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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL

Contrato No. 2 6 ‘? C

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION

Modalidad de Seleccién. CONTRATACION DIRECTA
Proceso de Contratacién No.- 130/2015

Contratante: Hospital Militar Central

NIT: 830.040.256-0

Direccién: Transversal 32 No. 49-00

Ordenador del Gasto: Coronel MAURICIO RUIZ RODRIGUEZ
Cargo. Subdirector Administrativo Hospital Militar Central
Nit: 80.211.285 de BOGOTA D.C.
Direccidn: CARRERA 41 Bis #29C-58 Sur
Teléfono: 313-44509 33

Correo Electrénico: williamacc@hotmail.com

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION DE UN (1) MEDICO
ESPECIALIZADO EN MEDICINA DE EMERGENCIAS PARA EL
SERVICIO DE URGENCIAS DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.
Plazo y Lugar de Ejecucién: Sera hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2015 O HASTA AGOTAR
PRESUPUESTO, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. El contrato se
desarroliara en el Hospital Militar Central, en la ciudad de Bogota. En los
Casos en que se requiera desplazamiento a reuniones administrativas,
como fas programadas por la Direccion General de Sanidad Militar o los
entes de contral, se le solicitard al contratista participar en las mismas.

Objeto del Contrato:

Vigencia: El presente contrato de Prestacidn de Servicios tendra una vigencia
igual al plazo de ejecucién y Seis (6} meses mas.

Valor Contrato: DIECINUEVE MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS MCTE.
{$19.032.000,00)

CDP: Para atender ei costo dei afio 2015 del contrato a celebrarse, se

cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Dindmica NET
N° 1041 y SIIF No. 104115 del 11 de Noviembre de 2015, por valor
de NOVENTA Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA MIL
PESOS MCTE {$95.160.000,00).

Entre los suscritos a saber: Coronel MAURICIO RUIZ RODRIGUEZ, mayor de edad, vecino
de esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania No. 79.481.671 de Bogotd D.C.,
nombrado mediante resolucién No. 1018 del 12 de Noviembre de 2014, como Subdirector
Administrativo del Hospital Militar Central, debidamente autorizado para celebrar Contratos por
las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias, quien en delante se
denominara EL HOSPITAL, por una parte y por la otra, el Sefior Dr. WILLIAM ANDRES

AMARGO CASTRO, identificado con cédula de ciudadania de ciudadania No. 80.211.285
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de Bogota D.C., quien obra en nombre propio y para efectos del presente contrato se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar €l presente Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, previas las siguientes consideraciones: 1.
Que mediante oficio N© 21794 DIGE-SUMED-UCCR de fecha 30 de Julio de 2015, la Sefiora
Brigadier General Médico CLARA ESPERANZA GALVIS DiAz, Subdirector Médico Sector
Defensa-Subdireccion Médica, el Sefior Coronel Médico JUAN CARLOS LUQUE, Jefe Unidad
Qinico Quirtrgica y el Sefior Dr. RECARDO URIBE MORENO, Coordinador Unidades de Cuidado
Critico, enviaron al Sefior Coronel MAURICIO RUIZ RODRIGUEZ, Subdirector Administrativo del
Hospital Militar Central, el estudio de conveniencia y necesidad, para contratar los medicos
intensivistas para cubrir las necesidades asistenciales de la Unidad Neuracritica del Hospital Militar
Central, por lo que se requiere dar tramite al proceso, toda vez que el contrato actual esta proximo
a vencerse, siendo necesario asegurar la disponibilidad del personal referido para seguir prestando
los servicios en forma ininterrumpida. 2. Que EL HOSPITAL de acuerdo a su Pian de Adquisiciones
No. 823 del 14 de Octubre de 2015, requiere la “Contratacion de médicos especialistas en
medicing de emergencias o urgencias con programa académico de cuatro (4) aflos para los meses
de Noviembre y Diciembre de 2015, Estudio previo tramitado por medio del oficio No. 29427
DIGE.SUMD.UCCR del 8 de Octubre de 2015, Proceso avalado por Subdirectora Médica, Jefe Unidad
Clinico Quirtrgica y Lider de Jrea de Unidad de Cuidado Critico por valor de NOVENTA Y CINCO
MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS MCTE ($95.160.000,00)". 3. Que ai momento del
inicio del proceso de la presente contratacion directa, se contd con la respectiva apropiacion
presupuestal que respalda el presente compromiso, COmMO da cuenta los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal SIIF No. 104115 de fecha 11 de Noviembre de 2015,
Certificado de Disponibilidad Presupuesta! Dinamica CDP No. 1041 de fecha 11 de
Noviembre de 2015, Gasto Rubro Recurso A 51 1 2 5 20 "UNIDAD DE CUIDADO
INTENSIVO” por valor de NOVENTA Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA MIL
PESOS MCTE ($95.160.000,00) y Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF N°
104115 de fecha 11 de Noviembre de 2015, posicion de catdlogo con gasto rubro
recurso  A-5-1-1-2-0-14 “HONORARIOS”, por el valor de NOVENTA Y CINCO
MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS MCTE ($95.160.000,00) expedidos por la

Jefe de Presupuesto del Hospital Miiitar Central. 4. Que el Subdirector Administrativo del
Hospital Militar Central y el Jefe de la Unidad de Talento Humano, el 19 de Noviembre de 2015,
certificaron “Que el regquerimiento del sefior Servidor Misional en Sanidad Militar de Ia
Unidad de Cuidado Critico del Hospital Militar Central, no puede ser resuelto con el
personal de planta existente ni se cuenta con las vacantes en la planta de personal, en
lo que se reflere a Médicos Especialistas en Medicina de Emergencias para suplir las
necesidades de Ia Entidad, tendientes a la optima prestacion del servicio”. 5. Que el Jefe
de Ia Unidad de Talento Humano certificé que el profesional WILLIAM ANDRES CAMARGO

|
i CASTRO, ldent[fcado con cedula de mudadama No. 80. 211 285 DE BOGOTA D.C., cumple con el
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perfif requerido por el Hospital y adicionalmente certifican la idoneidad y experiencia en el desarrollo
de este tipo de actividades. 6. Que los Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales, seglin la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, ei Decreto 1082 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, podran suscribirse directamente sin requerir varias
propuestas, siempre y cuando el objeto del contrato se realice personalmente por EL
CONTRATISTA. 7. Que conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015 los '(...) Contratos de prestacion de servicios profesionales Y de apoyo a la gestion, o para
la elecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
nalurales. Las Entidades Fstatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
este en capacidad de ejecutar ef objeto del contrato, slempre y cuando la Entidad Estatal verifigue
/a idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate (..)7..)". 8. Que
mediante oficic No. 34981 DG-SA-UCLB-GECO de fecha 23 de Noviembre de 2015, el Area
de Planeacidn y Seleccidn envié a la Oficina Asesora Juridica la carpeta de un profesional para la
elaboracion de la respectiva minuta. 9. En consecuencia, el presente Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestidn se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO: “"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION DE UN (1) MEDICO ESPECIALIZADO EN MEDICINA DE
EMERGENCIAS PARA EL SERVICIO DE URGENCIAS DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.”
EL CONTRATISTA se compromete a desarroliar en forma independiente y con total autonomia
técnica, administrativa y financiera, con sus propios medios, todo ello de acuerdo con las
obligaciones contenidas en el presente contrato, dejando de presente que tales actividades se
desarroliardn en las instalaciones del Hospital Militar Central, ubicada en la Transversal 32
No.49-00 en la Ciudad de Bogota. En los casos en que se requiera desplazamiento a
reuniones administrativas, como las programadas por la Direccién General de Sanidad
Militar o los entes de control, se le solicitara al contratista participar en las mismas. Por
su parte, EL HOSPITAL pagaré a EL CONTRATISTA, como retribucién por sus servicios
prestados, una contraprestacién a titulo de honorarios. CLAUSULA SEGUNDA, OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA. 2.1 Dentro de las obligaciones pactadas en el objeto del

Contrato, el CONTRATISTA se obligard a cumplir las siguientes actividades y obligaciones:

2.1.1. Los especialistas deben acreditar ef Dipioma y acta de grado de titulos universitarios como
Medico, especialista en medicina de emergencias, expedida por una universidad con programa
académico reconocido y aprobado por el ICFES con experiencia mayor a 2 afios en el drea de
trabajo. 2.1.2. El médico general deberd acreditar experiencia minima de un (1) ano. 2.1.3.
Anexar hoja de vida con documentos asi: Fotocopia de la cedula de ciudadania y libreta militar
(para hombres), Diploma y acta de grado de titulos universitarios, actas de grado respectivas de
cada especialidad relacionada, Certificaciones faborales de la especialidad, Fotocopia de la Tarjeta

ofesional, Fotocopia del Pasado Judicial vigente, Antecedentes disciplinarios expedido por la

Procuraduria General de la Nacidn, Certificado de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria
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General de la Republica, Registro Unico Tributario (RUT) (persona naturaf), Certificado del Comité
del Tribunal de Etica Médica, Formato Unico de Hoja de vida, Formato declaracion de bienes,
Fotocopia de los pagos a Seguridad Social (Salud y Pensién) y ARP. Pdiiza de responsabilidad civil
individual vigente. 2.1.4. Los Médicos deben estar avalados por la Asociacién Cientifica
correspondiente a la especialidad y deben presentar certificado de Ia membresia. 2.2.
OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS. 2.2.1. Participar activamente en ja definicion,
estandarizacidn y actualizaciones de los protocoios o instrumentos metodoldgicos de manejo y
atencién de pacientes en las dreas de atencion, promocién, prevencion y rehabilitacién con el fin de
garantizar la calidad en la prestacion de servicios. 2.2.2. Registrar diariamente los procedimientos,
actividades en el sistema del Hospita! Militar Central. 2.2.3. Cumplir con las normas de formulacion
contempladas en la normatividad vigente para el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.
2.2.4. Con el inicio del contrato se registra la firma y el sello de los profesionales de salud
integrantes del grupo urgencias, en el area de contratos, en la oficina de facturacion y en el area de
Talento Humano del Hospital Militar Central. 2.2.5. Cumplir con las exigencias legales y éticas para
el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes. 2.2.6. Rendir los informes que la
direccién del Hospital requiera en los plazos determinados. 2.2.7. Participar en [os programas que
desarrolle el Hospital en virtud de los convenios de formacién, en consideracidén a que el
establecimiento publico Hospital Militar Central es un Hospital Universitario de IITy IV nivel. 2.2.8.
Guardar ia confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada bajo su custodia o que por
cualquier otra circunstancia deba conocer © manipular y responderd patrimonialmente por los
perjuicios de su divulgacion y/ o utilizacion indebida. 2.2.9. Asistir y hacer parte Integral de ias
reuniones Institucionales de Juntas médicas, Junta de Complicaciones, Juntas de decisiones que
sean convocados 0 que sean requeridos para beneficio o resolucion de problemas asistenciales o
administrativos. 2.2.10. Contestar Glosas, derechos de peticién, requerimientos juridicos, quejas y
reclamos, etc., cumpliendo con los plazos de ley establecidos para tal fin, cuando sean requeridos.
2.2.11. Realizar los Comités técnicos cientificos o los formatos establecidos para tel fin, de los
medicamentos, insumos o procedimientos que lo requieran para cumplir con la atencién integral de
los pacientes de los servicios de urgencias. 2.2.12. Asistir puntualmente a las actividades
asistenciales, evitando incumplimiento de los compromisos adquiridos. 2.2.13. Observar las normas
y leyes laborales para con el personal que componga el contrato como pago de acuerdo con la
facturacion, cubrimiento de seguridad social etc. 2.2.14. Utilizar e! Sistema “Dinamica gerencial”
para realizar los registros en la historia clinica, empleando los mdduios especificos para evolucion
médica, descripciones quirdrgicas, respuesta interconsultas, solicitud de paraclinicos, patologia etc.,
formulacién y demds funciones, tanto para pacientes hospitalizados como para ambulatorios.
2.2.15. El Médico debe estar uniformado de acuerdo con su categoria y portar su identificacion e
un lugar visible (bata blanca, uniforme quirdrgico, etc.). 2.2.16. Cumplir puntuaimente con los
horarios de consulta externa asignados. 2.2.17. Cumplir puntualmente con la lista de turnos y/o
disponibilidades asignados. 2.2.18. Cumplir con las normas determinadas por el Hospital para la

hospltahzacmn de paaentes y para la atencion en consulta externa. 2.2.19. Apoyo en |os 5|stemas
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de facturacion y control del gasto. 2.2.20. Propender por la continuidad y cumplimiento en la
prestacién del servicio evitande ausencias en las actividades programadas por el servicio de
urgencias o informando con antelacién al Hospital Militar Central para concertar ias medidas a
adoptarse. 2.2.21. Colaborar en forma permanente con la Direccién del Hospital en la
implementacién de politicas que busquen garantizar la mejor calidad de atencién de los pacientes
quirdrgicos en concordancia con medidas de seguridad del paciente y optimizande de manera
razonable los recursos del sistema y de la Institucién., 2.2.22. Cumplir con las actividades
administrativas y de facturacién dispuestas por el Hospital y todas las que de ella se deriven para el
buen funcicnamiento de los servicios de urgencias, de acuerdo con la normatividad vigente del
Ministerio de Salud y de garantia de calidad en salud. 2.2.23. Presentar mensualmente los indices
de productividad de las actividades ejecutadas y todos los requerimientos de ley correspondiente,
para la correcta supervisién y facturacién del contrato. 2.2.24. Efectuar de manera eficiente todas
las funciones asignadas relacionadas con las actividades previamente descritas encargadas por la
Jefatura de los servicios de urgencias. 2.2.25. Asistir a las capacitaciones que sean propuestas por
los Directivos del Hospital Militar con el fin de mantener actitud de mejora continua, como ejempio
las capacitaciones para optimizar el manejo del sistema dindmica gerencial, sin perjuicio de sus
actividades asistenciaies. 2.2.26. Colaborar y propender por el cuidade de los recursos de |a
entidad (Fisicos, Técnicos, Econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y
elementos entregados por el Hospital Militar Central, para la debida ejecucién de las actividades
convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes al contratado y devolverlos al
terminar el presente contrato. Asf mismo, se responsabiiiza de los dafios o pérdida que sufran
estos, si los equipos entregados por el Hospital son dafiados o deteriorados por el Oferente por mal
uso, los deberd remplazar por un de igual marca, especificacién técnica a excepcién del deterioro
natural por el uso y no sera responsable de los dafios causados por case fortuito y fuerza mayor,
debidamente demostrados. Los bienes que entregue la entidad al contratista para el desarrolio de
las tareas del presente contratc se hard mediante inventario el cual tendrda como fecha de
suscripcion la misma en la que se inicie el contrato. 2.2.27. Los prefesionales que desarrollen el
objeto del contrato, deberan presentar la péliza de Responsabilidad Civil Médica que ampare la
actividad de prestacién de servicios de medicina de emergencias con una cobertura minima de 300
SMLMYV, la cual deber estar vigente durante el términe de gjecucion del contrato, vy en la cual debe
figurar expresamente como beneficiario el Hospital Militar Central; ésta sera verificada por el
Supervisor del Contrato. Ei profesional que no allegue dicha garantia no pedrd prestar servicios en
el Hospital Militar Central. 2.2.28. Cumplir con la politica de humanizacién durante la prestacién del
servicio con un trato cordial para el paciente y su familia. 2.2.29. Generar un ambiente de trabajo
éptimo con el personal de la institucién manteniendo el respeto en el trato con cada uno de elios.
2.2.30. Contribuir con el desarrolio del Hospital Militar Central revisando y mejerando los procesos
de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a Ios usuarios. 2.2.31. Rendir los
informes que ia direccién del Hospital ¢ sus delegados requiera en los plazos determinados. 2.3.
STA PROHIBIDO. 2.3.1. Hacer comentarios desobligantes que afecten la imagen institucional o
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estar incurso en discusiones de los consultorios o en 4reas del Hospital con pacientes y/o personal
de nuestro establecimiento Péblico. 2.3.2. Usar batas o uniformes no autorizados por el Hospital
Militar Central. 2.3.3. Hacer o provocar aglomeraciones, discusiones en lugares comunes,
ascensores y aun en lugares privados. 2.3.4. Retirar documentacién clinica de pacientes tales
como: la historia clinica, informes de laboratorio, radiografias, etc. 2.3.5. Retirar equipos, material o
instrumental de propiedad del Hospital. 2.3.6. Realizar trabajos de investigacion o presentar datos
que hagan referencia al Hospital sin autorizacién de la Subdireccion de Docencia e Investigacion y la
Direccién del Hospital. 2.3.7. Se prohibe entregar la clave de registro de cada especialista en el
sistema de historia clinica electrénica al personal de estudiantes de pre y postgrado de la institucion,
asi como entregar el sello de soporte para los actos médicos, lo anterior con el fin de evitar la
violacion de la seguridad de los documentos de la historia clinica electronica. 2.4. PRESENTACION
PERSONAL. 2.4.1. Uso de bata blanca con el escudo del Hospital Militar en el bolsilio superior
lquierdo 2.4.2. Use la bata cerrada y porte el carnet de identificacion en la SOLAPA Izquierda.
2.4.3. El medico puede utilizar traje de mayo. 2.4.4. Buena presentacion personal. 2.4.5. Es
obligatorio el uso de elementos de proteccidn personal de acuerdo a la actividad a desarrollar.
2.4.6. Fl tipo de calzado utilizado debe ser cerrado. 2.4.7. Obligatorio el uso o porte de carnet de
identificacion dentro del Hospital Militar Central. 2.5. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL
CONTRATISTA. 2.5.1. Realizar la atencion medica de los pacientes con los estandares minimos
establecidos por la Direccidn General de Sanidad Militar. 2.5.2. Prescribir los medicamentos en
forma genérica incluidos en el plan de salud del subsistema de salud de las fuerzas militares, en
caso de que el medicamento no se encuentre incluidos en el manual de medicamentos del
subsistema de salud de las Fuerzas Militares de Colombia, se realizara el respectivo formato del
medicamento no incluido para ser tramitado al comité técnico cientifico de aprobacién. 2.5.3. Las
frmulas de medicamentos deben lievar el sello y la firma del médico especialista y no de
estudiantes de postgrado. 2.5.4. Con el inicio del contrato se registraran las firmas y los sellos de
los médicos especialistas en la oficina de Contratos y facturacion. 2.5.5. Cumplir con las exigencias
legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes. 2.5.6. Contribuir
con el desarrollo del Hospital Militar revisando y mejorando los procesos de atencién y humanizacion
a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad de los usuarios. 2.5.7. Rendir los informes que la
Direccidn del Hospital, Subdirector Médico, Jefe de Unidad Médica y/o Supervisor del contrato
requieran en los plazos determinados. 2.5.8. Prestar sus servicios profesionales en el servicio de
urgencias del Hospital Militar Central, para desarrollar las actividades determinadas por el Supervisor
del Contrato. 2.5.9. Cumplir a cabalidad con las actividades programadas en cada jomada, de tal
forma que se dé respuesta oportuna y eficaz con calidez humana a las necesidades de los pacientes,
estas jornadas seran asignadas por el servicio de urgencias. 2.5.10. Realizar 1a valoracion de los
pacientes que requieran el concurso de la especialidad en el servicio de urgencias, hospitalizacion,
pisos, unidades de cuidado intensivo, consulta externa y drugia. 2.5.11. Pasar revista
personalmente de pacientes hospitalizados de acuerdo a las disponibilidades  concertadas

prevnamente reahzando los correspondientes reglstros de historia clinica y formutacmn 2.5.12.
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Llevar a cabo todas las actividades docente-asistenciales, relacionadas con la hospitalizacion, :
atencién de urgencias realizadas en el servicio. 2.5.13. Utilizar el sistena dinamica Y sus modulos, 3
para Elaborar la historia clinica, los registros de la informacion del paciente, los documentos 4
médicos legales correspondientes segun las directrices de salas de la institucion. 2.5.14. Impartir 5
instrucciones al personal auxiliar y profesional sobre las técnicas y procedimientos propios de su 6
especialidad. 2.5.15. Diligenciar el consentimiento informado cuando se requiera. Ya gque es un
acto médico que compete directamente al especialista. 2.5.16. Realizar y diligenciar los comités !
técnicos cientificos, en los formatos establecidos para tal fin, de los medicamentos, insumos o B
procedimientos que lo requieran para cumplir con la atencién integral de los pacientes dei servicio. 9
2.5.17. Asistir y hacer parte Integral de las reuniones institucionales de Juntas Medicas, junta de 10
complicaciones, junta de decisiones que sean convocadas o que sean requeridas para beneficio o 11
resolucion de problemas asistenciales o administrativos. 2.5.18. Realizar I3 consignacion de los 12
datos en la Historia clinica, observando la norma Nacional vigente, v utilizando el sistema Dindmica
Gerencial que el Hospital Militar Central, tanto para pacientes hospitalizados como ambulatorios. 1
2.5.19. Cumplir puntualmente con la lista de turnos y demas actividades asignadas. 2.5.20. 14
Cumplir con Jas normas determinadas por el Hospital para la hospitalizacion de pacientes y para la 15
atenciéon en consulta externa. 2.5.21. Supervisar las actividades médicas realizadas por los 16
estudiantes de postgrado de acuerdo con lo determinado por la Subdireccion de docencia e 17
investigacién y la Direccion del Hospital. 2.5.22. Cumplir con ia normatividad y actividades "
programadas por la Subdireccién de Docencia e investigacion del HOMIC, relacionadas con el
proceso de formacién de estudiantes de pre y postgrado. 2.5.23. Contestar Glosas, derechos de 1
peticion, requerimientos jurfdicos, quejas y reclamos, etc. que sean de competencia del Contratista 20
y requiera el Hospital Militar Central. 2.5.24. Cumpliendo con los plazos de ley establecidos para tal 21
fin, cuando sean requeridos. 2.5.25. Participar en forma activa en el proceso de habilitacién del 22
Hospital Militar Central. Se incluye la realizacién y revision de protocolos. 2.5.26. Participar en la 13
definicion, estandarizacion y actualizaciones de los protocolos o instrumentos metodolégicos de "
manejo y atencién de pacientes en las areas de atencion, promocién, prevencion y rehabilitacidn
con el fin de garantizar la calidad en la prestacion de servicios. 2.5.27. Realizar adherendia a las =
guias de urgencias. 2.5.28. Garantizar en forma permanente la adherencia a las guias ciinicas del 26
servicio durante los procesos de atencién de los pacientes. 2.5.29. E proponente se compromete a 27
suministrar la documentacién requerida por el Hospital Militar Central y demas entidades de control, 28
con el fin de permitir un adecuado seguimiento de las actividades asistenciales y administrativas 29
objeto del contrato. 2.5.30. Velar por el cumplimiento de las normas establecidas por las
Directivas del Hospital Militar Central. 2.5.31. Velar por el cuidado y la seguridad de los elementos, 20
materiales y equipos médicos, bienes muebles e inmuebles que el Hospital Militar pone a su 31
disposicion para la atencidn de los pacientes. 2.5,32. Realizar facturacién mensual de acuerdo a ias 32
jornadas realizadas efectivamente, y anexar mensualmente los documentos de Lley vy los 33
dgcumentos de soporte establecidos para la cuenta; asimismo, coadyuvar con el control del gasto.
/25.33. No utilizacién de materiales de papeleria del Hospital para fines personales o de cuentas.
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2.5.34. Informar con antelacién en los plazos establecidos por el Hospital Militar Central, el cuadro
de las jornadas a realizar mensualmente. 2.5.35. Informar con antelacion no inferior a 5 dias
hébiles y por escrito cualquier ausencia, ¥ la manera de resolver la contingencia de tal manera que
la demanda se encuentre permanentemente cubierta. ta novedad debe ser cubierta por los
espedialistas conformantes de la propuesta, con el visto bueno del jefe del servicio. 2.5.36. La
propuesta deberd incluir el cubrimiento por ausencia de alguno de los especialistas con el fin de
mantener la misma productividad y los parémetros minimos de atencion y oportunidad para los
usuarios, los cambios de especialista de las actividades programadas por cua!quier causa, deben ser
informados por el futuro contratista en forma oportuna, asi como informar guien sustituira esa
contingencia de tal manera que la demanda se encuentre permanentemente cubierta. 2. 5.37.
Tendrédn gue asumir la disponibilidad para cualquier eventualidad que su pudiera presentar con los
especialistas programados para las urgencias s, o para €l caso que se considere el coordinador del
servicio, para lo cual estard un especialista asignado diariamente para cubrir esta necesidad del
Hospital Militar Central. 2.5.38. Llevar y tener a disposicion el registro de la atencion diaria de los
procedimientos, actividades e intervenciones asi como mantener actualizados los informes
estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos Yy facturacion. Consolidados y entregados mensualmente en
medio magnético, escaneados, con firma del especialista, formato PDF a la coordinacion del
servicio. 2.5.39. Emitir los conceptos médicos gue se le requieran solicitados por el area de
medicina laboral sobre patologias y posibles secuelas de los usuarios de los Subsistemas de Salud
de las Fuerzas Militares. 2.5.40. Asistir puntualmente a las actividades asistenciales, evitando
incumplimiento de los compromisos. 2.5.41. Presentar mensualmente los indices de productividad
de las actividades ejecutadas y todos los requerimientos de ley correspondiente, para la correcta
supervisidn y facturacion dei contrato. 2.5.42. Participar en las actividades académicas y docentes
asignadas por €l servicio. 2.5.43. Para la realizacidn de trabajos de investigacion o presentar datos
que hagan referencia al Hospital o pacientes del mismo, se debe contar con la autorizacion previa
del jefe del servicio y de la Subdireccion de Docencia e Investigacion, siguiendo las normas
establecidas para tal fin como son las autorizaciones por parte del comité de ética del Hospital y
lleno total de los requisitos legales para tal fin; por lo tanto actividades de investigacion fuera de
estos parametros estdn prohibidas. 2.5.44. £l profesional que desarrolle el objeto del contrato,
deberd presentar de manera individual la poliza de Responsabilidad Civil Médica que ampare la
actividad de prestacion de servicios de medicina en emergencias con una cobertura minima de 300
SMLMV, y con vigencia igual al plazo de ejecucion de! contrato y 6 meses mas, pdliza en la cual
debe figurar expresamente Como beneficiario el Hospital Militar Central.  2.5.45. Todas las
actividades asistenciales de consulta externa y de urgencias se podran realizar con acompafiamiento
del especialista en medicina de emergencias. 2.6. ACTIVIDADES GENERALES. 2.6.1. Médico
especialista en medicina de Emergencias o Urgencias. 2.6.2. Consulta de ingreso para pacientes de
alta complejidad, catalogados cono triage 10 2. 2.6.3. Manejo de pacientes que requieran traslado

a cuidado mtensnvo durante su permanenc1a en urgencras 2.6.4. Asistencia presencsal en el servicio
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de urgencias de pacientes valorados por otras especialidades y que se consideren requieran un
concepto adicional o0 manejo por cuidado intensivo, 2.6.5. Actividades dispuestas por la jefatura de
urgencias durante los turnos. 2.6.6. Actividades académicas que se desarrollen durante el horario
de trabajo de cada tumo, correspondiente a impartir formacion a los estudiantes de pregrado y
posgrado que como objeto de los convenios desarrollados por el Hospital Militar Central desarrollen
sus actividades estudiantiles desarrolien sus actividades en el servicio de urgencias. 2.6.7. Apoyo
académico y asistencial constante a los servicios médicos asistenciales que asi lo requieran durante
Sus estancias en el servicio de urgencias del Hospital Militar Central. 2.6.8. Colaborar en forma
permanente con la Direccién del Hospital en la implementacién de politicas que busquen garantizar
la mejor calidad de atencién de los pacientes de urgencias. 2.6.9. Cumplir con las actividades
administrativas y de facturacion dispuestas por el Hospital Militar Central de acuerdo con la
normatividad vigente del Ministerio de Proteccién Social y de garantia de calidad en saiud. 2.6.10.
Cumplir con las normas y politicas de formuiacién de medicamentos fijadas por ia direccion del
Hospital Militar. 2.6.11. Garantizar objetividad, pertinencia y evitar el abuso en la formulacién de
medicamentos de alto costo y en medicamentos no incluidos en el manual (inico de medicamentos
del subsistema de saiud de las Fuerzas Militares o medicamentos que se encuentren fuera del
vademécum autorizado por el Hospital para usuarios de otras entidades prestadoras de salud,
2.6.12. Blaborar y actualizar la guias de manejo de atencidn de enfermedades de alta prevalencia
en urgencias. 2.6.13. Suministrar la documentacién requerida por el Hospital Militar Central y
demas entidades de control, con el fin de permitir un adecuado seguimiento de las actividades
asistenciales y administrativas objeto del contrato. 2.7. EVENTOS A CUMPLIR POR EL
CONTRATISTA MENSUALMENTE. 2.7.1. De acuerdo a los calculos y proyecciones conforme al
reporte del Servicio de Urgencias a continuacién se presenta la productividad del servicio de
acuerdo a las especialidades aqui requeridas y las necesidades reportadas por ef servicio: 2.7.1.1.
ACTIVIDADES. 2.7.1.1.1. Atencién las 24 horas a pacientes ingresados en el servicio de
Urgencias y Emergencias del Hospital Militar Centrai, de acuerdo a las necesidades de Ia institucion.
2.7.1.1.2. Realizacion de Indicadores asistenciales con el fin de realizar medicién en

calidad durante el proceso. 2.7.1.1.3. Reporte de eventos adversos. 2.7.1.1.4. Cumpiimiento

de la Politica Institucional de Seguridad del paciente. 2.7.1.1.5. Promedios de estancia en el area

delimitada a cubrir.  2.7.1.1.6. Indicadores de presion de urgencias. 2.7.1.1.7. Inicio de
trombolisis. 2.7.1.1.8. Tiempo en minutos de atencidn Triage 1 y 2. 2.7.1.1.9, Tiempo de
atencion en minutos de evento coronario agudo y dolor toracico. 2.7.1.1.10. Tiempo de atencion
en minutos de evento cerebrovascuiar agudo. 2.7.1.1.11. Cumplir y procurar las normas de
bioseguridad, salud ocupacional, gestion ambiental y calidad, con el fin de disminuir los
riesgos tanto para los funcionarios como para la comunidad y el medioc ambiente.
2.7.1.1.12, Promover en el grupo la cultura , los valores y principios de la institucion.
2.7.1.1.13. Mortalidad de APACHE de ingreso a Reanimacién. 2.7.1.1.14. Llas demds
ctividades asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, 1a naturaleza y
| drea de ejecucion del contrato. 2.7.1.1.15. Elaboracién de guias de manejo, protocolos vy
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1
demés documentacion necesarias de acuerdo a normatividad en el servicio de Urgencias y :
Emergencias. 2.7.1.1.16, Tasa de éxito intubacién orotraqueal. 2.7.1.1.17. Complicaciones 3
asociadas con accesos vasculares. 2.7.1.1.18, Tiempo en minutos de inicio de trombolisis. 4
2.7.1.1.19. Tiempo en horas de definicién para de egreso de reanimacion. PARAGRAFO 5
PRIMERO: CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a usar de forma adecuada con 6
reserva, confiabilidad y demas elementos de seguridad informaticos, para hacer re’gistros y ;
consultas de informacion en el SIIF Nacién y aplicativos autorizados por Entidad. CLAUSULA
TERCERA. VALOR: El valor total del presente Contrato de Prestacion de Servicios es por la 8
suma de DIECINUEVE MILLONES TREINTA Y DOsS MIL PESOS MCTE. ?
($19.032.000,00), los cuales seran cancelados por evento (acumulado) mediante 10
pagos parciales dentro de los treinta (30) dias siguientes al recibo a satisfaccion de 1i
los servicios objeto del contrato, que Ia cantidad de horas asignadas son 12
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO (744), y el valor por hora equivale a SESENTA 13
Y CINCO MIL PESOS MCTE ($65.000,00). CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: 14
EL HOSPITAL se obliga a pagar €l valor del presente Contrato de Prestacion de Servicios 15
Profesionales y de Apoyo a la Gestion a favor de EL CONTRATISTA por la suma 16

DIECINUEVE MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS MCTE. ($19.032.000,00), los 7

cuales seran cancelados por evento (acumulado) mediante pagos parciales dentro de

los treinta (30) dias siguientes al recibo a satisfaccion de los servicios objeto del contrato, 1
que la cantidad de horas asignadas son 744, y el valor por hora equivale a SESENTA Y v
CINCO MIL PESOS MCTE ($65.000,00), previo cumplimiento de los tramites 20
administrativos y financieros a que haya lugar y radicacién de los siguientes documentos: 4.1. 2
Acta de recibo a satisfaccion firmada por el contratista y el supenvisor del contrato. 4.2. Cuenta de 22
cobro debidamente diligenciada de acuerdo ai formato correspondiente. 4.3. Certificado de pago del 23
sistema de seguridad social integral (salud, pensién, riesgos laborales y aportes parafiscales caja de 24
compensacion instituto de bienestar familiar y Sena). 4.4. Factura de venta conforme a los valores 23
establecidos en los precios de referencia, numeral 4.2.7., del presente estudio previo. 4.5. El contrato se
desarrollard en el Hospital Militar Central, en la ciudad de Bogota. 4.6. En los casos en que s& requiera 26
desplazamiento a reuniones administrativas, como las programadas por La Direccién General de 27
Sanidad Militar 6 los entes de control, se € solicitara al contratista participar en las mismas. 4.7. 28
NOTA 1: Los eventos se acumularan y liquidaran en periodos mensuales. PARAGRAFO 30
: UNICO: EL HOSPITAL consignard el valor del presente contrato en la CUENTA AHORROS 20
(FIJODIARIO) N° 001900175835 del BANCO DAVIVIENDA cuyo titular es WILLIAM L
ANDRES CAMARGO CASTRO, la cual fue aportada por EL CONTRATISTA. CLAUSULA -
. oumva, IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor que EL HOSPITAL se obliga a pagar AL +2
| CONTRATISTA, se imputaré con cargo al reporte del Certificados de Disponibilidad P
| presupuestal SIIF No. 104115 de fecha 11 de Noviembre de 2015, Certificado de K
oo ~—Disponibitidaed-Presu puestaLPinémiea—JGDBzNomlOAlzdemﬁecha;—n_dejmguiemxeLdg__l_J%
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2015, Gasto Rubro Recurso A 51 1 2 5 20 “UNIDAD DE CUIDADO INTENSIVO” por
valor de NOVENTA Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS MCTE
($95.160.000,00) y Certificado de Autorizaciéon de Vigencias Futuras SIIF N° 4
104115 de fecha 11 de Noviembre de 2015, posicién de catalogo con gasto rubro 3
recurso  A-5-1-1-2-0-14 “HONORARIOS”, por el valor de NOVENTA Y CINCO 6
MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESQOS MCTE ($95.160.000,00) expedidos por la 7

Jefe de Presupuesto del Hospital Militar Central, de los cuales se destinara para el presente 8
contrato la suma de DIECINUEVE MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS MCTE. 9
($19.032.000,00). Plan de Adgquisiciones No. 823 del 14 de Octubre de 2015, requiere la 10

“Contratacion de médicos especialistas en medicina de emergencias o urgencias con programa 0
academico de cuatro (4) afios para los meses de Noviembre y Diciembre de 2015. Fstudio previo
tramitado por medio del oficio No. 29427 DIGE.SUMD.UCCR del 8 de Octubre de 2015. Proceso
avalado por Subdirectora Médica, Jefe Unidad Clinico Quirlrgica y Lider de Area de Unidsd de
Cuigado Critico por valor de NOVENTA Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS 14
MCTE ($95.160.000,00)". CLAUSULA SEXTA. PLAZO DE EJECUCION: EL. CONTRATISTA 15

se obliga a desarrollar el objeto del presente contrato a partir del cumplimiento de los 16

12

13

requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato, hasta el Treinta y uno (31) de 17
Diciembre de 2015 o hasta agotar presupuesto. CLAUSULA SEPTIMA. VIGENCIA: E| 18

presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Y de Apoyo a la Gestidn tendrd una

vigencia igual al plazo de ejecucién y seis (6) meses mas. CLAUSULA OCTAVA. ”
OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 8.1. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales 2
que requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la 21
contratacion. 8.2. Cancelar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estiputados. 22
8.3. Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio del supervisor designado. 8.4. 23
Verificar las actividades ejercidas por el supervisor durante la ejecucién del contrato. 8.5. Verificar 24
que EL CONTRATISTA pague oportunamente los aportes QLje correspondan al sistema general de )5
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales. CLAUSULA NOVENA. COMPROMISQS
ANTICORRUPCION: FL CONTRATISTA asume, ademas, los siguientes compromisos: 9.1. No 26
ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a funcionarios dei HOSPITAL, ni a 27
cualquier otro servidor plblico o privado que pueda influir para el tramite y ejecucién del contrato. 28
9.2. No permitir que nadie lo haga en su nombre. 9.3. No efectuar acuerdos, o realizar actos o 29
conductas unilaterales que tengan como finalidad afectar el objeto del contrato. CLAUSULA 30
DECIMA. SUPERVISION: EL HOSPITAL designa la responsabilidad de la supervision del N
objeto del presente contrato y de las obligaciones asumidas por EL CONTRATISTA en el
profesional a cargo COORDINADOR UNIDADES DE CUIDADO CRITICO del HOSPITAL, 3
4. auien cumplira con las siguientes funciones: 10.1. Ejercer el control vy supervision de la 33
@) pfestacion de los servicios contratados, por lo que serd responsable de efectuar las 34

~ evaluaciones sobre el desarrollo de los servicios prestados, calidad en la atencidn e impacto de (7
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la misma y del tramite de las facturas para el pago correspondiente. 10.2. Exigir estrictamente
el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA pactadas en el presente Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales. 10.3. Rendir mensualmente informes al Director General
del Hospital Militar Central, sobre el desarrollo del objeto del Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionrales, presentando soluciones frente a las posibles fallas o recomendaciones
para mejorar estas actividades. 10.4. Tramitar oportunamente al Area de Presupuesto las
cuentas de cobro acompafiadas con la correspondiente  certificacion de cumplimento del
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales. 10.5. Verificar que EL CONTRATISTA
efectiie los aportes de salud, pension y riesgos laborales del mes correspondiente de acuerdo
con el valor del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales. 10.6. Dar el visto bueno para
expedir las certificaciones de cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, cuando éstas sean solicitadas por EL CONTRATISTA. 10.7. Cumplir con las
demds obligaciones previstas que le imponga el Decreto 1082 de 2015, la Resolucion 1072 de
2012 y demas actos administrativos que sobre el particular expida EL HOSPITAL. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA.- INTERPRETACION UNILATERAL. Conforme al articulo 15 de la Ley

80 de 1993, si durante la ejecucion del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la

interpretacién de algunas de sus estipulaciones que puedan conducir a ia paralizacion o a la
afectacién grave del servicio piblico que se pretende satisfacer con el objeto contratado, EL
HOSPITAL informara a EL CONTRATISTA sobre estas circunstancias y este contara con un
término de cinco (5) dias habiles para presentar sus observaciones vy lograr un acuerdo con EL
HOSPITAL; si las partes dentro de este término no llegan al acuerdo respectivo, EL
HOSPITAL interpretara en acto administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o
cldusulas objeto de la diferencia. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MODIFICACION
UNILATERAL: Conforme al articulo 16 de la Ley 80 de 1993, si durante la ejecucion del

contrato y para evitar la paralizacién o la afectacién grave del servicio publico que se deba
satisfacer con él, fuere necesario introducir variaciones en el contrato, EL HOSPITAL informara
a EL CONTRATISTA sobre estas circunstancias y este contara con un término de cinco (5)
dias habiles para presentar sus observaciones y lograr un acuerdo con EL HOSPITAL; si las
partes dentro de este término no llegan al acuerdo respectivo, EL HOSPITAL en acto
administrativo debidamente motivado, lo modificara mediante la supresion o adicién de obras,
trabajos, suministros © servicios. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION
UNILATERAL: En caso de presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas en el
articulo 17 de la Ley 80 de 1993, EL HOSPITAL podrd hacer uso de las facultades

excepcionales alli previstas y dispondra la terminacién anticipada del contrato mediante acto
administrativo debidamente motivado. PARAGRAFO PRIMERO: EL HOSPITAL podra efectuar
la terminacion unilateral en los siguientes casos, sin que dé lugar a indemnizacion alguna: 1)

Cuando las exigencias del servicio piblico lo requieran o la situacion de orden publico lo
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Judicial. 4) Por incumplimiento manifiesto de las obligaciones contractuales con ocasion de la
prestacion de servicios de apoyo a la gestion, si con su conducta activa u omisiva existio dolo o
culpa grave en la actuacion contractual, en los términos de la Constitucion o de Ia Ley.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA podra solicitar la terminacion del contrato, sin
que dé lugar a indemnizacidn alguna, cuando sea aceptada por EL HOSPITAL, previa
aprobacién del respectivo SUPERVISOR, para lo cual deberd informar al mismo su voluntad de
no continuar con el objeto convenido, con una antelacién no inferior a diez (10) dias habiles a
la terminacién del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA- GARANTIA: De acuerdo con lo
previsto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el TITULO
III del Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA se obliga a constituir dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato una garantia a favor del HOSPITAL MILITAR
CENTRAL con NIT. 830.040.256-0 en una compaiila de seguros o entidad bancaria legalmente
constituida en Colombia, la que serd aprobada por la Jefe de la Oficina Asesora Juridica, indicando
como vigencia inicial la de suscripcion del contrato, que cubra los siguientes amparos: A)
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO ESTATAL,
por un valor asegurado equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del contrato,
cuya vigencia sera igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. B)
CALIDAD DEL SERVICIO, por un valor asegurado equivalente al Cincuenta por ciento
(50%) del valor del contrato, cuya vigencia sera igual al plazo de ejecucion del contrato y
seis (6) meses mas. C) RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA PROFESIONAL, por un
valor asegurado equivalente a Trescientos Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes (300 SMLMV) y cuya vigencia serd igual al plazo de ejecucidn del contrato que,
1) Incluya como beneficiario al Hospital Militar Central y 2) La pdliza debe estar vigente
especificando  1a  especialidad de cada médico. PARAGRAFO PRIMERO. Si EL
CONTRATISTA se negare a constituir la garantfa, asi como no otorgaria en los términos, cuantias y
duracién estabiecidos en esta cldusula, EL HOSPITAL podra declarar la caducidad del presente
contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. En Ia poiiza debe constar. Las pélizas no expiraran por faita de
pago de la prima o revocatoria unilateral, En la pdliza deberd constar que la aseguradora renuncia al
beneficio de excusion. PARAGRAFO TERCERO. En la poliza debera constar expresamente que se
ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de Ia penal pecuniaria convenidas.
PARAGRAFO CUARTO. En todo caso EL CONTRATISTA deberd restablecer el valor de la
garantia cuando este se haya visto reducido por razon de las reclamaciones y/o siniestros
presentados, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la notificacién del acto que deje en
firme la sancién correspondiente. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o
adicione el valor del contrato o se prorrogue su teérmino, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor
de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segin el caso. PARAGRAFO QUINTO. De
, conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 610 de 2000, cuando con ocasion del
@z/fesente contrato se origine un proceso de responsabilidad fiscal, se vinculara al proceso a la
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compafila de seguros, en calidad de tercero civilmente responsable, en cuya virtud tendré los
mismos derechos y facultades del principal implicado. La vinculacién se surtird mediante la
comunicacion del auto de apertura del proceso al representante legal o al apoderado designado por
éste, con la indicacion del motivo de procedencia de aquella. CLAUSULA DECIMA QUINTA.-
SANCIONES: a). MULTAS.- En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas de! presente contrato por causas imputables a EL CONTRATISTA, salvo
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1 de la Ley 95
de 1890, las partes acuerdan que EL HOSPITAL, mediante acto administrativo, impondra a EL
CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidard con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%)
del valor total de los servicios dejados de entredar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15)
dias calendario. Esta sancion se impondréa conforme a la ley b). MULTAS POR
INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. En caso de
mora o incumplimiento de las obligaciones frente a los aportes mensuales al Sistema General de
Seguridad Social en Salud (Salud, Pensién y ARL), EL HOSPITAL podrd imponer a EL
CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con base en un cero punto dos por ciento (0.2%)
del valor total del contrato, por cada dia de retardo en la presentacion de la certificacion que
evidencie el cumplimiento de la presente obligacion. Esta sancion se impondra conforme a la ley.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. PENAL PECUNIARIA- En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL CONTRATISTA
pagaré a EL HOSPITAL, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente a! Veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato cuando se trate de incumplimiento total del contrato y
proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no supere el porcentaje sefialado. La
imposicion de esta pena se considerara como pago parcial y definitivo de los perjuicios que cause a
EL HOSPITAL. No obstante, EL HOSPITAL se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales
por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que [0S mismos se acrediten. El pago de la
cldusula penal pecuniaria estard amparada mediante poliza de seguros en las condiciones
establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO. LEGALIDAD DE LA SANCION.
Las sanciones pactadas en el presente Contrato se pactan e imponen en desarrollo del principio de
autonomia de la voluntad previsto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, en respeto al debido
proceso que trata el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad con el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO. APLICACION DEL
VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez se termine la audiencia en la que se impone
la sancién, a través de resolucion motivada que se entenderé notificada y ejecutoriada en dicho acto
plblico, EL CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera
voluntaria a su pago. Las multas no seran reintegrables aln en e_i supuesto que EL CONTRATISTA
dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme el
respectivo acto administrativo, podré ejecutarse la garantia contractual o tomarse del saldo a favor de
EL CONTRATISTA si lo hubiere. Si esto Gltimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.

LAUSULA DECIMA_ SEPTIMA.-DEBIDO PROCESO: Durante la ejecucién del Contrato, EL
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1
HOSPITAL podra hacer uso de ias acciones sancionatorias previstas en el presente Contrato, las 2
cuales se adelantaran respetando el derecho al Debido Proceso consagrado en el Articulo 29 de la 3
Constitucién Politica. En desarrolio del procedimiento para la aplicacion de las multas, efectividad de 4
la clausula penal pecuniaria, declaracién de caducidad, declaraciones de siniestro contractual, y en 5
general para todas aquellas actuaciones que generen sancidn con ocasién de la actividad 6
contractual, sera precepto rector para la Entidad el respeto y la garantia del Debido Proceso
consagrado en la Carta Constitucional. Por tanto EIl HOSPITAL, en el proceso sancionatorio aplicara ’
el procedimiento sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA 8
OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA tal como lo acredita 9
por escrito en su oferta, declara bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en 10
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para contratar con las Entidades Estatales 11
(Constitucion Politica de Colombia, articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 02
1082 de 2015) y que si flegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de ia
Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA. CADUCIDAD: Ei presente contrato estard 13
sometido a lo que expresamente preve el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 sobre la caducidad y 14
sus efectos. CLAUSULA VIGESIMA. CESION: En atencion a que los contratos de Prestacion 15
de Servicios Profesionales y de Apoyo a la gestién son intuito persona, una vez celebrado no 16
podrd cederse sin la previa autorizacion del HOSPITAL. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. 17
SUJECION A LA LEY COLOMBIANA: Para todos los efectos a que haya lugar, este contrato 18
se sometera a la ley colombiana y a la jurisdiccidon de los Jueces Nacionales. CLAUSULA 19
VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO LEGAL: Para todos los efectos que se deriven dei 2
presente contrato, el domicilio seré la ciudad de Bogotd, D.C., y para las coordinaciones
administrativas, las direcciones de ias partes seran Transversal 38 N° 49-02, teléfono 348 68 A
68 y extensiones 3040-3042, para EL HOSPITAL y CARRERA 41 Bis # 29¢ — 58 Sur 2
Teléfono 313-4450933, para EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. 23
SOLUCION DE CONFLICTOS: De conformidad con Io dispuesto en el articulo 68 de la Ley 80 24
de 1993, las partes se comprometen a utilizar los mecanismos de solucién de controversias 25
contractuales previstos en la mencionada Ley y/o a la conciliacién, y/o amigable composicién, 26
y/o transaccién. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTQS: a) Estudios Previo b) .
Oferta de Servicios €) Certificado de experiencia e idoneidad y demds docun?entos que forman 2
parte del presente contrato y se anexan al mismo. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO: Este contrato queda perfeccionado cuando #
se firme por el Ordenador del Gasto del Hospital Militar Central y por EL CONTRATISTA. 30
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. REQUISITOS DE EJECUCION: Para la ejecucion de este 31
contrato se requiere: a). Registro presupuestal otorgado por la seccién de presupuesto. b). 32
Constitucidn de las Péliza de garantia por parte de EL CONTRATISTA y consecuentemente la 33
aprobacion por parte de EL HOSPITAL. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. EL 24

CONTRATISTA se obliga para con EL HOSPITAL a mantener las obligaciones contenidas en
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1
2

el presente contrato, libres de cualquier dafio o perjuicio originados en reclamaciones de
terceros y que-sederiven de sus actuaciones. Para constancia se firma el presente contrato en :
Bogota D.C., a los 4 DIC 2015 4
s
0
7
8
OR EL HOSPITAL POR EL CONTRATISTA 9

Corohel. ICIO RUIZ RODRIGUEZ
Subdi’ector Admini
HOSPITAL MILITAR CENTRAL

14

16

17

Reviso

18

. 19

Dra. MA) SANCHEZ Dr. LUIS ENRIQUE AREVALC FRESNEDA 284
Abogada Subdirecqgién Adm'\nistrativ\ 3efe Unidad Compras, \jciaciones y Bienes Activos -

Dl URIBE MORENO
Coordinador Unidades Cuidado Critico- Supervisor 23

Abogado Area Verificadion Jundica Contractual- OFAD
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