MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

HGSPITAL MILITAR CENTRAL
GRUPO GESTION CONTRATOS

FECHA: 29 de octubre de 2015
EVALUACION ECONOMICA PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 193 de 2015

CUYO OBJETO ES: “REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
(INGRESOQ, EGRESQ Y PERIODICOS) Y ELABORACION DE CONCEPTOS DE APTITUD
PARA TRABAJOS DE ALTO RIESGO, CON LOS CORRESPONDIENTES
PARACLINICOS DE ACUERDO AL RIESGO DE LOS ASPIRANTES Y TRABAJADORES
DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL”

» OFERTAS RECIBIDAS.

GRUPO 1 EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES $197.000
1 GRUPO LABORAL OCUPACIONAL SA.S
Nit 900451870-0 GRUPO 2 EXAMANES DE
APTITUD PARA $35.000
CONDUCTORES
GRUPO 1 EXAMENES
2 MEDICAL PROTECTION SALUD GCUPACIONAL MEDICOS OCUPACIONALES $ 169.500
Nit 900170405-2 GRUPO 2 EXAMANES DE
APTITUD PARA $42.000
CONDUCTORES B
GRUPG 1 EXAMENES
CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO MEDICOS OCUPACIONALES $ 190.000
3 CENDIATRA S.A.S GRUPO 2 EXAMANES DE 1
Nit 800180176-0 APTITUD PARA $30.000
CONDUCTORES
GRUPG 1 EXAMENES
4 SOLUCIONES EMPRESARIALES INTEGRADAS S.AS | MECOS OCUPACIONALES $243.200
Nit, 830125496.8 GRUPO 2 EXAMANES DE
APTITUD PARA $44.000
CONDUCTORES

De conformidad a lo descrito en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.2, la verificacidn de - -
requisitos se hara exclusivamente en relacién al proponente con el precio mas bajo: “La Entidad
Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condicicnes de la invitacion. Siésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal
debe verificar el cumplimento de ‘os requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente™.

OFERENTE MENOR PRECIO EVALUAR: CENTRC DE DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO CENDIATRA
S.AS
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Continuacion Evaluacion Economica Proceso Minima Cuantia No. 192 de 2015 ;

_-i EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Dando cumplimlento a lo establec:do en la |Invitacidn Pulblica, numeral 7.1 VERirICACION
ECONOMICA, acapite segundo: “Las ofertas seran analizadas para determinar si en los
calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas; en cuyo caso y para efectos

~3

de evaluacion y seieccron la entidad realizara las correcciones necesarias”.

" EVALUACION PRIMERA OFERTA MENOR VALOR N - -
. PRECIO '

GRUPO 1. EXAMENES MEDICDS OCUPACIONALES VALOR OFERTADO REFERENCIA DIFEREMCIA |
! : VALOR - - =
. g . VALDR'T w7
- . [ unoaD | CANT. VALOR - TOTAL - T . o
ITEM DESCRIPCION. CL . TOTAL =) |..VR TOTAL
M EDIDA . « : ¥ w :
‘ ,  REQU. | UNITARIO EXﬁ\L"l;IQOI EXCLUIDO IVA] > A
Reaiizacion de Examenes . - . ) AT
-4 |, Médicos Geupacionales de |y pap 1 16.000 16 000 18.000} | (2.000M

Ingreso de acuerdo al riesgo de
exposicion. -
Realizacion de Examenes
Médicos periodicos se realizan A N
2 con ei fin de monitorear UNIDAD 1 16.00C 16.000 ' 18.C00 | ) (2,000} -
exposicion a factores de riesgo ‘
y deteccion de alteraciones. i -
Realizacion de Examenes j B o
médicos de retire gue se o
3 realizan con el fin de valoraret | UNIDAD 1 16.000 16.000 18.¢00 (2,000
estado al terminar una
vnculacion.
Realizacion de [xamenes
medicns en persenas que
realicen actividades de allo
riesgo comao trabajos en aliuras,

4 espacios confinados, allas UnNIinDAaD 1 18.000 18.000 23.000 [10.000)
temperaturas, radiaciones
jionizantes, exposicion
sustaicias cancerigenas.
Realizacién de paraclinicos
anexos como complementacion -
de valoracion médica, asi:
Audiometria 10.000 1G.000 12.400 (2.400)
Espirometria 9.000 9.000 11.400 {2.400)
Visiometria 8.000 8.000 9,200 (1.200)
Electrocardiograma 15.000 15.000 21.150 (6,150}
Perfil Renal BUN, tinina,
! ¢ creatini 12.000 12.000 14.350 (2,350}

parcial de orina)
5 | Perfil Tirvidec:{TSH) UNIDAD 1 18.000 18.000 21.200 (3.200)

Perfil  Hepéatico (GTO, GLT,

Fosfatasa Alcalina), 20.000 20,000 38.000 {18.000)

Sangre ¥ Hemoderivadoes:

(hemograma, frois,  sangre 10.000 10.000 13.700

periférico) ) (3.700j

Manipuladores de Alimentos:

(KOH uhas, frotis faringeo, 12.000 12.000 15.000

oo proiogico) (3.000)

Perfil Lipidico: (colestero! total,

friglicérides). 10.000 10.000 26.300 (:16.300)
VALOR TOTAL o 150.000 190.000 264.700 {74.700)

Satud — Catidad — Famanigaciin”
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Continuacion' Evaluacion Econdrhica Proceso Minima-Cuantia No. 193 dé 2015 -7 M3
. ‘ R A... ‘ ~ - ™ . K T B o pREclo u ‘.,F-,‘ . ‘.;.
GRUPD 2/EXAMENES DE ARTITUD i”A‘RA CONDUCTORES | - VALOR OFERTADRO. - | oo tiin e o)+ | PIFERENCIA §
IR S BT |
T . VALOR
st m UMDAD -] CANT. VALOR. TOTAL
M| ~DESERIPCION - * |7 ) : TOTAL YR TOTAL
MEDIDA | REQU. | UNITARIO Excr.t{l_pO Ext:LUlCn EVA
R ST Rt GLEE Ll B s VA e e B R
Pruebas Aptitud del (fbﬁductor ) ] : . . = i
Examenes Psicbsehsj;bmafn'cos : . S0 R O > oo
* Visiomeiria, : o D L
1 |+ Audiomeirfa, . NIDAD | 1 30.0001) . 30.000) .-.0.45.000% .. z+{15.000)
» Examen de Psicologia S
y Coordiracifin Motriz ) )
VALORTOTAL .~ |, - | 30.000 300000 - as000f | (s.0nq)

Verificado el Form ularlr\ No 5 PROPUEbTA ECONOMICA ¥ cotejada‘; las operaciones aritmeticas
y los precios ofertados, la propuesta preseiitada por la Firma CUMPLE con la propuesta economica,
dado que oferta a un precio inferior a los PRECIOS DE REFERENCIA establecidos por el Hospital
Militar Central, siendo et valor real y total de lista de precios de' suoferta’ para el Grugo 1=Exédmenes
Meédicos Ocupacionalés $ 190.000 la cual sera ejecutada hasta el 100% del présupuasto oficial
establecido para este grupo por valor de $ 39.190.000 'y para.el'Grupo 2: Exameres de'sptitud para
conductcres $35.000, la cual sers ejecutada hasta el 100% de! presupuestc oficial astabiecido parz
este grupo por valer de § 810.000

e DOCUMENTOS DE VERIFICACION

Copia Formulario del Registro Unico Tributario — 3| 205
RUT-

Copia Resolucion de Facturacion DIAN vigenie
y de ia Uiligencia de Motificacion Personal

FORMULARIO No. 4: DATOS BASICOS Qi 208
BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CERTIFICACION BANCARIA: Original no

sl 207

mayor a 30 dias de presentacion de la oferta St 22
FORMULARIO No. 05: PROPUESTA
ECONOMICA — Sl 209-210

—_————— ]

La oferta presentada por la firma CUMPLE econémicamente, presentando la documantacion de
verificacion exigida y se-encuertra HABILITADA para continuar con la evaluacion juridica y técnica,

afin de determinar'el cumplimiente total de los requisitgs establéﬁ[dos-an_el prasente procesa:

Admr. Pub. NH :
Contratista Grupg. Gesuon Co ratos

. - Evaluadorqunémlcor— ‘ S D e e

Transversal 32 Mg, 45 00 - Ccmmutadcr IARAEGE Exl 3{102‘ www.hosprtalmmtar gov co- -
B : T - -Bogota, D.C.~Colombiy -~ - . "“ T
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HOSPITAL MILITAR CENTRAL
GRUPO GESTION CONTRATOS
EVALUACION TECNICA

FECHA: 30/10/2015

EVALUACION TECNICA PROCESO DE SELECCION DE MININA CUANTIA No 193 de 2015 ,

CUYO OBJETO ES: “REALIZACION DE LOS EXAMEMES MEDICOS OCUPACIONALES { INGRESO, EGRESQ Y PERIODICOS) Y

ELABORACION DE CONCEPTOS DE APTITUD PARA TRABAIOS DE ALTO RIESGO CON LOS CORRESPONGQIENTES
PARACLINICOS OE ACUERDO AL RIESGO DE LOS ASPIRANTES Y TRABAJADORES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL"

OFERENTE: CENDIATRA NIT: _ 800.180.176-0

Grupo 1. Examenes Medico Ocupacionales

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS ESPECIFICACIONES TECNICAS OFERTADAS POR CUMPLE _
EXCLUYENTES REQUERIOAS EL OFERENTE {581 o NO}
Realizacion de Examenes Médicos Realizacion de Examenes Médicos
Ocupacionales de Ingreso de acuerdo al Ocupacionales de ingreso de acuerdo al | CUMPLE (S)),
riesgo de exposicion. riesgo de exposicién. PAG. 48
Realizacion de Examenes Médicos Realizacion de Examenes Médicos
mles - . - CUMPLE (S),
periodicos se realizan con el fin de periodicos se realizan con el fin de PAG. 48
monitorear expasicion a factores de monitorear exposicion a factores de )
riesgo y deteccion de alteraciones. riesgo y deteccion  de alteraciones.
Realizacion de Examenes médicos de Realizacion de Examenes médicos de CUMPLE (SI),
retiro que se realizan con el fin de valorar retiro que se realizan con el fin de valorar | PAG. 48
el estado al terminar una vinculacian. el estado al terminar una vinculacion.
Realizacion de Examenes médicos en Realizacion de Examenes médicos en
personas que redlicen actividades de alto personas que realicen actividades de alto CUMPLE (S)
riesgo como trabajos en alturas, espacios riesgo como trabajos en alturas, espacios PAG. 48 (S1),
confinados, aitas temperaturas, confinados, altas temperaturas, )
radiaciones ionizantes, exposicién radiaciones ionizantes, exposicion
sustancias cancerigenas. sustancias cancerigenas.
Realizacion de paraclinicos anexos comao Realizacion de paraclinicos anexos como
complementacion de valoracion médica. complementacién de valoracion médica.
Paraciinicos. Paraclinicos:
Audiometria Audiometria
Espirometria Espirometria
_p - . . CUMPLE (S1),
Visiometria Visiometria PAG. 49

Eiectrocardiograma

Electrocardiograma

Perfil Renal
(BUN, creatinina, parcial de orina)

Perfil Renal
(BUN, creatinina, parcial de orina}

Perfil Tircideo:(TSH)

Perfil Tiroideo:{TSH)

Perfil Hepatico :((GTO, GLT, Fosfatasa

Alcalina),

Perfil Hepatico :{GTO, GLT, Fosfatasa

Alcalina),




Sangre y Hemoderivados:

{hemograma, frotis, sangre periférico)

Sangre y Hemoderivados:

(hemograma, frotis, sangre periférica)

ufias, frotis faringeo, coprolgico)

Manipuladores de Alimentos: (KCH

Manipuladores de Alimentos: (KOH
uiias, frotis faringeo, coprologico)

Perfil Lipidico: (colesterol total,
trigliceridos).

trigliceridos).

Perfil Lipidico: {colesterol total,

Grupo 2. Exadmensgs de aptitud para conductores

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS. ESPECIFICACIONES TECNICAS OFERTADAS POR CUMPLE
~ EXCLUYENTES REQUERIDAS ) EL OFERENTE ' (St o NO)
Pruebas Aptitud del Conductor Pruebas Aptitud dei Conductor
Examenes Psicosensometricos Examenes Psicosensometricos
*  \isiometria *  Visiometria
! A . i CUMPLE (Si),
* Audiometria, *  Audiometria, PAG. 49 sh
+ Examen de Psicologia y - Examen de Psicologia ¥
Coordinacién Motriz. Coordinacion Motriz.
OTROS ASPECTOS A VERIFICAR Y EVALUAR:
EXPERIENCIA Se adjuntan las certificaciones solicitadas CUMPLE (Sl),
certificaciones PAG, 187-203

DOCUMENTOS DE CONTENIDO
TECNICO OBJETO DE VERIFICACION

e La empresa debe acreditar licencia para
prestar servicios de salud (presentar
documento fisico) junto con Licencia
vigente para prestacién de servicios en
Salud Ocupacional.

La empresa debe presentar documento
que acredite contar con estructura fisica
en la ciudad de Bogota, que cumpla con
las condiciones sanitarias y normas
establecidas para la realizacién de los
examenes a contratar,

s La empresa presentara hoja de vida de
un Coordinador administrativo de la IPS
cuya formacion académica sea
profesional, para la resolucion de temas
administrativos y financieros.

La empresa debe contar la hoja de vida
de un Coordinador medico con
formacion académica profesional y
experiencia, para |a resolucion de temas
médicos-técnhicos en la presentacion de
casos especiales.

CUMPLE (s1}, PAG. 51-55

CUMPLE (8I) PAG. 64-73

CUMPLE (SI), PAG. 75-81

CUMPLE (81), PAG. 83-92




F’?CUMENTOS DE CONTENIDO » La empresa debe suministrar semestral CUMPLE (NQ), NO SE
TECNICO OBJETO DE VER{FICACION los certificados de calibracion de los ANEXAN
equipos, para garantizar que se ELECTROCARDIOGRAMA

cumpien los esténdares de seguridad.

» L os profesionales de las diferentes CUMPLE (NO)
especialidades como optémetras, No se anexa hoja de vida
fonoaudidlogas, y otros que se de profesional que
requieran deberan ser especialistas en realizara la prueba de
salud ocupacional. aptitud psicométrica

* Anexa carta con caracteristicas técnicas
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE (51}, PAG. 45-47

Nota: se debe incluir todos los aspectos considerados en el pliego.

EVALUACION TECNICA CONSOLIDADA

EL OFERENTE : Sl CUMPLE CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
CENDIATRA EXCLUYENTE, PERO NO CUMPLE CON OTROS REQUERIMIENTOS
E——— TECNICOS

Concepto:

El comité técnico realiza ia evaluacion de la oferta presentada por la empresa_CENDIATRA y determina
que ia oferta NO cumple con los otros requerimientos técnicos contemplados en el proceso 193 de 2015,
por tanto se solicita subsane los documentos requeridos antes de 04/11/2015 a las 16:00 horas;

Documentos requeridos
1. Calibracién del electrocardiograma.
2. Anexar hoja de vida de equipo para la prueba de coordinacién Motriz.
3. Anexar hoja de vida de vida de profesional que realizara Examen de Psicologia y coordinacién
Motriz
4. Aclarar si el personal profesional referenciado es para atencion de todas ias sedes
5. Anexar experiencia del coordinador medico

COMITE TECNICO EVALUADOR

Area de Seguridad y Salud en el Trabajo
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