MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL
GRUPO GESTION CONTRATOS

FECHA: 02 de octubre de 2015
EVALUACION ECONOMICA PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 178 de 2015

CUYO OBJETO ES: “REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
(INGRESO, EGRESO Y PERIODICOS) Y ELABORACION DE CONCEPTOS DE APTITUD
PARA TRABAJOS DE ALTO RIESGO, CON LOS CORRESPONDIENTES
PARACLINICOS DE ACUERDO AL RIESGO DE LOS ASPIRANTES Y TRABAJADORES
DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL"

¢ OFERTAS RECIBIDAS.

; : GRUPO OFERTADO VALOR
No. OFERENTE | OFERTA
GRUPO 1 EXAMENES
MEDICOS $210.100
1 SOLUCIONES EMPR’SEE!;RIALES INTEGRADAS s o e
i GRUPO 2 EXAMANES DE
Nit. 830129490-8 APTITUD PARA $44.000
CONDUCTORES
CENTRO MEDICO OFTALMOLOGICO Y GRUPO 1 EXAMENES $ 236.500
2 LABORATORIO CLINICO COLCAN S.A.S MEDICOS
Nit 800066001-3 OCUPACIONALES
GRUPO 1 EXAMENES
3 | MEDICAL PROTECTION SALUD OCUPACIONAL MEDICOS $ 260.650
Nit 900170405-2 OCUPACIONALES
GRUPO 1 EXAMENES
MEDICOS $ 200.000
4 GRUPO LABORAL OCUPACIONAL S.A.S OCUPACIONALES
Nit 900451870-0 GRUPO 2 EXAMANES DE
APTITUD PARA $35.000
CONDUCTORES

De conformidad a lo descrito en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.2, la verificacion de
requisitos se hara exclusivamente en relacion al proponente con el precio mas bajo: “La Entidad
Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente”.
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Continuacion Evaluacion Econémica Proceso Minima Cuantia No. 178 de 2015 2

OFERENTE MENOR PRECIO EVALUAR: GRUPO LABORAL OCUPACIONAL S AS
e« EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Dando cumplimiento a lo establecido en la Invitacién Publica, numeral 7.1 VERIFICACION
ECONOMICA, acéapite segundo: “Las ofertas seran analizadas para determinar si en los
calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas; en cuyo caso y para efectos
de evaluacion y seleccion, la entidad realizara las correcciones necesarias”.

Verificado el Formulario No. 5 PROPUESTA ECONOMICA y cotejadas las operaciones aritméticas
y los precios ofertados, la propuesta presentada por la firma cumplia con la propuesta econémica,
dado que oferta a un precio inferior a los PRECIOS DE REFERENCIA establecidos por el Hospital
Militar Central.

Teniendo en cuenta la Evaluacion Técnica realizada por el Comité Técnico, la oferta no CUMPLE
CON LAS ESPECIFICACIONES DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS SOLICITADOS EN LA
EVALUACION INICIAL, razén por la cual en aplicacion a lo descrito en el Decreto 1082 de 2015
articulo 2.2.1.2.1.5.2, la verificacion de requisitos se haré exclusivamente en relacién al proponente
con el precio mas bajo: “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones
de la invitacion, la_Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”.

OFERENTE SEGUNDO MENOR PRECIO EVALUAR: SOLUCIONES EMPRESARIALES
INTEGRADAS S.A.S

e EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Dando cumplimiento a lo establecido en la Invitacion Publica, numeral 7.1 VERIFICACION
ECONOMICA, acapite segundo: “Las ofertas serdn analizadas para determinar si en los
célculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas; en cuyo caso y para efectos
de evaluacién y seleccién, la entidad realizara las correcciones necesarias”.

PRECIO
GRUPO 1. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES VALOR OFERTADO REFERENCIA DIFERENCIA
VALOR
VALOR
uNIDAD | CANT. VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION SLTiDA reau. | unITARIO | EXCLUIDO TOTAL VR TOTAL
EXCLUIDO IVA
VA
Realizacion de Examenes
1 Madicos Ctupacisaslesde. || pyipap 1 15.800 15.800 18.000 (2.200)

Ingreso de acuerdo al riesgo de
exposicion.
Realizacion de Examenes
Medicos periodicos se realizan
2 con el fin de monitorear UNIDAD 1 15.800 15.800 18.000 (2.200)
exposicién a factores de riesgo
y detecciéon de alteraciones.
Realizacion de Examenes
meédicos de retiro que se
3 realizan con el fin de valorar el | UNIDAD 1 15.800 15.800 18.000 (2.200)
estado al terminar una
vinculacion.
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Continuacién Evaluacion Econdmica Proceso Minima Cuantia No. 178 de 2015 3

Realizacion de Examenes
médicos en personas gue
realicen actividades de alto
riesgo como trabajos en alturas,
4 espacios confinados, altas UNIDAD 1 23.000 23.000 28.000 (5.000)
temperaturas, radiaciones
ionizantes, exposicion
sustancias cancerigenas.
Realizacion de paraclinicos
anexos como complementacion
de valoracion médica, asi:
Audiometria 11.900 11.900 12.400
Espirometria 10.800 10.800 11.400
Visiometria 9.000 9.200
Electrocardiograma S o 21159 {:
Perfil Renal (BUN, creatinina, 14,000 14.000 I4 350
5 parcial dé orina) UNIDAD 1 : : ; (350)
Perfil Tiroideo:(TSH) 20.800 20.800 21.200 (400)
Perfil Hepatico :(GTO, GLT,
Fosfatasa Alcalina), 35.400 35.400 38.000 (2.600)
Sangre y  Hemoderivados:
(hemograma, frotis, sangre 12.100 12.100 13.700
periférico) (1.600)
Manipuladores de Alimentos:
(KOH ufas, frotis faringeo, 13.800 13.800 15.000
coprolégico) (1.200)
Perfil Lipidico: (colesterol total,
tiglicéridos). 24000(  24.000 26.300 (2.300)
VALORTOTAL 222.200 222.200 264.700 (42.500)

Una vez revisada la oferta presentada, NO OFERTA uno de los subitems correspondiente a
ELECTROCARDIOGRAMA requeridos en el item 5 “Realizacion de paraclinicos anexos como
complementacion de valoracién médica”, el cual de acuerdo con el estudio de mercado y precios
de referencia establecidos tenia un valor proyectado de $21.150; igualmente verificadas las
operaciones aritméticas la sumatoria total del GRUPO 1: EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES, (excluido el sub-item ELECTROCARDIOGRAMA) es de $220.200, y no
$210.100, como lo habia presentado; por lo anterior al no ofertar la totalidad de los items requeridos,
la oferta presentada NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

Teniendo en cuenta que la adjudicacion que de acuerdo a lo establecido en la Invitacion Publica
numeral 4.2 PRECIO DE REFERENCIA, Nota 6: La adjudicacion se realizara de manera global a
un solo oferente, las ofertas presentadas por las firmas CENTRO MEDICO OFTALMOLOGICO Y
LABORATORIO CLINICO COLCAN S.A.S y MEDICAL PROTECTION SALUD OCUPACIONAL, solo ofertaron el

Salud — Calidad — Famanizacion”
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GRUPO 1 EXAMENES MEDICOS OCUPACI

Continuacién Evaluacion Econdmica Proceso Minima Cuantia No. 178 de 2015

CONDUCTORES, NO CUMPLEN ECONOMICAMENTE.

CONCLUSION

Dando aplicacion
requisitos se hara exclusivamente en relac
debe revisar las ofertas economicas y veri
la invitacion, Si ésta no cumple con las condicione
cumplimento de los requisitos de la invitacion

sucesivamente”, ninguna de las ofertas allegadas

lai

a lo descrito en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.
ion al proponente con el precio mas bajo:
ficar que la de menor precio cumple con las condiciones de
s de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
CUMPLIERON con los requisitos establecidos en

nvitacion puablica No. 178 de 2015, siendo la evaluacion ECONOMICA final:

ONALES sin ofertar el GRUPO 2 EXAMANES DE APTITUD PARA

“|_a Entidad Estatal

e a GRUPO OFERTADO VALOR EVALUACION | EVALUACION
No | OFEF R OFERTA | ECONOMICA FINAL
GRUPO 1 EXAMENES NO OFERTA EL
MEDICOS $210.100 SUB-ITEM
SOLUCIONES OCUPACIONALES E]ec’:z;:?t;dr;ograma
1 EMPRESARIALES G
INTEGRADAS S.A.S R;:lr';;‘;r"?goge ROCIMELE
Nit. 630126490-5 GRUPO 2 EXAMANES DE
APTITUD PARA $44.000 CUMPLE
CONDUCTORES
CENTRO MEDICO NO OFERTA EL
OFTALMOLOGICO Y GRUPQO 1 EXAMENES $ 236.500 GRUPO 2: NO CUMPLE
2 | ABORATORIO CLINICO MEDICOS EXAMANES DE
COLCAN S.AS OCUPACIONALES APTITUD PARA
Nit 800066001-3 CONDUCTORES
GRUPO 1 EXAMENES NO OFERTA EL
MEDICAL PROTECTION MEDICOS $ 260.650 GRUPO 2: NO CUMPLE
3 SALUD OCUPACIONAL OCUPACIONALES EXAMANES DE
Nit 900170405-2 APTITUD PARA
CONDUCTORES
GRUPO 1 EXAMENES
MEDICQOS $ 200.000 CUMPLE NO CUMPLE
OCUPACIONALES
Siendo el
GRUPO 2 EXAMANES DE menor valor
APTITUD PARA $35.000 CUMPLE econémico, ho
CONDUCTORES cumplié con las
GRUPO LABORAL CONDICIONES
4 | OCUPACIONAL SAS TECNICAS
Nit 900451870-0 exigidas, razon
por la cual se
procedio a
evaluar la oferta
con Segundo
menor valor
ofertado
. .’
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Continuacion Evaluacion Econémica Proceso Minima Cuantia No. 178 de 2015

Lo anterior en aplicacién a lo descrito en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.52, la
verificacion de requisitos se hara exclusivamente en relacion al proponente con el precio mas bajo:
“La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion, Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta

con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente”.

Contratista Grupo Gestién Contratos
Evaluador Econémico
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HOSPITAL MILITAR CENTRAL
GRUPO GESTION CONTRATOS
EVALUACION TECNICA

FECHA: 01/10/2015

EVALUACION TECNICA PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No 178 de 2015,
CUYO OBJETO ES: “REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES (INGRESO,

EGRESO Y PERIODICOS) Y ELABORACION DE CONCEPTOS DE APTITUD PARA TRABAJOS DE ALTO

RIESGO CON LOS CORRESPONDIENTES PARACLINICOS DE ACUERDO AL RIESGO DE LOS
ASPIRANTES Y TRABAJADORES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL”

OFERENTE: _SOLUCIONES EMPRESARIALES INTEGRADAS S.A.S _NIT: 830.129.498-8

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS

CUMPLE
EXCLUYENTES REQUERIDAS OFERTADAS POR EL OFERENTE

Realizacion de Examenes Médicos Realizacion de Examenes Médicos
Ocupacionales de Ingreso de acuerdo al Ocupacionales de Ingreso de acuerdo al CUMPLE (S1)
riesgo de exposicion. riesgo de exposicién.
Realizacion de Examenes Médicos Realizacion de Examenes Médicos
periédicos se realizan con el fin de periddicos se realizan con el fin de CUMPLE (8I)
monitorear exposicion a factores de monitorear exposicidn a factores de

riesgo y deteccion de alteraciones. riesgo y deteccion de alteraciones.

Realizacion de Examenes médicos de Realizacion de Examenes médicos de

retiro que se realizan con el fin de valorar retiro que se realizan con el fin de valorar | CUMPLE (SI)
el estado al terminar una vinculacion. el estado al terminar una vinculacion.
Realizacion de Examenes médicos en Realizacion de Examenes médicos en
personas que realicen actividades de alto personas que realicen actividades de alto

riesgo como trabajos en alturas, espacios riesgo como trabajos en alturas, espacios CUMPLE (S1)
confinados, altas temperaturas, confinados, altas temperaturas,
radiaciones ionizantes, exposicion radiaciones ionizantes, exposicion

sustancias cancerigenas. sustancias cancerigenas.

Realizacion de paraclinicos anexos como Realizacion de paraclinicos anexos como
complementacioén de valoraciéon médica. complementacion de valoracién médica.

Paraclinicos: Paraclinicos:

Audiometria Audiometria

Espirometria Espirometria

Visiometria Visiometria CUMPLE (S1)

Electrocardiograma

Electrocardiograma

Perfil Renal
(BUN, creatinina, parcial de orina)

Perfil Renal
(BUN, creatinina, parcial de orina)

Perfil Tiroideo:(TSH)

Perfil Tiroideo:(TSH)

Perfil Hepatico :(GTO, GLT, Fosfatasa

Alcalina),

Perfil Hepatico :(GTO, GLT, Fosfatasa

Alcalina),




Sangre y Hemoderivados:
(hemograma, frotis, sangre periférico)

Sangre y Hemoderivados:
{hemograma, frotis, sangre periférico)

Manipuladores de Alimentos: (KOH
ufias, frotis faringeo, coprologico)

Manipuladores de Alimentos: (KOH
uias, frotis faringeo, coprolégico)

Perfil Lipidico: (colesterol total,

Perfil Lipidico: (colesterol total,

trigliceridos).

trigliceridos).

Pruebas Aptitud del Conductor

Pruebas Aptitud del Conductor CUMPLE (SI)
OTROS ASPECTOS A VERIFICAR Y EVALUAR:
EXPERIENCIA Se e_zdjun?an las certificaciones solicitadas CUMPLE (SI),
certificaciones PAG. 101-102

DOCUMENTOS DE CONTENIDO

TECNICO OBJETO DE
VERIFICACION

» | a empresa debe acreditar licencia para
prestar servicios de salud (presentar
documento fisico) junto con Licencia
vigente para prestacion de servicios en
Salud Ocupacional.

La empresa debe presentar documento
que acredite contar con estructura fisica
en la ciudad de Bogota, que cumpla con
las condiciones sanitarias y normas
establecidas para la realizacion de los
examenes a contratar.

¢ | a empresa presentara hoja de vida de un
Coordinador administrativo de la IPS cuya
formacion académica sea profesional,
para la resolucién de temas
administrativos y financieros.

La empresa debe contar la hoja de vida
de un Coordinador médico con formacion
académica profesional y experiencia, para
la resolucién de temas médicos-técnicos
en la presentacién de casos especiales.

e La empresa debe suministrar semestral
los certificados de calibracion de los
equipos, para garantizar que se cumplen

CUMPLE (SI), PAG. 105

CUMPLE (SI)

CUMPLE (NO), NO
ACREDITA EXPERIENCIA
EN TEMAS
ADMINISTRATIVOS

CUMPLE (SI),

CUMPLE (NO), NO SE
ANEXAN CALIBRACION
DEL VISIOMETRO;
ESPIROMETRO Y

los estandares de seguridad. ELECTROCARDIOGRAFO
« Los profesionales de las diferentes CUMPLE (NO)FALTA
especialidades como optdmetras, SOPORTE DEL
fonoaudidlogas, y otros que se requieran PEE&SS;A‘SDE
deberar_*: ser especialistas en salud PSICOMETRICAS
ocupacional.
CARTA DE COMPROMISO « Anexa carta con caracteristicas técnicas CUMPLE (SI)

Nota: se debe incluir todos los aspectos considerados en el pliego.




EVALUACION TECNICA CONSOLIDADA

EL OFERENTE : S| CUMPLE CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
SOLUCIONES EMPRESARIALES gg’gﬂgglﬁﬁiﬁgﬂggﬁc’ggg NO CUMPLE CON OTROS
INTEGRADAS S.A.S

Concepto:

El comite técnico realiza la evaluacion de la oferta presentada por la empresa SOLUCIONES
EMPRESARIALES INTEGRADAS S.AS y determina que la oferta NO cumple con los otros
requerimientos técnicos contemplados en el proceso 178 de 2015, por tanto se solicita subsane los
documentos requeridos antes de 2/10/2015 a las 15:00 horas;

Documentos requeridos
1. Hoja de vida de un Coordinador administrativo de la IPS que acredite experiencia en temas
administrativos.
2. Anexar calibracion de las basculas, visiometro, espirdmetro y electrocardiografo.
3. Anexar soporte del personal que realizara las pruebas para aptitud psicométricas.

COMITE TECNICO EVALUADOR

Servidor Misional en Sanigad Militar
Area de Seguridad y Salud en el Trabajo
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