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INTRODUCCION

Recomendaciones Importantes Para Los Proponentes

v

Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, leer detenidamente el pliego de condiciones, cumplir con
las exigencias previstas y tener en cuenta las circunstancias que tengan incidencia de cuaiquier
manera en la oferta, en el cumplimiento de! contrate y/o en los costos derivados de éstos.

Para |la elaboracién de su propuesta, el proponente debera seguir ei orden sefiaiado en el
presente documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, 1o cual
permita una seleccién sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Antes de entregar la oferta, verifique que se haya incluido la totalidad de los documentos exigidos
y que esté debidamente foliada.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto
asegurado, la vigencia y el valor asegurado, de acuerdo a lo exigido en el presente pliego de
condiciones.

El nombre del proponente, en caso de ser persona natural, debe coincidir con el que aparece en
la céduia de ciudadania. En caso de persona juridica, debe presentaria quien tenga la
representacion legal de la persona juridica. Su nombre sera verificado con el que aparece en la
cédula de ciudadania y el certificado de ia Camara de Comercio. St Usa uha sigla ésta debe estar
autorizada en el cerlificado de la Camara de Comercio.

Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de
gjecucion, resoiver previamente ias inquietudes que le suscite este pliego de condiciones, segln
el caso. Por los principios de lealtad procesal y buena fe, deberé advertir a la Administracion de
los errores o inconsistencias que advierta en este documento,

Cuando la propuesta contenga informacion o documentos que tengan el caracter de reservados,
de acuerdo con la Ley Colombiana, e! proponente debera hacer manifestacion expresa de tal
circunstancia en la carta de presentacion de la oferta soportandolo legaimente. En caso de no
hacerio se entendera que toda la informacion alii contenida es plblica. También en esta etapa las
partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya iugar.

En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que liegaren
las partes para poner fin a ias divergencias presentadas y poder declararse a paz y saivo.

Para la liquidacion se exigira al contratista la extension o ampliacion, si es del caso, de la
garantia del contrato

Este Proyecto pliego de condiciones puede consultarse en la pagina web:
www.contratos.gov.co y en la pagina www.hospitalmilitar.gov.co. Toda consulta debera
formularse por escrito, no se atenderan consuitas personales, ni teiefénicas.

Es politica del HOSPITAL MILITAR CENTRAL exigir la observancia de ias normas éticas durante
el proceso de seleccion y ejecucion de los contratos, para io cual adopta los compromisos del
Sector Publico incorporados en el Pacto sobre Etica Plblica y Privada en la Contratacion Estatal
y exige que los proponentes y futuros contratistas asuman 10s siguientes compromisos:

Generar y divulgar una cultura de la ética en [as organizaciones

Apoyar al Estado en el cumplimiento de sus deberes misionales, contribuir a la satisfaccion de las
necesidades colectivas y al progreso de Ia Nacion.

Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en especiai, las
normas gue regulan ia contratacion pablica y ias clausuias de los contratos que suscriban.

Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente |as refacionadas

con la no contratacion de menores, el respeto a las condiciones minimas de trabajo y 1la no
discriminacian de género.
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¢ Emplear los sistemas de informacion disefiados para apoyar 1a gestion publica, tales como el
-~ 8IRI de la Procuraduria General de la Nacion.

* Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas, remuneraciones,
premios o tratos preferenciales a los servidores publicos comprometidos en los procesos
contractuales.

» Colaborar con el Estado en la vigilancia y control de los procesos de contratacién pablica.
e Velar por la libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales del Estado.

*« Dar a conocer a las autoridades competentes las maniobras fraudulentas o practicas indebidas
de los competidores que pretendan influir en la adjudicacion de un contrato o la obtencion de
cualquier tipo de beneficio.

e Cumplir oportunamente con sus obligaciones contractuales para evitar las dilaciones, los
retardos, sobrecostos y aumento injustificado del valor dei contrato,

+ Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio publico,
evitando la presentacion de ofertas con precios artificialmente bajos o la proposicion de plazos o
términos que no puedan ser cumplidos.

* Evitar por todos los medios, la improvisacién, el despilfarro de recursos puiblicos y la eventual
ocurrencia de conflictos que generen cargas injustificadas para el Estado.

= Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando se encuentren incursos en aiguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses o tenga pendiente el
cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales.

s Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales que sean incompatibles con su
objeto social y con las reales capacidades tecnicas y financieras de la empresa.

* Prevery dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso contractual a través de una
adecuada planeacién financiera v tributaria.

¢ Presentar oportunamente al Hospital Militar Central las objeciones a los pliegos de condiciones.

* Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o practicas indebidas con el
proposito de asegurar la adjudicacion del contrato o |la obtencion de cualquier tipo de beneficios
durante su ejecucion y liquidacion.

» Informar a la entidad pUblica contratante, las circunstancias sobrevivientes que llegaren a
presentarse durante las fases de adjudicacion o ejecucidn contractual y que sean constitufivas de
inhabilidad, impedimento o conflicto de interés.

¢ Cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la ecuacion
econdémica del mismo, propiciar un acuerdo con |a entidad pablica para la revisién o ajuste de las
cantidades, precios, valores y plazos inicialmente pactados, que no atenten confra el interés
colectivo y no perjudiquen &l erario.

¢ Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la oferta,
particularmente en todo lo relacionado con las condiciones y plazos de la ejecucion del contrato y
con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o de las obras y tareas por ejecutar, de acuerdo
a la naturaleza dei contrato.

invitacion a las Veedurias Ciudadanas. —
En cumplimiento del incisc 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Hospital Militar Central convoca a

las veedurias ciudadanas, en concordancia con la Ley 850 de 2003 el cual regiamenta las veedurias
ciudadanas, se hace un llamado a realizar el control social al presente proceso de contratacion.
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Programa Presidencial “Lucha Contra La Corrupcién”

El proponente debe suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 10 en el cual
manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion.

En igual sentido, el Hospital manifiesta que de conocerse casos especiales de corrupcion en las
entidades del Estado, estas se deben reporiar el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la
Corrupcion a los numeros telefonicos: (1) 5601095, (1) 5657649, (1) 562 41 28; via. Fax al ndmero
telefonico: (1) 565 8671; |a linea transparente del programa, a los nimeros telefénicos: 018000 — 913040
o (1) 2864810; correo electrénico, en la direccion: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de
‘denuncias del programa, en la pagina Web: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia ©
personalmente, en la direccion Carrera 82 No. 7-27 de Bogota D.C.

Costos derivados de particlpar en el proceso de contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del andlisis de los documentos del
proceso, la presentaciéon de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion
de observaciones a la evaluacion de las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo 0 gasto relacionado con la participacion en el presente proceso de licitacion, son a cargo de los
interesados y Proponentes.

Comunicaciones~

Para efectos del presente proceso se establece la siguiente direccién: Hospital Militar Central -
Transversal 3* No. 49-00 en Bogota D.C.

Toda comunicacion o solicitud referente al presente proceso debera formularse por escrito y radicada en
la Oficina correspondencia debidamente identificada con el nombre, nimero correspondiente de proceso,
dirigida a la oficina Grupo Gestion Contratos, Unico despacho que canalizara cualquier tipo de
comunicacion entre los proponentes y EL HOMIC o Portal Unico de Contratacion www.contratos.gov.co, y
las solicitudes se responderan mediante comunicacién escrita, publicada en el Portal Unico de
Contratacién www_contratos.gov.co.

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, los documentos que hagan
parte  del presente proceso de seleccibn seran publicados en Portal Unico de Contratacion
www. contratos.gov.co? por lo que sera responsabilidad de los pariicipantes conocertos a través de este
mecanismo interactivo.

Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por el Proponente o por
terceros para efectos del Procese de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexecs deben ser presentados en castellano. Los documentos
en los cuales el Proponente acredite los requisitos habilitantes de que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al casteliano y presentarsejunto con su original.

Codigo de Etica de Colombia Compra Eficiente

El Proponente debe conocer, aceptar y cumplir con &l cédigo de ética de Colombia Compra Eficiente que
esta a disposicion en:

http:/Avww.colom biacompra.gov.co/sites/defaultffiles/normativas/2013041 3codigoetica.pdi.

" Inhabilidades e incompatibilidades

Quienes participen en este proceso no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el Articule 8° de la
Ley 80 de 1993, Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas nermas cencordantes.
El proponente no podra estar incurso en las causales de inhabilidad establecidas en los incisos sexto y
séptimo del numeral 6.3 de! Articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y no podra estar inscrito en el Boletin de

Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, en concordancia
con el Arifculo 60 de la Ley 610 de 2000. El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la
propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.
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En e caso de los Consorcios y Uniones Temporales, sus integrantes no deberan estar incursos en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, establecidas en |la Constitucion
Politica y en la Ley. -

Los interesados en este proceso, deben tener presente que de conformidad con el inciso 2° dei articulo
41 de la Ley 80/93 y el paragrafo 1° del mismo articulo (modificados por el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007), en concerdancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Paragrafo 3° del mismo articulo
(modificado por el articulo 9 de la Ley 828 de 2003), para formular propuestas y suscribir el contrato y
para la realizaciéon de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar af dia en el pago de los
aportes parafiscales correspondientes.

Interpretacidn del pliego de condiciches

El pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada; por lo tanto, al mismo se integran los estudios y documentos previos,
anexos, adendas y demas documentos propios del desarrolio del proceso.

El orden de los capitulos y clausulas del pliego de condiciones no deben ser interpretados como un grado
de prelacion entre los mismos.

Los titulos utilizados en el pliego de condiciones sirven sélo para identificar textos, y no afectara la
interpretacion de los mismos.

Si el INTERESADO, asi como el PROPONENTE consideran que existen omisiones o contradicciones, o
se tuviere duda sobre la interpretacion, significado o alcance de cualquier parte de las condiciones o
especificaciones de este pliego de condiciones, debera pedir la aclaracion pertinente al HOMIC,

Modalidad del proceso de seleccion y justificacién de la contratacién.

E! presente proceso contractual, tiene como finalidad la seleccion del contratista mediante la modalidad
de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulo 2,
de fa Ley 1150 de 2007, y en el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015, Decreto Reglamentario
del Sector Administrative de Planeacion Nacional.  ~

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica, la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en ios principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, fa delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

b

El procedimiento de seleccion objetiva del oferente, aplicable en |os contratos estatales y en relacion a lo

gue dispone el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 consagra: "De la seleccion objetiva. Es objetiva la

seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimienfo mas favorable a la entidad y a los fines que
ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de
motivacion subjetiva” Se utilizara esta modalidad de seleccion para determinar de conformidad a los
factores de seleccion, el mejor oferente.

En razon a la cuantia se adelantara procesb de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA,
respetando los postulados del estatuto rector de la contratacion con el fin de garantizar la transparencia y
publicidad en la escogencia def mejor proponente para el Hospital Militar Central. La contratacion sera
realizada por el Hospital Militar Central, con sujecion a las disposiciones del Estatuto de contratacion
estatal Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015. En lo que no se
encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

Asi mismo, se debera dar apertura al proceso de seleccion conforme lo disponen los articulos
mencionados y los pliegos de condiciones que elabore el Hospital Militar Central para el presente proceso
de seleccion.

En materia de publicidad del proceso de seleccion se debe observar y cumplir lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, referente a la (publicidad del procedimiento en el SECOP, Fortal
Unico de Contratacion Estatal), y a lo dispuesto en los articulos 20, 21, 22 y 23. (Publicidad de estudios
previos, aviso de convocatoria, proyecto de pliegos de condiciones, pliegos de condiciones definitivos del
mismo Decreto.
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Continuacidn Pliego de Condiciones Definitive - PROCESQ DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.061 2015, cuyo objeto es ¢l
SERVICIO DE DISENO, DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y SOPORTE DE LA INTRANET CORPORATIVA Y COMUNIDAD VIRTUAL DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL,

1. INFORMACION Y DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO

1.1 Objeto. “SERVICIO DE DISENO, DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y SOPORTE DE -LA
INTRANET CORPORATIVAY COMUNIDAD VIRTUAL DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.”

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

n| copico DESCR“’S‘:EI‘;’V':(‘:’I%L BIENO |  CARACTERISTICAS TECNICAS UNEI)?EAD No.
o.| INTERNO MIMINAS REQUERIDAS MEDaDA | FOLIO

Servicio de disefio,
desarrollo, implementacion y | E! interesado debe cumplir con los

1 (4700803003 soporte del portal_web reqt_Jerimi_entos técnicos minimos
Intranet Corporativa y abligatorios para lo cual debera
comunidad virtual para el diligenciar la Tabla No. 1

Hospital Militar Central

Tabla N° 1

| RECOLECION Y ANALISIS DE LA INFORMACION:

El contratista se obliga a realizar un diagnéstico de la Intranet actual para

identificar fortalezas y debilidades segun los estandares y mejores practicas de

disefic de arquitecturas de informacion, usabilidad, funcionalidad y seguridad.

E! contratista se obliga a revisar la directiva que en materia de identidad e

imagen institucional ha definidc el Hospital Militar Central y hacer

recomendaciones con el fin de incorporarlas en el disefio.

El contratista se obliga a definir la visién de la solucion, de forma tal que

contemple requerimientos actuales y futuros de la Intranet; este alcance

detallade debe contemplar funcionalidad, requerimientos y prioridades de ia

solucion.

El Contratista se obliga a levantar, evaluar y documentar la informacion

recolectada frente a las necesidades y expectativas de 1a organizacién para la

implementacion de Ia solucidn de acuerdo con [os requerimientos de la Direccion,

Subdirecciones, Oficinas Asesoras y demas Unidades del Hospitali Militar

Central.

Ei Contratista se obliga a entregar maximo durante los 8 dias habiles siguientes a

ia firma del Acta de Inicio el cronograma detallado de actividades para el analisis,

disefio y desarrollo, pruebas e implementacién de la solucion objete del proceso

contraciual junto a los responsables de cada actividad.

E! contratista se obliga a allegar al Hospital Militar Central los entregables de Ia

primera fase de la ejecucion del proyecto como son:

¢ Matriz de Trazabilidad: Necesidad Vs requerimientos

« Presentar un plan de trabajo por procesos, de cada uno de los médulos o
componentes de la plataforma a implementar.

¢ Arbol de navegacién de la intranet

» Matriz de contenidos

Intranet Corporativa que seran evaluadas y de ias cuales se escogera y aprobara
uno para ser implementado con [as correspondientes paginas internas de
navegacion para ser probadas por ! drea de Comunicaciones e Informatica y ser
implementada en la intranet final. Se debera tener en cuenta los eiementos que
componen la imagen corporativa del Hospital Militar Central y tomar las
caraclteristicas definidas por |a misma en cuanto a presentacion (colores, iogos,
slogan, formato de fuentes, graficos, menus, etc.), se debe adaptar y medificar
facilmente a los estandares defiridos por la organizacion y que todos los sitios de
la intranet acojan dicho modelo. La interfaz de usuario debe tener una apariencia
agradabie, llamativa y facil de usar.

" Satud — Calidad — Fananizaciin
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FUNCIONALIDADES DE LA SOLUCION

E! contratista se obliga integrar la Intranet Corporativa con sistemas internos que
actualmente posee el Hospital: Directorio activo y el correo electrénico.

El contratista se obliga a implementar en la Intranet un contro! de acceso o
mecanismo de Autenticacibn para que la solucibn permita integrar la
autenticacion con el Directorio activo del Hospital. El navegador debe tener la
posibilidad de autenticar al usuario, segun sus credenciales de red, sin necesidad
de pedirlas nuevamente cuando ingresa al portal.

El contratista se obliga a reservar espacios para las secciones especiales como:
a. Noticias

b. Avisos importantes

c. Perfiles Destacados

d. Frase de la semana

e. Clasificados

f. Cumpleafios de funcionarios y contratistas

El contratista se obliga a crear tipos de servicios para la Intranet como son:

Adicionar Clasificados

Adjuntar archivos

Crear informes especiales

Crear Noticia

Encuesta

Eventos

FAQ (Preguntas Frecuentes)

Galeria de Audio

Galeria de Video

Galeria Fotografica

Pagina basica

Tema del foro del dia o mes

Visualizar PDF

Opcién de Impresidn

» Generacion de Estadisticas

El contratista se obliga a ubicar un espacio para los Clasificados o Cartelera
Digital con la publicaciéon de anuncios para la comunidad de usuarios de la
intranet.

El contratista se obliga a publicar en la Intranet el formulario de solicitud de sala
de eventos y/o auditorio. (Sistema de reserva de sala)

El contratista se obliga a implementar el servicio de bdsqueda de usuarios por
documento a través de la Intranet.

E! contratista se obliga a publicar y permitir la consulta y descarga publicados en
el Sistema de Gestion de Calidad, formatos y documentos generados por la
Entidad

El contratista se obliga a implementar un control de acceso para restriccién o
creacion de areas privadas con usuario y contrasefia.

El contratista se obliga a colocar a disposicion de los usuarios de la Intranet la
biblioteca de documentos: Publicacion de documentos, visualizacion y descarga.
La solucion debe permitir crear, almacenar, organizar y compartir documentos
con otros usuarnos.

El contratista se obliga a incorporar el Flujos de aprobacion de contenido en la
intranet, para que sean aprobados por diferentes actores o instancias que
intervienen en a revision del mismo antes de ser publicado. Los flujos de
aprobacién deberan crear tareas en el cliente de correo Outlook del usuario.
(Herramienta de Sharpoint con Qutlook)

El contratista se obliga a incluir en un espacio visible de Ia Intranet el Directorio
telefénico de la Entidad. Se debe realizar una conexién a la fuente de datos
especificada por el Hospital Militar Central {Directorioc Active) con el fin de
mostrar e! directorio telefénico de la Entidad. Se debe agrupar las diferentes
entradas por area para facilitar la navegacion y ubicacion de personal dentro del
listado.

E! contratista se obliga a publicar en un destacado el Calendaric de eventos del
Hospital, e{ cual permitira a los funcionarios conocer las actividades proximas a
realizarse en el Hospital, asi como calendario de las proximas reuniones, fechas
limites u otros eventos. Puede sincronizar la informacion del calendario con
Microsoft Qutlook u otros programas compatibles. El Calendario de grupo (Flujo
de reserva de recursos) permitirda administrar fos recursos {auditorios,
proyectores, entre otros}, usandc el mismc modelo de calendario usado por
Outlook y con la posibilidad de ver quién es él ha reservado determinado recurso.
y automaticamente la plataforma envie un correo desde el directoric activo.

* St E&W — Rhemasnigacisn”
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El contratista se obliga a publicar una Galeria de imagenes de eventos internos.
La solucion debe incluir la creacion de una libreria de imégenes en la cual los
usuarios podran ver, agrupadas y clasificadas por evenio, oficinas, dareas, efc,
fotografias en formate png, jpg o gif. Cada foto debe tener asociado titulo,
descripcién y autor (entre otras). También brindar la posibilidad a los usuarios de
compartir imagenes.

El contratista se obliga a incluir un espacio para realizar bisquedas. La solucion
debe incluir la busqueda de informacién gue este contenida dentro de la intranet
como documentos y contenido en general. Dicha busqueda podréd ser
personalizable por parametros definidos por el usuario, el resultado de la
busqueda debe contener links que lo llevaran al resultado buscado. La aplicacion
de blsqueda debe poder indexar los documentes y las paginas de la intrangt y
de ofros sitios web (diferentes ambitos de blsqueda). Debera indexar
documentos tipo PDF y Office 2003 o superior.

El contratista se obliga a incorporar la seccion de Encuestas. La solucion debera
permitir la creacion de encuestas faciles y sencilias sin necesidad de desarrollo,
éstas podran crearse coh condiciones como, tipo de respuestas diferentes,
segmentacion, exigencia de respuesta de las preguntas cada vez gue un usuario
responda una encuesta debe hacerse una consolidacion automatica de la misma.
Lista de preguntas que desea que los usuarios respondan. Las encuestas
permiten crear preguntas rapidamente y ver resimenes de las respuestas de
forma grafica. Debe permitir ver reportes generales de la encuesta tabulada y
con posibilidades de exportar a Excel.

El contratista se obliga a crear una seccién de Vinculos, la cual contiene e
listado de paginas web u otros recursos que direccionan a plataformas de uso
frecuente.

El contratista se obhlga a incorporar una Galeria Multimedia: Un lugar para
compartir, explorar y administrar activos de medios enriquecidos, como archivos
de imagenes, audio y video.

El contratista se obliga a desarroliar una Intranet de manejo intuitivo para el
usuaro, en donde $e presente de manera clara y funcional, ademas debe contar
conh una ayuda bésica que el usuario podra invocar en cualquier momento.

El contratista se obliga a disefiar una solucién que permita el facil acceso,
organizacion y navegacion dentro de los sitios que la componen, para que los
usuarios se ubiguen de una manera sencilla dentro de la intranet, debe tener
caracferisticas de navegacion estandar en todos los sitios. Con la estructura
definida en este pliego, debe ubicar al usuario de forma consistente y en todo
momento en la ruta actual del sitio gue se esta visitando.

El contratista se obliga a colocar un destacado de Galerias y Bibliotecas
multimedia; Bibliotecas de almacenamientos de archivos como mp3, mp4, entre
otros formatos graficos, permitiendo hacer visualizacion de elios segin demanda.
Debe ser posible también relacionar otras plataformas como YouTube, entre
ofras.

El contratista se obliga a implementar un NewsLetter: La solucidon debe ser capaz
de enviar contenido & diferentes listas de correo electrénico, permitiendo realizar
estadisticas de estas. Se debe poder armar diferentes grupos de envio y manejar
varias plantillas para el envio.

E! contratista se obliga a aliegar al Hospital Militar Central los siguientes
Entregables de este proceso:

» Modelo iogico de entidades

Documento de arquitectura

Casos uso de desarrolios e implementaciones especiales

Propuestas graficas (imagenes)

Wireframes de navegacion

Roll-back ¥ contmmdad de la aplicacion.

. IMPLEMENTAC%BN DE LA SOLUCI@N

Ef confratista se obliga a realuzar ia |mplementac'|0n de la solucidn y pruebas para
toda la red del Hospital Militar Central.

El contratista se obliga a verificar e software instalado, configurado vy
parametrizado que compone la solucion integrada, con el fin de garantizar que
podra soportar dicha solucion.

El contratista se obliga a dejar instalada, configurada y parametrizada la solucion.
E! contratista se obliga a entregar el codigo fuente debidamente documentados
de los desarrolios y script de instalacion.

El contratista se obliga a realizar la trasferencia de conocimiento de la solucion
implementada.

Ei contratista se obiiga a elaborar y presentar el ‘plan de implantacion de Ia
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Intranet.

El contratista se obliga a garantizar que ei mantenimiento y operacion de la
solucion pueda ser realizado con total independencia del contratista del presente
proceso. Para elio, debera reaiizar el disefio del modejo operativo de la intranet,
que garantice ja administracion, mantenimiento, cobtencién, actualizacion,
seguridad y control de los contenidos. Asi mismo, debera Incluir 1a definicidn de
la estructura organizacionai requerida para el adecuado funcionamiento y
administracion, asi como los roles y responsabilidades de la estructura
lanteada.

El contratista se obliga a propender por no afectar el correcto funcionamiento de
los sisternas en produccion de [a Institucion; para esto deberd estimar todas las
medidas pertinentes que garanticen su rendimiento como por ejempia: Desarrollo
y pruebas en ambientes controlados y de pruebas, labores de implementacion en
horario no laboral, entre otras.

El oferente se obliga a certificar que el desarrollo de 1a Intranet cumpie con lo
solicitado en el pliego dé requerimientos técnicos.

PRUEBAS DE USABILIDAD

El contratista se obliga a definir y validar el plan de pruebas para la sclucion que
permita verificar el correcto cumplimiento con el alcance de la solucién. El plan
debera incluir como minimo; pruebas de funcionalidad, pruebas de interfaz de
usuario, pruebas de desempefio, pruebas de recuperacién a fallas y pruebas de
los servicios de interoperabilidad con los sistemas de informacion que se hayan
definido.

El contratista se obliga a presentar y aplicar el Plan y procedimientos de pruebas
y correcciones. Plan detallado de cada componente que garantice el correcto
funcionamiento de la intranet y contenga las pruebas funcionales de uso, de
seguridad y de estrés. Se deben incluir las especificaciones y los casos de
prueba, adicionando los resultados de las pruebas unitarias y funcionales
(informes y seguimiento de incidencias).

El contratista se obliga a presentar una Metodologia de pruebas: Indicar la
metodologia que se utilizara, la cual debe estar alineada con las practicas de
PMP. Si es una metodologia propia detailar el ciclo de pruebas utilizada.

El contratista se obliga a realizar pruebas funcionales y no funcionales;
Especificar el tipo de pruebas funcionales y no funcionales.

Realizar las pruebas (de seguridad y de carga) de cada una de las
funcionalidades de la implementacién realizada y basandose en los lineamientos
de arquitectura definidos por el grupo de Gestién de Sistemas e Informatica.

El contratista se obliga a garantizar que los casos de pruebas tengan cubrimiento
total de los requisitos funcionales y no funcionales.

El contratista se obliga a ejecutar las pruebas carrespondientes que garanticen al
Hospital la concurrencia, teniendo en cuenta un numero considerable de usuarios
concurrentes estimados én hora pico, asi como {0s estimados en un periodo de
tiempo dado. Aproximadamente 2.200 empleados contando los tres turnos
asistenciales.

Horas Pico: 7:30 am 1:00 pm 7:00 pm

El coniratista se obliga a allegar al Hospital el Informe-de pruebas como
entregajle de esta fase y realizar los ajustes correspondientes.

'DISENO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL MODULO DESPRENDIBLES
DE NOMINA PARA EMPLEADOS ACTIVOS DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL

El contratista se obliga a colocar un link visible en la intranet, identificado con un nombre
del servicio, desde donde podran acceder los empleados activos del Hospital Militar
Central a consultar, guardar e imprimir los desprendibles de nomina de los Gltimos tres
(3) meses.

El contratista se obliga a disefiar la interfaz principal del modulo y el Manual de usuano
para acceder al servicio de soficitud de desprendibles de nomina, el funcionamiento para
acceder al proceso consulta € impresion de los desprendiblies de ndmina, ‘

El contratista se obliga a implementar en el médulo de desprendibles de nomina, un
mecanismo de validacion contra las credenciales asociadas a los usuarios del directorio
activo de la Entidad. '

El contratista se obliga a habilitar la herramienta para la administracion del modulo en lo
referente al formato. Se debe tener [a opcion de editar las pantailas de presentacion en
cuanto a instructivos de mansjo y guias de usuario.

Ei contratista se obliga a habifitar en et médulo una opcion para generar reportes
gstadisticos del nimero de consultas mensuales por usuario, incluyendo datos
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perscnales del mismo y fechas de consulta, enfre otros requeridos per el Hospital Militar
Central identificados en €l proceso de levantamiento de Informacion.

El contratista se obliga a realizar la conexién del madulo de desprendibles de nomina con
un archivo ftp en el que se colocaran todos los archivos pdf identificados por nimero de
céduta, para la consulka por parte de los empleados de la Entidad, o cual permitird
direccionar de manera segura a la consulta de los desprendibles generados desde el
Sistema de Informacion Hospitalaria.

El contrafista se obliga a implementar el mecanismo de integracién del module con el
Aplicative Dinamica Gerencial Hospitalaria y con la interfaz grafica de la Intranet, en
donde se registraran los datos de |a consuita.

El contratista se cbliga a programar una agenda de Capacitacién personalizada tanto
para el personal administrativo, asistencial y para las demas unidades competentes en
los perfiles de usuario y administrador.

El confratista deberd incluir dentre de la propuesta la herramienta disponible desde el
médulo para enviar Impresion en formato pdf de los desprendibles de némina solicitados
por el usuario, considerando las validaciones de mes y afio, en caso de cambio de
vigencia

IMPLANTACION Y PUESTA EN PRODUCCION

El coniratista se obiiga a entregar |a intranet funcionande y cumpliende con los
requerimientos técnicos que se han solficitado. Ademds de las tareas
idenfificadas en la efapa de analisis y definicion.

El contratista se obliga a realizar un cruce entre lo solicitado en el pliego de
requerimientos del contrato y lo registrado en las minutas de reuniones de
control; verificando la recepcion de la Intranet funcionando, con pruebas
operativas y con el cumplimiento de las caracteristicas técnicas solicitadas.

El contratista se obliga a que a concertar con el Hospital Militar Central el plan de
pruebas a ser ejecutado, llevando una relacién de las pruebas realizadas, fallas
encontradas y las soluciones dadas. Este documento hara parte de los
entregables.

El contratista se obliga a evaluar e! desempefio de la intranet desarrollada, antes
de su salida a produccion, se deberan llevar a cabo unas pruebas operativas,
que deberan contemplar 1a simulacion de la puesta en marcha de! proyecto con
casos reales y con usuarios, en la fecha que el supervisor del contrato por parte
del Hospital Militar Central y de! contratista lo determinen. Una vez analizadas las
pruebas y en caso de requerirse ajustes, el proponente debera llevar a cabo la
optimizacion de la sclucién, sin costos adicionales para la entidad y con los
niveles de concurrencia requeridos.

Ei contratista ge obliga a entregar la documentacion de la solucién, la cual
contendra manuales de usuario final, técnico y de instalacion.

¢ Fuentes

* Documentacién general de la solucion

+ Manuales técnico, de usuario final y de instalacion

s Procedimiento de RoliBack y continuidad de la aplicacién.

} ORGANIZACION DEL PROYECTO-SERVICIOS PROFESIONALES

El contratista se obliga a seleccionar el personal destinado para el desarrollo e
implementacion de 1a Intranet, equipe que debera estar compuesto como minimo
por los siguientes perfiles y roles:

Director de Proyecto: Responsable de la ejecucion, seguimiento y control,
calidad y cierre del proyecto, Ademas debera rendir informes inherentes a las
actividades desarrolladas.

Estudios y Certificaciones: Ingeniero de sistemas u otras profesiones afines, con
minimo un postgrado en Gerencia de Proyectos.

Afios de Experiencia: Minimo cinco (5) afios a nivel profesional, acreditados
mediante tarjeta profesional y hacer participado como minimo en dos (2)
contratos como Director de Proyectos relacionados con la implementacion de
Intranet y/o portales para entidades del orden nacional.

FArquitecto de Informacién: Por lo menos una vez a la semana en sitio.
Responsable de definir una eficiente arquitectura que interactie y se integre con
los demas sistemas intemos y externos de la Institucion, segdn lo requiera la
solucion

Estudios y Certificaciones: Ingeniero de sistemas u otras profesiones afines, con
especializacion.

Afios de Experiencia: Minimo dos (2) a nive! profesional acreditado mediante
tarjeta profesional v haber participado como minimo en dos (2) contratos
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relacionados con la implementacion de Intranet y/o portales para entidades del
orden nacional.

Desarrollador de Aplicacién: Por lo menos una vez a la semana en sitio.
Responsable del desarrollo de los aplicativos que soportan los servicios
solicitados de acuerdo a los requerimientos funcionales y politicas de la Entidad.
Estudios y Certificaciones. Ingeniero de sistemas o profesiones afines con
certificacion en plataformas de desarrollo

Afios de Experiencia: Minimo dos (2) a nivel profesional acreditado mediante
tarjeta profesional y haber participade como minimo en dos (2) contratos
relacionados con la implementacion de Intranet yfo portaies.

Disefador Grafico: Medio tiempo en sitio

Responsable de direccionar y apoyar el desarrollo de la solucién propuesta
desde el punto de vista grafico, definiendo los parametros de disefio grafico,
navegacion y comunicacion de la Intranet. Es decir el responsable de todas las
interfaces de usuario que conforman la Intranet.

Estudios y Certificaciones: Profesional como Disefiador Grafico

Responsable para pruebas: En sitio

Responsable de realizar el plan de pruebas para la implementacion de la
solucion. El plan de pruebas debe incluir las pruebas funcionales de los modulos
que haran parte de la solucién, lievando una cronologia de los problemas que se
presentan y la manera como fueron solucionados.

Estudios y Certificaciones: Profesional con certificacion

Afios de Experigncia: Minimo un (1) a nivel profesional acreditado mediante
tarjeta profesional y haber paricipado como minimo en dos (2) contratos
relacionados con fa implementacion de Intranet y/o portales.

Es necesaric presentar las certificaciones por escrito, expedidas por las
entidades competentes que sumen los afios de experiencia computados a partir
de la expedicidn de la matricula profesional o el certificado de inscripcion
profesional en el desarrollo de proyectos de desarrollo e implementacién de
Intranet para entidades del orden nacional.

El oferente se obliga a anexar las hojas de vida del equipo de trabajo,
certificaciones exigidas, tareta profesional y deberan cumplir con {as
especificaciones solicitadas.

El contratista se obliga a mantener durante todas las etapas de la gjecucién del
proyecto el mismo equipe de trabajo, segun perfil registrado en {as hojas de vida
presentadas en la oferta y no cambiar el personal asignado al proyecto en medio
del proceso hasta tanto se dé por terminado y entregado a satisfaccion €l servicio
contratado.

Este proyecto no puede ser subcontratade o asignadoe a terceros en ninguna de
sus actividades.

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

El oferente se obliga a acreditar experiencia en actividades similares a las que
constituyen el objeto del contrato, entendiéndose por experiencia la ejecucion de
contratos de bienes similares a los que pretenden adquirir debidamente
ejecutados a satisfaccion del contratante respectivo, en cuyo desarrolio no se
caus6 ningun tipo de sancidén y/o muita por incumplimiento al contratista, ni se
hizo efectiva, Ia Péliza Unica de Garantia.

La inclusion de la experiencia en el formato disefiado para el efecto, supone ia
declaracion, bajo la gravedad de juramento, de que la experiencia incluida se
encuenira debidamente certificada, la experiencia se acreditara de conformidad
con los que se establece a continuacion:

Presentar hasta tres (03) certificaciones, minimo dos (02), que acrediten la

experiencia del oferente en contratos, donde el objeto debe acreditar su

experiencia en el disefo, desarrolio, instalacién, impiantacion y/o puesta en

produccién de Intranet Corporativa para entidades dei Orden Nacional con

presupuesto igual o superior al valor de! presupuesto oficial para este item

las cuales deberan contener:

1. Nombre de la entidad contratante

2.  Objeto del contrato, el cual debe estar relacionado con el presente proceso
(descripcion del contrato).

3. El valor del contrato

4. Tiempo de entrega del bien, indicando fecha de inicio y de terminacion

5. Calidad del bien (excelente, buena, regular, deficiente)

6. Fecha de expedicion y firma del funcionario de la entidad contratante

7. Ciudad
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Cuando el Proponente participe en la presente soiicitud bajo la modalidad de
Consorcio, Unién temporal o cualquier otra forma de asociacion, se tendra en
cuenta la experiencia de aguellos miembros que tengan una participacién en la
asociacion no inferior al diez por ciento (10%). La Entidad evaluara la informacion
suministrada y de acuerdo con ella, determinara si resuita suficiente para
acreditar la experiencia. Asi mismo, la entidad se reserva el derecho de verificar
la informacién aportada por los oferentes y de rechazar las propuestas en la
cuales se incluya informacidn inconsistente o que no corresponda a la realizada,
sin perjuicio de las eventuales acciones cCiviles y penales a que haya lugar.
Certificacion de experiencia en disefio, desarrollo e implementacion de ios
lineamientos def Manual 3.1.

| Certificacion de experiencia donde se evidencie que ha cumpiido & implementado
lo estabiecido en la ncrma NTC 5854

El contratista se obliga a presentar un plan de capacitacion previamente
aprobado por ei Hospital Militar Central sobre el funcionamiento de la Intranet,
para; Administradores {2), Gestores de contenidos {15), Usuarios finales. El
contratista debera contemplar varios ciclos de capacitacién, acorde con el
numero de usuarios a capacitar y la totalidad de los temas.

El contratista se obliga a garantizar que los Instructores que dicten la
capacitacion, deberan estar certificado en los productos sobre los cuales se llevd
cabo el desarrolio de la Intranet.

El contratista se obiiga a expedicidn de los respectivos certificados de asistencia
a los participantes, indicando el nuimero de horas de capacitacion

E! contratista se obliga a realizar Control de calidad y asistencia a los diferentes
cursos de capacitacion dictados, verficando mediante un test la calidad de lo
aprendido por el usuario

El contratista se obliga a dictar la Capacitacién administradores de ia Intranet a
dos (2} funcionarios dignados por e! Hospital Militar Central para Ia
administracién de la Intranet en la manera como fue construido, es decir el
disefio, programacion y administracion del software aplicativo. Esta capacitacion
debera incluir el disefio, administracién y mantenimiento de la base de datos.
Esta transferencia de conocimiento deberd empezar desde el comienzo del
proyecto, definiéndose un croncgrama que sera aprobado por ias partes, La
intensidad horaria deberé ser de al menos veinticuatro (24) horas.

El contratista se obliga a realizar las Capacitaciones gestores de contenido
dirigidas a los usuarios que estaran a cargo de mantener actualizado con
infformaciéon del portal. Esta capacitacion deberd estar enfocada en la
familiarizacion de los elementos de la Intranet, de manera que pueda ser usado
en todas las funcionalidades. £l nimero de funcionarios a ser capacitados como
gestores de contenidos de la intranet serdn quince (15) personas, designadas
por el Hospital Militar Central, con una intensidad de ocho (8) horas.

El contratista se obliga a realizar las Capacitaciones a usuarios finales. Para los
usuarios finales se considera la elaboracidon de una guia rapida y uno video
demostrativo de hasta 5 minutos acerca del acceso a la intranet y su uso.

La guia rapida debera ser entregada en formato digital e impreso por el
contratista y el Hospital Militar Central sera el encargado de la distribucion de la
misma a los usuarios.

El contratista se obliga en coordinacion con el Hospital Militar Central coordinar la
elaboracion y firma de las actas de las capacitaciones llevadas a cabo para los
diferentes tipos de usuarios, es decir administradores de la Intranet, gestores de
contenidos y usuarios finales.

El contratista se obliga a llevar un control de asistencia o planilla y acta firmada
de las capacitaciones debidamente diligenciados por el (los) instructores,
indicando e! numero de horas de la capacitacion por cada rol de usuario.

| SOPORTE TECNICO

El contratista deberd suministrar una atencidén técnica minimo 58 (5 dias a la
semana, 8 horas diarias, de 08:00 horas a 18:00 horas) para temas de
consultoria.

El contratista debera suministrar una atencién y solucion a los problemas o
requerimientos efectuados por parte de la Unidad de Informatica con caracter
urgente en un plazo de dos (2) horas, contadas a partir del reporte de 1a solicitud
y su solucion no debe exceder doce (12) horas.

El contratista debera suministrar al area de Informatica de la Entidad cuando ésta
lo requiera, la presencia de personal de soporte en horario habil para dar
solucion a un incidente critico, en caso de no superarse con soporte remoto,
éstos deberan presentarse en un tiempo maximo de tres (3) horas una vez
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reportado el inconveniente.

El confratista debe contar con un soporte técnico via telefonica e Internet, como
primer nivel de atencién.

El contratista se obliga a implementar un sistema o herramienta que permita
recibir los tikets de soporte a los requerimientos por parte de la Unidad de
Informatica y estos sean recepcionados de manera inmediata, asi mismo debe
guedar evidenciado este tipo de solicitudes en caso de ser requeridas.

El contratista se obliga a realizar los mantenimientos preventivos sobre 1a
Intranet, a las aplicaciones existentes, subsistemas y a los servicios prestados
durante el pericdo de garantia.

El contratista se obliga a presentar un cronograma de trabajc para el
mantenimiento preventivo de la Intranet detallando las actividades a realizar.

El contratista se obliga a efectuar una visita mensual preventiva durante el
tiempo de gjecucion del contrato, donde se verifique (irafico, seguridad, accesos,
politicas de backup, administracion de espacio y funcionamiento de la Intranet
con los servicios y aplicacion en funcionamiento) emitiendo un informe detallado
que incluya scluciones y recomendaciones. En caso de ser necesario debe
efectuar los ajustes al sisterna, sin costo adicional.

El contrafista se obliga a informar permanentemente a la entidad de las
vulnerabilidades que afecten la herramienta de desarrollo, asi mismo
proporcionar la solucién a las vuinerabilidades detectadas en la Intranet
aplicando os correctives necesarios, durante la ejecucién y garantia del contrato.
El contratista se obliga a realizar la actualizacién de la herramienta de desarrollo
y de la solucién ofrecida y/o implementada en horarios que deberan ser
previamente acordados con el supervisor del contrato, durante la vigencia del
contrato (1) afio y de la garantia ofrecida.

ADMINISTRACION DE LA INTRANET CORPORATIVA

El médulo de administracion de contenidos desarrollado por el oferente debera
contar centener las funciones que el Hospital requiera, entre ellas: Debera
permitir modificar y administrar toda la informacion publicada en la Intranet.

El contratista se obliga a permitir en el Editor de Contenidos la creacién de sitios
internos que le den la posibilidad al Hospital de elaborar, editar y ajustar dichos
sitios de manera consistente con la organizacién interna, como son las diferentes
dependencias que componen el Hospital Militar Central. Estos sitios deben
poderse crear mediante plantillas (una por dependencia y grupos), las cuales
deben estar pre-configuradas con las funcionalidades definidas y acordadas en el
levantamiento de lag informacién por parte del contratista con las dependencias.

Plantillas de sitios, La solucién debe permitir la creacion de sitios por parte de los
usuarios, basdndose en plantillas las cuales deben estar pre-configuradas con
cierta funcionalidad, por ejemplo, reuniones, noticias, y plantilias creadas y
personalizadas para el Hospital Militar Central, permitiendo asi que con unos
pocos pasos un usuario autorizado cree sus sitios basados en dichos modelos.

El contratista se obliga a permitir que convivan en |a solucion varios editores de
secciones, minimo 50 a la vez. Su crecimiento debe ser facilmente administrable
mediante una interfaz grafica para el administrador del sistema.

El contratista debe permitir la creaciébn de secciones de la pagina que solo
puedan ser seleccionadas y observadas por usuarios pertenecientes a un perfil
en particular. Para este caso, se debe desplegar un icono automéaticamente o
interfaz administrativa cuando se valide el usuario que acceda a la Intranet y
pertenezca al grupo de usuario del Hospital Militar Central.

El contratista debe permitir la asignacién de varios roles a un mismo editor, es
decir, un mismo editor puede acceder a varias categorias de la pagina para
colocar o modificar informacién en ellas.

Debe permitir administrar dindmicamente todos los menus de la pagina
(secciones y subsecciones).

El moduto debe contar con log detallade de transacciones "auditona” que permita
conocer el que, quien, donde, cuando y como se efectio ciertas actividades,
equipo desde donde se realiza la actividad, fecha y hora.

El médulo debe permitir ediciones a articulos, creacion y/o borrado de nuevas
categorias, etc, al igual que informar al administrador del sistema via email de
estas acciones realizadas.

Entre otras funciones no especificas en el presente documento para la correcta
administracion de la Intranet, que el Hospital requiera.

OTRAS ESPECIEICACIONES TECNICAS
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El contratista se obliga a garantizar las condiciones técnicas en los recursos de

hardware y software en el desarroilo y mantenimiento de la herramienta, asi:

* Lenguaje de desarrolio

» Mantenimiento preventivo en sus bases de datos de aimacenamiento de
informacién transaccional.

» Disefiado para alto trafico; Se garantiza perfecto desempefio con mas de
300.000 visitas mensuales (10.000 visitas diarias en promedio) con un
tiempo de respuesta < 5 seg.

+ Disefiado para alto volumen de informacién: Se garantiza perfecto
desempefio con mas de 100.000 paginas o categorias.

GARANT{A

El contratista se obliga a presentar una garantia extendida a un {01} afio.

El contratista se obliga a que |a garantia debe iniciar a partir de la fecha del acta
de recibido a satisfaccion de la solucién, emitida por el supervisor del contrato a
la entrega de los servicios y contemplara todas las actualizaciones que se
desarrollen en el transcurso de este tiempo, sin costo adicional.

| RECIBIDO A SAT_IS‘FACCiéN

E! contratista se obliga a realizar presentaciones y demostraciones de la
funcionatidad de la intranet y de los servicios implementados scbre esta
plataforma, como parte de las pruebas de aceptacidn y proceso de socializacion.

1.2 Presupuesto Oficial.

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL para efectos del mencionado proceso de Seleccion Abreviada, cuenta
con un presupuesto oficial por valor de CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS MI/CTE
($ 130.000.000,00) y se encuentra respaidado y amparado por el certificado de disponibilidad
presupuestal SItF Na.57715 Gertificado de disponibilidad presupuestal Dinamica.NET No. 573 gasto (C),
rubro 0122300 1, recurso VEINTIUNO (21) de fecha VENTIDOS (22) de Junio de 2015 por concepto
de: MEJORAMIENTO SISTEMA DE INFORMACION expedido por la Jefe del Area de Presupuesto por
valor de CIENTO TREINTA MILLONES PESOS M/CTE ($ 130.000.000,00).

1.3 Forma de Pago. E| valor del contrato lo pagara Hospital Militar Central de 1a siguiente manera:

Pagos parciales, en moneda legai colombiana, de acuerdo a los requerimientos realizados por el
supervisor del contrato dentro de los noventa dias (90) siguientes a la prestacion efectiva de los servicios,
gue estara sujeto a las siguientes consideraciones:

v Inferme de supervision

¥" Recepcion a satisfeccion del bien y/o servicio

v Pago de aportes parafiscales y 10s propios del SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION.
v

Factura de venta

1.4 Lugar de Ejecucion del Contrato. Los servicios seran entregados en el Hospital Militar
Central — Unidad de Informatica. Transversal 3 No.49-00.

1.5 Plazo de Ejecucion y Vigencia del Contrato. El plazo de ejecucion del contrato, sera a partir
del perfeccionamiento (Articulo 41 Ley 80 de 1923) y cumplimiento de los requisitos de ejecucion
{Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007) hasta el 31 de
Diciembre de 2015..

La vigencia del contrato sera igual al plazo de su ejecucion y seis (6) meses mas.
Estos seis (6) meses seran Unicamente para efectos de su liquidacion de confarmidad con lo

dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

1.6 Clausula Penal Pecuniaria y Multas. En caso de incumplimiento del contrato por parte del
contratista, el HOSPITAL MILITAR CENTRAL hara efectiva multas equivalente al 0.5% y clausuia
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penal por el 20% del valor total del contrato adjudicado de conformidad con el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, sin perjuicio de las demas acciones
judiciales pertinentes encaminadas a la consecucion del cobro del monto que exceda el valor de
la clausula penal pactada.

1.7 Tipificacion, Estimacion y Asignaciéon de los Riesgos Previsibles Involucrados en la
Contratacion:

En desarrollo del articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, que establece que la entidad debe
evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, se
realiza el siguiente analisis de riesgo, a partir del Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion (Versidn 1) publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co
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1.8 Convocatoria Piblicay Aviso

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015 para el
presente proceso de seleccion, el aviso de convocatoria se publicard en el Portal Unico de
Contratacion www.colombiacompra.gov.co. Dicho aviso contendra:

1.9 Los Estudios y Documentos Previos y Pliegos de Condiciones Definitivos.

El Proyecto de Pliego de cendicione para este proceso de contrafacion, asi como los esfudios y
documentos previos que sirvieron de base para su elaboracion, se podran consultar en el Portal
Unico de Contratacién-Sistema Electrénico de la Contratacion Publica
www.colombiacompra.gov.co, o en el Hospital Militar Central — Transversal 3* No. 49-00 en
Bogota D.C., Grupo Gestion Contratos.

1.10 Apertura del Proceso

La Entidad, mediante acto administrativo, ordenara de manera motivada la apertura del procese de
seleccion de conformidad con el arficulo 2.2.1.1.2.1.5 del! Decreto 1082 de 2015, en la fecha
sefialada en el cronograma del presente pliego.

1.11 Aclaracion al Pliego de condiciones

Las solicitudes de aclaracion del pliego de condiciones se presentaran por escrito radicado en la
Oficina de Correspondencia del Hospital Militar Central — Transversal 3* No. 49-00 en Bogota D.C.
y dirigida a! Grupo  Gestidn Contratos, 0 por  comeo electrénico  a
compras@hospitaimilitarcentral.gov.co dentro del plazo establecido en este numeral y se dirigiran
asi:

Sefores

Hospital Militar Central
Grupo Gestion Contratos
Transversal 32 No. 49-00
PBX: 3486868 Extension 3260
Bogota, D.C. - Colombia

compras@hospitalmilitarcentral.gov.co

REF.. Observaciones al pliego de condiciones del Proceso SELLECCION ABREVIADA
No. 061 -2015

OBJETO: SERVIélO DE DISENO, DESARROLLb, IMPLEMENTACION Y SOPORTE DE LA
INTRANET CORPORATIVA Y COMUNIDAD VIRTUAL DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

El interesado indicara en su escrito el nimero de la pagina con su correspondiente numeral,
subordinar o inciso del pliego de condiciones sobre el cual efectia la observacion respectiva.

Las solicitudes de aclaraciones deberan efectuarse en dias habiles en el horario comprendido
entre las 8:00 horas y las 17:00 horas, enviadas a ftravés del cofreo elecfronico
compras@hospitalmilitarcentral.gov.co, o radicadas en la direccion suministrada anteriormente, y
se presentaran dentro de los términos establecidos en el proyecto o pliego de condiciones
definitivo. Conciuide este término, Ia Entidad no aceptara en las etapas subsiguientes del proceso
de selecciéon, cuestionamientos sobre el contenido del alcance de las estipulaciones y exigencias
establecidas en el pliego de condiciones.

Las solicitudes de aclaracion seran resueltas por la Entidad y publicadas en el Portal Unico de
Contratacion- Sistema Electronico de la Contratacién Publica - SECOP
www.colombiacompra.gov.co _a través del documento denominado “"FORMULARIO DE
PREGUNTAS Y RESPUESTAS AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO". Las
observaciones acogidas por el Hospital Militar Central seran refiejadas a través de adendas, y la
modificacién en el pliego de condiciones definitivo.

NOTA: El Hospital Militar Central — Grupo de Contratos nc atendera consultas personales ni
telefonicas. Toda solicitud de aclaracién debe presentarse por escrito y en los términos
sefalados en el presente pliego de condiciones.
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1.12 Plazo para la entrega de ofertas

El plazo de la OFERTA entendido como el término que franscurre entre la fecha a partir de la cual
se pueden presentar ofertas y ta de su cierre, sera aquel comprendido enire el dia de la publicacion
del pliego definitivo y la resolucion de apertura hasta la fecha y hora establecidas para el cierre, tal
como se sefialan en el cronograma del proceso.

En la fecha indicada los proponentes entregaran las propuestas escrifas, cumpliendo con las
exigencias del pliego de condiciones.

De ia diligencia de cierre, se levantara un acta que contendra un control de orden de presentacion
de las propuestas en forma estrictamente consecutiva, indicando: fecha, hora, nimero de orden de
entrega de la propuesta, nombre o razén social del proponente y de la persona que efectle
materialmente el acto de presentacidn por cuenta de aquel, con su numero de cedula de
ciudadania, valor de la oferta econdmica, nimero de sobres que entrega, garantia de seriedad de
la oferta (caso en que aplique), entidad aseguradora, valor asegurado y numero de folios.

En el evento que la propuesta se encuentre sin foliar, se consignara esta circunstancia en la
respectiva Acta y se procedera a su foliacién. Cuando se encuentren folios en blanco se procedera
a anular ta correspondiente hoja con una linea diagonal que asi lo sefiale, o cuando se presenten
folios superpuestos se verificara su foliacion y también se dejara constancia de ello; en ambos
casos el Hospital Militar Central volvera a realizar la foliacion, bajo responsabilidad del oferente,
puesto esto era su obligacion.

El acta sera suscrita por los funcionarios del Hospital Militar Central y por los proponentes
asistentes.

Las propuestas que lleguen después de la hora prevista para el clerre del proceso de seleccion,
NO SERAN RECIBIDAS. Para verificar la hora, se tendra en cuenta la que sefale |la pagina de
Internet http:f/horalegal.sic.gov.col, que suministra fa Superintendencia de Industria y Comercio
de Colombia, la que conforme al numeral 5° del articulo 20 del Decreto 21563 de 1992 es la entidad
competente para asignar la hora legal que rige en la Replblica de Colombia.

En ningun ¢aso el Hospital Militar Central respondera por la mora en la entrega de alguna
oferta por dificultades del ingreso al Hospital, por lo gue resulta de exclusiva
responsabilidad de los oferentes el prever la debida antelacion para asistir oportunamente a
la diligencia de cierre del proceso de seleccion.

1.13 Prérroga del plazo de cierre

Cuando el Hospital Militar Central lo estime conveniente podra prorrogar el ptazo de cierre antes
de su vencimiento a través de adenda, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.1.1.2.2.1
del decreto 1082 de 2015.

2 OFERTA

2.1 Término de Validez. El término de validez de ia oferta sera de ires (03) meses contados a
partir de fa fecha de cierre del proceso.

2.2 Orden de Presentacion de la Oferta. La propuesta debera entregarse en el siguiente orden:

Documentos de Orden Juridico.

Documentos de Orden econdmico y financiero

Documentos de Orden Téchico.

Cualquier informacion adicional que se solicite en ef CAPITULO Datos de! Proceso.
Formatos estandar en el orden sefalado en el CAPITULO de los FORMULARIOS.

2.3 Indicaciones generales para la presentacién de la oferta

La oferta sera presentada en una propuesta original (1) y dos (2) copias por escrito, elaborada por
cualquier medio electrénico, tal como se explica a continuacion. Tanto el original como las copias
estaran foliadas (sin importar su contenido o materia), en estricto orden numérico consecutivo
ascendente (no se podran utilizar letras), inciuyendo en cada ejempiar los documentos y requisitos
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exigidos en el pliego de condiciones. Asi mismo la documentacion debera tener separadores
indicando la documentacion referida

a. Un {1) sobre sellado que contenga la propuesta original completa, con todos los documentos
y anexos relacionados en este pliego de condiciones.

b. Dos (2) sobres gue contengan en forma respectiva la primera y la segunda copia, exactas a la
propuesta original.

La propuesta contendra todos los documentos sefialados en el pliego de condiciones. Cada sobre
estara cerrado y rotulado de la siguiente manera:

Forma de marcar la propuesta:

PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

No. xxx-2015 HOSPITAL MILITAR
< CENTRAL

NOMEBRE DEL PROPONENTE
TELEFONO DEL PROPONENTE
CORREQ ELECTRONICC DEL PROPONENTE

ORIGINAL - PRIMERA COPIA -
SEGUNDA COPIA (segun el caso)

J1NINOdOYHd T30 FHENON
TYLNID HYLITIN TYLIdSOH STOZ-XXX ON
VLLNYNO HONIW 30 YQYIATHEY NQIDDTTIS

CIUDAD Y FECHA
MATERIALES UTILIZADOS:
1. Carpeta
2. Separadores de colores para folder.
VISTA INTERNA DEL FOLDER Y SU CONTENIDO:
>
. INDICE
Medio
Magnético 1. 30X
<:> 2. XXX
3. XXXX
4, X0
5. 0iXx
> b

LAS HOJAS Y ANEXOS SE NUMERAN EN EL MARGEN INFERIOR DERECHO:

001
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El Medio magnético debe ser rotulado exteriormente con la siguiente informacion:

NOMBRE DEL PROPONENTE
SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No. x0-2015
HDSPITAL MILITAR GENTRAL

FORMULARIDS

En caso de discrepancias entre el original y las copias primara el contenido de la propuesta
original. En caso de discrepancia entre el documento escrito y el medio magnético, predominara la
informacion contenida en el documento escrito.

En caso de discrepancias entre nimeros y letras prevalecera la informacion en letras.

Las propuestas se entregaran en el lugar y hasta el dia y hora indicados en el presente pliego de
condiciones.

Las enmiendas, entrelineas y raspaduras seran debidamente salvadas, con una nota al margen
firmado por quien suscribio la carta de presentacion de la propuesta.

No se aceptaran propuestas, enviadas por correo o fax, ni con posterioridad a la fecha y hora
sefialadas para el recibo de las propuestas en el proceso de seleccion, ni en sitios o condiciones
diferentes de los que se han previsto en el presente pliego de condiciones. En tales eventos el
Hospital Militar Central no asumira responsabilidad alguna.

La presentacion de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y Hospital Militar
Central y mantendra sus condiciones durante la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, so
pena de hacerla efectiva

El proponente no podra retirar la propuesta so pena de hacer efectiva la garantia de seriedad de la
oferta, salvo gque este retiro cbedezca a la configuracibn de una causal de inhabilidad o
incompatibilidad sobreviniente.

NOTA: La no foliacién del original como las copias de la oferta es responsabilidad (nica y exclusiva
del oferente, por lo que exonera de cualguier responsabilidad de los documentos contentivos de la
misma al HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

2.4 Clase de Oferta.

La propuesta economica debera presentarse conforme la clase de oferta de forma TOTAL, no se
aceptaran ofertas parciales.

2.5 Confidencialidad.

A pesar que la naturaleza de ia informacion solicitada para la presentacion de las propuestas no
tiene la vocacién de constituir informacién que pueda ampararse en la reserva o el secreto
protegido por la ley, los proponentes son respensabies de advertir [o contrario en el case en que
las propuestas contuvieren informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial, de
acuerdo con la ley colombiana, indicando tal calidad y expresando las normas legales que lo
fundamentan.

En todo caso, el Hospital Militar Central se reservan el derecho de revelar dicha informacion a sus
agentes o asesores, con ei fin de evaluar \a propuesta.

2.8. Impuestos y gravamenes.

Al farmular la Oferta, el OFERENTE debera tener en cuenta que todos los impuesios con los
cuales estén gravados los bienes y servicios que brinda y todos aquelios impuestos y gravamenes
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que se causen por razon de la legalizacion y ejecucion del contrato, son de su cargo exclusivo. Por
lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL efectuara a las cuentas del CONTRATISTA, las retenciones,
que en materia de Impuestos, tenga establecida la Ley.

2.7. Sostenibilidad de precios.

El oferente debera manifestar por escrito y de manera expresa que sostendra los precios durante
toda la vigencia del conirato, con excepcion de que se presenten casos de fuerza mayor, que
impliquen desequilibrio econdmico. En tal caso la Entidad procederd a realizar los estudios
correspondientes y hara las modificaciones que considere pertinentes si a ello hubiere lugar.

2.8. Término para retirar las propuestas.

Los proponentes podran retirar sus propuestas antes de |la fecha y hora previstas para el cierre del
proceso; en este caso se les devolveran sin abrir y se dejara constancia de esta devolucién.

2.9, Evaluacion de las ofertas.
La evaluacion de las ofertas comprende:

a. La verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes de caracter juridico,
financiero, econdmico y técnico del proponente.

b. La verificacion del cumplimiento de los requisitos técnicos minimos.

c. La ponderacion o calificacion econdmica y técnica, seglin corresponda.

E! Hospital Militar Central realizara en primer lugar la verificacion del cumplimiento de los requisitos
habilitantes y de los requisitos técnicos minimos, para posteriormente asignar el puntaje a las
ofertas que hayan sido consideradas habiles de conformidad con lo establecido en el presente
pliego de condiciones.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo” el Hospital Militar Central requerira al oferente
para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado y seguira el procedimienta
sefialado en el citado articulo.

2.9.1.Término para la Evaluacién de las Ofertas.

El Hospital Militar Central realizara la evaluacion de las propuestas econémica, técnica, juridica y
financiera, dentro del término establecido en el cronograma del proceso de seleccién, plazo en el
cual elaborara los estudios necesarios para la evaluacién de las propuestas y podra solicitar a los
proponentes tas aclaraciones y/o explicaciones que estime indispensables.

Cuando a juicio de! Hospital Militar Central, el plazo para la evaluacion de las propuestas, no
permita conciuir el proceso de seleccidn, éste podra prorrogario hasta por un término igual al
iniciaimente sefalado.

Una vez finalizado el término de evaluacion, el HMC, pondra a disposicion de los oferentes, el
informe de evaluaciones por un término no inferior a tres dias habiles contados a partir del dia habil
siguiente a la publicacidén que se haga de tales documentos en la pagina de SECOP, para que
hagan las observaciones pertinenies.

2.9.2.Aclaracion de las ofertas.

Después de [a diligencia de cierre sélo se aceptaran al cferente las aclaraciones relacionadas
exclusivamente con las solicitudes formuladas por la Entidad.

La Entidad podra solicitar hasta la adjudicacion aclaraciones a los proponentes en refacion con
cualguier documento o afirmacion efectuada por el propanente en su oferta.

El proponente respondera las solicitudes de aclaracion a su propuesta dentro del término fijado por
ta Entidad. En_el evento que el oferente no de respuesta dentro del término al requerimiento
que le haga la Entidad la oferta sera rechazada, de conformidad con lo dispuesto en los articuio
24 y 25 de la ley 80 de 1993. En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. —
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Ei Hospital Mitlitar Central analizara las respuestas de los oferentes en estos casos y evaluara si
ellas se ajustan a lo solicitado.

2.9.3. Reserva durante el proceso de Evaluacién

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparaciéon de las propuestas y la
recomendacion para la adjudicacion, no podran ser reveladas a los proponentes ni a terceros hasta
que la Entidad publique y penga a disposicion de los proponentes el primer informe de evaluacion
para que presenten las observaciones correspondientes.

2.9.4. Publicacion y puesta a disposicion de los informes de evaluacion

A partir del dia habil siguiente al vencimiento del término de evaluacion y por un término de tres (3)
dias habiles, |a Entidad pondra a disposicién de ios proponentes los informes de evaluacion para
que dentro de este misme término presenten por escrito las observacicnes que estimen
pertinentes. Los informes evaluacion se publicaran ademas en el Portal Unico de Contratacion-
Sistema Electrénico de la Contratacidn Plblica - SECOP

Los informes permaneceran en el Grupo Gestidn Contratos, en el horario comprendido entre las
8:00 a.m. y las 5:00 p.m.

La Entidad le concede el término sefalado en el cronograma a Ios proponentes gque segun los
informes, no resultaren habilitados, para que subsanen la ausencia de requisitos o falta de
documentos habilitantes, que sean susceptibles de subsanar so pena de rechazo definitivo de
sus propuestas.

La informacion y documentacién debera ser presentada dentro de este término, por escrito v
radicada directamente en la Oficina del Grupo Gestidn Contratos del Hospital Militar Central.

2.10. Causales de rechazo de las propuestas.
Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

1. Cuandc el proponente, sea persona hatural o juridica o alguno de los miembros dei
consorcio o unién temporal ¢ promesa de sociedad futura se encuentre incurso en las
causales de inhabilidades o incompatibilidades fijadas por la Constitucion y las normas
aplicables a la contratacion publica.

2. Cuando 1a oferts, se presente en forma extemporanea o en un lugar distinto al sefialado en
el pliego de condiciones. E! hecho que un proponente se encueptre dentro de las
instalaciones del HOSPITAL no lo habilita para que se le reciba la propuesta después de la
hora citada. El proponente se presentara previendo la demora que implica 1a entrada. En
ningdn caso el HOSPITAL MILITAR es responsable del retraso en la entrada de algun
proponente, por o que es de uUnica y exclusiva responsabilidad de éste, disponer del
tiempo necesario para la asistencia oportuna a la diligencia del cierre del presente proceso.

3. Cuando en |a propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
alterados, enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impidan la seleccién objetiva de las
propuestas.

4. Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusion de informacién o de alguno de los
documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas y solicitada su
aclaracion, no se presente o se presente en forma incompieta, extemporanea o insuficiente
las aclaraciones solicitadas, salvo cuando €l evaitador pueda inferir o deducir la
informacion necesaria para la comparacion de los demas documentos que conforman la
propuesta, en los términos que establece ia ley y/o los pliegos de condiciones.

5 Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cuaiquier
condicion o modalidad.

6. Cuando el proponente no cumpla con todos y cada uno de los indicadores financieros
establecidos en los Pliegos de Condiciones.

7. Cuando e! objeto social principal del oferente, ¢ de cada uno de los miembros de la Unidn
Temporal o Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion con
el objeto del proceso de seleccion.
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8. La presentacion de varias ofertas para el mismo proceso, para ! mismo item o para el
mismo grupo en caso de ser asi la forma de adjudicacion, por el mismo proponente, por si
o por interpuesta persona, en Consarcio, Unién Temporal o individuaimente.

9. Quien no presente propuesta economica en ios términos establecidos en el presente
pliego de condiciones.

10. Cuando fa propuesta econémica supera el presupuesto oficial asignado y/o precios de
referencia establecidos por la administracidn.

11. Cuando el proponente no cumpla con asuntos relativos a la capacidad o las acredite con
posterioridad a la fecha dei cierre del proceso de seleccion.

12. Cuando le sobrevengan a las proponentes circunstancias que impidan legaimente
adjudicarie el contrato.

13. Cualquier otra causa contemplada en la Ley
2.41. Causales de declaratoria de desierto del proceso.
Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

1) El Hospital Militar Central declarara desierto el presente proceso si al vencimiento del plazo
para la presentacion de ofertas no se recibe ofrecimiento alguno

2) Cuando las ofertas presentadas no cumplan con las condiciones establecidas en el pliego
de condiciones y se hayan determinado como no habiies.

3) Cuando no exista manifestacion de interés en participar en el proceso dentro dei término
previsto. (numerai 1° del articulo 2.2.1.2.1.2.20 Decreto 1082 de 2015).

3. REQUERIMIENTOS TECNICOS
Las especificaciones Técnicas Minimas se describen como sigue:

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES.

No| cobigo DESCRIPCION DEL BIEN O C{\RACTERIS}ICAS UNIDAD DE No
INTERNO SERVICIO TECNICAS MIMINAS MEDIDA FOLiO
REQUERIDAS
Servicio de disefio, desarrollo, El interesado debe cumplir
implementacion y soporte del con los requerimientos
1 14700803003 | portal web Intranet Corporativa | técnicos minimos obligatorios
y comunidad virtual para el para lo cual debera diligenciar
Hospital Militar Central {a Tabla No. 1
TablaN° 1

OBLIGATORIQ

RECOLECION ¥ ANALISIS DE LA INFORMACION

El contratista se oblig'a a realizar un diagnéstico'de ta Intranet actual para
identificar fortalezas y debilidades segun los estandares y mejores practicas de
diserio de arquitecturas de informacion, usabilidad, funcionalidad y seguridad.

El contratista se obliga a revisar la directiva que en materia de identidad e
imagen institucional ha definido el Hospital Miltar Central y hacer
recomendaciones con el fin de incorporarlas en el disefio.

E! contratista se obliga a definir la vision de la solucién, de forma tal que
contemple requerimientos actuales y futuros de la Intranet; este alcance
detallado debe contermplar funcionalidad, requerimientos y prioridades de la
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solucion.

El Contratista se obliga a levantar, evaluar y documentar la informacion
recolectada frente a las necesidades y expectativas de la organizacion para fa
implementacidn de la solucion de acuerdo con los requerimientos de la Direccién,
Suhdirecciones, Oficinas Asesoras y demas Unidades del Hospital Militar
Central,

El Contratista se obliga a entregar maximo durante los 8 dias habiles siguientes a
la firma del Acta de Inicio el cronograma detallado de actividades para el analisis,
disefio y desarrollo, pruebas e implementacion de la solucion objeto del proceso
contractual junto a los responsables de cada actividad.

El contratista se obliga a allegar al Hospital Militar Central los entregables de la

primera fase de la ejecucion del proyecto como son:

e Matriz de Trazabilidad: Necesidad Vs requerimientos

s Presentar un plan de trabajo por procesos, de cada uno de los médulos o
componentes de la plataforma a implementar.

o Arbol de navegacion de la intranet

» Matriz de contenidos

| DISENO DE LA SOLUCION

El contratista se obliga a presentar tres (3) propuestas de disefio grafico de 1a
Intranet Corporativa que seran evaluadas y de las cuales se escogera y aprobara
uno para ser implementado con las correspondientes paginas internas de
navegacion para ser probadas por el area de Comunicaciones & Informatica y ser
implementada en la intranet final. Se debera tener en cuenta los elementos que
componen la imagen corporativa del Hospital Militar Central y tomar las
caracteristicas definidas por la misma en cuante a presentacion (colores, logos,
slogan, formato de fuentes, graficos, menas, etc), se debe adaptar y modificar
facilmente a los estandares definidos por la organizacion y que todos los sitios de
la intranet acojan dicho modelo. La interfaz de usuario debe tener una apanencia
agradable, llamativa y facil de usar.

| FUNCIONALIDADES DE LA SOLUGION

E! contratista se obliga integrar la Intranet Corporativa con sistemas internos que
actualmente posee el Hospitak: Directorio activo y el correo electronico.

El contratista se obliga a implementar en la Intranet un control de acceso o
mecanismo de Autenticacidn para que la solucién permita integrar Ia
autenticacion con el Directorio activo de! Hospital. El navegador debe tener la
posibilidad de autenticar al usuario, segun sus credenciales de red, sin necesidad
de pedirlas nuevamente cuando ingresa al portal.

El contratista se obliga a reservar espacios para las secciones especiales como:
a. Noticias

b. Avisos impaortantes

c. Perfiles Destacados

d. Frase de la semana

e. Clasificados

f. Cumplearios de funcionarios y contratistas

E! contratista se obliga a crear tipos de servicios para la Intranet como son:

»  Adicionar Clasificados
Adjuntar archivos

Crear informes especiales
Crear Noticia

Encuesta

Eventos

FAQ (Preguntas Frecuentes)
Galeria de Audic

Galeria de Video

Galeria Fotogréfica

Pagina basica

Tema del foro del dia 0 mes
Visualizar PDF

Opcion de Impresién

« Generacion de Estadisticas

El contratista se obliga a ubicar un espacio para los Clasificados o Cartelera
Digital con la publicacidon de anuncios para la comunidad de usuarios de la
intranet.

El contratista se obliga a publicar en la Intranet el formulario de sdiicitud de sala
de eventos y/o auditoric. (Sistema de reserva de sala)

El contratista se obliga a implementar el servicio de blsqueda de usuarios por
documento a través de la Intranet.
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El contratista se obliga a publicar y permitir Ja consulta y descarga publicados en
el Sistema de Gestion de Calidad, formatos y documentos generados por fa
Entidad

El contratista se obliga a implementar un control de acceso para restriccion o
creacion de areas privadas con usuario y contrasefia.

El contratista se obliga a colocar a disposicion de 10s usuarios de la Intranet ia
biblioteca de documentos: Publicacion de documentos, visualizacion y descarga,
La solucién debe permitir crear, almacenar, organizar y compartir documentos
COn Gtros usuarios.

El contratista se obliga a incorparar el Flujos de aprobacion de contenido en la
infranet, para que sean aprobados por diferentes actores o instancias que
intervienen en la revision del mismo antes de ser. publicado. Los flujos de
aprobacion deberan crear tareas en el cliente de correo Outlook del usuario.
Herramienta de Sharpoint con Outlook)

El contratista se obliga a incluir en un espacio visible de la intranet el Directorio
telefonico de la Entidad. Se debe realizar una conexion a la fuente de datos
especificada por el Hospital Militar Central {Directorio Activo) con el fin de
mostrar el directorio telefonico de la Entidad. Se debe agrupar ias diferentes
entradas por area para facilitar ia navegacion y ubicacién de personal dentro del
listado.

El contratista se obliga a publicar en un destacado ef Calendario de eventos del
Hospital, el cual permitira a los funcionarios conocer las actividades proximas a
realizarse en el Hospital, asi como calendario de las proximas reuniones, fechas
limites u otros eventos. Puede sincronizar la informacion del calendario con
Microsoft Outiook u otros programas compatibles. El Calendario de grupo (Fiujo
de reserva de recursos) permitirda administrar los recursos (auditorios,
proyectores, entre otros), usando el mismo modelo de calendario usado por
Outlook y con la posibilidad de ver quién es &l ha reservado determinado recurso.
y automaticamente ia plataforma envie un correo desde el directorio activo.

El contratista se obliga a publicar una Galeria de imagenes de eventos internos.
La solucion debe incluir fa creacion de una libreria de imagenes en la cual los
usuarios podran ver, agrupadas y clasificadas por evento, oficinas, areas, etc,
fotografias en formato png, jpg o gif. Cada foto debe tener asociado ftitulo,
descripcion y autor {entre otras). También brindar la posibilidad a los usuarios de
compartir imagenes.

El contratista se obliga a inciuir un espacio para realizar bisquedas. La solucion
debe incluir la bisqueda de informacion que este contenida dentro de la intranet
come documentos y contenido en general. Dicha bdsqueda podra ser
personalizable por parametos definidos por el usuario, el resuitado de la
blisqueda debe contener links que lo llevaran al resultado buscado. La aplicacion
de busqueda debe poder indexar los documentos y las paginas de [a intranet y
de otros sitios web (diferentes ambitos de bL‘quueda). Debera indexar
documentos tipo PDF y Office 2003 0 superior.

El contratista se obliga a incorporar la seccién de Encuestas La solucién debera
permitir la creacidn de encuestas faciles y sencillas sin necesidad de desarrofio,
éstas podran crearse con condiciones como, tipo de respuestas diferentes,
segmentacion, exigencia de respuesta de las preguntas cada vez que un usuarno
responda una encuesta debe hacerse una consoclidacion automatica de la misma.
Lista de preguntas que desea que [0s usuarios respondan. Las encuestas
permiten crear preguntas rapidamente y ver resimenes de las respuestas de
forma grafica. Debe permitir ver reportes generales de ja encuesta tabulada y
con posibilidades de exportar a Excel.

El contratista se obliga a crear una seccion de Vincules, la cual contiene el
listado de paginas web u otros recursos gue direccionan a plataformas de uso
frecuente.

El contratista se obliga a incorporar una Galerfa Multimedia: Un lugar para
compartir, explorar y administrar activos de medios enriquecidos, como archivos
de imagenes, audio y video.

El contratista se obliga a desarrollar una. Intranet de manejo intuitivo para el
usuario, en donde se presente de manera clara y funcional, ademas debe contar
con una ayuda basica que el usuario podra invocar en cualguier momento.

E! contratista se obliga a disefiar una solucion que permita el facil acceso,
organizacion y navegacion dentro de los sitios que fa componen, para que [0s
usuarios se ubiquen de una manera sencitla dentro de la intranet, debe tener
caracteristicas de navegacion estandar en todos los sitios. Con la estructura
definida en este pliego, debe ubicar al usuario de forma consistente y en todo
momento en fa ruta actual del sitio que se esta visitando.

El contratista se obliga a colocar un destacado de Galerias y Bibliotecas
multimedia: Bibliotecas de almacenamientos de archivos como mp3, mp4, entre
otros formatos graficos, permitiendo hacer visualizacion de ellos seguin demanda.
Debe ser posible también refacionar otras plataformas como YouTube, entre
otras.
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El contratista se obliga a implementar un NewsLetter: La solucién debe ser capaz
de enviar contenido a diferentes listas de correo electrénico, permitiendo realizar
estadisticas de estas. Se debe poder armar diferentes grupos de envio y manejar
varias plantillas para &l envio.

El contratista se obliga a allegar al Hospital Militar Central los siguientes
Entregables de este proceso:

+ Modelo l6gico de entidades

Documento de arquitectura

Casos uso de desarrolios & implementaciones especiales

Propuestas graficas (imagenes)

Wireframes de navegacion

« Roli-back y continuidad de la aplicacion.

DISENO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL MODULO DESPRENDIBLES
| DE NOMINA PARA EMPLEADOS ACTIVOS DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL 5 S

El contratista se obliga a colocar un link visible en la Intranet, identificado ¢on un nombre
del servicio, desde donde podran acceder los empleados actives del Hospital Militar
Central a consultar, guardar e imprimir los desprendibles de ndmina de ltos Gltimos tres
(3) meses

El contratista se obliga a disefiar Ja interfaz principal del médulo y el Manual de usuario
para acceder al servicio de solicitud de desprendibles de némina, el funcionamiento para
acceder al proceso consulta e impresion de los desprendibles de ndmina.

El contratista se obliga a implementar en el médulo de desprendibles de nomina, un
mecanismo de validacién contra las credenciales asociadas a los usuarios del directorio
activo de la Entidad.

El contratista se obliga a habilitar la herramienta para la administracion del modulo en o
referente al formato. Se debe tener la opcion de editar las pantallas de presentacion en
cuanto a instructivos de manejo v guias de usuario.

El contratista se obliga a habilitar en el modulo una opcidén para generar repories
estadisticos del nimero de consultas mensuales por usuario, incluyendo datos
personales del mismo y fechas de consulta, entre otros requeridos por el Hospital Militar
Central identificados en e proceso de levantamienio de [nformacion.

El contratista se obliga a realizar la conexién del modulo de desprendibies de namina con
un archivo ftp en el que se colocaran fodos los archivos pdf identificados por niimere de
cédula, para la consulta por parie de los empleados de la Enfidad, lo cual permitird
direccionar de manera segura a la consulta de los desprendibles generados desde el
Sistema de Informacion Hospitalaria.

El contratista se obliga a implementar el mecanismo de integracién del mddulo con el
Aplicativo Dindmica Gerencial Hospitalaria y con 1a interfaz gréfica de la Intranet, en
donde se registraran los dalos de la consulta.

El contratista se obliga a programar una agenda de Capacitacion personalizada tanto
para el personal administrativo, asistenclal y para las demas unidades competentes en
los perfiles de usuario y adminisirador.

El confratista deber4 incluir dentro de la propuesta ia heramienta disponible desde el
médulo para enviar Impresion en formato pdf de los desprendibles de némina solicitados
por el usuario, considerande las validaciones de mes y afio, en caso de cambio de
vigencia.

IMPLEMENTACION DE LA SOLUCION

El contratista sé obliga a realizar la implementacién de la solucion y prusbas para
toda la red del Hospital Militar Central.

El contratista se obliga a verificar el software instalado, configurade y
parametrizado que compone la solucion integrada, con el fin de garantizar que
podra soportar dicha solucién.

El contratista se obliga a dejar instalada, configurada y parametrizada la solucién.

El contratista se obliga a entregar el codigo fuente debidamente documentados
de los desarrollos y script de instalacion.

E! contratista se obliga a realizar la trasferencia de conocimienlo de la solucion
implementada.

B! contratista se obliga a elaborar y presentar el plan de implantacion de Ia
Intranet.

El contratista se obliga a garantizar que el mantenimiento y operacién de la
solucién pueda ser realizado con total independencia del contratista del presente
proceso. Para ello, debera realizar el disefio del modelo operativo de la intranet,
que garantice la administracion, mantenimiento, obtencion, actualizacion,
seguridad y control de los contenidos. Asi mismo, debera incluir la definicion de
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la esfructura organizacional requerida para el adecuado funcionamiento y
administracidn, asl como los roles y responsabilidades de la estructura
planteada.

El contratista se obliga a propender por no afectar el correcto funcionamiento de
los sistemas en produccion de la Institucion; para esto debera estimar todas las
medidas pertinentes que garanticen su rendimiento como por ejemplo: Desarrollo
y pruebas en ambientes controlados y de pruebas, labores de implementacion en
harario no laboral, entre otras.

El oferente se obliga a certificar que el desarrollo de la Intranet cumple con o
solicitado en el pliego de requerimientos técnicos.

PRUEBAS DE USABILIDAD

El contratista se obliga a definir y validar el plan de pruebas para la solucidén que
permita verificar el correcto cumplimiento con el alcance de la solucidon. El plan
debera incluir como minimo: pruebas de funcionalidad, pruebas de interfaz de
usuario, pruebas de desempefio, pruebas de recuperacion a fallas y pruebas de
los servicios de interoperabilidad con los sistemas de informacién que se hayan
definido.

El contratista se obliga a presentar y aplicar el Plan y procedimientos de pruebas
y correccicnes. Plan detallado de cada componente que garantice ef correcto
funcionamiento de la intranet y contenga las pruebas funcionales de uso, de
seguridad y de estrés. Se deben incluir las especificaciones y los casos de
prucba, adicionando los resuifados de las pruebas unitarias y funcionales
(informes y seguimiento de incidencias).

Bl contratista se obliga a presentar una Metodologia de pruebas: Indicar la
metodologia que se utlizara, la cual debe estar alineada con las practicas de
PMP. Si es una metodologia propia detallar el ciclo de pruebas utilizada.

El contratista se obliga a realizar pruebas funcionales y no funcionales:
Especificar el tipo de pruebas funcionales y no funcionales.

Realizar las pruebas (de seguridad y de carga) de cada una de las
funcionaiidades de la implementacién realizada y basandose en los lineamientos
de arquitectura definidos por el grupo de Gestion de Sistemas e Informatica.

El contratista se obliga a garantizar que los casos de pruebas tengan cubrimiento
total de los requisitos funcionales y no funcionales.

El contratista se obliga a ejecutar las pruebas correspondientes que garanticen al
Hospital la concurrencia, teniendo en cuenta un nimero considerable de usuarios
concurrentes estimados en hora pico, asi como los estimados en un periodo de
tiempo dado. Aproximadamente 2.200 empleados contando los tres turnos
asistenciales.

Horas Pico: 7:30 am 1:00 pm 7:00 pm

El contratista se obliga a allegar al Hospital el Informe de pruebas como
entregable de esta fase y realizar los ajustes correspondientes.

{MPLANTACION Y PUESTA EN PRODUCCION

El contratista se obliga a entregar la intranet funcionando y cumpliendo con los
requerimientos técnicos. que se han solicitado, Ademéas de las tareas
identificadas en la etapa de analisis v definicion.

El contratista se obliga a realizar un cruce entre lo solicitado en el pliego de
requerimientos del contrato y o registrade en las minutas de reuniones de
control; verificando la recepcidon de la Intranet funcionando, con pruebas
operativas y con ef cumplimiento de las caracteristicas técnicas solicitadas.

El contratista se obliga a que a concertar con el Hospital Militar Central ef plan de
prugbas a ser ejecutado, llevando una relacion de las pruebas realizadas, fallas
encontradas y las soluciones dadas. Este documento hara pare de los
entregables.

El contratista se cbliga a evaluar el desempefio de la Intranet desarrollada, antes
de su salida a produccion, se deberan llevar a cabo unas pruebas operativas,
que deberan contemgplar la simulacidn de la puesta en marcha del proyecta con
casos reales y con usuarios, enla fecha que el supervisor del contrato por parte
del Hospitai Militar Central y del contratista lo determinen. Una vez analizadas las
pruebas y en caso de requerirse ajustes, el proponente deberd llevar a cabo la
optimizacion de la solucidn, sin costos adicionales para la entidad y con los
niveles de concurrencia requeridos.

El contratista se obliga a entregar la documentacidon de la solucién, la cual
contendra manuales de usuario final, técnico y de instalacion.

* Fuentes °

« Documentacion general de la solucion

« Manuales técnico, de usuario final y de instalacion

+ Procedimiento de RollBack y continuidad de la aplicacion.

ORGANIZACION DEL PROYECTO-SERVICIOS PROFESIONALES
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E! contrafista se obliga a seleccionar el personal destinado para el desarrollo e
implementacion de la Intranet, equipo que debera estar compuesto como minimo
por fos siguientes perfiles y roles:

Director de Proyecto: Responsable de la ejecucion, seguimiento y control,
calidad y cierre del proyecto. Ademés debera rendir informes inherentes a las
actividades desarrolladas.

Estudios y Certificaciones: ingeniero de sistemas u otras profesiones afines, con
minimo un postgrado en Gerencia de Proyectos y/o certificacion PMP.

Anos de Experiencia; Minimo cinco (5) afics a nivel profesional, acreditados
mediante tarjeta profesional y hacer participado como minimo en dos (2)
contratos como Director de Proyectos relacionados con la implementacion de
Intranet y/o portales.

Arquitecto de Informacion: Por lo menos una vez a la semana en sitio.
Responsable de definir una eficiente arquitectura que interactiie y se integre con
los demas sistemas internos y externos de la Institucion, segun lo requiera la
solucion

Estudios y Certificaciones: Ingeniero de sistemas u otras profesiones afines, con
especializacion.

Afocs de Experiencia; Minimo dos (2) a nivel profesional acreditade mediante
tarjeta profesional y haber participado como minimo en dos (2) contratos
relacionados con la implementacion de Intranet y/o portales.

Desarrollador de Aplicacién: Por lo menos una vez a la semana en sitio,
Responsable del desarrollo de los aplicativos que soportan los servicios
solicitados de acuerdo a los requerimientos funcionales y politicas de la Entidad.
Estudios y Certificaciones: Ingeniero de sistemas o profesiones afines con
certificacién en plataformas de desarrollo

Aftios de Experiencia: Minimo dos (2) a nivel profesional acreditado mediante
tarjeta profesional y haber participado como minimo en dos (2) contratos
relacionados con la implementacion de Intranet y/o portales.

Disenador Grafico: Medio tiempo en sitio

Responsable de direccionar y apoyar el desarrollo de fa solucién propuesta
desde el punto de vista grafico, definiendo los paramefros de disefio grafico,
navegacion y comunicacion de la intranet. Es decir el responsable de todas las
interfaces de usuario que conforman la Intranet.

Estudios y Certificaciones: Profesional como Disefiador Grafico

Responsable para pruebas: En sitio

Responsable de reglizar el plan de pruebas para la implementacion de la
solucion. El plan de pruebas debe inciuir las pruebas funcionales de los médulos
que haran parte de [a solucion, flevando una cronclogia de los problemas que se
presentan y la manera como fueron solucionados.

Estudios y Certificaciones: Profesional con certificacion

Afos de Experiencia;: Minimo un {1} a nivel profesional acreditado mediante
tarjeta profesional y haber participado como minimo en dos (2) contratos
relacionados con fa implementacion de Intranet y/o portales.

Es necesario presentar las certificaciones por escrito, expedidas por Ias
entidades competentes que sumen los afios de experiencia computados a partir
de la expedicion de la matricuia profesional o el certificado de inscripcién
profesional en el desarrolio de proyectos de desarrcllo e implementacion de
intranet para entidades del orden nacional.

El oferente se obliga a anexar las hojas de vida del equipo de trabajo,
certificaciones exigidas, tarjeta profesional y deberan cumplir con las
especificaciones solicitadas.

El contratista se obliga a mantener durante todas las etapas de la ejecucion del
proyecto el mismo equipo de trabajo, segun perfil registrado en las hojas de vida
presentadas en la oferta y no cambiar e} personal asignado al proyecto en medio
del proceso hasta tanto se dé por terminado y entregado a satisfaccion el servicio
contratado.

Este proyecto no puede ser subcontratado o asignado a terceros en ninguna de

sus actividades.

| CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

El oferente se obliga a acreditar experiencia en actividades similares a las que
constituyen el objeto del contrato, entendiéndose por experiencia la ejecucion de
confratos de bienes similares a los gque pretenden adquirir debidamente
ejecutados a satisfaccion del contratante respectivo, en cuyo desarrollo no se
causé ningln tipo de sancidn y/o multa por incumplimiento al contratista, ni se
hizo efectiva, la Péliza Unica de Garantia.
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La inclusion de la experiencia en el formato disefiado para el efecto, supone la
declaracién, bajo la gravedad de juramento, de que la experiencia inciuida se
encuentra debidamente certificada, Ia experiencia se acreditara de conformidad
con los que se establece a continuacién:

Presentar hasta tres (03) certificaciones, minimo dos (02), que acrediten la

experiencia del oferente en contratos, donde el objeto debe acreditar su

experiencia en el disefo, desarrollo, instalaciéon, implantacién y/o puesta en

produccion de Intranet Corporativa para entidades del Orden Nacional con

presupuesto igual o superior al valor del presupuesto oficial para este item las

cuales deberan contener:

8. Nombre de la entidad contratante

9. Objeto del contrato, el cual debe estar relacionado con el presente proceso
(descripcidn del contrato).

10. El valor del contrato

11. Tiempo de entrega del bien, indicando fecha de inicio y de terminacion

12. Calidad del bien (excelente, buena, regular, deficiente)

13. Fecha de expedicion y firma del funcionario de la entidad contratante

14. Ciudad

Cuando el Proponente participe en la presente solicitud bajo la modalidad de
Consorcio, Unién temporal o cualquier ofra forma de asociacion, se tendra en
cuenta la experiencia de aquelios miembros gque tengan una participacion en fa
asociacién no inferior al diez por ciento {10%). La Entidad evaluara la informacién
suministrada y de acuerdo con ella, determinara si resulta suficiente para
acreditar la experiencia. Ast mismo, la entidad se reserva el derecho de verificar
la informacion aportada por los oferentes vy de rechazar las propuestas en la
cuales se incluya informacién inconsistente o que no corresponda a la realizada,
sin perjuicio de |as eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.

Certificacion de experiencia en disefio, desamollo e implementacion de los
lineamientos del Manual 3.1.

Certificacidn de experiencia donde se evidencie que ha cumplido e implementado
lo establecido en 1a norma NTC 5854. .

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO

El contratista se obliga a presentar un plan de capacitacion previamente
aprobado por el Hospital Militar Central sobre el funcionamiento de la Intranet,
para: Administradores (2), Gestores de contenidos (15), Usuarios finales. El
contratista debera contemplar varios ciclos de capacitacion, acorde con el
namero de usuarios a capacitar y la totalidad de los temas.

El contratista se obliga a garantizar que los Instructores que dicten la
capacitacion, deberan estar certificado en los productos sobre los cuales se llevd
cabo el desarrollo de la Intranet.

El contratista se obliga a expedicién de los respectivos certificados de asistencia
a los participantes, indicando el nimero de horas de capacitacion.

Ei contratista se obliga a realizar Control de calidad y asistencia a los diferentes
cursos de capacitacion dictados, verificando mediante un test la calidad de lo
aprendido por el usuario.

El contratista se obliga a dictar la Capacitacion administradores de la intranet a
dos {2) funcionarios dighados por el Hospital Militar Central para la
administracion de la Intranet en la manera como fue construido, es decir el
disefio, programacion y administracién del software aplicativo. Esta capacitacion
debera incluir el disefio, administracion y mantenimiento de la base de datos.
Esta trapsferencia de conocimiento debera empezar desde el comienzo del
proyecto, definiéndose un cronograma que serd aprobade por las paries. La
intensidad horaria debera ser de al menos veinticuatro (24} horas.

El contrafista se obliga a realizar las Capacitaciones gestores de contenido
dirigidas a los usuarios gue estaran a cargo de mantener actualizado con
informacién del portal. Esta capacitacion deberd estar enfocada en la
familiarizacion de los elementos de la Intranet, de manera que pueda ser usado
en todas las funcionalidades. El nlimero de funcionarios a ser capacitados como
gestores de contenidos de la Intranet seran quince (15) personas, designadas
por el Hospifal Militar Central, con una intensidad de ocho (8) horas.

El contratista se obliga a realizar las Capacitaciones a usuarios finales. Para los
usuarios finales se considera la elaboracién de una guia répida y uno video
demostrativo de hasta 5 minutos acerca del acceso a la intranet y su uso.

La guia rapida deberd ser entregada en formato digital e impreso por el
contratista y el Hospital Militar Central seré el encargado de la distribucién de la
misma a los usuarios.

El contratista se obliga en coordinacién con ei Hospital Militar Central coordinar la
elaboracion y firma de las actas de las capacitaciones llevadas a cabo para los
diferentes tipos de usuarios, es decir administradores de |a Intranet, gestores de
contenidos y usuarios finales.
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El contratista se obliga a llevar un control de asistencia o planiila y acta firmada
de las capacitaciones debidamente diligenciados por el (los) instructores,

indicando el nimero ds horas de la capacitacion por cada rot de usuario.
SOPORTE TECNICO

' E! contratista 'd.eberé' 'suministrar una atencién técnica mfnimo 58 (5'dias ala
semana, 8 horas diarias, de 08:00 horas a 18:00 horas) para temas de
consultoria.

E! contratista deberd suministrar una atencion y solucién a los problemas o
requerimientos efectuados por parte de la Unidad de Informatica con caracter
urgente en un plazo de dos (2) horas, contadas a partir del reporte de ia solicitud
y su solucion no debe exceder doce (12) horas.

El contratista debera suministrar al area de Informatica de 1a Entidad cuando ésta
lo requiera, la presencia de personal de soporte en horario habil para dar
solucion a un incidente critico, en caso de no superarse con soporte remoto,
éstos deberdn presentarse en un tiempo maximo de tres (3) horas una vez
reportado el inconveniente.

El contratista debe contar con un soporte técnico via telefonica e Internet, como
primer nivel de atencion.

El coritratista se obliga a implementar un sistema o herramienta que permita
recibir los tikets de soporte a los requerimientos por parte de la Unidad de
Informatica y estos sean recepcionados de manera inmediata, asi mismo debe
quedar evidenciado este tipo de solicitudes en caso de ser requeridas.

El contratista se obliga a realizar los mantenimientos preventivos sobre la
Intranet, a las aplicaciones existentes, subsistemas y a los servicios prestados
durante et periodo de garantia.

El contratista se obliga a presentar un cronograma de trabajo para el
mantenimignto preventivo de la Intranet detallando las actividades a realizar.

El contratista se obliga a efectuar una visita mensual preventiva durante el
tiempo de ejecucién del contrato, donde se verifique (trafico, seguridad, accesos,
politicas de backup, administracion de espacio y funcionamiento de la Intranet
con los servicios y aplicacion en funcionamiento) emitiendo un informe detallado
gue incluya soluciones y recomendaciones. En casc de ser necesario debe
efectuar los ajustes al sistema, sin costo adicional.

El contratista se obliga a informar permanentemente a la entidad de las
vulnerabilidades que afecten la herramienta de desarrollo, asi mismo
proporcioniar la solucién a las vulnerabilidades detectadas en la Intranet
aplicando los correctivos riecesarios, durante Ia ejecucion y garantia del contrato.

El contratista se obliga a realizar la actualizacién de la herramienta de desarrollo
y de la solucidn ofrecida y/o implementada en horarios que deberan ser
previamente acordados con el supervisor del contrato,durante la vigencia del
contrato (1) afio ¥ de la garantia ofrecida.

| ADMINISTRACION DE LA INTRANET CORPORATIVA

contar contener las funciones que el Hospital requiera, entre ellas: Debera
permitir modificar y administrar toda la informacién publicada en la Intranet.

El contratista se obliga a permitir en el Editor de Contenidos la creacion de sitios
internos que le den la posibilidad al Hospital de elaporar, editar y ajustar dichos
sitios de manera consistente con la organizacién interna, como son las diferentes
dependencias que componen el Hospital Militar Central. Estos sitios deberi
poderse crear mediante plantillas {(una por dependencia y grupos), las cuales
deben estar pre-configuradas con las funcionalidades definidas y acordadas en el
levantamiento de la informacién por parte del contratista con las dependencias.

Plantilias de sitios. La solucion debe permitir la creacién de sitios por parte de los
usuarios, basandose en plantilias las cuales deben estar pre-configuradas con
cierta funcionalidad, por ejemplo, reuniones, noticias, y plantillas creadas y
personalizadas para el Hospital Militar Central, permitiendo asi que con unos
pocos pasos un usuario autorizado cree sus sitios basados en dichos modelos,

El contratista se obliga a permitir gue convivan en la solucién varios editores de
secciones, minimo 50 a la vez. Su crecimiento debe ser faciimente administrable
mediante una interfaz grafica para el administrador del sistema.

El contratista debe permitir la creacion de secciones de la pagina que solo
puedan ser seleccionadas y observadas por usuarios pertenecientes a un perfil
en particular. Para este caso, se debe desplegar un icono automaticamente o
interfaz administrativa cuando se valide el usuaric que acceda a la Intranet y
perteniezca al grupo de usuario del Hospital Militar Central,

Ei contratista debe permitir la asignacidn de varios roles a un mismo editor, es
decir, un_mismo_editor puede acceder a varias categorias de la pagina para
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colocar o modificar informacion en ellas.

Debe permitir administrar dinamicamente todos los menls de la pagina
secciones y subsecciones).

El maduto debe contar con log detaliado de transacciones “auditoria” que permita
conocer el que, quien, donde, cuando y como se efectlio ciertas actividades,
equipo desde donde se realiza la actividad, fecha y hora.

El médulo debe permitir ediciones a articulos, creacion y/o borrado de nuevas
categorias, etc, al igual que informar al administrador del sistema via email de
estas acciones realizadas.

Entre otras funciones no especificas en el presente documento para la correcta
administraciéon de la Intranet, que el Hospital requiera.

OTRAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista se obliga a garantizar las condiciones técnicas en los recursos de

hardware y software en el desarrollo y mantenimiento de 1a herramienta, asi:

¢ |enguaje de desarrolio

s Mantenimiento preventivo en sus bases de datos de almacenamiento y
informacion transaccional.

+ Disefiado para alto trafico; Se garantiza perfecto desempefio con méas de
300.000 visitas mensuales (10.000 visitas diarias en promedio) con un
tiempo de respuesta < 5 seg.

o Disefiado para alto volumen de informacion: Se garantiza perfecto
desempefio con mas de 100.000 paginas o categorias.

GARANTIA

El contratista se obliga a presentar una garantia extendida a un (01) afio.

El contratista se obliga a que {a garantia debe iniciar a partir de [a fecha del acta
de recibido a satisfaccion de la solucion, emitida por el supervisor del contrato a
la entrega de los servicios y contemplara todas las actualizaciones que se
desarrolien en el transcurso de este tiempo, sin costo adicional.

RECIBIDO A SATISFACCION

El contratista se obliga a realizar presentaciones y demostraciones de la
funcionalidad de ia Intranet y de los servicios implementados sobre esta
lataforma, como parte de las pruebas de aceptacion y proceso de socializacion.

FACTORES DE SELECCION Y PONDERACION DE LAS OFERTAS
ASPECTO TECNICOS DE PONDERACION

Los items que cumplan con la totalidad d& las caracteristicas técnicas requeridas y los aspectos
técnicos minimos habilitantes, se calificaran como CUMPLEN; los que no cumplen con la totalidad
de las caracteristicas técnicas requeridas y 08 aspectos técnicos minimos habilitantes, se
calificaran como NO CUMPLEN. Los factores técnicos seran excluyentes de tal manera que para
ser evaluada econdmicamente una oferta tiene que cumplir con todos los aspectos técnicos. La
evaluacion se realizara de manera individual para cada item que oferte el proponente.

FACTORES TECNICOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y SELECCION DEL
CONTRATISTA: PONDERACION

EVALUACION CALIFICACION

Se asignara un puntaje al contratista que dentro de la propuesta inicial
ofrezca a la entidad un tiempo de respuesta inferior a dos (2) horas
frente a las solicitudes registradas a través del sistema o herramienta 100
que permita recibir los tikets de soporte a los requerimientos, donde
queda la evidencia de la fecha y hora de la solicitud inicial.
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Se asignard un puntaje al contratista que dentro de la oferta inicial
ofrezca un evento de difusion, publicidad y transferencia de conocimiento
a toda la comunidad virtual del Hospital Militar Central sobre el manejo,
ventajas e indicaciones de uso apropiado de la Intranet Corporativa. Esta
actividad se desamollara en forma masiva en un espacio apropiado 200
(Auditorio de la Entidad) previamente coordinado entre las partes. La
intensidad horaria debera ser de al menos dos (2) horas y la exposicion
debera ser realizada por un profesional competente en el manejo de
piblico.

Se asighara puntaje al contratista que dentro de la propuesta presentada
la garantia por escrito de no realizar cambios del personal que conforma
el equipo de trabajo inicial presentado al supervisor del contrato, salvo
motivos de fuerza mayor, y por lo tanto, garantizar el conocimiento y
continuidad de las actividades del proyecto durante el plazo de ejecucion 7
del mismo. -~

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA (

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrate, a las derivadas del pliego de condiciones y de las disposiciones legales vigentes que
rﬁegulan sl actividad, son las siguientes:

Ei contrafista se obliga a cumplir ademas de [as obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrate, a las derivadas del pliego de condiciones y de las disposiciones legales vigentes que
regulan su actividad, son las siguientes:; 1) Cumplir a cabalidad con ef objeto def cantrato, en ias
condiciones estipuladas en el pliego de condiciones. 2} Realizar la prestacién de servicios
cotrespondientes de manera oportuna. 3) Proveer a su cosfo, todos los servicios necesarios para
el cumplimiento del objeto del contrato. 4) Entregar conforme a todas las especificaciones técnicas
ofertadas, los servicios objeto del presente contrato. 5) Actuar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones injustificadas. 8) Responder gpertunamente a
EL HOSPITAL los requerimientos de aclaracion ¢ de informacion que le formule directamente ¢ a
través del supervisor del contrato. 7) Suscribir el contrato dentro de los cinco (5) dias calendario
siguientes a la entrega del mismo. 8) Constituir y allegar a EL HOSPITAL para su aprobacion ia
Garantia, dentro del plazo y segun los valores y vigencias establecidas en el presente contrato. 9)
Radicar la factura con el supervisor en forma oportuna después del cumplimiento del objeto
contratado. 10) De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, dar cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Celombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Naciona! de Aprendizaje, de sus empleados cuando a elio haya iugar
mediante certificacion suscrifa por el Representante Legal y/o revisor fiscal, acompariada de la
respectiva pianilla de pago. 11) Mantener actualizado su domicilio durante |a vigencia del contrato y
presentarse a EL HOSPITAL en el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcion
de la correspondiente Acta de Liguidacion. 12) Para efectos de la firma del contrato, el
Representante Lega! debera acercarse a las instalaciones de EL HOSPITAL de manera personal a
fa Oficina Asesora Juridica. 13) En general, curfiplir a cabalidad con Ias condiciones y modalidades
previstas contractualmente para la ejecucion y desarrolio def contrato.

Como circunstancia habilitante para participar en €l presente procesc de contratacién, los
proponentes deberan acreditar la suficiente capacidad juridica, financiera y técnica, para lo cual
tendran que cumplir con todas y cada uno de 10s requisitos que se establecen a continuacion:
r //
3.1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente proceso pueden participar personas naturaies o juridicas, nacionales o extranjeras,
consorcios 0 uniones temporales 0 promesas de sociedad futura, cuyo objeto social les permita
cumplir con el objeto del presente proceso de contratacion.

Satud — Galidad — Fumaniyaciin”

I S T ransversal 3° No. 49-00 - Conmutador 3486868 Ext. 3002 - www.hospitalimilitar.gov.co

Bogota, D.C. — Colombia

34




Continuacién Pliego de Condiciones Definitivo - PROCESQ DE SE.!.ECCI(’jN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.061 2015, cuyo
objeta es SERVICIO DE DISENO, DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y SOPORTE DE LA INTRANET CORPORATIVA ¥ COMUNIDAD
VIRTUAL DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

El proponente debera incluir los documentos y los formularios debidamente diligenciados que se
relacionan a continuacion:

3.1.1.Carta de presentacion.

La carta de presentacion de la prgpuesta, deberd estar debidamente diligenciada segun la
informacion del modelo suministrado por EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL y firmada por el
proponente. En caso de ser una persona juridica, unién temporal o consorcio, debera venir firmada
por el representante legal, debidamente facultado en los términos de ia ley.

En esta carta el proponente deberd manifestar bajo la gravedad de juramento que &l o sus
integrantes si el mismo es un consorcio o una unidn temporal no se encuentra(n) incurso(s) en las
causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses,
estabiecidos en la Constitucion Palitica, la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y
las demas normas pertinentes.

Igualmente, debera efectuar las demas manifestaciones sefialadas en el formato de carta de
presentacion de la propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan en |a carta de presentacién,
las mismas se entenderan efectuadas con la presentacion de |la propuesta respectiva.

Los proponentes deberan tener en cuenta igualmente, la INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO
REITERADO (l.ey 1474 de 2011) asi:

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, para la acreditacion de este factor, se
tendra en cuenta las multas impuestas que se encuentren registradas en el Certificado de Registro
Unico de Proponentes y las conocidas por la entidad a través de un medio idéneo que hayan sido
impuestas en una misma vigencia fiscal, conforme a |as siguientes regias:

a) Haber sido objeto de imposicién de cinco (5) o mas muitas durante |la ejecucion de uno o
varios contratos, durante la misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales,

b} Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractuat en por lo menos dos (2)
contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

c¢) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) muitas y un (1) incumplimiento durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estataies.

3141,  Poder =

Cuando el oferente actue a través de apoderado debera acreditar mediante documento legaimente
expedido, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado esta expresamente
facultado para presentar la oferta.

Si el oferente no anexa el respéctivo poder 0 anexandolo no se ajusta a los términos legales para
el efecto, el Hospital Militar Central le solicitara aclaracién para que dentro del plazo que sefale
para el efecto lo aporte o subsane Io pertinente.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultade para presentar la propuesta, participar
y comprometer a su representado en las diferentes instancias de la modalidad de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido,
suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el Pliego
de Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente. En todo caso, los
poderes deberan cumplir con lo prescrito en el articulo 74 del Cédigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo en elcaso de proponentes plurales extranjeros que participen
en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastard para todos los efectos, la presentacion del
poder comin ctorgado por todos los integrantes del consorcio 0 union temporal.

En todos los casos los documentos deberan sujetarse al cumplimiento de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los documentos expedidos en el exterior con
el proposito que obren como prueba conforme con los articulos 259 y 260 del Codigo de
Procedimiento Civil, ¥ las deméas normas vigentes. Si se tratare de documentos expedidos por
autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerird Gnicamente de la
Apostilla. Cuando el documento se encuentre en idioma diferente al espafiol, debera ser traducido
por traductor oficinal con su firma debidamente legalizada.

3.1.1.2 Autorizacién para presentay propuesta y suscribir el contrato

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio © unién
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temporal requiere autorizacidon de sus érganos de direccién para presentar oferta y para suscribir el
contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual sera de fecha anterior
a la presentacion de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo
documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte para contratar,
minimo, por el valor propuesto.

En el evento en gque no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el HOMIC
solicitara al proponente aliegue el documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto, dicha
autorizacion debera ser expedida con anterioridad a Ia/presentacién de la oferta.

3.1.2.Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de Inscripcién
en el Registro Mercantil, segin el caso.

31.21. Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con
éstablecimientos de comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con
establecimientos de.comercio, aguellas entidades y/o establecimientos de comercio de origen
nacional, constituidas de acuerdo a la legislacion nacional, con anterioridad a la fecha en la que
venza el plazo para la presentacién de propuestas y con su domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditara las siguientes condiciones.

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio sccial y/o matricula mercantil en la cual deberd constar su existencia, objeto,
duracién y nombre de su representante legal ¢ de la persona ¢ persona que tengan la
capacidad para comprometeria juridicamente y sus facultades. El Hospital verificara la
informageion en ia pagina web www.rue.com.co. El certificado debe contar con una fecha de
expedl’cic)n igual o inferior a treinta {30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacién de
la propuesta.

En el evente que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se

haga la remision a los estatutos de la persona juridica para establecer aiguna de las

limitaciones a las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la
: parte pertinente de dichos estatutos.

b. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad y/o establecimiento de
comercio, de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maxime para la
entrega del servicio o de |a vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de |la capacidad del representante legal yfo supiente para la
presentacién de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Por lo tanto,
aportara los documentos relativos al acto de nombramiento y posesion del representante
legal, y demas documentos necesarios para demostrar las facultades del funcionario.

d. Acreditar que el objeto social principal de |la sociedad, y la actividad comercial, para el caso
de las perscnas naturales, se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrate,
segun el tipo de sociedad comercial que se acredite; de manera que le permita a la persona
juridica y/o natural la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

3.1.2.2, Persona’é Juridicas Nacionales de Naturaleza Pibiica

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publica, aquellas entidades
conformadas bajo las Leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de ia Ley o del acto que
autorice su constitucion y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse
al regimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente
de cualguier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion
se deriven de la Constitucion o |a ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos
Salud — Calidad — Fumanizaciin”
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y actos administrativos que conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la
autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y
oponibilidad ante terceros. En todo caso, deberd mencionarse el documento mediante el
cual se dio la autorizacién para la suscripcién del contrato, impartida por el ¢rgano
competente, sin perjuicio de fo cual, sera responsabilidad de la persona juridica
correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y
administrativos necesarios para cbligarse y para poder ejecutar adecuada y opertunamente
las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y
gjecucion del contrate.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad iegal del representante legal para ia presentacion de
la propuesta y para la suscripcion dei contrato, teniendo en cuenta para estos efectos ei
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

3.1.2.3. Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de
origen extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que
tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la
iegislacion colombiana, sin perjuicio de o cual, para su participacion deberan cumplir con las
siguientes condicicnes:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un
-~ documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de
expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de la presentacion de la
propugsta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
fegal de la sociedad o la persona o personas que tengan la capacidad para comprometeria
juridicamente y sus facultades para presentar la Propuesta, participar en todas las etapas

del presente proceso de seleccion y suscribir el Contrato.

Cuando e representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente
copia del acta en la gue conste la decisidn del érgano social correspondiente que autorice al
representante legal para presentar la Propuesta, la suscripcidon del Contrato y para actuar en
los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar Adjudicatario.

b. Acreditar un término minimo de duracidon remanente de ia sociedad, de dos (2) afios,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega del servicio o de la
vigencia del contrato.

c. Acreditar que su objeto social principal se encuentre directamente relacionado con el objeto
de la presente contratacion o actividades afines y/o le permita a la persona juridica la
celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance
y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el presente
numeral, el Hospital Militar Central requeriré ai proponente a fin de que los aporte dentro del
plazo que le sefiale para el efecto o hasta la audiencia pablica de adjudicacion.

El apoderado o representante de las personas de que trata este numeral podra ser el mismo
apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o union
temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del consorcio o union temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural,
debera acreditar su condicion de Abogado 6 Comerciante, con el documento respectivo
vigente, expedido en Colombia.

Documento expedido en el exterior o en idioma extranjero.
En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos

para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuestc en los  articulos 74 y
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251 del codigo general del proceso, y demas normas vigentes sobre abolicion de la
legalizacién para documentos publicos extranjeros (apostille).

Se precisa gue todos los documentos deben llenar este requisito. Tratandose de los
documentos de indole legal, la oportunidad para allegarlos con estos formalismos se hara
exigible hasta el dia habil anterior de la adjudicacion, de manera que para efectos de
presentar la propuesta el Hospital Militar Central aceptara documentos en fotocopias

simples; para el caso de los documentos de cardcter técnico deberan aliegarse en original y
con todas las formalidades al momento de entrega de |a oferta.

En caso de que al documento expedido en el exterior ¢ en idioma extranjero, le sea
aplicable un convenio o tratado internacional que verse sobre la supresion del requisito de
legalizacion {convencidn 12 de la Haya del 05 de octubre de 1861 o similares), el
proponente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE
FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior @ en
idioma extranjero que requieren de actos notariales o gue se consideren documentos
publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, debera el proponente aportar el original
del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados,
as{ como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido decumento, de tal manera que lo ceriificado
en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento en el expedido en el
exterior 6 en idioma extranjero.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento
juridico, los actos que sustancian los documentos aportados en la propuesta, seran tenidos
como INEXISTENTES confarme al art. 898 del C de Co.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido
en Celombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicﬁo apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de
personas extranjeras que parficipen en consorcio o union temporal, y en tal caso bastara
para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes
del consorcio o unign temporal.

3/1.2.3.1. Cumplimiento del principio de reciprocidad — TLC'S en materia de
contratacién (N/A) '

La Entidad otcrgara a! Proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas
condiciones, requisitos y procedimientos que los concedidos al nacional, exclusivamente
bajo e! principio de reciprocidad. Asi, los Proponentes extranjeros recibiran igual tratamiento
gue los de crigen colombiano, siempre gue exista un acuerdo, tratade O convenio entre el
pais de su nacionalidad y Colombia que indigue expresamente que a los nacionales
colombianos se les concede en ese pais el mismo tratamiento ctorgado a sus nacionales en
cuanto a las condiciones, requisitos y procedimientos para la celebracién de contratos.

Se precisa, en relacién con consorcios, uniones temporales v sociedad de objeto tnico
conformado de acuerdo con el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 que presenten propuestas
gue, en el evento en gue en ellos participen persaonas (naturales o juridicas) extranjeras,
estas Ultimas deberan acreditar el principio de reciprocidad.

La apertura o existencia de sucursales {establecimientos de comercio en los términcs del
articulo 263 del Cadigo de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades extranjeras,
no [e confieren a estas la candicidon de nacionales colombianas.

3.1.23.2. Acuerdos y traiados comerciales en materia de contratacidn publica
(N/A)

Los Acuerdos Comerciales son los fratados internacionales vigentes celebrados por el
Estade Colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras
publicas. Es deber de la Entidad realizar un analisis acerca de la aplicacion de los Acuerdos
Comerciales at presente proceso de contratacién, para lo cual se deberd diligenciar el
siguiente cuadro, a partir de lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, publicado por Colombia Compra Eficiente en su
pagina Web.

En cumplimiento del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.11 del Decreto 1082 de 2015, se verificé en la
pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los Acuerdos Comerciales y Tratados
Balud — Catidad — Fumanizacion”
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de Libre Comercio (TLC) negociados por Colombia en los capitulos de Contratacién Publica, y se
evidencio gue este procceso NO estd cubierto bajo las obligaciones de cardcter internacional
derivadas en acuerdos por exclusion expresa de la lista contemplada por COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE numeral 34, que contempla SERVICIOS DE SALUD HUMANA los cuales son cbjeto
de la futura contratacion.

3.1.2.4. Persona Natural —
Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:

a) Acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil, el cual serd verificade por el Hospital
Militar Central.

b} Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de matricula
mercantil, lo cual sera verificado por el Hospital Militar Central en la pagina web
WWW.TUS.COM.Cco .

¢) Acreditar que la actividad mercantil del oferente esta directamente relacionada con el
objeto de la presente contratacion, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
haturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere, de manera que le permita celebrar
y ejecutar el contrato ofrecido.

St el oferente no presenta con su propuesta los documentos selicitados en el presente numeral, el
Hospital Militar Central requerira al propenente a fin de que los aporte dentro del plazo que le
sefiale para el efecto o hasta la audiencia publica de adjudicacion.

Nota: En caso que la Entidad no pudiere verificar el Certificado de Existencia y Representacion o
el Registro Mercantil, seglin corresponda, sera requerido al proponente, dicho certificado debera
tener una fecha de expedicion no mayar a treinta (30) dias calendarios antericres a la fecha de
presentacion de ia propuesta

3.1.2.5. Propuestas Conjuntas — Proponhentes Plurales
Se entendera por propuesta conjunta, Una propuesta presentada en consorcio ¢ unidn temporal.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por ia
pluralidad de personas, y no las personas gue lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas
naturales ¢ juridicas consorciadas ¢ asociadas en union temporal, vy la capacidad de sus
representantes para la constitucion del consorcic o de la union temporal, asi como la
presentacion de la propuesta, celebracién y ejecucion del contrato. El Hospital Militar
Central verificara dicha informacion a través del certificado de existencia y representacion
legal y/o en el certificado de matricula mercantil expedide por la Camara de Comercio
respectiva, segun sea el caso en la pagina web www.rue.com.co.

b) Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el
acuerdo de asociacion correspondiente, sefalando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de
los miembros del consorcio o de la union temporal en la propuesta y en la gjecucion de las
obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

¢) Acreditar un términe minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de dos (2)
anos, contados a partir del vencimiento del plazo maxime para la entrega de los bienes o
de la vigencia del contrato.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio ¢ union
temporal tienen un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de
dos (2} afos, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los
bienes o de la vigencia del contrato.
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e) La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal, Igualmente debera designar un suplente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
coNnsorcios o uniones temporales, deberan acreditarse mediante Ia presentacion del
documento consorcial 0 de constitucion de la unidn temporal en el que se consignen 10s
acuerdos y la informacién requerida.

gy Los requisitos relacicnados con la existencia, representacién legal y duracion de los
CoNnsorcios o uniones temporales, se acreditaran mediante la presentacién del documento
consorcial o de constitucién de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la
informacién requerida.

h) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada
unc de los integrantes del consorcic o unién temporal, sean personas juridicas o
naturales, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del
presente Pliege de Condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturaies y/o juridicas, en
las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién gue se constituye
(consorcio o unidn temporal), se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en
consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los
proponentes, de acuerdo con o previsto en el articulo 7 de Ia Ley 80 de 1993. En cualquier caso,
se verificard que todos los miembros del Consorcio o la Unidn Temporal desarrollen |la actividad
industrial o comercial directamente relacionada con e! objeto del proceso.

3.1.3.  Certificacidon Sobre El Cumplimiento De Las Obligaciones Parafiscales Y De
Seguridad Social.

El proponente debe presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con !0s requerimientos deiey, por el Representante Legal, en donde se acredite e
cumplimiento en e! pago de los apées en los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, cotrespondiente a los seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre de! presente procesa/de seleccion.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucién, 1o anterior de conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Este requisito es exigible
para personas naturales y juridicas con personal vinculado iaboralmente.

Para cumplir o previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificd el inciso segundo y
el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1593, y en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, €l
oferente probara e! cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacion original expedida por e! revisor fiscal
o representante legal, segun corresponda.

b) Las personas naturales empleadoras lo haran mediante Certificacion original expedida por
el contador o en su defecto por el oferente.

¢) Cuando se trate de persona natural no empleadora deberd acreditar el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mediante planilla,

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la
seguridad social integral y parafiscalg"s, segun corresponda, o si presentandola ésta no se ajusta a
la totalidad de lo exigido en la ley o' en el presente pliego de condiciones, la Entidad requerira al
proponente para que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefiale para €l
efecto.

El oferente con su oferta presentara certificacion original suscrita por el revisor fiscal o el
representante legal sequn corresponda, manifestando que la sociedad no_se encuentra en
mora en los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales. De |o contrario se entiende

qgue la_empresa estd reportada en mora y no podra presentarse en el proceso de
Saled — Galidad — Famanizacion
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contratacién estatal de conformidad con el dltimo inciso del articulo 7 de 1d Ley 1562 del 11
de julio de 2102.

Para el caso en que el Proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se
encuentra al dia con los pagos acordados en €l mismo a la fecha del cierre del presente proceso
de seleccion.

Si 1a oferta es presentada por un consorcio o unidn temporal, cada uno de sus miembros deben
presentar de manera independiente 1a anterior certificacion.

La informacion presentada en desarrallo del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturaies y juridicas de origen
extranjero sin sucursal en Colombia.

Nota 2. Se debe Anexar fotocopia de cedula de ciudadania, de ia tarjeta profesional del revisor
fiscal y del certificado de antecedentes profesionales vigente.

Nota 3. Para aquellas sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del
impuesto sobre la renta y complementarios, que por sus trabajadores devenguen hasta diez (10)
salarios minimos legales mensuales vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de
2012, deberan anexar certificacion firmada por el representante legal mediante cual especifique en
que rango de aplicacion se encuentra la empresa respecto a la exoneracién de estos aportes.

Nota 4. Para aquellas personas naturales empleadoras que se encuentren exoneradas de la
obligacidn de aportes parafiscales SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social por los
empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes, de
que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, deberan anexar certificacion firmada,
mediante cual especifique en que rango de aplicacion se encuentra respecto a la exoneracion de
estos aportes.

3.1.4.Compromiso Anticorrupcion

La propuesta debe estar acompafada del compromiso anticorrupcién firmada por el proponente o
por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la
correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segun el Formulario correspondiente
del pliego de condiciones.

Si el proponente no incluye el Compromiso Anticorrupcion, o si incluyéndolo no esta suscrito por el
proponente, representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, o si el
compromiso esta incompleto o su contenido no esta conforme a lo exigido en el Anexo No. 10 del
pliego de condiciones, el HOMIC le reguerira para que lo allegue o subsane lo pertinente dentro del
plazo sefalado para el efecto.

3.1.5.Certificacion antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de
la nacién.

De conformidad con la ley 1238 de 2008, la entidad verificara a través de la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios del representante legal de la
empresa proponente o de la persona natural con establecimiento de comercio.

3.1.6. Certificaciéon antecedentes judiciales

De conformidad con el articulo 94 del decreto ley 019 de 2012, la entidad verificara a través de la
pagina web de la Policia Nacional, los antecedentes judiciales del representante legal de la
empresa proponente o de la persona natural con establecimiento de comercio.

3.1.7.Verificacién _del beletin de respensables fiscales de la contraloria general de la
republica

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de |a Ley 610 de 2000, la Resoluciéon No. 5149 de

2000 y la circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 de la Contraloria General de la Republica, el

HOSPITAL MILITAR CENTRAL verificara que los proponentes, persona natural yfo juridica y cada

ung de los miembros del consorcio o unién temporal, segun el caso, no aparezcan reportados en el
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boletin  de responsables fiscales CGR, ingresando para el efecto a [la pagina
www.contraloriagen.gov.co, modulo de responsabilidad fiscalftemas relacionados/boletin de
responsables fiscales

3.1.8.Certificado De Inscripcion En El Registro Unico De Proponentes (RUP), De La
Camara De Comercio.

La Entidad verificara el Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes del oferente,
expedido por la Céamara de Comercio respectiva. En caso que la Entidad no lo pudiere verificar,
serd requerido al proponente. Dicho certificadc debera tener una fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta y su informacion
debe estar en firme a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

El proponente, o todos los miembros del consorcic o union temporal, que vayan a proveer 108
bienes y/o servicios abjeto del presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales y/o
juridicas, deberan estar registrados en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012, y el Decreto 1082 de 2015.

NOTA 1: En casc que la Entidad no pudiere verificar el Registro Unico de Proponentes, sera
requerido al proponente, dicho documento el cual deberé tener una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

NOTA 2: Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir en forma
total con la Ciasificacion de bienes y servicios UNSPSC, establecidos en los pliegos de
condiciones.

NOTA 3: Si se presenta por un consorcic 0 union temporal, cada uno de los miembros
debera estar clasificado, de acuerdo con la actividad que se compromete a ejecutar
conforme a la clasificacion UNSPSC dada en los pliegos de condiciones.

E! certificade constituye plena prueba respecto de la informacion verificada
documentalmente y cuyo registro se encuentra en firme.

NOTA 4: Las propuestas cuyo Certificado de Registro Unico de Propenentes aportado no se
encuentre vigente y su informacion en firme a la fecha de adjudicacion del contrato, seré
rechazada.

Tratandose de personas juridicas extranjeras de naturaleza plblica o estatal, no se requerira
su inscripcion en el RUP.

De no existir claridad en la documentacion e informacién ¢ que ésta nc repose en €
documento RUP, la Administracion podra requerirla en cualquier momentc para efectos de
analizar la capacidad e ideneidad del proponente como requisitos habilitantes en el procese
de seleccion

3.1.9.Experiencia

El comité juridico evaluara la experiencia del proponente quien acreditara su experiencia en el
Registro Unico de Proponentes - RUP-, bajo las siguientes condiciones minimas:

La experiencia debera ser especifica en prestacion de servicios de disefio, desarrollo,
implementacion y soporte del portal web Intranet Corporativa para entidades del Orden Nacional de
acuerdo con el item a ofertar debera acreditarse dentro de los Ultimos dos ( 2 ) afios antericres a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, |o que se indicara en el formulario N. 3,
anexando maxime tres (3) minimo dos (2) constancias de contratos cuya sumatoria sea igual o
superior al cien (100 %) del presupuesto oficial establecido para el item o items ofertados

Las certificaciones deben venir debidamente suscritas por la persona facuitada para expedirla por
parte del contratante. En la certificacion de cada contrato, debera indicarse el valor inicial y el valor
de las adiciones en el caso de que se hayan presentado, caso en el cual se tomara como Unico valor
el correspondiente a la sumatoria del valor inicial y sus adiciones.
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En caso de las certificaciones de consorcios y/o uniones temporales o promesa de sociedad futura,
debe especificar el porcentaje de participacion de los socios.

Se aceptara como equivalente a la acreditacion de experiencia de este numeral, acta de liquidacion
siempre y cuando tal documento contenga e indique los requisitos mencionados anteriormente, los
cuales deberan ser indicados por el proponente en el documento aportado.

No se acepta ningln otro documento para acreditar la experiencia, NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O CUENTAS DE COBRO,

El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacion y hasta
la adjudicacién, la informacién y soportes que considere necesarios para verificar la informacion
presentada.

informacion Requerida en |as Certificaciones de cumplimiento:
« Nombre o razén social del contratante.

Objeto del contrato.

Fecha de iniciacién del contrato.

Fecha de terminacion del contrato

Valor del contrato,

Valor gjecutado.

NOTA: DICHOS CONTRATOS DEBERAN ESTAR DEBIDAMENTE REGISTRADOS E
INSCRITOS EN El. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES CON LA CLASIFICACION
EXIGIDA EN EL PLIEGC DE CONDICIONES.

CUANTIA REQUERIDA EN S.M.L.M.V PARA CADA CONTRATO: Cuya sumatoria de los
contratos a certificar sea igual o superior al valor total del presupuesto oficial.

Cuando las experiencias registradas en el RUP expresen su valor en ddlares, se tendra en
cuenta la TRM a la fecha en que se celebro el contrato certificado.

Cada experiencia se analizard por separado, en caso de tratarse de contratos adicionales, el
valor adicional se convertira en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), a la
fecha de firma del contrato adicional y se sumara al valor del contrato principal.

Para verificar el valor de los contratos certificados, el Hospital Milltar Central realizara la
conversion a salarios minimes legales mensuales vigentes SMLMV dei valor de la oferta y del
valor del confrato que se encuentra registrado en el RUP, para Io cual se hara la conversion ai
valor del SMLMV del afic de celebracion del respectivo contrato.

2009 $ 496.900,00
2010 $ 515.000.00
2011 $ 535.600,00
2012 $ 566.700,00
2013 $ 589.500,60
2014 $616.600,00

En el caso de proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), la experiencia se
acreditara conjuntamente, no obstante lo cual el integrante que tenga mayor participacion dentro
del consorcio o union deberd acreditar peor lo menos el 50% de la experiencia especifica requerida
en el presente proceso de seleccion, y los demas integrantes deberan completar el 50% restante.
En todo caso la sumatoria de la experiencia de los contratos acreditados por los integrantes del
consorcio o unidn temporal debera ser sea igual o superior al valor del presupuesto total del
presente proceso (3 contratos durante los ultimos 5 afios).

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o unignes temporales de los cuales
haya hecho parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el
correspondiente porcentaje de participacion. En este caso, se debe presentar el documento de
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acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por los
mismos Socios del consorcio o Unién Temporal se contara como un (1) contrato y no se afectara
por porcentajes de participacion.

El proponente debera acreditar la experiencia requerida para este proceso de seleccién
mediante el registro Unico de proponentes (RUP) con el lleno de los requisitos exigidos, y con €l
clasificador de las naciones unidas hasta el tercer nivel, tal y como se estipula en las
especificaciones técnicas del presente proceso.

En cuanto a personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y personas
juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Debera acreditar este requerimiento como lo
haria una persona juridica de origen Nacional. En cuanto a personas naturales y persona
juridicas privadas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal en
el pais: El requisito exigido es el mismo, pero debera ser aportado mediante certificaciones de
contratos o contratos. Y sin embargo, es necesario, tener en cuenta, que todos los documentos
otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan presentarse
legalizados en la forma prevista en los Articuios 259 y 260 del Codigo de Procedimiente Civil y
el Articulo 480 del Cédigo de Comercio. Si se tratare de documentos expedidos por autoridades
de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira Unicamente de |a Apostilie.

¢ Las cerificaciones o contratos deben tener minimo la siguiente informacion:

Nombre ¢ razdn social de la entidad que certifica

Valor del contrato

Obijeto total del contrato:

Fecha de suscripcion e iniciacion

Fecha de terminacion. Estos contratos deberan estar terminados antes de la
fecha de cierre del presente proceso.

Porcentaje de participacion en caso de Unidén Temporal o Consorcio

Nombre Completo, cargo direccion y numero de Teléfono de la Persona que
expide la Certificacion.

P00 oTL

w

Aquelia experiencia que califiquen el cumplimiento del contrato como "malo", "regular”,
o expresiones similares gue demuestren o que indiquen gue durante su eiecucion
fueron sujetas a multas o sanciones debidamente impuestas por la administracion o
gue a las mismas no se les haya hecho efectiva la clausula penal estipuladas en los

confratos, no se aceptaran por el Hospital Militar Central,

Solo se tendré en cuenta la experiencia gue se encuentre debidamente INSCRITA EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES Y QUE CUMPLA CON LAS CARACTERISTICAS
TECNICAS EXIGIDAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES (experiencia en suministro y
adquisicién de elementos, insumos, y dispositivos médicos para los procedimientos quirtrgicos del
servicio de oftalmologia™) , para lo cual se requiere que el proponente acompaifie su propuesta
con las certificaciones escritas de cada uno de los contratos que pretenda acreditar.

Nota 1: No se acepfa ningln otro documenfo para acredifar la experiencia. NO SE ACEPTAN
AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O CUENTAS DE
COBRO.

y
Nota 2. LO ANTERIOR SE ESTABLECE TENIENDG EN CUENTA LO DETERMINADO POR
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, Y EN RAZON A QUE DATOS COMO EL ANO DE
EJECUCION NO SE ENCUENTRAN EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, POR LO
TANTG SE REQUIEREN LAS CERTIFICACIONES PARA LA VERIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

Para tal efecto el oferente diligenciara el formulario en el cuai sé consignara ia informacion sobre |a
Experiencia que pretenda hacer valer para el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
pliego de condiciones.

EVALUACION EXPERIENCIA:

El proponente acreditara su experiencia en el Registro Unico de Proponentes — RUP -, bajo las
siguientes condiciones minimas:
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Los proponentes deberan certificar su experiencia mediante Ia presentacidn de maximo tres (3)
minimo dos {2} constancias o certificaciones de contratos de servicios de iguales caracteristicas
a las requeridos para los items o grupos ofertados en el presente proceso, cuya sumatoria sea
igual o superior al valor del presupuesto total del presente proceso, celebrados y ejecutados con
instituciones de salud publicas, donde especifiquen el cumplimiento a satisfaccién por parte del
contratante; dentro de los cuatro (4) afics anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, toda vez que durante este tiempo el oferente procede en adelantos tecnolégicos y
cientificos que van orientados a la calidad de los servicios ofertados.

En el caso de proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), la experiencia se
acreditara conjuntamente, no obstante lo cual el integrante que tenga mayor participacién dentro
del consorcio 0 unién debera acreditar por lo menos el 50% de la experiencia especifica requerida
en el presente procesc de seleccion, y los demas integrantes deberan completar ef 50% restante.
En todo caso la sumatoria de la experiencia de los contratos acreditados por los integrantes del
consorcio © unidn temporal debera ser sea igual 0 superior al valor del presupuesto asignado a
cada items o grupos ofertados en el presente proceso, (minimo 3 contratos durante los Ultimos 5
afios).

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales
haya hecho parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el
correspondiente porcentaje de participacion. En este caso, se debe presentar el documento de
acuerdo consorcial aplicado al contrato comrespondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por los
mismos socios del consorcio o Union Temporal s& contara como un (1) contrato v no se afectara
por porcentajes de participacion.

El proponente debera acreditar la experiencia requerida para este proceso de seleccidn
mediante el registro anico de proponentes (RUP) con el lleno de los requisitos exigidos, y con el
clasificador de las naciones unidas en el tercer nivel y en firme.

El proponente debera acreditar en el RUP que los contratos se encuentran clasificado con los
siguientes cédigos. CLASIFICACION UNSPSC

USNPS ELEMENTO
43233500 Software de intercambio de informacion.
43232300 Software de consultas y sesion de datos
81 11 1500 Ingenieria de software o hardware
43231500 Software funcional especifico de la Empresa

3.1.10. Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT).

El oferente nacional debe indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de
Impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario
(RUT), las personas juridicas integrantes de un consorcio o unién temporal deben acreditar
individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las
ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto, lo
anterior de conformidad con e! articulo 368 del Estatuto Tributario en concordancia con articulo 66
de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto.

3.1.41 PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (Caso en que aplique)

Conforme con ia Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicard como consecuencia de la proteccion
a la industria nacicnal sera el siguiente: efectuada la calificacion econdmica {precio) y la técnica, en
caso de existir ésta Ultima, al puntaje obtenido por cada oferente se le adicicnara el 20% del mismo
puntaje para oferentes de bienes y/o servicios de origen 100% nacional y oferentes de bienes y
servicios extranjeros que acrediten reciprocidad, y 5% para oferentes de bienes y/o servicios
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extranjeros acreditados (con componente nacional), constituyéndose este puntaje en el final para
determinar el orden de elegibilidad de las propuestas.

Se otorgara tratamiento de bienes o servicios nacionales a aquelios bienes o servicios originarios
de los palses con Ios que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y
de aquelios paises en |os cuales a las ofertas de bienes ¢ servicios colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a sus bienes o servicios nacionales. Este ultimo caso debera aportar el
tratado o convenio respectivo.

Entiéndase por bienes ¢ servicios acreditados, aquellos bienes importados gque cuentan con
componente nacional en bienes o servicios profesionales, téchicos y operativos. El oferente
indicara en su oferta si inciuira componente nacional. En el evento en que exista dicho ofrecimiento
por parte del oferente, éste tendra [a obligacion de cumplir con el mismo en ia ejecucion del
contrato, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley contempladas en el contrato. El
minimo exigido de componente nacional sera del 10% del valor en fabrica ofertado.

Para efectos de la evaluacion del origen de los bienes y/o servicios, el oferente diligenciara el
Anexo No, “Origen de los Bienes y/o Servicios”.

NOTA: Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacion de los bienes tiene el caracter
de comparacion de propuestas, el Anexo de Origen de los Bienes y/o servicios y el convenio y/o
tratado ratificado por Colombia se presentaran con la oferta,

Ei oferente seleccionado con productos de origen nacional o acreditado no podra cambiar el arigen
de los bienes al momento de Ia entrega, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, éstos
Ultimos debidamente acreditados.

3.1.12 Condiciones referenciales en favor de la oferta de bienes y/o servicios producidos
por las MIMYMES.

Salvo lo previsto para la contratacién de minima cuantia y la adquisicidén de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion, en los procesos de seleccidn que no
superen los ciento veinticinco mil dolares americanos (US$125.000) se otorgaré un puntaje a los
bienes y servicios producidos por las Mipymes de la siguiente manera:

a) Un puntaje dei diez por ciento (10%) del total de ia calificacion a los bienes y servicios
producidos por las micro empresas.

b) Un puntaje del seis por ciento (6%) del total de la calificaciéon a los bienes y servicios
producidos por las pequefias empresas

¢) Un puntaje del tres por ciento (3%) del total de la calificacion a los bienes y servicios
producidos por las medianas empresas

De conformidad con el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011 y las normas que lo reglamenten, se
seguiran los criterios alll establecidos para determinar las micro, pequefias y medianas empresas,
con el fin de poder acceder a los beneficios o condiciones preferenciales de cada una de ellas,
entre ellos, los establecidos en el presente pliego.

En casc de uniones temporales o consorcios integrades por empresas de diferente tamafio
empresarial (micro, pequefia y mediana empresa), el puntaje que se le asignara sera el gque
corresponda al miembro de mayor tamafio empresarial.

Lo anterior debera acreditarse mediante el diligenciamiento del Anexo respectivo del pliego de
condiciones, en el evento de no presentar debidamente diligenciado dicho Anexoc la Entidad se
abstendra de otorgar puntagje y no serd requerido en razén a que no es posible verificar la
condicion de Mipyme productora de bienes y servicios.

3.2. EXPERIENCIA y REQUISITOS TECNICOS (DOCUMENTOS TECNICOS A VERIFICAR)
3.2.1.Caracteristicas Técnicas Minimas
Las caracteristicas Técnicas Minimas son Ias establecidas en ei Numeral 3 del presente capitulo

sobre los requerimientos técnicog minimos obligatorios.

3.2.2.Documentos técnicos que deben ser presentados junto con la propuesta.
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Los derivados del pliego de condiciones y de las disposiciones legales vigentes que regulan su
actividad.

3.2.3.1 Compromiso escrito de cumplimiento de todos los aspectos técnicos incluidos en el
pliego de condiciones

El oferente debera presentar por escrito el compromiso que de ser adjudicatario de este proceso
cumplirég con todos y cada uno de los aspectos técnicos contenidos en el presente pliego de
condiciones.

3.3. CAPACIDAD FINANCIERA

La verificaron de cumplimiento de los requisitos financieros estara a cargo del comité evaluador y
se analizaran con base en |a revision de cumplimiento de los documentos financieros, presentados
por los proponentes, asi como la de los demas documentos financieros gue conforman fa
propuesta.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES “RUP”

“El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias en que
ella se haga constar y que hayan sido verificadas por las cdmaras de comercio, en tal sentido, la
verificacion de las condiciones establecidas en el numeral 1 del Articulo 5 de ja presente ley, se
demostrara exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en donde deberan costar dichas
condiciones. En consecuencia las entidades estatales en los procesos de contratacion no podra
exigir, ni los proponente aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar la inscripcion en
el registro”,

INFORMACION PARA EL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION FINANCIERA “SIIF”

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacion Financiera “SIiF”, los
proponentes que participen en el proceso de Contratacion deben diligenciar el Formulario
correspondiente - anexando Cerlificacion Bancaria con fecha méxima de expedicion de 30 dias a
la presentacién de las ofertas, donde se especifigue a nombre de quien, indicacion del lugar de la
cuenta {Ciudad), de cual ciudad es la cuenta, el namero de la cuenta, si es de ahorros o corriente,
certificacion que se encuentra activa, dicha cuenta serd donde se le consignaran los recurses,

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad, nombre
del banco y nimerc de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias vigentes.

En caso que el Consorcio o Unién Temporal sea adjudicatario de la contratacion, debe proceder a
abrir una tnica cuenta a nombre del Consorcio o Union Temporal y presentar la certificacion de ia
misma como requisito previo a la suscripcion del contrato.

FOTOCOPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO {RUT).

El oferente nacional indicaré su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, para lo cual aportaré con la oferta copia del Registro Unico Tributario
RUT actualizado en su actividad mercantil; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un
consorcio 0 union temporal acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como
responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios
gravados con dicho impuestoc. Lo anterior conforme el Articulo 368 del Estatuto Tributario, en
concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del mismo
Estatuto.

FOTOCOPIA RESOLUCION DE LA DIAN PARA FACTURAR VIGENTE.

En caso que ei Consorcio o Unidn Temporal sea adjudicatario de la contratacidn, éste debera
presentarse a nombre de la Unién Temporal o Consorcio.

CERTIFICACION BANCARIA.

Certificacion bancaria expedida por la Entidad Bancaria con fecha de expedicion no mayor a 30

dias antes de| cierre del presente proceso
Este aspecto no otorgara puntaje pero habilitard o deshabilitara la propuesta. Se evaluara con

CUMPLE o NO CUMPLE.
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Nota: Si en alguno de los indicadores financieros relacionado en el pliego de condiciones, se
determinara que el proponente no se encuentra dentro de los parametros establecidos, la
evaluacion para los requerimientos financieros sera NO CUMPLE.

INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE

El Hospital Militar Central hara una evaluacién de |a informacién financiera registrada en el RUP, la
cual debera corresponder con corte 31 de diciembre de 2014.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales se determinara los indicadores financieros a partir
de la informacion contenida en el RUP de sus integrantes del grupo proponentes, de acuerdo a su
porcentaje de participacion en el Consorcio o Union Temporal.

Dando cumplimiento a io establecido en el Articuio 221 del Decreto Presidencial 19 de 2012, el
cual modifico el contenido de! Articulo De la Ley 1150 de 2007, en su paragrafo 6 dispone:

Es por elioc que solo se verificara la informacion del Registro Gnico de Proponentes, ya que para la
expedicion del mismo los oferentes debieron presentar ios estados financieros de la empresa.

Los proponentes deberan acreditar su capacidad financiera y de su organizacion demostrando que
la proponente cuenta con los indicadores de capacidad financiera contenidos en el Articulo
2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y que en consecuencia, deben estar contenidos en el RUP
con corte a 31 de Diciembre de 2014, los cuales se relacionan a continuacion.

Es claro que los indicadores arrojados por la consulta en ] SIREM son en su totalidad superiores a
los establecidos para el presente estudio previo, con el fin de cobijar mas ofertas al momento de
realizar el cierre del proceso se busca que haya pluralidad, fransparencia en el presente proceso
por esta razdn algunos indicadores se redujeron y en el caso del nivel de endeudamiento se llevd a
un valor mas alto.

. ADOR SECTO
IN}JICADOR DE LIQljibEZ
ENDEUDAMIENTO
COBERTURA DE INTERESES
LA RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

| RENTABILIDAD DEL ACTIVO

A. ENDEUDAMIENTO:

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y a los lineamientos filados por Colombia
Compra Eficiente, el comité econdmico estructurador efectud la consulta de la informacion
financiera de empresas que corresponden al sector econémico objeto del presente proceso de
seleccion en la Superintendencia de Sociedades evidenciando dispersiones amplias entre el menor
valor y el maximo valor, razén por la cual se fija el indicador en un 75% en aras de garantizar la
pluralidad de oferentes y la seleccion objetiva en relacion a los parametros fijados por el
HOSPITAL MILITAR CENTRAL en cuanto a la participacidn de sus acreedores.

El indicador de endeudamiento con el fin de que haya pluralidad y transparencia en el presente
debe ser menor o igual al 75%, para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula;

. Pasiveo Total
EndeudamientoTotal = MX 100
Activo Total

ENDEUDAMIENTO < 75%
B. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de
activos del interesado:

» RENTARILIDAD DEL PATRIMONIO

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y a los lineamientos fijados por Colombia
Compra FEficiente, el comité econémico estructurador efectué la consulta de la informacion
financiera de empresas que corresponden al sector econémico objeto del presente proceso de
seleccitn en la Superintendencia de Sociedades evidenciando dispersiones entre |os resultados de
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las firmas, en comparacién al indicador del sector este se encuentra mas cerca del valor minimo, el
comité estructurador decide fijar el indicador en un margen minimo para todas las empresas
analizadas y el sector, sin que elio represente riesgos para la gjecucion del contrato en cuanto a
fos rendimientos de sus aportes.

El indicador de Rentabilidad del Patrimonic con el fin de que haya pluralidad y transparencia en el
presente debe ser mayor o igual al 3%, para la oferta se calculard teniendo en cuenta la siguiente
formula:

Utilidad Operacional

Rentabilidad del Patrimonio = - - x 100%
Patrimonio

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: > 1%
« RENTABILIDAD DEL ACTIVO

De acuerdo a lo establecido en ef Decreto 1082 de 2015 y a los lineamientos filados por Colombia
Compra Eficiente, el comité econdmico estructurador efectusd la consulta de la informacion
financiera de empresas gue corresponden al sector econémico objeto del presente proceso de
seleccion en la Superintendencia de Sociedades evidenciande dispersiones amplias entre el valor
minimo y maximo, en comparacién al indicador del sector este se encuentra en un punto
intermedio de los resultados de las firmas, el comite estructurador decide fijar el indicador en un
margen minimo de acuerdo a los parametros fijados por el HOSPITAL MILITAR CENTRAL en
cuanto al margen real de rentabitidad.

£l indicador de Rentabilidad del Activo con €l fin de que haya pluralidad y transparencia en el
presente debe ser mayor ¢ igual al 3%, la oferta se calculard teniendo en cuenta la siguiente
formuia;

Utilidad Operacional

Rentabilidad del Activo = ,
Activo Total

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: > 1%

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resuitado de la suma de la
utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacion dividido
entre la suma del patrimonio o activo de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de
participacion.

C. INDICADOR DE LIQUIDEZ:

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y a los lineamientos fijados por Colombia
Compra Eficiente, el comité econdmico estructurador efectué la consulta de la informacién
financiera de empresas gue corresponden al sector econdmico objeto del presente proceso de
seleccion en la Superintendencia de Sociedades evidenciando dispersiones amplias entre los
resultados, en comparacion al indicador del sector este se encuentra mas cercanc al menor valor,
el comité estructurador decide fijar el indicador en un punto cercano para las empresas analizadas
y el sector, sin que ello implique un riesge para la ejecucion del contrato a suscribirse, en cuanto a
su capacidad de respuesta a las obligaciones adquiridas a corte plaze.

El indicador de liquidez con el fin de que haya pluralidad y transparencia en el presente proceso
debe ser mayor o igual al 1.2, fa oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

LIQUIDEZ > 1,2

Liquidez =
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En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el resuitado de la suma de
los activos corrientes de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participacién dividido
entre la suma de los pasivos corrientes de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de
participacion.

D. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y a los lineamientos fijados por Colombia
Compra Eficiente, el comité economico estructurador efectud la consulta de la informacion
financiera de las empresas que corresponden al sector econdmico objeto del presente proceso de
seleccion en la Superintendencia de Sociedades evidenciando dispersiones amplias entre los
datos de la muestra, por lo cual el comité estructurador baja el indicador al margen minimo en
cuanto al grado en que puede declinar los beneficios antes que la empresa incurra en problemas
financieros por perder su capacidad para cubrir los gastos de intereses, de acuerdo a los
parametros fijados por el HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

La razén de cobertura de intereses con el fin de que haya pluralidad y transparencia en el presente
debe ser mayoer o igual a 1, la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente férmula:

UTILIDAD OPERACIONAL
INTERESES

RAZON DE COBERTURA > 1

COBERTURA DE INTERESES

La razdn de cobertura acreditada por el oferente deber ser mayor a {1). En el caso de oferentes en
unién Temporal o0 consorcio, [a razén de cobertura acreditada sera igual a la fraccién de: la
sumatoria de los valores individuales de los activos corrientes sobre Ja sumatoria de los valores
individuales de los pasivos corrientes.

NOTA: el oferente debe allegar junto con su oferta una certificacion emitida por el representante
legal, contador y revisor fiscal, donde acredite el valor de sus gastos de intereses bancarios a corte
31 de Diciembre de 2014, en caso de no tener gastos de intereses bancarios este indicador no

aplicara en su verificacion financiera.

PONDERACION ECONOMICA

La calificacién de precios se realizara Unicamente respecto de aguellas ofertas que se determinen
como habiles Juridica, Técnica y Financieramente, las cuales se procedera a calificar los precios
asi.

La oferta que presente el MENOR VALOR TOTAL POR EL ITEM OFERTADO se le asignara el
mayor puntaje (500 PUNTOS), las demas se calificaran teniendo en cuenta la siguiente formula

Ponderacion del precio = OMVT* 500/VTOE
Donde OMVT= oferta menor valor total
VTOE= valor total ofrecido a evaluar
El puntaje maximo que es posible obtener en la calificacion de precio es de 500 puntos, sin
requerirse de un puntaje minimo para la elegibitidad de 'a propuesta

5 .CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS
Los comités evaluadores, evaluaran las ofertas de los proponentes que acrediten los requisitos
habilitantes los cuales seran establecidos en el pliegoe definitivo del presente proceso y que
adicionalimente cumplan con 1o establecido como requisitos técnicos minimos exigidos.
Para el efecto evaluara las ofertas ponderando el factor econémico y técnico de acuerdo con los
porcentajes indicados en la siguiente tabla y teniendo en cuenta el incentivo a la industria nacional

de acuerdo con lo establecido en la Ley 816 de 2003.

TABLA CRITERIOS DE EVALUACION
Satud — Falidad, — Bumanizaciin ™
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EVALUACION - e ~ [CALIFICACION =~ =~
FACTOR TECNICO 500 PUNTOS
FACTOR ECONOMICO 500 PUNTOS
S\(I;’(%YO A LA INDUSTRIA NACIONAL ley 816 de 20% Nacional o 10% Extranjero
10% Micro
MIPYMES 6% Pequefias
3 Mediana

1000 mas el 5 o 20% de proteccion a la
industria nacional.

TOTAL PUNTOS

5.1 PONDERACION ECONOMICA {500 PUNTOS})

EVALUACION ECONOMICA

Para ¢llo el oferente debera aliegar el Formulario No. 2 “VALORACION DE LA PROPUESTA ECONCMICA”,
Debidamente diligenciado, suscrito por el Representante legal o Apoderado segln el caso.
Adicionalmente, los evaluadores tendran en cuenta o siguiente:

Revision y Coreccion Aritmética. Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en el
Formulario No. 2 “VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA’. Las ofertas serdn analizadas para
determinar si en los caiculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas; en cuyo caso y para
efectos de evaluacion y seleccion, la entidad realizara las correcciones necesarias.

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, la entidad podra
hacer correcciones y para efio tomara como valores inmodificables el valor unitario base ofertado del bien,
consignado en el Formulario No. 2 de la PROPUESTA ECONOMICA. Lo anterior sin perjuicio de los efectos
contemplados para Ia oferta que sobre pase el presupuesto oficial.

5.2 PONDERACION TECNICA

La evaluacion técnica se realizara mediante la verificacion y evaluacién de los siguientes aspectos:

EVALUACION CALIFICACION |

Se asignara un puntaje al contratista que dentro de la propuesta
inicial ofrezca a la entidad un tiempo de respuesta inferior a dos
{2} horas frente a las solicitudes registradas a través del sistema 100
o herramienta que permita recibir los tikets de soporte a los
requerimientos, donde queda la evidencia de la fecha y hora de la
solicitud inicial.

Se asignara un puntaje ai contratista que dentro de la oferta inicial
ofrezca un evento de difusion, publicidad y transferencia de
conocimiento a toda la comunidad virtual del Hospital Militar
Central sobre el manejo, ventajas e indicaciones de uso
apropiado de la Intranet Corporativa. Esta actividad se 200
desarrollara en forma masiva en un espacio apropiado {Auditorio
de la Entidad) previamente coordinado entre las partes. La
intensidad horaria debera ser de al menos dos (2) horas y la
exposicion debera ser realizada por un profesional competente en
el manejo de pUbiico.

Se asignard puntaje al contratista que dentro de la propuesta
presentada la garantia por escrito de no realizar cambios del
personal que conforma el equipo de trabajo inicial presentado al
supervisor del contrato, salvo motivos de fuerza mayor, y por o 200
tanto, garantizar el conocimiento y continuidad de las actividades
del proyecto durante el plazo de ejecucion del mismo.

TOTAL PUNTAJE ASIGNADO 500
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5.3 Orden de elegibilidad, Puntaje Final de las Propuestas

Por oferentes habiles, entiéndase, aquellos que han cumplido en su totalidad con los requisitos
juridicos, financieros, econdmicos y técnicos exigidos en el pliego de condiciones.

El puntaje final de la(s) propuesta(s) serad la sumatoria del puntaje econdmicq, el puntaje técnico y
el puntaje por origen de los bienes y/o servicios, segun corresponda, constituyéndose en el
determinante para el orden de elegibilidad.

ASPECTOS JURIDICOS DE VERIFICACION Y EVALUACION HABILITADO / NO HABILITADO —

CUMPLE/MNO CUMPLE
ASPECTOS TECNICQOS DE EVALUACION HABILITADG/NG HABILITADO
CALIFICACION TECNICA 500 PUNTOS
VERIFICACION DOCUMENTAL ECONOMICA Y FINANCIERA HABILITADO/NO HABILITADO
PONDERACION ECONOMLCA 500 PUNTOS

Puntaje Adicienal

- i UNTAJE ADICIONAL -
BIENES YIO SERVICIOS ORIGINEL NAC!ONAL 0 QUE
DEMUESTREN RECIPROCIDAD

BIENES YiO SERVICIGS EXTRANJEROS CON

20% DEL PUNTAJE FINAL

0,
COMPONENTE NACIONAL 5% DEL PUNTAJE FINAL
10% Micro
MIPYMES 6% Pequefas

3% Mediana

5.4 Criterios de desempate

En cumplimiento del articuio 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, se entendera que hay empate
entre dos (2) propuestas, cuando presenten un nimero idéntico en el puntaje final. En el casoc en
que dos (2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se
aplicaran los siguientes criterios de desempate, en su orden:

1. En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas, ia Entidad Estatal escogera el
oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y
calificacién establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si
persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del
Proceso de Contratacidn y asl sucesivamente hasta agotar 1a totalidad de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

2. Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente faverecido, respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales:

a. Preferir 1a oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes ¢ servicios
extranjeros.

b. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

¢. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unién Temporal 0 promesa de sociedad
futura siempre que; {a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento {25%); (b) la Mipyme aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) n
fa Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los miembros del Consorcio, Unidén Temporal o promesa de sociedad
futura.

d. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones esta-
blecidas en la ley que por fo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un Consorcio, Unibn Temporal o promesa de sociedad futura, el
integrante del oferente que acredite que ef diez por ciento (10%) de su némina esta en
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condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unién
Temporal o promesa de scciedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento {25%)
de |la experiencia acreditada en la oferta.

e. Utilizar un método aleatorio para seleccionar ef oferente, método que debera haber sido
previsto en los plegos de condiciones def Proceso de Contratacion.

De acuerdo a lo anterior se llevara a cabo el desempate de manera aleatoria por el sistema de
balotas asi:

Se explica a los asistentes que existen unas balotas marcadas cada una con un nimerode 0a 9
las cuales pueden ser verificadas por los oferentes presentes. Luego las balotas se introducen en
una bolsa que esta vacia y se da la oportunidad a los oferentes de extraer solo una (1) balota por
cada, uno, guien sague la balota con el numero mayor sera el que obtendra el primer orden de
elegibilidad para la suscripcidon del contrato, y asi sucesivamente se establece el orden de los
proponentes.

Idioma de La Oferta. En acatamiento a la Ley 14 de 1979 (Defensa del Idioma) y de su Decreto
reglamentarioc 2744 de 1980, los documentos de la propuesta, correspondencia y todos los
documentos intercambiados entre los proponentes y el HOSPITAL MILITAR CENTRAL, deberan
estar escritos en cualquier medio mecanico en idioma Castellano. Los documentos privados en
idioma extranjero deberan venir acompafiados de traduccién simple y los documentos puablicos en
idioma extranjero se presentaran legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia.

6. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

6.1. OBJETO DEL CONTRATO

{ “SERVICIO DE DISENO, DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y
SOPORTE' DE LA INTRANET CORPORATIVA Y.- COMUNIDAD
VIRTUAL DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.”

El plazo de ejecucion de contrato, sera a partir del perfeccionamiento
# (Articulo 41 Ley 80 de 1293) y cumplimiento de los requisitos de
11 ejecucion {Articulc 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo
-1 23 Ley 1150 de 2007) hasta el 31 de Diciembre de 2015.

1 La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y seis (6)
meses mas. . .

Los servicios seran entregados en el Hospital Militar Central — Unidad
de Informatica Transversal 3 No.48-00.

PRESTACION DE SERVICICS

GIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE
(% 130.000.000,00)

TOTAL

Sera en pesos colombianos

-/ Forma de Pago. El valor del contrato lo pagard Hospital Militar Central
de la siguiente manera:

Pagos parciales, en moneda legal colombiafia, de acuerdo a los
requerimientos redlizados por el supervisor del contfrato dentro de los
1 noventa dias (90) siguientes a la prestacion efectiva de los servicios,
| que estara sujeto a las siguientes consideraciones:

¥ Informe de supervision
v"  Recepcion a satisfaccion del bien y/o servicio

v Pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF,
CAJAS DE COMPENSACION.
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v Factura de venta

EN EL ASPECTO TECNICO — ADMINISTRATIVO:

v

v

a) Verificar que las especificaciones y condiciones particulares de los bienes y/o servicios
contratados, correspondan a las solicitadas, definidas y aceptadas en el contrato.

b) En los eventos que asi lo determine el contrato, o si la naturaleza del mismo lo requiere,
el supervisar debera suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y el HOSPITAL, las
actas de iniciacion o de recibo de bienes y/o servicios, dentro del término que se haya
establecide en el contrato.

c) Citar o convocar a reuniones al CONTRATISTA, al HOSPITAL y a los funcionarios gque
tengan un interés directo en la ejecucion del contrato o hayan participado en la
elaboracion de la solicitud de oferta y elaboracién de la minuta dei contrato, cuando se
tengan dudas sobre los términos del contrato y/o se considere necesario para la normal
gjecucion y desarrolio del mismo.

d) Exigir la buena calidad y correcto funcionamiento de los bienes y/ servicios contratados
y abstenerse de dar el respective cumplido si éstos no corresponden a las calidades,
cantidades y especificaciones técnicas exigidas.

e) Verificar que el CONTRATISTA entregue los bienes y/o servicios que presentd en la
propuesta. En el evento de que algunos de los bienes no sean acordes con lo estipulado
en el contrato y en la oferta, éste exigird al CONTRATISTA que sean cambiados o
ajustados en el menor tiempo posible, o en el indicado para estos eventos en el contrato
para que pueda darse una adecuada ejecucion del mismo.

f) En coordinacién con el Jefe def Grupo de Contratacion del Hospital Militar dar ef visto
bueno para expedir las certificaciones de cumplimiento de los contratos, cuando éstas
sean solicitadas por el CONTRATISTA.

g) Resolver todas las consultas presentadas por el CONTRATISTA y hacer las
observaciones que estime conveniente.

h) Solicitar la suspension temporatl de la ejecucidn de un contrato por circunstancia de
fuerza mayor o caso fortuito, justificando plenamente las circunstancias del tiempo, modo
y fugar que originan los hechos de a suspensién, ante el competente confractual mediante
documento escrito, para que éste emita su autorizacién.

i) Constatar a la fecha de vencimiento del contrato, su total cumplimiente. Si llega a tener
dudas sobre 1a ejecucién del mismo no podra expedir el acta de recibo final, hasta tanto no
se aclaren fas dudas o novedades que considere son irregulares. Para que el Supervisor
expida el acta de recibo final del contrato, debera verificar que todas las obligaciones
contractuales se hayan cumplido a cabalidad y que puede procederse a su respectivo
pago final.

i) Elabarar el proyecto de acta de liquidacion del contrato inmediatamente finalice el plazo
de ejecucion del mismo,

k) De canformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, debe exigir al CONTRATISTA el cumpiimiento a sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, de sus empleados cuando a ello haya lugar mediante certificacion suscrita
por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal, acompafiada de la respectiva planilla de
pago, antes de realizar cualguier pago y con anterioridad a la elaboracion de la respectiva
acta de liquidacion, en la gque se establezca una correcta relacion entre el monto
cancelado y las sumas gue debieron haber sido cotizadas. En el evenfo en que no se
hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, debe informar al Ordenador
del Gasto para que se retengan las sumas adeudadas al sistema en el momento de la
liquidacién y e HOSPITAL le efectuard el giro directo de dichos recursos a los
correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, conforme
lo define el reglamento.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR EN EL ASPECTO LEGAL

v

v

v

a) Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las clausulas contractuales y en especial,
las obligaciones contraldas.

b) Informar por escrito al Ordenador del Gasto, si el CONTRATISTA faltare a alguna o
algunas de sus obligaciones contracituales, con el objeto de que este determine si hay
lugar o no a la aplicacién de sanciones y/o a la declaratoria de caducidad.

c) Soflicitar al competente contractual, en los eventos contemplados en el contrato y en la
ley, la aplicacion de! mecanismo de terminacion, modificacién e interpretacién unilateral.
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De igual forma debera proceder en los casos estipulados en el contrato para la terminacion
del mutuo acuerdo del mismo.

v" d) Enviar copia del acta de recibo final y/o parcial al Grupo Gestion de Contratos, cada mes
0 en plazo que se haya previsto en el contrato.

v" e) El Supervisor siempre tendra a la obligacion legal de remitir al Grupo Gestion de
Contratos, copia de todos los documentos soporte de la Supervision, asi como de los
conceptos y observaciones de las principales modificaciones del mismo, con el objeto de
garantizar que se realicen los tramites a que haya lugar, en el menor tiempo posibie.

v' f) Verificar que los trabajadores relacionados en desarrollo del ohjeto contractual por parte
del CONTRATISTA se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social.

6.2 FACTURACION Y SOPORTES

EL CONTRATISTA elaborara Factura original y dos (2) copias, las cuales presentara en el
Almacen 6 del Hospital Militar Central al momento de hacer la entrega de l0os bienes objeto del
contrato, acompariada del certificado del pago de parafiscales y demas documentos soportes
necesarios para la recepcion de los bienes.

6.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de las disposiciones legales vigentes que
regulan su actividad, son las siguientes: 1) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, en las
condiciones estipuladas en el pliego de condiciones. 2) Realizar la prestacion de servicios
correspondientes de manera oportuna. 3) Proveer a su costo, todos los servicios necesarios para
el cumplimiento del objeto del contrato. 4) Entregar conforme a todas las especificaciones técnicas
ofertadas, los servicios objeto del presente contrato. 5) Actuar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contraciuales, evitando dilaciones injustificadas. 6) Responder oportunamente a
EL HOSPITAL los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule directamente o a
través del supervisor del contrato. 7) Suscribir el confrato dentro de los cinco (5) dias calendario
siguientes a la entrega del mismo. 8) Constituir y allegar a EL HOSPITAL para su aprobacion la
Garantia, dentro del plazo y segun los valores y vigencias establecidas en el presente contrato. 9)
Radicar la factura con el supervisor en forma oportuna después del cumplimiento del objeto
contratado. 10) De conformidad con Io estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articuio
23 de la Ley 1150 de 2007, dar cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instifuto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de sus empleados cuando a elio haya lugar
mediante certificacion suscrita por el Representante Legal y/o revisor fiscal, acompafiada de la
respectiva planilla de pago. 11) Mantener actualizado su domicilio durante 1a vigencia del contrato y
presenfarse a EL HOSPITAL en el momento en que sea requerido por €l mismo para la suscripcion
de la correspondiente Acta de Liquidacién. 12) Para efectos de la firma del contrato, el
Representante Legal debera acercarse a las instalaciones de EL HOSPITAL de manera personal a
ia Oficina Asesora Juridica. 13) En general, cumplir a cabalidad con ias condiciones y modalidades
previstas contractualmente para 1a gjecucion y desarrollo del contrato.

6.4 DERECHOS DEL HOSPITAL

1) Supervisar el desarrolio y ejecucién del presente confrato y acceder a los documentos e
informacién que soportan la labor del CONTRATISTA.

2) Solicitar y recibir informacion técnica respecto de los bienes yfo servicios que entregue el
CONTRATISTA en desarrofio del objeto del presente contrafo.

3) Rechazar los bienes yfo servicios cuando no cumplan con las especificaciones técnicas de

calidad establecidas en la oferta.
4) Asignar al contrato un supervisor a través del cual mantendra fa interlocucion permanente y
directa con el CONTRATISTA.

6.5 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL

1) Recibir a satisfaccion los bienes yf/o servicios entregados por el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.

2) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC prevista para el efecto.
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3) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del
presente contrato

7. ADJUDICACION

7.1 ADJUDICACION. FIRMA DE CONTRATO, EJECUCION Y LIQUIDACION

El Hospital Militar Central Adjudicara el presente proceso de forma TOTAL.

Ei valor del contrato a celebrar sera por el valor de! presupuesto del grupo en este proceso de
seleccion.

Se adjudicara el proceso de contratacion al oferente que habiendo presentado una propuesta habil,
obtenga e! primer orden de elegibilidad, de acuerdo con lo establecido en el presente pliego de
condiciones.

La adjudicacién se hara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al vencimiento del término
previsto para traslado de los informes de evaluacién. Este término podré prorrogarse antes de su
vencimiento y por un plazo no supetior a la mitad del inicialmente fijado, siempre que las
necesidades de Iz administracion asi lo exijan, conferme con el numeral 9° del articulo 30 de ia ley
80 de 1993.

La prorroga a que se hace referencia en los incisos anteriores sera comunicada por escrito a los
oferentes y asi mismo se publicara el documento correspondiente en el Portal Unico de
Contratacion-  Sistema Electrdnico de la Contratacion Publica - SECOP
www colombiacompra.gov.co

La adjudicacién se efectuara a través de acto administrativo motivado que se notificara al
proponente seleccionado ¢ a su representante legal, segun el caso, o al apoderado constituido
para ¢! efecto, y a los presentes en la audiencia en 1a forma y términos establecidos en el articulo
2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia del articulo 9° de la Ley 1150 de 2007.

Tanto e! acta de la audiencia como el acto de adjudicacion se publicaran en el Portal Unico de
Contratacién - Sistema Electrénico de la Contratacion Plblica - SECOP o
www.colombiacompra.gov.co.  El acto de adjudicacién obliga tanto a la entidad como al
adjudicatario, y contra &l no procede recurso alguno por la via administrativa. No obstante lo
anterior, si dentro del plazo ¢comprendido entre la adjudicacion del proceso y la suscripcion del
contrato, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por
medios ilegales, éste podra ser revocado de acuerdo con fo sefialado en el inciso 3° del articulo 9°
de la Ley 1150 de 2007, caso en el cual, el Hospital Militar Central podra aplicar lo previsto en el
incisa final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993

En caso de que se adjudique el contrato con base en una propuesta gque presente precios que no
obedezecan a las condiciones del mercado y que no logren ser detectados durante el proceso de
seleccion, el contratista deberd asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya que el
Hos pital Militar Central no aceptara reclamo alguno con relacién a ellos.

NOTA.- Devolucién de las copias de las propuestas. Los proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del presente proceso confractual, deben retirar dentro del mes siguiente a |a fecha de
celebracion del respectivo contrato, las copias de las ofertas presentadas dentro de este proceso.
En caso contrario, 1a entidad procedera remitirlas a 1a direccion suministrada por el proponente en
su oferta.

7.2 Firma del Contrato.
El contrato resultante del presente proceso se suscribira dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la Adjudicacién en el Grupo Gestion Contratos ubicado en el Hospital Militar Central
Transversal 3 No. 49-00 de Bogota D.C.

Si por alglin motivo no se pudiera firmar el contrato dentro del periodo de validez de la propuesta,
el proponente seleccionado tendra 1a obligacién de anexar el certificado de modificacion de |a
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garantia de seriedad de la oferta, sin perjuicio de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por la garantia.

7.3 Renuencia del proponente favorecido a la suscripcion del contrato.

Si el proponente seleccionado mediante el presente proceso no suscribe el contrato dentro del
término previsto, quedara a favor de la Entidad la garantia de seriedad del ofrecimiento, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no
cubiertos por la garantia, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones
vigentes sobre la materia.

En este evento, la Entidad podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al
proponente calificado en segundo lugar del orden de elegibilidad, siempre y cuando su propuesta
sea igualmente favorable para la entidad.

7.4 Cumplimiento de requisitos de ejecucion y legalizacion del contrato.

El contrato se entendera perfeccionado con la suscripcidon del mismo, para la legalizacion del
contrato se requerird que se efectle el correspondiente registro presupuestal por parte de la
entidad.

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, el Contratista
constituira la(s) garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual a favor del
HOSPITAL MILITAR CENTRAL NIT N° 830.040.256-0, la{s) cual(es) sera(n) entregada(s) en el
Grupo Gestion Contratos del Hospital y una vez aprobadas por parte de la Entidad iniciara Ia
ejecucion del mismo.

7.5 Liguidacion.

La liquidacion del contrato que se suscriba se sujetara a los términos y oportunidades establecidas
en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de
1998. La liquidacion se hard de mutuo acuerdo dentro del término fijado en el pliego de
condiciones, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la
liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion del contrato o a fa expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los terminos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateraimente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 164 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

El (ios) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y
en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan
sido objeto de acuerdo.

8. GARANTIAS

8.1. Garantia Seriedad de la Oferta:

Los proponentes, sin excepcion, deberan presentar esta Garantia de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, y debera corresponder al diez por ciento
(10%) del VALOR DE LA OFERTA PRESENTADA. Por el hecho de presentar propuesta y de
vencerse el plazo para la presentacion de las propuestas, se entendera que esta es irrevocable y
que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su propuesta durante
todo el tiempo de vigencia de la garantia de seriedad de |a propuesta, incluidas las prérrogas de
los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con el pliego de condiciones y la Ley 80 de 1993
y las prérrogas correlativas de la vigencia de fa citada garantia, en concordancia con lo dispuesto
sobre la materia por el Decreto 1082 de 2015.
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Consecuencialmente, por el hecho de presentar propuesta y de vencerse el plazo para Ia
presentacién de las propuestas, el propenente asume las siguientes obligaciones de manera seria
e irrevocable:

a.

b.

La obligacion de no retirar su oferta después de vencido el término fijado para la
presentacion de las propuestas {fecha y hora de cierre).

La obligacion de ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando se
prorrogue el término previsto en los pliegos para ia adjudicacion del contrato © cuando se
prorrogue el término previsto para la suscripcion del mismo, siempre y cuando esas
prérrogas no excedan un término de tres meses.

La obligacion, si se le adjudica el contrato, de suscribirlo en los términos, dentro de los
plazos y bajo las condiciones previstas en este pliego de condiciones, salvo justa causa
comprobada por parte del proponente.

La obfigacion de entregar ai HOSPITALMILITAR la Garantia Unica de Cumplimiento y
demas garantias contractuales a que hace referencia la minuta del contrato, con el leno de
las condiciones y requisitos gue correspondan, segun los términos alli previstos y conforme
a lo requerido por la Ley.

La obligacién de cumplir todos y cada uno de los requisitos establecidos para la gjecucion
del contrato.

La obligacién de constituir la sucursal en Colombia por parte de la persona juridica
extranjera, que directamente o como integrante de un consorcio o union temporal, resulte
adjudicataria del proceso, y que no realiza actividades permanentes en el pais, dentro del
término sefialado para tal efecto en el presente pliego de condiciones. Dicha sucursal
debera constituirse, a mas tardar, dentro de ios treinta (30) dias calendario siguiente a la
notificacion de la adjudicacion.

Cuando !a propuesta 1a presente un Consorcio o Union Temporal, la Garantia de Seriedad
debe ser otorgada por todos sus integrantes y especificando &l nombre del proponente
plural. 2.2.1.2.3.1.4. del Decreto 1082 de 2015.

Para participar en este proceso de seleccion, la propuesta debe, estar acompafiada de la
garantia de seriedad, de acuerdo con lo establecido en las normas legales sobre la materia
y en este pliego de condiciones. La no presentacion de ia garantia de forma simultanea
con la propuesta, sera causal de rechazo de esta Gltima. Esta garantia debe ser expedida
o constituida a favor del HOSPITAL MILITAR, de acuerdo con lo establecido a
continuacion:

i. AMPAROS DE LA GARANTIA DE SERIEDAD

La garantia amparara al HOSPITAL MILITAR de los perjuicios derivados de! incumplimiento de la
propuesta, en los siguientes eventos, los cuales deberan constar expresamente en el texto de la
garantia:

a.

b.

El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas {fecha y hora de cierre).

La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando se
prorrogue &l termino previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato o cuando se
prorrogue el término previsto para la suscripcion del contrato, siempre y cuando esas
prorrogas no excedan un iermino de tres meses.

E!l incumplimiento por parte del proponente adjudicatario, sin justa causa comprobada, de
su obligacion de suscribir el contrato en los térmings, dentro de los plazos y bajo las
condiciones previstas en este pliego de condiciones. )

El incumplimiento de la obligacién de entregar al HOSPITAL MILITAR la Garantia Unica de
Cumplimiento y demas garantias contractuales a que hace referencia la minuta del
contrato, con el lleno de las condiciones y requisitos que correspondan, segun los términos
alli previstos y conforme a lo requerido por la Ley.

El incumplimiento de cualguiera de los requisitos establecidos para la ejecucion del
contrato.

El incumplimiento, por parte del adjudicatario que sea persona juridica extranjera que no
realizaba actividades permanentes en el pais, de su obligacion de constituir su sucursal en
Colombia dentro del término sefialado para tal efecto en el presente pliego de condiciones,
cuando dicho término venza antes de la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato, sin que dicho adjudicatario haya constituido su sucursal en Colombia.

El HOSPITAL MILITAR hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en caso que se
produzea cualquiera de los precitados eventos amparados, para lo cual se procedera segun lo
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indicado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 y en las normas especiales
concordantes, de acuerdo con la clase de garantia de seriedad otorgada.

Cada proponente deberé constituir a favor de El HOSPITAL MILITAR garantia de seriedad
expedida por una entidad bancaria o una compaiia de seguros legalmente establecida en
Colombia, cuya poliza matriz haya sido aprobada debidamente por fa Superintendencia Financiera
en los siguientes términos:

ASEGURADO Y BENEFICIARIO: HOSPITAL MILITAR NIT 8300402560

TOMADOR: Proponente.

VALOR ASEGURADO En cuantia equivalente al diez (10%) del vaior de la
oferta. (Articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015)

VIGENCIA DE LA GARANTIA Desde la presentacion de la oferta hasta la constitucion
de las garantias que amparan la etapa contractuai

RECIBO DE PAGO: La poliza debera estar acompafiada de su

correspondiente Recibo de Page.
CONDICIONES GENERALES DE | Se debe anexar las condiciones generales de la pdliza.
LA POLIZA

+ SUBSANE DE LA GARANTIA

La omisioén de aportar la garantia de seriedad de manera simultanea con la propuesta no serd
causal de rechazo. Cuando la garantia presentada simultaneamente con la propuesta no sea
expedida o constituida de acuerdo con los requerimientos del pliego de condiciones, el proponente
debera remitir las modificaciones del caso, dentro del plaze preclusivo y perentorio que al efecto le
sefiale el HOSPITAL MILITAR.

e DEVOLUCION DE LA GARANTIA

El HOSPITAL MILITAR, previa solicitud escrita del oferente, devolvera las garantias de seriedad de
todas las ofertas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por
el HOSPITAL MILITAR las garantias contractuales que amparen los riesges propios de la etapa
contractual o quede en firme la resolucion que declare desierto el proceso.

8.2 OTRAS GARANTIAS

Ei Hospital Militar Central, exigira los siguientes amparos y garantias en razén a que debe existir un
garante que asuma los posibles riesgos en la contratacion, las garantias cubrirén los perjuicios
derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del coniratista, blindando
a la entidad de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardic ¢ de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.

E! contratista debera constituir ia garantia unica dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a ia
suscripcion de respectivo contrato, cuyo objeto sera respaldar el cumplimiento y demas
obligaciones que surjan del contrato de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en los
porcentajes, amparos y vigencias que se determinan a continuacion:

ROSEXIGIBLES | % |- = VAIOR
Cumplimiento las

de

. | N
obligaciones surgidas del | 20% Sobre el valor total | Equivalente al plazo de ejecucion del

n con cuatro {(4) meses mas
contrato estatal del contrato trato y cuatro (4)

. . 50% Sobre el valor total | Equivalente al plazo de ejecucion del
Calidad de los bienes del contrato contrato y dos (2) afios més
Responsabilidad Civil Equivalente al plazo de ejecucién del
Extracontractual 200 SMMLY contrato
It?g:tacio:e‘:; i?)l:ig?:s’ Sobre el valor total | Equivalente al plazo de ejecucion

5% del contrato del contrato y tres (3) afios méas.
Legales e
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Indemnizaciones
Laborales

Desde ia presentacion de la oferta

10% Sobre el valor total de hasta fa constitucién de las garantias

Seriedad de la Oferta

la oferta gue amparan la etapa contractual
Documento suscrito por el
Garantia Técnica proponente al momento de presentar

la oferta.

Adicionalmente en la pdliza debera constar que la aseguradora renuncia a! beneficio de excusion,
asi mismo que ampara las multas y clausula penal convenida.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y
de la terminacion del plazo de duracién del mismo, segin sea el caso. El hecho de la constitucion
de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responszabilidades legales en relacién con
los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrate, ninguno de los amparos
otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del HOSPITAL MILITAR
CENTRAL.

E! CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias, amparos o podlizas a que se refiere esta
clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razén de las sanciones gue se impangan.

Si el CONTRATISTA no modifica 6 dilata 1a modificacion de las garantias, éstas podran reformarse
y/o renovarse por ia aseguradora o banco a peticion del HOSPITAL MILITAR CENTRAL y a cuenta
del CONTRATISTA qguien por 1a firma del contrato que se le adjudigue autoriza expresamente al
HOSPITAL MILITAR CENTRAL para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que
hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el HOSPITAL MILITAR CENTRAL asume la
responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las primas, los cuales son
responsabilidad del contratista.

Estos amparos son requeridos por el HOSPITAL MILITAR CENTRAL, teniendo en cuenta que el
objeto de las mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administracion y /o terceros, por razon
de la celebracién, ejecucién y liguidacian del contrato.

9. DATOS DEL PROCESO

“SERVICIO DE DISENO, DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y
SOPORTE DE LA INTRANET CORPORATIVA Y COMUNIDAD
VIRTUAL DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.”

E! plazo de ejecucion del contrato, seré a partir del perfeccionamiento
(Articulo 41 Ley B0 de 1993) y cumplimiento de los requisitos de
gjecucion (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo
23 Ley 1150 de 2007) hasta el 31 de Diciembre de 2015.

La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y seis (6)
meses mas.

Los servicios seran entregados en el Hospital Militar Central — Unidad
de Informatica. Transversal 3 No.49-00.

PRESTAC!ON DE SERVICIOS

| CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS M/ICTE
| ($ 130.000.000,00)

| TOTAL

Satud — Gatidad — Fumawizaciin”
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‘| Sera en pesos colombianos

Forma de Pago. El valor del contrato lo pagara Hospital Militar Central
de 1a siguiente manera;

Pagos parciales, en moneda legal colombiana, de acuerdo a los
requerimientos realizados por el supervisor del contrato dentro de los
noventa dias (90) siguientes a la prestacion efectiva de los servicios,
gue estara sujeto a las siguientes consideraciones:

v" Informe de supervision
v Recepcion a satisfaccion del bien y/o servicio

¥ Pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF,
CAJAS DE COMPENSACION.

¥"  Factura de venta

10. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD

INFORMACION

Publicacion de AVISO DE CONVOCATORIA
ESTUDIO PREVIO y PROYECTO DE Pliego
Condiciones

Web: www.contratos.gov.co

Fecha: 31 de Agosto de 2015

Observaciones al PROYECTO DE Pliego
Condiciones

Lugar: Grupo Gestion de Contratos - Transversal 32
No. 49-00 Email:
compras@hospitaimilitarcentral.qov.co

Fecha: Del 31 de Agosto al 04 de Septiembre de
2015

Publicacidon de Respuesta a Observaciones,
Resolucidn de Apertura y Pliegos
Condiciones Definitivo.

Web: www.contratos.qov.co

Fecha: 14 de Septiembre de 2015

Manifestacion de Interés de Participacion

—

Lugar: Grupo Gestion de Contratos - Transversal 32
No. 49-00 Email:
compras@hospitaimilitarcentral.gov.co

Fecha Del 15 al 17 de Septiembre de 2015

Plazo para observaciones a los Pliegos
Condiciones

e

Lugar: Grupo Gestién de Contratos - Transversal 3°
No. 49-00 Email:
compras@hospitalmilitarcentral.gov.co

Fecha del 14 al18 de Septiembre de 2015.

Publicacion respuestas a observaciones y/o
adenda a los pliegos definitivos.

Web: www.contratos.qov.co

Fecha: 21 de Septiembre de 2015

Cierre del Proceso

Lugar: Centrc de Bienestar Social del Hospital Militar
Centrai — Sotano,

Fecha: 22 de Septiembre de 2015

Hora: 10:00 horas

Satud — atidad — Famanizaciin”
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Evaluacién de Ofertas Presentadas

Del 23 al 25 de Septiembre de 2015

Publicacion de las evaluaciones

Fecha: 28 de Septiembre de 2015

Observaciones aevaluaciones de las Ofertas

Lugar: Grupo Gestién de Contratos - Transversal 32
No. 49-00 Email:
compras@hospitalmilitarcentral.gov.co

Fecha: del 29 - 30 de Septiemhre y Octubre 01 de
2015 -

Publicacién de Respuesta a Observaciones
de las Evaluaciones

Web: www.contratos.goveo

Fecha: 02 de Octubre de 2015

Adjudicacién

Lugar: Hospitat Militar Central
Fecha: 05 de Octubre de 2015

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la finalizacion de la publicacién de las
evaluaciones )

Suscripcion Contrato

Fecha: Dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la publicaciéon del acto
administrativo de adjudicacion

Plazo para presentar la Garantia Gnica.

Fecha: Dentro de los c¢inco (5) dias habiles
siguientes al perfeccionamiento del contrato.

Nota 1: Los interesados deberan prever €l tie
entidad, por cual se solicita que para |
suficiente para la radicacion de 16\/;:&
como lo indica el cronograma. -

Cbyofiel Mauricio Ruiz Rodrigueéz

director

Aprobo: -

Dra. Mariteq Sakyjchez
Abogada sybdireccion Administrativa

Reviso:

German Parrado
Grupo Gestion Confrafos

PD. Miguel Angel Obando
Grtipo Gestién Coniratos - Planeacian y Seleccicn

uficiente para el registro de la entrada a la

rega de Ias~propuestas se alleguen con ei tiempo
en el Hospital Mili

[ :

Central Transversal 3a N° 49-00

)

Administrativo”

Militar Central
‘\‘"'“--m..., -

tion Confratos

Falud — &&‘ufz & — Watinect g ccine -
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11 FORMULARIOS

ANEXGC No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores

EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

HXXXXX

BOGOTAD.C.

REF.. Referencia: Presentacion de propuesta para el proceso de SELECCION ABREVIADA

DE MENOR CUANTIA No.XXX/2015 convocado por Hospital Militar central, para la xxxxx
Estimados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para la SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N°. XXX de 2015 ™

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacidon me comprometo a notificarme,
perfeccionar el contrato y ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos gue hacen
parte del proceso de seleccion, asi como los del contrato, los precios de esta propuesta y las
demas estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por El Hospital Militar Central.

En mi calidad de propconente declaro:

1. Que conozco el pliego de condiciones del proceso de seleccion en referencia e informaciones
sobre preguntas y respuestas, asi como los demas documentos relacionados con el objeto a
desarroliar y acepto cumplir todos los requisitos en elios exigidos.

2. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos
establecidos en el pliego de condiciones y en la ley, y cualquier omision, contradiccion o
declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatibfe con los términos y
condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos
expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

3. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

4. lgualmente, declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacion aportada y
contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

5. Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el senfido de conocer técnicamente
las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que nos
obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de 1a obligacion de haber
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En
particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o los servicios que se
entregaran al Hospital Mifitar, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumplen
con todas y cada una de las exigencias del pliego de condiciones, sus anexos y adendas que
lfegaren a suscribirse.

6. Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y gue hemos
investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, asi
como los riesgos que del mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra
responsabilidad y conocemos detalladamente todos los factores determinantes de los costos
de presentacion de la propuesta y de ejecucion del contrato a suscribir, los cuales se
encuentran incluidos en los términos de nuestra propuesta, en todo caso aceptamos las
condiciones y demas exigencias para la ejecucion del contrato.

7. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido
incurrir en la investigacion de la informacion que pueda influir para ta determinacion de nuestra
propuesta, no nos eximira de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a
corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste
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de cualquier naturaleza por cualquier situacion que surja ¥y no haya sido contemplada por
nosofros en razon de nuestra falta de diligencia en la obtencién de ia informacion.

8. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a suscribir el acta de
iniciacion con E! Hospital Militar Central y a terminar el contrato dentro de los plazos
contractuales, de acuerdo con lo establecido en los documentos del procesc de seleccién.

9. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso
contractual,

10. Que con la firma de la presente carta bajo la gravedad del juramento, manifiesto que en mi
condicion de proponente, no me encuentro incurso dentro de las inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en ta Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demdas normas pertinentes, en especial lo
establecido en el_articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de ia Ley 1474 de 2011
sobre la INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO (Ley 1474 de 2011).

11. Que lei cuidadosamente el pliego de condiciones, sus anexos y adendas y elaboré mi
propuesta ajustada a los mismos.

12. Que conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formuiar
objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

13. Me comprometo de manera especial con el cumplimiento de pactos, convenio y convenciones
internacionales ratificados por Colombia segun lo establece la Constitucion Nacional de 1991
y demas normas concordantes, respecto de la NO CONTRATACION O VINCULACION DE
MENORES DE EDAD en la actividad objeto del presente proceso.

14. Los suscritos (indicar los integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre
del proponente, en caso de persona furfdica o natural, adaptando fa redaccién del parrafo a tal
circunstancia), gquienes nos presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de
seleccion bajo (indicar forma o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y
aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resuitados y
obligaciones del contrato ofrecido, segun las estipulaciones contenidas en el pliego de
condiciones que rigen el proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos
vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria
respecto de todas y cada una de las obiigaciones o responsabilidades derivadas de la
presentacion de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del
contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la ley.

M! propuesta SE RESUME ASI:

Nombre  completo  del

proponente

Cédula de ciudadania o NIT
. Representante legal |
PLAZO PARA EJECUTAR | Nos comprometemos a ejecutar el contrato, en el plazo de
EL CONTRATO: ejecucion establecido en el pliego de condiciones del proceso en

referencia.

VALIDEZ DE LA | Para todos los efectos, se entendera que es por una vigencia
PROPUESTA igual a la vigencia de |a garantia de seriedad de la oferta.
GARANTIA DE |3

SERIEDAD: Desde: (,, ) Hasta: (,,)

Aseguradora: {Dia, mes, afio) (Dia, mes, afo)

Valor

Vigencia :

16.La presente propuesta consta de () folios debidamente numerados.
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17. Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccion las recibire
en la siguiente direccion:

Direccion:

Ciudad:
Teléfono(s):

Fax:

Correo Electronico:

Atentamente,

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Nit: '

Nombre del Representante Legal:
C.C. N° de

FIRMA:
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:
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ANEXO 2
ANEXO TECNICO
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Las especificaciones técnicas fueron descritas en las Caracteristicas Técnicas Minimas. El
oferente debera indicar frente a cada una de ellas si CUMPLE O NO CUMPLE.

N| copigo | DESCRIPCON DELBIENO | caracTERISTICAS TECNICAS UNIDAD | No.
o0.{ INTERNO MIMINAS REQUERIDAS MEDIDA FOLIO
Servicio de disefio,
desarrollo, implementacion y | El interesado debe cumplir con los

4 soporte del portal web requerimientos técnicos minimos

Intranet Corporativa 'y obligatorios para lo cual debera

comunidad virtual para el diligenciar la Tabla No. 1
Hospital Militar Central

TablaN° 1

| RECOLEGION ¥ ANALISIS DE LA INFORMACION:

El contratista se obliga a realizar un diagnéstico de la Intranet actual para
identificar fortalezas y debilidades segun los estandares y mejores prachcas de
disefio de arquitecturas de informacion, usabilidad, funcionalidad y seguridad.
El contratista se obliga a revisar la directiva que en materia de identidad e
imagen institucional ha definido el Hospital Militar Central y hacer
recomendaciones con el fin de incorporarlas en el disefio.
El contratista se obliga a definir la visidbn de la solucion, de forma fal que
contemple requerimientos actuales y futuros de la Intranet, este alcance
detallado debe contemplar funcionalidad, requerimientos y pnorudédes de Ia
solucion.
El Contratista se obliga a levantar, evaluar y documentar la informacion
recolectada frente a las necesidades y expectativas de la organizacién para la
implementacion de la sclucion de acuerdo con los requerimientos de la Direccion,
Subdirecciones, Oficinas Asesoras y demas Unidades del Hospital Militar
Central.
E! Contratista se obliga a entregar méximo durante los 8 dias habiles siguientes a
la firma del Acta de Inicio el cronograma detallado de actividades para el andlisis,
disefio y desarrolio, pruebas e implementacion de la solucion objeto del proceso
contractual junto a lcs responsables de cada actividad.
El contratista se obliga a allegar al Hospital Militar Central los entregables de Ia
primera fase de 1a ejecucion del proyecto como son:
+ Matriz de Trazabilidad: Necesidad Vs requerimientos
+ Presentar un plan de trabajo por procesos, de cada uno de los médulos o
componentes de |a plataforma a implementar.

¢ Arbol de navegacioén de Ia intranet

+ Matriz de contemdos

DISENO DE LA sov_uczéN

El contratlsta se obliga a presentar tres (3) propuestas de disefio graf‘ co de la
Intranet Corporativa que seran evaluadas y de las cuales se escogera y aprobara
uno para ser implementado con fas comrespondientes paginds intemas de
navegacion para ser probadas por el drea de Comunicaciones e Informatica y ser
implementada en la intranet final. Se deberd tener en cuenta los elementos que
componen la imagen corporativa del Hospital Militar Central y tomar las
caracteristicas definidas por la misma en cuanto a presentacion (colores, l0gos,
slogan, formato de fuentes, graficos, menus, etc.), se debe adaptar y modificar
facilmente a los estandares definidos por la organizacion y que todos los sitios de
la intranet acojan dicho modelo. La interfaz de usuario debe tener una apariencia
_gradabie llamatlva v facil de usar.

. FUNCIONALIDADES DE LA SOLUCION

EI contra’usta se obliga integrar la Intranet Corporatwa con sistemas internos que
actualmente posee el Hospital’ Directorio activo y el correo electronico:

El contratista se obliga a implementar en la Intranet un control de acceso o
mecanismo de Autenticacion para que la solucidn permita integrar la
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autenticacion con el Directorio activo del Hospital. El navegador debe tener la
posibilidad de autenticar al usuario, segin sus credenciales de red, sin necesidad
de pedirlas nuevamente cuando ingresa al portal.

El contratista se obliga a reservar espacios para [as secciones especiales como:
a. Noticias

b. Avisos importantes

¢. Perfiles Destacados o

d. Frase de la semana

e. Clasificados

f. Cumpleafios de funcionarios y contratistas

El contratista se obliga a crear tipos de servicios para la Intranet como son;

Adicionar Clasificados
Adjuntar archivos

Crear informes especiales
Crear Noticia

Encuesta

Eventos

FAQ (Preguntas Frecuentes)
Galeria de Audio

Galeria de Video

Galeria Fotografica

Pagina basica

Tema del foro del dia o mes
Visualizar PDF

Opcibén de Impresion

« (Generacion de Estadisticas

e

El contratista se obliga a ubicar un espacio para los Clasificados o Cartelera
Digital con la publicacién de anuncios para la comunidad de usuarios de la
Intranet.

El contratista se obliga a publicar en la Intranet el formulario de solicitud de sala
de eventos y/o auditorio. (Sistema de reserva de sala)

El contratista se obliga a implementar el servicio de blsgueda de usuarios por
documento a traves de ia Intranet.

El contratista se obliga a publicar y permitir la consuita y descarga publicados en
el Sistema de Gestion de Calidad, formatos y documentos generados por la
Entidad

El contratista se obliga a implementar un contrel de acceso para restriccion o
creacion de areas privadas con usuario y conirasefa.

El contratista se obliga a colocar a disposicion de los usuarios de la Intranet Ia
biblioteca de documentos: Publicaciéon de documentos, visualizacién y descarga.
La solucidén debe permitir crear, almacenar, organizar y compartir documentos
con otros usuarios.

El contratista se obliga a incorporar el Fiujos de aprobacién de contenido en la
intranet, para que sean aprobados por diferentes actores o instancias que
intervienen en la revision del mismo anies de ser publicado. Los flujos de
aprobacion deberan crear tareas en el dliente de correo Qutlook del usuario.
{Herramienta de Sharpoint con Outlook)

Ei contratista se obliga a inciuir en un espacio visible de la Intranet el Directorio
telefonico de la Entidad. Se debe realizar una conexién a ia fuente de datos
especificada por el Hospital Militar Central (Directorio Activo) con el fin de
mostrar el directorio telefénico de la Entidad. Se debe agrupar las diferentes
entradas por drea para facilitar la navegacion y ubicacién de personal dentro del
listado.

El contratista se obliga a publicar en un destacado el Calendario de eventos del
Hospital, &l cual permitira a los funcionarios conocer las actividades préoximas a
realizarse en el Hospital, asl como calendario de las proximas reuniones, fechas
limites u otros eventos. Puede sincronizar la informacion del calendario con
Microsoft Outlook u otros programas compatibles. El Calendario de grupo (Flujo
de reserva de recursos) permitird administrar los recursos (auditorios,
proyectores, entre otros), usando el mismo modelo de calendario usado por
Qutlook y con la posibilidad de ver quién es él ha reservado determinado recurso.
y automaticamente la plataforma envie un correo desde el directorio activo.

El contratista se obliga a publicar una Galeria de imagenes de eventos internos.
La solucion debe incluir la creacion de una libreria de imagenes en la cual los
usuarios podran ver, agrupadas y clasificadas por evento, oficinas, areas, etc,
fotografias en formato png. jpg o gif. Cada foto debe tener asociado titulo,
descripcion y autor (entre otras). También brindar la posibilidad a los usuarios de
compartir imagenes.

E! contratista se obliga a incluir un_espacio para realizar bisquedas. La solucion
debe incluir la bisqueda de informacidon que este contenida dentro de la intranet
como _documentos y contenido _en general. Dicha blsqueda podra ser
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personalizable por parametros definidos por el usuario, e! resultado de la
bisqueda debe contener links que lo llevaran al resultado buscado. La aplicacion
de blsqueda debe poder indexar los documentos y las paginas de la intranet y
de otros sitios web (diferentes ambitos de hidsqueda). Debera indexar
documentos tipo PDF y Office 2003 o superior.

E! contratista se obliga a incorporar la seccidn de Encuestas. La solucion debera
permitir la creacién de encuestas faciles y sencillas sin necesidad de desarrollo,
éstas podran crearse con condiciones como, tipo de respuestas diferentes,
segmentacion, exigencia de respuesta de las pregunitas cada vez que un usuario
responda una encuesta debe hacerse una consolidacion automatica de la misma.
Lista de preguntas que desea que los usuarios respondan. Las ehcuestas
permiten crear preguntas rapidamente y ver resimenes de las respuestas de
forma grafica. Debe permitir ver reportes generales de la encuesta tabuiada y
con posibilidades de exportar a Excel.

E! contratista se obliga a crear una seccion de Vinculos, la cual contiene el
listado de paginas web u otros recursos que direccionan a plataformas de uso
frecuente.

El confratista se obliga a incorporar una Galeria Multimedia: Un lugar para
compartir, explorar y administrar activos de medios enriquecidos, como archivos
de imagenes, audio y video.

E! contratista se obliga a desarrollar una Intranet de manejo intuitivo para el
usuario, en donde se presente de manera clara y funcional, ademas debe contar
con una ayuda basica que el usuario podra invocar en cualguier momento.

El contratista se obliga a disedar una solucion que permita el facil acceso,
organizacion y navegacion dentro de los sitios que la componen, para que los
usuarios se ubiquen de una manera sencilla dentro de la intranet, debe tener
caracteristicas de navegacion estandar en todos los sitios. Con [a estructura
definida en este pliego, debe ubicar al usuario de forma consistente y en todo
momento en |a ruia actual det sitio gue se esta visitando. i

El contratista se obliga a colocar un destacado de Galerias y Bibliotecas
multimedia: Bibliotecas de almacenamientos de archivos como mp3, mp4, entre
otrog formatos graficos, permitiendo hacer visualizacion de ellos segiin demanda.
Debe ser posible también relacionar otras plataformas como YouTube, entre
otras.

El contratista se obliga a implementar un NewslLetter: La solucion debe ser capaz
de enviar contenido a diferentes listas de correo electrdonico, permitiendo realizar
estadisticas de estas. Se debe poder armar diferentes grupos de envio y manejar
varias plantillas para el envio.

Ei contratista se obliga a allegar al Hospital Militar Central los siguientes
Entregables de este proceso:
* Modelo iogico de entidades

¢+ Documento de arquitectura

e Casos uso de desarrollos e implementaciones especiales
*» Propuestas gréficas (imagenes) .

s Wireframes de navegacion

¢ Roll-back y continuidad de la aplicacién.

- | IMPLEMENTACION DE LA SOLUCION

El contratista se obiiga a realizar 1a impiementacion de la.solucidon y pruebas para
toda |a red del Hospital Militar Central.

El contratista se obliga a verificar el software instalado, configurado vy
parametrizado que compone !a solucién integrada, con’el fin de garantizar que
podra soportar dicha solucién,

E! contratista se obliga a dejar instalada, configurada y parametrizada la solucion.

El contratista se obliga a entregar el codigo fuente debidamente documentados
de los desarrollos y scriot de instalacion.

El contratista se obliga a realizar la trasferencia de conocimiento de la solucion
implementada.

El contratista se obliga a elaborar y presentar el plan de implantacion de Ia
[ntranet.

El contratista se obliga a garantizar que el mantenimiento y operacion de la
solucion pueda ser realizado con total independencia del contratista del presente
proceso. Para ello, debera realizar el disefio del modelo operativo de la intranet,
que garantice la administracion, mantenimiento, obtencién, actualizacion,
seguridad y control de los contenidos. Asi mismo, deberd incluir la definicion de
la estructura organizacional requerida para el adecuado funcionamiento y
administracién, asi como los roles y responsabilidades de la estructura
planteada.

El contratista se obliga a propender por no afectar el correcto funcionamiento de
los sistemas en produccion de la Institucion; para esto debera estimar todas las
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medidas pertinentes que garanticen su rendimiento como por ejemplo: Desarrollo
y pruebas en ambientes controfados y de pruebas, labores de implementacion en
horario no laboral, entre otras.

E! oferente se obliga a certificar que el-desarrclic de la Intranet cumple con lo
golicitado en el pliego de requerimientds técnicos.

PRUEBAS DE USABILIDAD

El contratista se obliga a definir y validar el plan de pruebas para la solucidn que
permita verificar el correcto cumplimiento con el alcance de la solucion. El plan
debera incluir como minimo: pruebas de funcionalidad, pruebas de inteifaz de
usuario, pruebas de desempefio; pruebas de recuperacion a fallas y pruebas de
los servicios de interoperabilidad con los sistemas de informacion gue se hayan
definido.

El contratista se obliga a presentar y aplicar el Plan y procedimientos de pruebas
y correcciones. Plan detallade de cada componente gue garantice el correcto
funcionamiento de la intranet y contenga las pruebas funcionales de uso, de
seguridad y de estrés. Se debén induir las especificaciones y los casos de
prueba, adicionando los resultados de las pruebas unitarias y funcionales
(informes y seguimiento de incidencias).

El contratista se obliga a presentar una Metodologia de pruebas: Indicar la
metodologia que se utilizara, la cual debe estar alineada con las practicas de
PMP. Si es una metodologia propia detallar el ciclo de pruebas utilizada.

El contratista se obliga a realizar pruebas funcionales y no funcionales:
Especificar el tipo de pruebas funcionales y no funcionales.

Realizar las pruebas (de seguridad y de carga) de cada una de las
funcionalidades de la implementacion realizada y basandose en los lineamientos
de arquitectura definidos por ef grupo de Gestion de Sistemas e Informatica.

El contratista se obliga a garantizar que los casos de pruebas tengan cubrimiento
total de los requisitos funcionales y no funcionales.

El contratista se obliga a ejecutar las pruebas correspondientes que garanticen al
Hospital la concurrencia, teniendo en cuenta un nimero considerable de usuarios
concurrentes estimados en hora pico, asi como los estimados en un periode de
tiempo dado. Aproximadamente 2.200 empleados contando los tres turnos
asistenciales.

Horas Pico: 7:30 am 1:00 pm 7:00 pm

El contratista se obliga a aflegar al Hospital el Informe de pruebas como
entregable de esta fase y realizar los ajustes correspondientes.

DISENO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL MODULO DESPRENDIBLES
DE NOMINA PARA EMPLEADOS ACTIVOS DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL

El contratista se obliga a colocar un link visible en la intranet, identificado con un nombre
del servicio, desde dorlde podran acceder los empleados activos del Hospital Militar
Central a consultar, guardar € imprimir los desprendibles de némina de los (ltimos tres
{3) meses.

El contratista se obliga a disefiar la interfaz principal del médulo y el Manual de usuario
para acceder al servicio de‘solicitud de desprendibles de ndmina, el funcionamiento para
acceder al proceso consulta e impresion de los desprendibles de nomina.

El contratista se obliga a implementar en el médulo de desprendibles de ndmina, un
mecanismo de validacion contra las credenciales asociadas a los usuarios del directorio
activo de la Entidad.

El contratista se abliga a habilitar la herramienta para la administracion del modulo en lo
referente al formato. Se debe tener la opcién de editar 1as pantallias de presentacion en
cuanto a instructivos de manejo y guias de usuario.

E! contratista se obliga a habilitar en el mddulo una opcién para generar reportes
estadisticos del numero de consultas mensuales por usuario, incluyendo datos
personales del mismo y fechas de consulta, entre otros requeridos por el Hospital Militar
Central identificados en el proceso de levantamiento de Informacion.

El contratista se obliga a realizar la conexion del madulo de desprendibles de némina con
un archivo ftp en el que se eolocaran todos los archivos pdf identificados por numero de
cédula, para la consulta por parte de los empleados de la Entidad, lo cual permitira
direccionar de manera segura a la consulta de los desprendibles generados desde el
Sistema de Informacitn Hospitalaria.

El contratista se obliga a implementar el mecanismo de integracion del modulo con el
Aplicativo Dinamica Gerencial Hospitalaria y con la interfaz grafica de la Intranet, en
donde se registraran fos datos de la consulta,

El contratista se obliga a programar una agenda de Capacitacion personalizada tanto
para el personal administrativo, asistencial y para las demas unidades compstentes en
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los perfiles de usuario y administrador.

El contratista debera incluir dentro de la propuesta la herramienta disponible desde el
madulo para enviar Impresion en formato pdf de los desprendibles de némina solicitados
por &l usuario, considerando las validaciones de mes y afio, en caso de gar‘nbio de
vigencia

HIMPLANTACION Y PUESTA EN PRODUCCION

El contratista se obliga a entregar la intranet funcionando y cumpliendo con los
requerimientos técnicos gue se han solicitado. Ademas de las tareas
identificadas en la etapa de analisis y definicién.

El contratista se obliga a realizar un cruce entre lo solicitado en el pliego de
requerimientos del contrate y o registrado en las minutas de reuniones de
control; verificando la recepcion de la Intranet funcionando, con pruebas
operativas y con el cumplimiento de las caracteristicas técnicas solicitadas.

E! contratista se obliga a gque a concertar con el Hospital Militar Central el plan de
pruebas a ser egjecutado, llevando una relacion de las pruebas realizadas, fallas
encontradas y las soluciones dadas. Este documento hara parte de los

entregables.

El contratista se obliga a evaluar el desempefio de ia Intranet desarroliada, antes
de su salida a produccion, se deberan llevar a cabo unas pruebas operativas,
que deberan contemplar fa simulacion de la puesta en marcha del proyecto con
casos reales y con usuarios, en la fecha que el supervisor del contrato por parte
del Hospital Militar Central y del contratista lo determinen. Una vez analizadas las
pruebas y en caso de requerirse ajustes, el proponente debera llevar a cabo la
optimizacién de la solucion, sin costos adicionales para la entidad y con los
niveles de concurrencia requeridos.

Ei contratista se obliga a entregar la documentacion de la solucidn, la cual
contendra manuales de usuario final, técnico y de instalacion.
Fuentes

¢ Documentacion general de la solucién

+ Manuales técnico, de usuario final y de instalacion

« Procedimiento de RollBack y continuidad de la aplicacion.

ORGANIZACION. DEL PROYECTO-SERVICIOS PROFESIONALES

El contratista se obliga a seleccionar el personal destinado para el desarrollo e
implementacién de la Intranet, equipo que debera estar compuesto como minimo
por los siguientes perfiles y roles:

Director de Proyecto: Responsable de la ejecucidn, seguimiento y control,
calidad y cierre del proyecto. Ademas debera rendir informes inherentes a ias
actividades desarrolladas. /
Estudios y Certificaciones: Ingeniero de sistemas u otras profesiones afines, con
minimo un postgrado en Gerencia de Proyectos.
Afios de Experiencia: Minimo cinco (5) afios a nivel profesional, acreditados
mediante tarjeta profesional y hacer participado cocmo minime en dos (2)
contratos como Director de Proyectos relacionados con la implementacion de
Intranet y/o portales para entidades del orden nacional.

i

Argquitecto de Informacién: Por lo menos una vez a la semana en sitio.
Responsable de definir una eficiente arquitectura que interactie y se integre con
los demas sistemas internos y externos de la Institucidn, segin lo requiera la
solucién

Estudios y Certificaciones: Ingeniero de sistemas u otras profesiones afines, con
especializacion.

Afos de Experiencia: Minimo dos (2) a nivel profesional acreditado mediante
tarjeta profesional y haber participado como minimo en dos (2) contratos

relacionados con la implementacion de Intranet y/o portales para entidades del
orden nacional.

Desarrollador de Aplicacion: Por lo menos una vez a la semana en sitio.
Responsable del desarrollo de los aplicativos que soportan los servicios
solicitados de acuerdo a los requerimientos funcionales y politicas de la Entidad.
Estudios y Certificaciones: Ingeniero de sistemas o profesiones afines con
certificacion en plataformas de desarroilo

Aflos de Experiencia: Minimo dos (2) a nivel profesional acreditade mediante
tarjeta profesional y haber participado como minimo en dos (2) contratos
relacionados con la implementacion de Intranet y/o portales.
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Disefiador Grafico: Medio tiempo en sitio

Responsable de direccionar y apoyar el desarrolio de fa solucién propuesta
desde el punto de vista grafico, definiendo los parametros de disefio grafico,
navegacion y comunicacion de la Intranet. Es decir el responsable de todas las
interfaces de usuario que conforman la Intranet.

Estudios y Certificaciones: Profesional como Disefiador Grafico

Responsable para pruebas: En sitio

Responsable de realizar el plan de pruebas para la implementacion de la
solucion. El plan de pruebas debe incluir las pruebas funcionales de los moduios
que haran parte de |a solucidn, llevando una cronologia de los problemas que se
presentan y la mangra como fueron solucionados.

Estudios y Certificaciones: Profesional con cerfificacion

Afios de Experiencia: Minimo un (1) a nivel profesional acreditado mediante
tarjeta profesional y haber participado como minimo en dos (2) contratos
relacionados con la implementacion de Intranet y/o portales.

Es necesario presentar las cerificaciones por escrito, expedidas por las
entidades competentes que sumen 10s afios de experiencia computados a partir
de la expedicidon de la matricula profesional o el certificado de inscripcion
profesional en el desarrollo de proyectos de desarrollo e implementacidn de
Intranet para entidades del orden nacional.

El oferente se obliga a anexar las hojas de vida del equipo de trabajo,
certificaciones exigidas, tarjeta profesional y deberan cumplir con las
especificaciones solicitadas,

El contratista se obliga a mantener durante todas las etapas de la ejecucion del
proyecto el mismo equipo de trabajo, segun perfll registrado en las hojas de vida
presentadas cn'la oferta y no cambiar el personal asignado al proyecto en medio
del proceso hasta tanto se dé por terminade y entregado a satisfaccion el servicio
contratado.

Este proyecto no puede ser subcontratado o asignado a terceros en ninguna de
sus actividades.

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

El oferente se obliga a acreditar experiencia en actividades similares a las que
constituyen el objeto del contrato, entendiéndose por experiencia la ejecucion de
contratos de .bienes similares a los que pretenden adquirir debidamente
ejeculados a satisfaccion del contratante respectivo, en cuyo desarrollo no se
causé ningan tipo de sancidén yfo multa por incumplimiento al contratista, ni se
hizo efectiva, la Pdliza Unica de Garantia.

La inclusién de la experiencia en el formato disefiado para el efecto, supone la
declaracion, bajo la gravedad de juramento, de que la experiencia incluida se
encuentra debidamente certificada, la experiencia se acreditara de conformidad
con los que se establece a continuacién:

Presentar hasta tres (03) certificaciones, minimo dos (02), que acrediten la

experiencia de} oferente en contratos, donde el objeto debe acreditar su

experiencia en el disefio, desarrollo, instalacién, implantacidon yfo puesta en

produccion de Intranet Comporativa para entidades del Orden Nacional con

presupuesto igual o superior al valor de! presupuesto oficial para este ftem

las cuales deberan contener:

15, Nombre de la entidad coniratante

16. Objeto del contrato, el cual debe estar relacionado con el presente proceso
(descripcién de! contrato).

17. Elvalor del contrato

18. Tiempo de entrega del bien, indicando fecha de inicio y de terminacion

19. Calidad del bien (excelente, buena, regular, deficiente)

20. Fecha de expedicion y firma del funcionario de la entidad contratante

21. Ciudad

Cuando el Proponente participe en la presente solicitud bajo la modalidad de
Consorcio, Unién temporal o cualquier otra forma de asociacion, se fendra en
cuenta la experiencia de aquellos miembros que tengan una participacion en la
asociacion no inferior al diez por ciento (10%). La Entidad evaluara la informacion
suminisirada y de acuerdo con ella, determinara si resulta suficiente para
acreditar la experiencia. Asi mismo, la enlidad se reserva el derecho de verificar
la informacion aportada por los oferentes y de rechazar las propuestas en la
cuates se incluya informacion inconsistente o que no corresponda a la realizada,
sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.

Certificacion de experiencia en disefio, desamcllo e implementacion de los
lineamientos del Manual 3.1,

Certificacion de experiencia donde se evidencie que ha cumplido e implementado
lo establecido en la norma NTC 5854,
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El contraiista se obliga a presentar un plan de capacitacion previamente
aprobado por el Hospital Militar Central sobre el funcionamiento de la Intranet,
para: Administradores (2), Gestores de contenidos (15), Usuarios finales. Eli
contratista deberd contempiar varios cicios de capacitacién, acorde con el
numero de usuarios a capacitar y la totalidad de los temas.

El contratisia se obliga a garaniizar que los Instructores que dicten Ia
capacitacién, deberan estar certificado en los productos sobre los cuales-se llevo
cabo el desarrollo de la intranet.

El contratista se obliga a expedicién de los respectivos certificados de asistencia
a los participantes, indicando el nimero de horas de capacitacidn
El contratista se obliga a realizar Control de calidad y asistencia a los diferentes
cursos de capacitacion dictados, verificando mediante un iest la calidad de lo
aprendido por el usuario
El contratista se obliga a dictar la Capacitacion administradores de la Intranet a
dos (2) funcionarios dignados por el Hospital Militar Central para la
administracion de Ia Intranet en & manera como fue construido, es decir el
disefio, programacién y administracidn del software aplicativo. Esta capacitacion
debera incluir el disefio, administracién y mantenimiento de la base de datos.
Esta transferencia de conocimiento deberd empezar desde el comienzo del
proyecto, definiéndose un cronograma que sera aprobado por las partes. La
intensidad horaria debera ser de al menos veinticuatro (24) horas.
E! contratista se obliga a realizar las Capacitaciones gestores de contenido
dirigidas a los usuarios que estaran a cargo de mantener actualizado con
informacién del portal. Esta capacitacién deberd estar enfocada en la
familiarizacién de los elementos de la Infranet, de manera que pueda ser usado
en todas las funcionalidades. E! numero de funcionarios a ser capacitados como
gestores de contenidos de la Intranet seran quince (15) personas, designadas
nor &l Hospital Militar Ceniral, con una intensidad de ocho (8) horas.
Ef contratista se obliga a realizar [as Capacitaciones a usuarios finales. Para ios
usuarios finales se considera la elaboracidn de una guia rapida y uno video
demostrativo de hasta 5 minutos acerca del acceso a la intranet y su uso.
La guia rapida deberd ser entregada en formato digital e impreso por el
condratista y el Hospital Militar Central sera el encargado de la distribucion de Ia
misma a los usuarios.
E! contratista se obliga en coordinacion con el Hospital Militar Central coordinar ia
elaboracién y firma de las actas de las capacitaciones llevadas & cabo para los
diferentes tipos de usuarios, es decir administradores de la infranet, gestores de
contenidos y usuarios finales.
El coniratista se obliga a llevar un control de asistencia o planilia y acta firmada
de las capacitaciones debidamente diligenciados por el {ios) instructores,
indicando el nimero de horas de la capacitacion por cada rol de usuario.

| sopPoRTE TECNICO

El contratista debera suministrar una atencién técnica minimo 5*8 (5 dias a ia
semana, 8 horas diarias, de 08:00 horas a 18:00 horas) para temas de
consuitoria.

El coniratista deberd suministrar una atencion y solucion a los problemas o
requerimientos efectuados por parte de ia Unidad de Informética con caracter
urgente en un plazo de dos (2) horas, contadas a partir del reporte de la solicitud
y su solucién no debe exceder doce (12) horas.

E! contratista debera suministrar al area de Informatica de la Entidad cuando ésta
lo requiera, la presencia de personal de soporte en horario habil para dar
solucion a un incidente critico, en caso de no superarse con soporte remoto,
éstos deberan presentarse en un tiempo maximo de tres (3) horas una vez
reportado el inconveniente.

El contratista debe contar con un soporte técnico via te!efénica e Internet, como
primer nivel de atencién.

El contratista se obliga a implementar un sistema o herramienta que permita
recibir los tikets de soporte a los requerimientos por garte de la Unidad de
Informatica y estos sean recepcionados de manera inmediata, asi mismo debe
quedar evidenciado esie tipo de solicitudes en caso de ser requeridas.

Ei contratista se obliga a realizar los mantenimienios preventivos sobre la
Intranet, a las aplicaciones existentes, subsistemas y a los servicios prestados
durante el periodo de garantia.

Ei contratista se obliga a presentar un cronograma de trabajo para el
mantenimiento preventivo de la Intranet detallando las actividades a realizar.

Ei contratista se obliga a efectuar una visita mensual preventiva durante el
tiempo de ejecucion dei contrato, donde se verifique (tréfico, seguridad, accesos,
politicas de backup, adminisiracién de espacio y funcionamiento de la Intranet
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con los servicios y aplicacion en funcionamiento) emitiendo un informe detaliado
gue incluya soluciones y recomendaciones. En caso de ser necesario debe
efectuar los ajustes al sistema, sin costo adicional.

El contratista se obliga a informar permanentemente a la entidad de las
vulnerabilidades que afecten la herramienta de desarrollo, asi mismo
proporcionar la solucién a las vulfierabilidades detectadas en la Intranet
aplicando los correctivos necesarios, durante la ejecucién y garantia del contrato.

El contratista se obliga a realizar |a actualizacion de la herramienta de desarrollo
y de la solucién ofrecida yfo implemefhtada en horarios que deberan ser
previamente acordados con el supervisor del contrato, durante la vigencia del
contrato (1) afio y de la garantia ofrecida.

ADMINISTRACION DE LA INTRANET CORPORATIVA

El médulo de administracién de contenides desarrollado por el oferente debera
contar contener las funciones que el Hospital requiera, entre ellas: Deberd
permitir modificar y administrar toda la informacion publicada en la Intranet.

El contratista se obliga a permitir en el Editor de Contenidos la creacion de sitios
internos gue le den la posibilidad al Hospital de elaborar, editar y ajustar dichos
sitios de manera consistente con |la organizacion interna, como son las diferentes
dependencias que componen el Hospital Militar Central. Estos sitios deben
paderse crear mediante plantifas {(una por dependencia y grupos), las cuales
deben estar pre-configuradas con las funcionalidades definidas y acordadas en el
levantamiento de la informacion por parte del contratista con las dependencias.

Plantillas de sitios. La solucion debe permitir la creacion de sitios por parte de los
usuarios, baséndose en plantillas las cuales deben estar pre-configuradas con
cierta funcionalidad, por ejemplo, reunicnes, noticias, y plantillas creadas y
personalizadas para €l Hospital Militar Central, permitiendo asi gue con unos
pocos pasos un usuario autorizado cree sus sitios basadoes en dichos modelos.

El contratista se obliga a pemitir que convivan en la solucidn varios editores de
secciones, minimo 50 a la vez. Su crecimiento debe ser faciimente administrable
mediante una interfaz grafica para el administrador del sistema.

El contratista debe permitir la creacién de secciones de la pagina que solo
puedan ser seleccionadas y observadas por usuarios pertenecientes a un perfil
en particular. Para este caso, se debe desplegar un icono automaticamente o
interfaz administrativa cuando se valide el usuario que acceda a la Intranet y
pertenezca al grupo de usuario del Hospital Militar Central.

El contratista debe permitir la asignacién de varios roles a un mismo editor, es
decir, un mismo editor puede acceder a varias categorias de la pagina para
colocar o0 modificar informacién en ellas,

Debe permitir administrar dindmicamente todos los menus de la pagina
{secciones y subsecciones).

El médulo debe contar con log detallado de transacciones “auditoria” que permita
conocer el gue, quien, donde, cuando y como se efectio ciertas actividades,
equipo desde donde se realiza la actividad, fecha y hora.

El médulo debe permitir ediciones a articulos, creacion y/o borrado de nuevas
categorias, efc, al igual gue informar af administrador del sistema via email de
estas acciones realizadas.

Entre otras funciones no especificas en el presente documento para la correcta
administracion de la Intranet, que el Hospital requiera.

OTRAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista se obliga a garantizar las condiciones técnicas en los recursos de

hardware y software en el desarrollo y mantenimiento de la herramienta, asi:

* Lenguaje de desarrolic

e Mantenimiento preventivo en sus bases de datos de almacenamiento de
informacion transaccional.

¢ Disefiado para alto frafico: Se garantiza perfecto desempefic con mas de
300.000 visitas mensuales (10.000 visitas diarias en promedio) con un
tiempo de respuesta < 5 seg.

+ Disefiado para alto volumen de informacion: Se garantiza perfecto
desempefio con mas de 100.000 paginas o categorias.

GARANTIA

El contratista se obliga a presentar una garantia extendida a un (01) afio.

El contratista se obliga a gue la garantia debe iniciar a partir de a fecha del acta
de recibido a satisfaccion de la solucion, emitida por el supervisor del contrato a
la_entrega de los servicios y contemplara todas las actualizaciones que se
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desarrollen en el transcurso de este liempo, sin costo adicional.

. {RECIBIDO A SATISEACCION

El contratista se obliga a realizar presentaciones y demostraciones de la
funcionalidad de la Intranet y de los servicios implementados sobre esia
plataforma, como parte de las pruebas de acepiacién y proceso de socializacién.

DOCUMENTOS TECNICOS ADICIONALES DE OBILIGATORIO CUMPLIMIENTO

Los derivados de! pliego de condiciones y de las disposiciones legales vigentes que regulan su
actividad.

Atentamente,

Nombre o Razon Social del Proponente:
Nit:

Nombre del Representante Legal.
CC.N° de

FIRMA;
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:
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Transversal 32 No. 49-00 - Conmutador 3486868 Ext. 3002 - www. hospitalmilitar.gov.co
Begotd, D.C. — Colombia

gp%“@%ﬁ{ 74
frochi ‘




Continuacién Pliego de Condiciones Definitive - PROCESQ DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.061 2015, cuyo
objeto es SERVICIO DE DISENG, DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y SOPORTE DE LA INTRANET CORPORATIVA Y COMUNIDAD
VIRTUAL DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

ANEXO 3
PROPUESTA ECONOMICA

Bogota D.C., de 2015

Sefores
HOSPITAL MILITAR CENTRAL
Ciudad -

REF: Seleccion abreviada de Menor Cuantia No.XXX de 2015

Ei suscrito (diligenciar) obrando en nombre y representacion de (diligenciar) conforme lo
establecido en el pliego de condiciones del proceso de seleccion citado en la referencia,
adelantado por ia Entidad, por medio del presente, oferto en firme, irrevocablemente y como precio
fijo y global, con destino a la celebracion de! contrato objeto de este proceso, y en consecuencia,
ofrezco proveer los hienes y/o servicios correspondientes relacicnados en el pliego de condiciones,
bajo las caracteristicas técnicas establecidas para tales bienes y/o servicios en el Anexo Técnico
No. 2 enios términos y conforme a las condiciones previstas para tal efecto, asi

CUADRO DE PRECIOS

VALOR UNITARIO TOTAL OFERTADO

DESCRIPCIONDEL [ ;o0 | CANT VALOR VIR IVA 16% ux#&'}o
“BIEN” O MEDIDA | ESTIMADAD | UNITARIO | (En Gaso de linly
“SERVICIO” A ADQURIR | OFERTADO |  Aplicar)

NO. CODIGO
ITEM INTERNO

OFERTADO
SERVICIO DE
DISENO,
DESARROLLO,
IMPLEMENTACION Y
SOPORTE DEL
114700803003 | [rRAnET uNIDAD | 4
CORPORATIVA Y
COMUNIDAD
VIRTUAL DEL
HOSPITAL MILITAR
CENTRAL

VALOR UNITARIO TOTAL

NOTA 1: LA PRESENTE INFORMACION DEBE SER SUMINISTRADA EN FORMATO EXCEL,
DEBIDAMENTE TOTALIZADA Y SIN DECIMALES

NOTA 2: EL PRESENTE FORMULARIO NO SERA OBJETO DE ACLARACION

NOTA 3: El HOSPITAL MILITAR CENTRAL — SUBDIRECC!ON ADMINISTRATIVA, se reserva el derecho
de realizar |a correccion aritmética de las cifras contenidas en dicho FORMULARIO. Si hay lugar a ello, se
tomara el valor que resulte de la aplicacion de los valores unitarios incluidos en este FORMLARIO. Este
valor se tendré en cuenta tanto para la Evaluacion como para fa Adjudicacion. £n caso de discrepancia entre
el Valor Unitario y el Total, regira el primero

Manifiesto que los precios cotizados son fijos y firmes durante e término de duracién de! contrato.

Atentamente,
REPRESENTANTE LEGAL
Nombre
Satud — (alidad — T o
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ANEXO 4
PRECIOS DE REFERENCIA

De acuerdo a los estudios de mercado el comité econdmico fija el siguiente precio de referencia
para el presente proceso de contratacion:

PRECIO DE REFERENCIA

No.
ITEM

CODIGO
INTERNO

CANTID
UNIDA | AD VIR IVA
D DESTIM | VALOR 16% (En
MEDID | ADA A | UNITARIO caso de
A ADQUIR Aplicar)
IR

VALOR
UNITARIO
TOTAL

DESCRIPCION
DEL “BIEN” O
“SERVICIO"

4700803003 | WEBINTRANET 1 1 $ 60.550.000 | $9.688.000 | $ 70.238.000

SERVICIO DE
DISENO,
DESARROLLD,
IMPLEMENTACI
ON Y SOPORTE
DEL PORTAL

CORPORATIVA
Y COMUNIDAD
VIRTUAL DEL
HOSPITAL
MILITAR
CENTRAL

Nota: En la evaluacion econoémica se tendra en cuenta el Menor Valor Unitario Total Ofertado por
el item de acuerdo a la Descripcion del Bien o Servicio a adquirir; razdn, por la cual el contrato a
suscribir se celebrara por el Valor Total Ofertado del tem si cumple con todos los requisitos
Técnicos y Econdmicos a su vez, la Propuesta Economica debe cumplir con:

Las propuestas deben contener valor Unitario por item (Bien requerido) incluido o Excluido
VA

El valor unitario Incluido o Excluido IVA del bien no podra superar €l Precio de Referencia
establecidos por la Entidad.

Los valores unitarios que el proponente relacione, deben tener una vigencia igual al
tiempo de ejecucion de la orden de servicios(cuando apligue)

E! valor total de la oferta, serviré para la comparacion y calificacién de las propuestas

La propuesta economica deberd ser presentada por escrito y en medio magnetico en hoja
electronica (programa Excel, sin celdas o férmulas ocultas y el valor aproximado al entero
al igual que el valor total aproximado al entero (cuando aplique)

La adjudicacion se aplicara POR ITEM Sin que sobrepase el Precio de Referencia
establecido por la Entidad
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ANEXOQO 5

EXPERIENCIA ACREDITADA POR EL OFERENTE

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

PROPONENTE:

PERSONA QUE ACREDITA LA EXPERIENCIA:

BJETO | FECHADE
o} SUSCRIPCION

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad
institucional de las personas juridicas que representamos, gque ia informacion antes consignada es
totalmente cierta, y puede ser verificada.
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ANEXO No. 6
FORMATO COMPROMISO CONSORCIAL
Entre, (perscna juridica) -—---—----—--—-—- domiciliados en -----—-—--- constituida mediante
Escritura No. ---——-— otorgada en—de 19--- en la Notaria - de ——---- , representada en éste acto
por ---—-—--, mayor de edad y vecino de ----- , identificado con la cédula de ciudadania No. ---—--—
gde --—.-- quien obra en su caracter de —-——----—--, con amplias atribuciones al efecto, por una
parte, y {persona juridica) , domiciliada en --—--—- constituida mediante
Escritura No, -wewe-——- otorgada el -- de ---- de 199---- en la Notaria ---- gg-—--—e--—--- representada
en este acto por -------—-—--——--, mayor de edad y vecino de -----——--, identificado con la cédula de
ciudadania No. de , quien obra en su caracter de , con

amplias atribuciones, hemos determinado celebrar un compromiso o convenio consercial gue se
regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: Este compromiso se celebra con el fin de integrar,
como en efecto se integra por medio del presente documento, un consorcio entre y

y y que s& denominara ., para
efectos de presentar una oferta conjunta para PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA N°00 DE 2015, cuyo objeto es SEGUNDA: Por virtud de o
anterior nos comprometemos, desde ahora por medio del presente documento, tanto a presentar
una oferta conjunta, como a celebrar y ejecutar el contrato respectivo en caso de seleccion
igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas por EL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL TERCERA: Queda expresamente convenido que los consorciados respondemos
solidariamente por el cumplimiento total de la oferta y de la ejecucién del contrato; en
consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrcllo de los citados
eventos, afecta a todas las personas que lo conforman. CUARTA; Celebrado el contrato, queda
convenido gue no podra haber cesion del mismo entre los miembros que integren el consorcio.
Cuando se trate de cesién a terceros, se requerira de la auforizacién previa, expresa y escrita de
por EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL QUINTA: Se hace constar, ademas, que guienes estamos
suscribiendo este compromiso disponemos de atribuciones suficientes para representar a nuestras
firmas y para contratar en nombre suyo, no solamente para los efectos del presente convenio sino
también para la ejecucidén y celebracion de todos los actos y contratos que se deriven tanto del
compromise consorcial como de la adjudicacion del contrato que de ella se derive. SEXTA.-
DURACION: que la duracién del compromiso consorcial se extendera desde la firma del presente
compromise, por todo el plazo de ejecucion del contrato que nos sea adjudicado y un (1) afic mas.
No obstante lo anterior, en el evento en que no ocurriere la liquidacién denfro del aflo siguiente a la
terminacién del confrato, la duracién se extendera hasta la liquidacién de! contrato. SEPTIMA.-
DIRECCION: Para todos los efectos ante EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL, se consignan a
continuacién las direccienes donde funcionan las oficinas de los consorciados, a saber; —--—---—-
—————————————— . No obstante lo anterior, se acepta desde ahora que EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL,

puede dirigirse al consorcio a la siguiente direccidén: -- . Para todos los
efectos los integrantes del Consorcio designamos de comin acuerdo @ ——-—-—-—-- . identificado con
C.C.No............ como representante del mismo, Para constancia se firma alos

FIRMAS

DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION
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ANEXO No. 7

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

Yo identificado (a) con c.c. de , de
acuerdo con 1o senalado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARC BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO, y con sujecién a las sanciones que para tai efecto establece el Codigo Penal en
su articuio 442, que he efectuado el pago por concepto mis aportes y el de mis empleados (esto
ultimo en caso de tener empleados a ¢argo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales,
cajas de compensacion familiar, Instituto Colombianoc de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion.

[En caso gue el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de juramento
indicar esta circunstancia en el presente anexo.]

Dada en alos ( ) del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN DECLARA
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ANEXO 8

ORIGEN DE LOS BIENES (CUANDO APLIQUE)

CUMPLIMIENTO LEY 816 DE 2003 "PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL

YO, Identificado con cédula de ciudadania
No. , Declaro bajo responsabilidad personal y comprometiende a las personas
juridicas que represento, segun corresponda, gue los bienes y servicios ofrecidos en el presente
proceso de contratacion son:

Marcar con una x segln de acuerde al ofrecimiento realizado

Bienes NACIONAL
Servicios de origen 100% nacional

NOTA: EL REPRESENANTE LLEGAL DEBERA CERTIFICAR POR ESCRITO QUE EL
PERSONAL PARA LA PRESTACION DEL SERVIICO ES 100% NACIONAL

Bienes de origen extranjero con componente nacional

Bienes de origen extranjero

Firma del proponente o Representante legal ylo Firma del Apoderado
Nombre: Nombre:

Nota: Para la recepcion del material el HOMIC verificard los documentos de importacion y/o
exportacion correspondientes, que certifiquen las declaraciones del oferente acreditando en este
aspecto.
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ANEXO No. 9

PROMOCION AL DESARROLLO Y PROTECCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL

BIENES PRODUCIDOS PCR MIPYMES

Yo {indicar nombre del representante legal 0 persona natural)
actuando findicar segin corresponda; en nombre propio o en
representacion legal o como apoderado) de
fnombre de la persona natural o juridica, segun corresponda), identificado como aparece a
continuacion, bajo la gravedad de juramento manifiesto que soy productor de (bien o bienes
que produce la Mipyme que sea requerido por la Entidad) que en el presente proceso de
seleccién la Entidad requiere

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
C.C. No.

NOTA 1: En caso de uniones temporales o consorcios integrados por empresas de diferente
tamafio empresarial (micro, pequefia y mediana empresa), el puntaje que se le asignara sera el
que corresponda al miembro de mayor tamario empresarial.
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ANEXO 10

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

CIUDAD : FECHA

1. DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA {Beneficiario).

Nombre ¢ Razén Social:

Tipo Documenteo de identificacion:

Cédula de Ciudadania: No.

Cédula de Extranjeria: No.

Nit Perscna Juridica: No.

Nit Persona Natural: No.

Otro Tipo Documento: No. Cual:
Pasaporte: [ No.

Tarjeta de Identidad: L1  'No

Direccion: Teléfono:

E-mait Fax:

Departamento; Ciudad: Municipio:
Denominacion de la cuenta; corriente: de ahorros;

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Camara ¢ documento
equivalente.

Il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: Cadigo:
Sucursal: Ciudad:
Direccion: Teléfono: Fax:

NOmero de la cuenta:

NOTA 2: Adjuntar original de certificacién bancaria, indicando que la cuenta esta activa y vigente. Asi mismo,
se debe verificar que su expedicién no sea mayor a 30 dias.

El beneficiario, debe solicitar a la entidad financiera la certificacién bancaria con el numero de identificacion
que aparece registrado en el RUT.

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO
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ANEXO 11
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito, a saber:.......... .........,identificado con la cédula de ciudadania No.......... , expedida
eni......... .. , domiciliado y residente en:.................. .en calidad de................., gue en adelante
se denominarda EL PROPCONENTE, manifiesto la voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente PLIEGO DE CONDICIONES, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que EL HOSPITAL adelanta un proceso de seleccion  para

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado Colombiano, y de
EL HOSPITAL para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion y la responsabilidad
de rendir cuentas,

TERCERO: Que EL PROPONENTE se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia
que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso y, en tal sentido, suscribe el presente
compromiso anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS

EL PROPONENTE no dara u ofrecera dinero u ofra utilidad a ningun funcionario pubilico en
relacién con su propuesta, con el proceso de contratacidn, ni con la ejecucion del contrato que
pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

EL PROPONENTE se compromete a no permitir gue nadie, bien sea empleado de la compafiia o
un agente comisionista independiente, o un asesor, o consultor, (o haga en sut nombre.

EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en
todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especiaimente de aquellas que rigen &l
presente proceso de seieccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les
impondra las obligaciones de:

No dar u ofrecer dinero u otra utilidad a los funcionarics de EL HOSPITAL, ni a cualguier otro
servidor plblico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras perscnas que por su influencia sobre funcionarios ptiblicos, puedan
incidir en la aceptacion de |a propuesta.

No dar u ofrecer dinero u otra utilidad a los funcionarios de EL HOSPITAL durante e} desarrolio del
contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos ©
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso De seleccion.

CLAUSULA SEGUNDA. PAGOS REALIZADOS

EL PROPONENTE declara que para la elaboracion y presentacién de la presente propuesta ha
realizado, o debera realizar, unicamente los siguientes pagos, incluyen los pagos de bonificacicnes
o sumas adicionales al salario ordinario gque puedan hacerse a sus propios empleados,
representantes, agentes o asesores, 0 a los empleados, representantes, agentes o asesores de
otras empresas, tanto publicos como privados:

BENEFICIARIO (Nombre | MONTO ($) (Valor del | CONCEPTO (Concepto del pago realizade o
del beneficiario del pago | pago realizade o por|por realizar. En esta columna deben
realizado o por realizar) realizar, en pesos | discriminarse de manera clara y detallada cada
corrientes) uno de los conceptos bajo los cuales se ha
realizado cada pago, ¢ el concepto por el cual
se prevé que se realizard un gasto en el futuro,
asociados en cualguiera de los casos a la
presentacién de la propuesta.)

En caso de resultar favorecida su propuesta EL PROPONENTE realizara unicamente los siguientes pagos:

BENEFICIARIO {Nombre | MONTO ($) (Valor de! | CONCEPTO del pago realizado o por realizar.
del beneficiario del pago | pago realizade o por|En esta columna deben discriminarse de
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realizado o por realizar) realizar, en pesos|manera clara y detallada cada uno de los
corrientes) conceptos bajo los cuales se ha realizado cada
pago, o el concepto por el cual se prevé que se
realizara un gasto en el futuro, asociados en
cualguiera de los casos a la presentacion de la
propuesta

CLAUSULA TERCERA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asume, con la suscripcion del presente compromisc, las consecuencias
previstas en el pliego de condiciones del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento
de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacidon de los compromisos
unilaterales incorporades en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad
de .o ,alos... diasdelmesde......... ... de 200...

EL PROPONENTE: (Nombre, nimero del documento de identificacion y firma del proponente o su
representante)

NOTA: Unicamente se exceptuan los gastos que haya realizado e! proponente por concepto de
salarios, bonificaciones, prestaciones scciales o cualquier gasto derivado de los contratos de
trabajo, bajo los cuales se encuentren vinculadas las personas que laboran de manera permanente
con el proponente ¢ con cualquiera de las personas juridicas que conforman al proponente, en el
caso de fratarse de un proponente plural, costos gue no deben discriminarse por beneficiario, sino
gue deben consolidarse bajo uno de los siguientes dos rubros: 1. Total Salarios Brutos y 2. Aportes
parafiscales y seguridad social. !gualmente, todos los gastos menores, tales como papeleria,
mensajeria, etc., podran agruparse en un Unico concepto bajo la denominacion 'gastos de
funcionamiento’, siempre gue de manera tanto individual como consolidada tengan un costo total
inferior a los mil délares de los Estados Unidos de América (US$1.000.00).
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ANEXO 12

MANIFESTACION DE INTERES

Bogota D.C.,

Sefiores
HOSPITAL MILITAR CENTRAL
Ciudad

Referencia: Manifestacién de Interés para el proceso de Seleccidn abreviada de menor cuantia No.
XXX f2015- convocada por el HOSPITAL MILITAR CENTRAL, para

Yo (indicar nombre de la persona que estd manifestandd el interés)
actuando findicar segin  corresponda:  en .hombre  propio. o en
representacion legal o como apoderado) de ___
(nombre de la persona natural o juridica, segin corresponda), identificado como aparece a
continuacion, manifiesto interés en participar en el proceso de contratacion de la referencia.

Para efectos de lo anterior, sefialo a continuacion mis datos personales (y los de la persona
Jurfdica que represento si aplica):

Nombre de la persona interesada en participar (persona natural o juridica):

Namero de identificacion (cédula de ciudadania 0 NIT):

Nombre del representante legal o apoderado (si lo tuviere):

Nimero de identificacion (cédula de ciudadania):
Direccién de notificaciones:
Teléfono;

Correo electronico:

Cordialmente,

(Firma de la persona natural, o representante leqal o apoderade que manifieste interés)

SENOR INTERESADO: EL DILIGENCIAMIENTO TOTAL DE ESTE ANEXO ES
INDISPENSABLE PARA MANIFESTAR EL INTERES DE PARTICIPAR EN EL PRESENTE
PROCESO DE CONTRATACION, TENIENDO EN CUENTA QUE ESTE ES REQUISITO
HABILITANTE PARA PRESENTAR LA OFERTA.
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ANEXO No. 13

FORMATO INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES PARA CONTRATAR

Yo , actuando en calidad de
{persona natural oferente, o el representante
legal, o apoderado), de , manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca,
que ni EL OFERENTE, ni su representante legal, ni su apoderado, ni suplentes, ni sus socios, nos
encontramos incursos por si © por interpuesta persona en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion vy en ia Ley, en especial las contempladas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011
*Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion
y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la Gestion Publica® (Articulo 1.
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION,
Articulo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPARNAS
POLITICAS, Articulo 3. PROHIBICION PARA QUE EXSERVIDORES PUBLICOS GESTIONEN
INTERESES PRIVADOS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS
CONTRATEN CON EL ESTADO vy Articulo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO
REITERADO). Lo anterior en aplicacion de! Régimen de inhabilidades e incompatibilidades y
conflictos de interés del Decrete Nacional 1082 de 2015.

EL OFERENTE:

{Nombre, nimero del documente de identificacion y firma del OFERENTE o su representante o
apoderado).
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