CLC. 3.91600 - 25

RESPUESTA INFORMACION PRESUPUESTAL Y CONTABLE PARA EL FENECIMIENTO DE LA
CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO Y DEL TESORO Y LA SITUACION FINANCIERA DE LA
NACION - VIGENCIA FISCAL 2024

1.- De acuerdo con los recursos recibidos del Presupuesto General de la Nacién aprobado mediante 1a Ley

y

2342 de diciembre 15 de 2023 y liquidado segun el Decreto 2295 del 29 de diciembre de 2023 y modificado |

por el Decreto 0163 del 14 de febrero de 2024, favor enviar la siguiente informacion con corte a 31 de diciembre
de 2024 (CIFRAS CIERRE DEFINITIVO EN EL SHF Il NACION).

A.- Comportamiento Ejecucién Presupuestal 2024. (cifras en miles de pesos).

APROP. - -
R | COMPROMISO | OBLIGACION | PAGOS % % %
OBLIG/
COMP/ APROP. PAGOS/
VIGENTE
CONCEPTO APROP. APROP.
VIGENTE VIGENTE
& =(3/1)
(1) @ (3) () 5=(2/1) 7=(4/1)
FUNCIONAMIENTO 505.283.000| 485550320 | 472.880.465|437.016228}  96% 93% 86%
Gastos de personal 93.730000]  91.641050| ©91.242.682| 90.871.037|  98% 5T% 57%
Adquisicion de bienes y servicios | 14.652.000 16201547 13198026 11.431.803] 97% 90% 78%
Transferencias 51621.000]  35862.007| 35.831.056] 35282344  69% 69% 68%
Gastos de produccion Y| qaqa44 0001  337.401.326| 326.167.212|292.980.256|  98% 6% 86%
comercializacion
Disminucion de Pasivos 6.130.000 5.083.101 6083.101| 6081397  99% 99% 99%
Gastos por fributos, muitas, 839.000 369.388 360.388] 350388 |  44% 44% 44%
sanciones e intereses de mora
SERVICIO DE LA DEUDA 0 0 0 o 0% 0% 0%
INVERSION 19.971.042 19.950.144 |  18.850.854 | 17.226971| 100% 94% 56%
TOTAL PRESUPUESTO 526.250.042| 505.518.464| 491740319 | 464.243.199|  96% 23% 86%
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B.- Pérdidas de Apropiacién en la vigencia 2024, (Cifras en miles de pesos).

APROPIACION | EJECUCION | PERDIDAS DE
DEFINITIVA | COMPROMISOS | APROPIACION
TIPO DE GASTO
) (@ 3={1-2)

FUNCIONAMIENTO 506.283.000 485,559.320 20.723.680
Gastos de personal 93.730.000 91.641.050 2.088.950
Adguisicion de bienes y servicios 14.658.000 14.201.547 457,453
Transferencias 51.621.000 35.862.907 15.758.083
Gastos de produccion y comercializacion 338.304.000 337.401.326 1.802.674
Disminucién de Pasives 6.130.000 6.083.10% 46.889
Gastos por tributos, multas, sancicnes e infereses de mora 839.000 360.388 469.812
SERVICIO DE LA DEUDA 6 0 0
INVERSION 16.971.042 18.959.144 11.897
TOTAL PERDIDAS DE APROPIACION 526.254.042 506,518.464 20.735.577

C.- Rezago Presupuestal constituido a 31 de diciembre de 2024. (Cifras en miles de pesos).

Reservas presupuestales constituidas a 31 de diciembre de 2024 13.778.145
Cuentas por pagar constituidas a 31 de diciembre de 2024 37.497.120
TOTAL REZAGO PRESUPUESTAL CONSTITUIDO A 31 DE DICIEMBRE DE 51.275.266
2024 275.

C.1.- ¢ Para la vigencia fiscal 2024, su entidad dioc cumplimiento a lo establecido en el articulo 78 del Decreto Ley
111 de 1996 sobre el limite para constituir reservas para gastos de funcionamiento del 2% y para gastos de

inversion del 15%7

RESERVA
0, 0, ./
CONCEPTO RESERVA TOTAL % lNDU?’ECA POR ) RESERVA REAL %
Inversién 1.408.290{ 5,55% 378.9521 1.9 726.339 3,65%
Funcionamiento 12.669.855| 2,50% 0 [y 12.669.855 2.60%
TOTAL 13.778.145| 2,62% 378.952, 1.9 13.399.194 2,55%

D.- Rezago presupuestal constituido a 31 de diciembre de 2023 (Reservas presupuestales mas cuentas
por pagar) y ejecutado a 31 de diciembre de 2024. (Cifras en miles de pesos).

Hospital Militar Central
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REZAGO REZAGO % de EJECUCION
: PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL REZAGO
DESCRIPCION CONSTITUIDO EJECUTADO PRESUPUESTAL
a 31-12-2023 A 31-12-2024 a 31-12-2024

Reservas Presupuestales 2023 48.525.169 48.5625.169 100%
Cuentas por Pagar 2023 5.521.404 8.521.404 100%
TOTAL REZAGO
PRESUPUESTAL CONSTITUIDO §5.046.573 55.046.573 100%
EN 2022 Y EJECUTADO EN 2023

E.- De conformidad con lo establecido por el articulo 89° del “Estatuto Organico del Presupuesto”
Decreto - Ley 111 de 1996, sirvase certificar Sl las Reservas Presupuestales y Cuentas por Pagar
constituidas por su entidad a 31 de diciembre de 2024, cumplieron con lo estipulado en la disposicion
normativa ya referenciada. En caso negativo, favor informar las razones de! incumplimiento de lo establecido
en el articulo citado.

F.- Adjuntar informe del jefe financiero sobre el cumplimiento de los principios presupuestales, de las '

metas y objetivos propuestos en la planificacion, programacion y ejecucién del presupuesto durante la vigencia
2024, de acuerdo con el Decreto - Ley 111 de 1996.

Anexo 1. Literal F — Informe Principios Presupuestales Folios 8 al 9

G. Favor informar qué limitaciones presenté el Sistema Integrado de Informacién Financiera SIIF Il |

Nacién, y en qué forma se refleja en su informacion presupuestal y contable a 31 de diciembre de 2024.

N° | Limitaciones del Sistema SIF Il Nacién a 31/12/2024 | Descripcion de la limitacion
1 | Administrativas: NINGUNA
2 | Técnicas: NINGUNA
3 | Operativas: NINGUNA
4 | Soporte a la plataforma: NINGUNA
5 : Otras: NINGUNA

H.- Teniendo en cuenta las Resoluciones Nos. 3832 de 2019; 042 de 2019 y 1355 de 2020 del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, sirvase informar qué limitaciones se han presentado en su entidad
durante la vigencia fiscal 2024 en la aplicacién de los Clasificadores Presupuestales.

N° | Limitaciones en la aplicacion de los Clasificadores Presupuestales durante
la vigencia fiscal 2024

1 | NINGUNA

2.- Remitir copia del juego completo de los estados financieros (ESTADO DE SITUACION FINANCIERA .

comparativo 2023 - 2024, ESTADO DE RESULTADOS comparativo 2023 — 2024, ESTADO DE FLUJO DE
EFECTIVO (Para las empresas) y ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO), con sus respectivas

Hospital Militar Central
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notas explicativas {(REVELACIONES) a 31 de diciembre de 2024, de acuerdo con el marco normativo
aplicable a su empresa, entidad, fondo o patrimonio auténomo de la Nacion.

Anexo 2. Estados Financieros 2024 - Folios 10 al 77

RTA. Se remite copia del juego completo de los estados financieros 2024 (ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA INDIVIDUAL comparativo 2023 — 2024, ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL INDIVIDUAL
comparativo 2023 — 2024, ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO INDIVIDUAL y ESTADO DE FLUJO
DE EFECTIVO INDIVIDUAL), con sus respectivas notas explicativas (REVELACIONES) a 31 de diciembre de
2024,

3.- Remitir copia del formulario CGN 2015_001_Saldos_y Movimientos_Convergencia a 31 de
diciembre de 2024 (Numeral 2.1, Reporte de la informacidn del instructivo N° 001 del 16 de diciembre
de 2024 de la Contaduria General de la Nacién).

Anexo 3. Formularios Convergencia - Folios 78 al 97

RTA. Se remite copia de los formularios transmision CHIP contaduria General de la Nacidn asi:

CGN2015_001_SALDOS_Y_MOVIMIENTOS_CONVERGENCIA
CGN2015_002_0PERACIONES_RECIPROCAS_CONVERGENCIA
CGN2016C01_VARIACIONES_TRIMESTRALES_SIGNIFICATIVAS

4.- Para las entidades que de acuerdo con la Ley deban tener revisor fiscal, favor remitir copia del -

dictamen a los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2024.

RTA. No aplica para el Hospital Militar Central.

5.- Remitir certificacién suscrita por el representante legal y el contador de la entidad en donde
informen que ias cifras reflejadas en los estados financieros vigencia 2024, fueron tomadas fielmente

de los libros de contabilidad de acuerdo con las normas sefialadas en el Régimen de Contabilidad -

Plblica aplicable a su empresa, entidad, fondo o patrimonio auténomo (Numeral 2.1.3. del instructivo
N° 001 del 16 diciembre de 2024 de la Contaduria General de la Nacionj).

Anexo 4. Certificacidon Estados Financieros - Folios 88 al 98

6.- De acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 901 de 2004, y el numeral

5° del articulo 2° de ia Ley 1066 de 2006, sobreel Boletin de Deudores Morosos dei Estado - BDME, enviado *

por su entidad a la Contaduria General de la Nacion con corte al dia 30 de noviembre de 2024, favor
informar lo siguiente:

Deudores Morosos del Estado del Nive!l Nacional
Noviembre 30 de 2024
Cifras en miles de millones de pesos

l ! l
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DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO

VALOR TOTAL POR TIPO DE

NATURALES MAS JURIDICAS A

POR TIPC DE PERSONA NIVEL N° DE PERSONAS PERSONA, DEUDORES
NACIONAL MOROSOS DEL ESTADO
NIVEL NACIONAL
$0
NATURALES 0
JURIDICAS 16 $1.24
TOTAL PERSONAS NATURALES MAS 18
JURIDICAS
GRAN TOTAL BDME PERSONAS $1.24

7.- Favor informar qué limitaciones presenté el Consolidador de Hacienda e informacién Piblica CHIP,

y en qué forma se refleja en su informacion contable a 31 de diciembre de 2024.

N° Limitaciones del Sistema CHIP
a 31/12/2024

Descripcién de la limitacion

1 Administrativas: NINGUNA
2 | Téenicas: NINGUNA
3 | Operativas: NINGUNA
4 | Soporte a la plataforma: NINGUNA
5 | Otras: NINGUNA

8.- Qué limitaciones se han presentado durante el proceso de aplicacién de los marcos normativos —
NICSP expedidos por la Contaduria General de la Nacion de acuerdo con la naturaleza de su entidad
(Resoluciones Nos. 414 de 2014; 533 de 2015; 037 de 2017 y 461 de 2017 y sus modificaciones) a 31de
diciembre de 2024.

N° Limitaciones detectadas por su entidad en Descripcion de la limitacion
la aplicacion del Marco Normativo - NICSP
a 31/12/2024
1 Normativas: NINGUNA
2 | Académicas: NINGUNA
3 | Técnicas: NINGUNA
4 | Operativas: NINGUNA
5 | Presupuestales: NINGUNA
6 | Otras NINGUNA

9.- CORRECCION DE ERRORES DEL PERIODO CONTABLE ANTERIOR. Favor informar a esta
Comisién si durante fa vigencia fiscal 2024, se corrigieron errores de periodos contables anteriores y
el impacto de esto en el resultado del ejercicio fiscal. Igualmente informar las causas de estos errores.

Hospital Militar Central
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RTA: Durante el periodo contable de la vigencia 2024, no se registraron correcciones de ejercicios anteriores
que requirieran revelacion, y por tanto no tuvieron impacto en el Estado de Resultado Integral de 2024.

10.- DEPURACION DE OPERACIONES RECIPROCAS. Favor informar a esta Comision si en su entidad .

a 31 de diciembre de 2024 las Operaciones Reciprocas quedaron al 100% conciliadas, depuradas y
debidamente contabilizadas en sus estados financieros y en caso negativo, favor informar las razones
de este hecho.

RTA: Al 31 de diciembre de 2024, se realizé6 la conciliacion de operaciones reciprocas con las
diferentes entidades publicas y las mismas estan debidamente contabilizadas en los estados
financieros.

11.- Remitir copia en Word del Informe sobre la Autoevaluacion del Sistema de Control Interno
Contable a 31 de diciembre de 2024, presentado a la Contaduria General de la Nacién de acuerdo con
la Resolucion N° 193 del 5 de mayo de 2016 y lo establecido en el numeral 4.3. Control Interno Contable
del Instructivo N° 001 de diciembre 16 de 2024 de la Contaduria General de la Nacion.

ANEXO 5. informe Autoevaluacidn del Sistema de Control interno Contable a 31 de diciembre de 2024 °

— Folios 100 al 108.

R/pta: Al presente numeral se adjunta informe de autoevaluacion del Sistema de Control Interno Contable a
31 de diciembre de 2024, en formato WORD.

12.- De acuerdo con lo establecido en la Resolucién Reglamentaria N° 0042 del 25 de agosto de 2020, '

en sus articulos 38, 39, 40, 41, 42, y 43, enviar resumen del avance del pian o planes de mejoramiento
vigentes con la Contraloria General de la Republica a 31 de diciembre de 2024, utilizando el siguiente
formato:

Dando respuesta a lo solicitado a continuacion se presenta el estado del Plan de Mejoramiento del Hospital
Militar Central, suscrito con la Contraloria General de la Republica con corte a 31 de diciembre de 2024:

SEGUIMIENTO AL PLAN O PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS CONLACGR A 31 DE

DICIEMBRE DE 2023:
TOTAL TOTAL DE METAS TOTAL DE METAS CUMPLIMIENTO AVANCE DEL
HALLAZGOS PROPUESTAS PARA CUMPLIDAS DEL PLAN EN % PLAN EN %
SEGUN LA SUBSANAR LOS A 31/12/2024 A 311212024 A 31/12/2024
CGR HALLAZGCS
FORMULADOS POR LA
CGR
27 52 47 100% 90%
Hospital Militar Central Pagina 6 de 7
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13.- De acuerdo con la Directiva Presidencial N° 03 de 2012 y la Circular N° 015 del 30 de septiembre
de 2020, de la Contraloria General de ia Repiblica, se solicita a la Oficina de Control Interno, enviar un
informe_ejecutivo sobre el seguimiento al Plan o Planes de Mejoramiento suscritos con el ente de
control fiscal, en donde se consignan las actividades de verificacion de la EFICACIA 'Y EFICIENCIA de

las acciones realizadas para darle cumplimiento a los mismos y solucionar las glosas y cumplir asilas

metas pactadas.

Anexo 6. Informe Ejecutivo del Plan de NMejoramiento — Folios 109 al 117

R/pta: Al presente numeral se adjunta informe ejecutivo del Plan de Mejoramiento del Hospital Militar Central,

suscrito con la Contraloria General de la Reptblica con corte a 31 de diciembre de 2024, en formato WORD. |

44.- De acuerdo con la Ley 1712 del 2014, la Resolucién 1519 de 2020 del Ministerio de Tecnologias de
la Informacion y Comunicaciones — MinTIC y en el numeral 37 del articulo 38 la Ley 1952 de
2019 “Cédigo General Disciplinario”, sirvase certificar Sl en la PAGINA WEB y en lugar visible de su
entidad, se encuentra publicada ia informacion presupuestal, y contable, informe sobre el resultado

de la autoevaluacion del sistema de control interno contable y el informe de gestién correspondiente

a ta vigencia fiscal 2024.
Anexo 7. Piblicaciones Pagina WEB - Folios 118 al 119

CONTROL INTERNO
e Para dar respuesta al presente numeral se adjunta archivo word con enlace y pantaliazo de
publicacion de informes en la pagina Web del HOMIL.

CONTABILIDAD
» Los Estados Financieros del Hospital Militar Central se publican una vez son aprobados por el Consejo
Directivo en la pagina WEB del Hospital Militar central en el siguiente link.

https://www.hospitalmilitar.gov.co/index.php?idcategoria=91276
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ANEXO 1.
F.- INFORMECUMPLIMIENTO
PRINCIPIOS PRESUPUESTALES
VIGENCIA 2024.

Y
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Al mntastar cba Radlcado I-DD165 ZDZSDE?ZA—HMC Id 391989
Falios: 1 Fecha: 12.03-2025 08:07:57

Anexos: 0
Remitento: SUBDIRECCION DE FINANZAS
Restinatario: SUBDIRECCION DE FINANZAS

INFORME EJECUCION PRESUPUESTAL ANO 2024
HOSPITAL MILITAR CENTRAL
SUBDIRECCION DE FINANZAS

CERTIFICA

Que el presupuesto General del Hospital Militar Central se alineo con el Direccionamiento
Estratégico de la Entidad.

Que la Ejecucion Presupuestal de la Entidad en la vigencia 2024, se caracterizo por el buen
manejo y transparencia, procurando el cumplimiento de los Principios Presupuestales rectores
y objetivos propuestos en la programacion y ejecucion del presupuesto.

Que la Ejecucién Presupuestal se desarrollé dentro del marco legal establecido en el Estatuto
Organico de Presupuesto (Decreto 111/96) vy sus Decretos Reglamentarios, Ley 2342 del 15
de diciembre de 2023 “Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y
Ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2024" vy
Decreto 2295 de diciembre 29 de 2023 "Por el cual se liquida el Presupuesto General de la
Nacién para la vigencia fiscal de 2024, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen
los gastos”, Articulo 29 del Decreto 4730 de 2005 modificado por el articulo 1 del Decreto
4836 del 21 de diciembre de 2011 por el cual se reglamentan normas organicas del
presupuesto, Articulo 2.8.1.5.6 del Decreto 1068 del 26 de Mayo de 2015, modificado por el
articulo 8 Decreto 412 de 2018, por el cual se expide el decreto Unico reglamentario del Sector

Hacienda v Crédito Publico.
Ingeniero guel Cortés Garcia

Subdzrectr del Sector Defensa
{ Subdireccién de Finanzas

Dr. Ne s‘gm Radl Benitez Cely
Jefe de Unidad de Seguridad vy Defensa
Unidad Financiera

Pt )
A‘i%. o
E ‘\.,,hj(,-

“
Elaboro: PD. Luis Orlando Albarracin Duarte
Unidad Financiera - Area de Presupuesto
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ANEXO 2.
2.- ESTADOS FINANCIEROS 2024

[



{ Maysr SonuatGasioeiierts Rincan Arango
CON 79485970
REPRESENTANTE LEGAL

{budjanip cerificarion)

' %aéi\'ﬁeﬁﬁekcw
fjdad de-Seguridad y Defense
Unitled Financisra

] ] Cortés Gareia
Bestor Defensa

P Olga i’ﬁiena?ex"mela Ugeda
CL N 308777

CONTADOR FUBLICO

Tatjeta Profesional N*158770-1

HOSPITAL MILITAR CENTRAL
Nit: 530.040.256:0
Ay VIGILADO SUPERSALUD
ESTADG DE L& SITUACION FIRANCIERA INDIVIDUAL
Fesiotios confsbles lerminados © $1/12/2024 v 3111272023
1Cifas arvposos celgmbianos)
ACIVO ROTAS STEa0s STHDET
ACTIVO CORRIENTE
jEfective y Equivaleniz.al Efaciiva N LEEA09TACLTE 25831 091 579,55
fssanives ¥ Astisipos Entregatos N*18 191.570.0000 120548373600
Recursos Enfragados en Adminisracion T 54557 825:8%0.95 45.703.575.357,29
Guerttas por Cabirar Y WEHIBEPLINGS 25,450,553, 657 58
mventadoy R*% PLRRT I A 20:A05138.472,93
Bienes y Servictos Pagads por Aniipado 16 1704803148, 202828278/
' Tolal Activos Corrizntes § 212079457 795,95 151.621.550.785,51
ACTIVG NO CORRIENTE
{Cuanias por Cobrar T 1935, 158.832,40 175049180540
Propiadades, Flantsy Squipa 1§40 72 2B552.08042 BB AA0RR 155,43
(s Activos No Corforntes W4 544232200 TI8551.243,00
Totat Aetivos No Corientes § 265 DEABI6.235 A 250.904.101.245,33
TOTAL ACTIVO § SO5.068.794.034.55 45258 P53 08T 5
. PASINO
PASIVDS CORRIENTES
Cuenles por Pagar it TAOTE 8202 53,B82.772.561,66
Renaficios & fos Empiesdos i) L250.597 2 20 7,283, 359.425,40
Ofros Pasives. Nezd 1095035 485,19 170.836.780,1%
Total Pasivos Corrientes § 4.406:565.754 71 G1.076.565.166:65
PASIVOS NO CORRIENTES
Cuentas sor Pagar e 2030383V pliciRic ok
Bermfivivs 3 los Brpleados. W2 1575746082450 1305488397280
Reneficios Pesemplen Hez BRI 354.302.935.560,00
Provisionss w3 ZREET 00 251 55441700
Total Pasives No cormientas § LAY ITLGEL ST 350,853.222. 54,87
TOTAL PASVD & 378555 508 41045 430650.191.691,52
PATRIMONIO '
{Captal Frscal Wz 105,102 598,485, 37 1055 452,608 485,17
vesulteio Slerdidies Anteritres HezZF B3.267.1%8,134,35 P2B15.974 53,15
{Resultads del Sardidio N2 52378 708.457,05 75151032 18349
Ganandias o Pérdidas por Flanes Je Bencficos alos Empleados bl 54,529,588, 204,00 -19%.034.204 E32.00
TOTAL PATRIMORIO S 28 592 BO5,.615,87 71,625,500, 350,80
AL PASIVOS + PATRIMONIO § 505,060.794,054,35 452,525.7 52.042,3%




HOSPITAL MILITAR CENTRAL
NIT 830.049.256-0
VIGILADRO SUPERSALUD
ESTADQ DERESULTADO INTEGRAL INDIVIDUAL

fHOSPITAL IABTTAR CONIRAL

Periodos contabies terminados e 311272024 v 3111272023
{Cifras en pesos colomblanos)

: HOTAS KL T abirlizT) iz |
Ingresos por Prestacion de Ssnvicies Wez8 524.712.131.974,82 425:060.183:645,96)
£} Gosto por Prestecin de Servicios Nean 448,219.974.514,03 ~354,237.138.836 41

Utifidad Bruta $ 76.492.157.660,59 §1.823.044.808,55]
(+} Otroa Ingresus Ordinarios N°Z8 6.517.508.085,74 5:071.750.975.48
{(-}Gaslos de Administracion y Operacién N°29 58.823.988.227,09 5286746092617
{-1 Olros. Gastos Operasicnales: H°29 -3.723.018.404 57 -2442 418.579,05
{filidad Operacional $ 18.461.752.024,67 12.584.018279,82
|{+) Ingresos Financiaros NoZR 8AT5046433,62 B661.232.782,1
{-} Gastes Financleros 120 -25,622,562,76 2284274418
{=\0hos Ingresos Mo Operacionales Neze 36.924.847.765582 B0.813.022.732.64
{-}Okos Gastos No Operacionales N2 -4.708.350.194,60 -3.885. 238807 ,00
‘Resultado-del Pertodn Antes deimpusstos®d 59,325.703.487,05 75.151.092.163,48
{<} Gastes:por Impussto-a las Ganancias 0,00 8,00
Resultado-del Periodo § 59.328:703.457,05 75,151:092.163.45)
Ganancias o Pérdidas por Planas de Beneficios 2 los Empleados -32.:815.002.805:00 ~H50:423.187.300,00
{Pensiones de Jubilacidn Patronales y-Cuotas Partes de Pensinnes}  wear
Total ORlque sereclasificard a resultados en periodos posteriores $ -32.815.002:903,00 460.423:187.300,00{
ResultadoIntegrabdel-Periodo § 25:501.700550,05 -85.272:095.136:51

Ma\ye;.ﬁﬁ;ml&a:hs Alberto Rincon Arango
CO.N® 70485970

REPRESENTANTE LEGAL

{Adjunde cerlifipacion)

B M. 8

Dr.Melsor Rzgii Be’}ﬁtez ely

Jete de Unidad de Segquridady Defensa
Unidad Finariviera
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MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2024

NOTA 1. HOSPITAL MILITAR CENTRAL

1.4 ldentificacién y funciones

De acuerdo con la Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras
disposiciones en materia de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional”, en los articulos 40 y 41
establecen:

Articulo 40 Naturaleza Juridica: A partir de la presente Ley, la Unidad Prestadora de Servicios Hospital Militar Central
se organizara como un establecimiento piblico del orden nacional adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, que se denominara Hospital Militar Central, con
domicilio en la ciudad de Santa Fe de Bogota, D.C. (También Articulo 47 del Decreto 1795 del 14 de septiembre de
2000}

Articulo 41. Objeto. Como parte integrante del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, el Hospital Militar Central
tendré como objsto la prestacion de los servicios de salud a los afiliados y beneficiarios de dicho Subsistema. Para
mantener la eficiencia y calidad de los servicios, desarrollaré actividades de docencia e investigacion cientifica, acordes
con las patologias propias de los afifiados al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y sus beneficiarios.
PARAGRAFO. E! Hospital Militar podra ofrecer sus servicios a terceros y a empresas promotoras de salud, bajo las
condiciones que para el efecto establezca su Junta Directiva. (Tambien Articulo 48 del Decreto 1795 del 14 de
septiembre de 2000)

De igual forma con el Decreto 1795 del 14 de septiembre de 2000 “por ef cual se estructura el Sistema de Salud de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional” donde se establecen las funciones, administracion y direccion: ast:

Articulo 49.Funciones. En desarrollo de su objetivo, el Hospital Militar Central cumplira las siguientes funciones:

a) Prestar con prioridad, atencion médica a afiliados y beneficiarios del SSMP.

b} Prestar servicios médico - asistenciales a personas naturales y juridicas que lo requieran.

¢) Desarrollar programas en educacién médica en pregrado, post-grado, enfermeria y en ofras &reas relacionadas con
los objetivos del SSMP.

d) Adelantar estudios de investigacion cientifica en 4reas médicas, paramédicas y administrativas.

) e) Promover el desarrollo y bienestar del personal que pertenece a la estructura organica del Hospital.
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PARAGRAFO.- Las funciones del Hospital Militar Central deberan desarrollarse de conformidad con los planes,
politicas, parametros y lineamientos fijados por el CSSMP.

Articulo 50, Direccion y Administracion. EI Hospital Militar Central tendrd como érganos de direccion vy

administracion un Consejo Directivo y un Director General quien sera su representante legal. El Consejo Directivo
estara conformado por:

a) El Ministro de Defensa Nacional o su delegado, quien lo presidira.

b) £t Comandante General de las Fuerzas Militares o el Jefe de Estado Mayor Conjunto.

¢} El Segundo Comandante del Ejército Nacional.

d) El Segundo Comandante de la Armada Nacional.

e} El Segundo Comandante de la Fuerza Aérea.

f) El Director General de Sanidad Militar.

g} El Jefe de la Unidad de Justicia y Seguridad del Departamento Nacional de Planeacién.

h} E! Subdirector del Sector Central de |a Direccion Nacional de Presupuesto del Ministerio de Haclenda.

i} Un representante del personal de Oficiales en goce de asignacion de retiro o pension de las Fuerzas Militares.

j} Un representante del personal de Suboficiales en goce de asignacién de retiro o pension de las Fuerzas Militares.
k) Un representante del cuerpo médico o paramédico del Hospital Militar Central escogido por el Ministro de Defensa
Nacional de tema presentada por el Director General del Hospital, para un periodo de dos afios.

1} Un profesional de la salud como representante de los empleados pablicos, trabajadores oficiales y pensionados del
Hospital Militar Central elegido por sus representados por mayoria de votos y para un periode de dos afios.

Paragrafo 1.-Haran parte del Consejo Directivo con voz, pero sin volto, el Director General, los Subdirectores del
Hospital Militar Central y los Directores de Sanidad de las Fuerzas Militares.

Paragrafo 2.-EI Consejo Directivo del Hospital Militar Central debera reunirse por lo menos una vez cada dos meses
o extraordinariamente cuande lo solicite su presidente, podra sesionar como minima con siete de sus miembros y en
ausencia de su presidente o su delegado, presidira la reunion el oficial en servicio mas antiguo.

Paréagrafo 3.-La participacion de los miembros del Consejo Directivo es indelegable, sin perjuicio de lo establecido en
los literales a) y b) del presente Articulo.

Paragrafo 4.-E! personal relacionado en los literales i) y j) seran elegidos bajo 1a reglamentacion que expida la Caja
de Retiro de las FF.MM. y el del literal I) sera elegido segun la reglamentacion que para el efecto expida el Director
General del Hospital Militar Central.

1.1.1. Representante Legal: El Hospital Militar Central se encuentra bajo la Direccién General del Mayor General
Carlos Alberto Rincdn Arango, nombramiento efectuado mediante Decreto 1341 del 15 de agosto de 2023
del Ministerio de Defensa Nacional.
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11.2. Estructura Organizacional

Organigrama Hospital Militar Central
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1.2 Declaracion de Cumplimiento del marco normativo y limitaciones:

121 Declaracién de Cumplimiento: El Hospital Militar Central estd dando cumplimiento a lo establecido en el
Marco Normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni administran
ahorro del pUblico establecido en la Resolucion 414 de 2014 y su modificacion por la Resolucién 426 de 2019
y sus actualizaciones expedidas por la Contaduria General de la Nacién, bajo las cuales prapar6 sus Estados
Financieros a corte 31 de diciembre de 2024,

1.2.2  Limitaciones: El Hospital Militar Central cuenta con un Sistema de Informacién Dindmica Gerencial
Hospitalaria, como herramienta de apoyo para la prestacion de servicios de salud: en lo asistencial para los
registros médicos asistenciales y en lo administrativo para el control de los activos, pasivos, ingresos, gastos
y costos, sin que se presenten limitaciones relevantes que impacten los estados financieros.

1.3 Base normativa y Periodo Cubierto
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- Marco Normativo para Empresas que no cotizan en el Mercado de Valores y que no captan ni administran Ahorro
del pliblico {Resolucion 414/14); dicho Marco hace parte integral del Régimen de Contabilidad Publica expedido por ia
Contaduria General de la Nacion, que es el organismo de regulacién contable para las entidades pUblicas.

- Resolucion 139 del 24 de marzo de 2015. *Por la cual se incorpora, como parte del Régimen de contabilidad
Publica, el Marco Normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni administran

ahorro del pdblico; y se define el Catalogo General de Cuentas que Utilizaran las enfidades obligada a observar dicho
marco.

- Resolucién 192 del 05 mayo de 2016. Por el cual se incorpora, en ia estructura del Régimen de confabilidad pablica,
el elemento Procedimientos trasversales “.

- El Hospital Militar Central se acogi6 al cronograma de aplicacion contemplado en la Resolucién No. 663 del 30 de
diciembre de 2015, por lo cual dio aplicacién a este marco normativo a partir del 1 de enero de 2017.

- Resolucion 193 del 05 de mayo de 2016. “Por el cual se Incorpora, en tos Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Piblica, el Procedimiento para la evaluacion del controi interno contable”.

- Resolucién 182 del 19 de mayo de 2017. "Por ia cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Publica, &l Procedimiento para la preparacidn y publicacién de los informes financieros y
contables mensuales, que deban publicarse de conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002".

- Resolucién 159 del 10 de junio de 2019. "Por la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Pdblica, el Procedimiento para la agregacién de informacion, diligenciamiento y envio de los
reportes de la Categorfa informacion contable publica - Convergencia, a la Contaduria General de la Nacion, a través
del Sistema Consolidador de Haclenda e Informacién Publica (CHIP)"

- Resolucion 426 del 23 de diciembre de 2019 “Por & cual se modifican las Normas para el Reconocimiento,
Medicion, Revelacion y Presentacion de los Hechos Economicos del Marco Normativo para Empresas que no Cotizan
en el Mercado de Valores, y que no Captan ni administran Ahorro del Plblico™

- Resolucion 193 Por la cual se modifica el Articulo 2° de la Resolucion No. 441 de 2019 y se adiciona un paragrafo
al articulo 16 de la Resolucion 706 de 2016. ARTICULO 2°. A partir def corte de presentacion del informe de cierrs
para la vigencia 2020, las entidades publicas incluidas en e émbito del Régimen de Contabilidad Pubfica, de
conformidad con fos dispuesto en la Resolucién 354 de 2007, modificada por la Resolucion 156 de 2018, y demas
normas que fa modifiquen o sustifuyan, deberan preseniar sus notas a los estados financieros, cumpliendo con la
esiructura uniforme defallada en el documento anexo denominado “PLANTILLA PARA LA PREPARACION Y
PRESENTACION UNIFORME DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERCS"

- Resolucién 286 de 2023 por la cual se modifica las Normas para el Reconocimiento, Medicidn. Revelacidn y
Presentacién de los Hechos Econdmicos, del Marco Normativa para Empresas que no Cotizan en el Mercado de
Valores, y que no Capian ni Administran Ahorro del Pablico
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- Instructivo N°001 del 16 de diciembre de 2024, Instrucciones dirigidas a las ECP relacionadas con el cambio del
periodo contable 2024 - 2023, e reporte de informacion a la Contaduria General de la Nacidn y otros asuntos del
proceso contable.

Corresponde al Estados Financieros para fos periodos contables terminados al 31 de diciembre de 2024 y 31 de
diciembre de 2023.

Los Estados Financieros mencionados comprenden:

Estado de la Situacion Financiera Individual
Estado de Resultado Integral individual
Estado de Cambios en &i Patrimonio
stado de Flujo de Efectivo

Notas a los Estades Financieros

SNENENENEN

Los estados financieros a corte 31 de diciembre de 2024 seran presentados al Consejo Directivo en el mes de marzo
de 2025 para su aprobacion y una vez aprobados por este drgano competente seran publicados en la Pagina Web
Institucional.

1.4  Forma de Organizacion y Cubertura

El Area de Contabilidad y los proveedores de la informacion contable del Hospital Militar Central que generan hechos,
transacciones y operaciones susceptibles de reconocer contablemente, son responsables segtn corresponda de la
operatividad eficiente det proceso contable, las actividades y tareas a su cargo, deben evidenciar el compromiso
institucional. Ademas, cada Servidor Plblico (planta y contratista) debe ostentar la capacidad de controlar su trabajo,
reconacer desviaciones y efectuar los correctivos necesarios para el adecuado cumplimiento de los resultados que se
esperan en el ejercicio de las funciones y actividades bajo su responsabilidad. Los Servidores del Hospital deben
suministrar los datos adicionales gue requiera el proceso contable, en tiempo oportuno y con las caracteristicas
necesarias.

La presentacién de la informacién Financiera del Hospital Militar Central es tinica ya que no cuenta con unidades
dependientes, sucursales o agregados que permitan consolidarse estados financieros, de igual forma es una sola
Unidad Generadora de Efectivo, toda vez que la prestacion de servicios médicos es integral,

NOTA 2. BASES MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1. Bases de Medicién

La base de medicion a la informacion financiera del Hospital Militar Central se mide por el costo histérico de las
transacciones.
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2.2. Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad.

La moneda utilizada para la elaboracion de los estados financieros es el Peso Colombiano, y sus valores se expresan

en pesos con dos decimales, lo que asegura que la medicién sea precisa y no genere materialidad en la presentacion
de las cifras.

2.3 Tratamiento de la Moneda Extranjera.
Para el afio 2024 no se presentaron operaciones con moneda extranjera
2.4 Hechos ocurridos después del periodo contable.

No se presentaron hechos posteriores después del periodo contable.

2.5. Otros aspectos

25.1. Reclasificaciones de valores comparativos:
No se presentaron reclasificaciones de valores comparativos para la vigencia 2024.

2.5.2. Facturador Electronico:

En cumplimiento del Decreto 2242 de 2015 en el cual se establecen las condiciones de expedicién de la factura
electronica con fines de masificacion controt fiscal en el territorio nacional, la Resolucién 000042 del 05 de mayo de
2020 “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores fecnolégicos, el registro de la factura
elecitronica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electrénica de venta y se dictan otras
disposiciones en materia de sistemas de facturacion®. EI Hospital Militar Central opté como proveedor informatico el
software propio DINAMICA GERENCIAL HOSPITALARIA. En la vigencia 2021 fue recibida fa autorizacion de la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN para facturar electrénicamente, mediante Autorizacion
Numeracion de Facturacion N° 18764009857596 del 21 de enero de 2021 y Mabilitacion Numeracién de factura
18764032637171 hasta 4/02/2024, con los siguientes prefijos:

$M000000000000 (Rango del 1 al 2500000} para la facturacién de los servicios de salud.

05000000000000 (Rango del 1 at 500000): para la facturacion de los ofros servicios y conexos, como es la prestacion
de servicios de la Escuela de Auxiliares de Enfermerta, servicios de arrendamiento, cuotas partes pensionales, entre
otros.
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El Hospital Militar Central, no habiendo agotado la numeracion de la Facturacién de los servicios de salud y transcurrido
el término de la vigencia autorizada, procedid a solicitar la habilitacion de la numeracion sobrante en el mes de enero
de 2024, de lo cual la DIAN expidi6 la Autorizacion de Numeracion de Facturacion N° 18764064139347 el 22/01/2024
habilitando durante una vigencia de 18 meses los consecutives desde SM 1085828 hasta el numero SM 2500000,
Ultima factura registrada en el 2024 SM1448583.

Asi mismo, se solicitd la habilitacion de la numeracién sobrante para la facturacion de los ofros servicios y conexos de
lo cual la DIAN expidi6 la Autorizacion Numeracion de Facturacion N° 18764064139576 el 22/01/2024 habilitando
durante una vigencia de 18 meses los consecutivos desde OS 8907 hasta el numero OS 500000. Ultima factura
registrada en el 2024 0S12336.

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES CONTABLES,

31, Juiclos

La administracién no realizd juicios en la aplicacion de las politicas contables con efectos significativos en los estados
financieros 2024.

3.2. Estimaciones y Supuestos:

3.2.1. Para ¢l cierre del periodo contable, la entidad realiz6 la estimacion de costos y gastos, as:

3.2.1.1. Por honorarios de especialidades médicas contratadas con personas juridicas por la prestacion de servicios
para el mes de diciembre de 2024 que afectan directamente el costo, situacion que se presenta en los clerres de cada
vigencia; Es importante sefialar que, en caso de que las cuentas estimadas presenten alguna variacion significativa en
el valor como resuitado del proceso de auditorfa de cuentas médicas realizado por el Grupo Auditor de la Unidad de
Cuentas Hospitalarias y Facturacion, las diferencias serén registradas en el siguiente periodo.

3.2.1.2. Se realizaron estimaciones para los servicios ptiblicos por un monto de $424.681.595, debido a que las facturas
correspondientes liegan después de la prestacion del servicio.

ACUEDUGTO | § 954 954,

ENERGIA $ - 148554 575 148,554,575
GAS NATURAL 174.767 050 174.767.050
TELEFONO $ - 45.405.340 45.405.340
ASED $ 129.305.807,00 129,306,807
TOTAL $120.305.807,00 | §424.681.595,00 | § 552.987.402,00
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3.2.1.3. Se realizaron estimaciones para Dotacion por un monto de $739.046.760, correspondientes a dotacion 2024
la cual se encuentra pendiente de entregar.

3.2.1.4. De acuerdo con el principio de devengo, se registraron causaciones por un monto total de $16.059.674.085,05,
correspondientes a servicios prestados durante el afio 2024, a favor de los siguientes terceros, quienes ofrecieron
servicios Exira hospitalarios y ofros servicios médicos, cobros que a cierre de vigencia se encuentran en proceso de
Auditoria para proceder a st reconocimiento en cuentas por pagar.

860002541 ; CLINICA DE MARLY S.A. § 2.929.802.762,00
901665289 | UT NUTRIR INSTITUCIONAL 5 1.804.868.170,00
906785881 | CORPORACION MEDICC QUIRURGICA DE COLOMBEA $  1.127.932.060,00
900477822 | ASOCIAGION DE ANESTESIA Y DOLOR ASA. § 1.082.453.260,00
860035992 | FUNDACGION CARDIO INFANTIL INSTITUTO DE CARDIOLCGIA § 779.348.867,00
800067856 | ELITE FACILITY MANAGEMENT SAS $ 701.080.191,00
860001475 | CLINICA SANTO TOMAS S.A. . $ 695.911.834.00
811021785 | ST JUDE MEDICAL $ §36.808.810,00
805011262 | RTSSAS. . $ §30.000.000,60
899335092 | INSTITUTO NACIONAL DE CANCERCLOGIA. $ 506.514.516,00
900667685 | ASOCIACION GREMIAL DE MEDICOS ESPECIALISTAS EN CUIDADO CRITICO $ 504.211.780,00
900159763 | SERVICIOS OFTAMOLOGICOS OFTALMOCENTER LTDA §  401.604.600,00
860044348 | G BARCO SA. $ 382.735.004,00
901532754 | CORPORACION CIENTIFICA DE SALUD $ 330.000.006,00
900812431 ; J. TECHMED SAS $ 294.568.866,00
830070625 | SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA $ 293.358.370,00
800121151 | C.T.P MEDICASA. . § 258.356.600,00
9006910013 | CARDIO LATIDOLTDA $ 250.160.400.00
800056001 | CENTRO MEDICOC OFTALMOLOGICO Y LABGRATORIO CLINICO ANDRADE NARVAEZ COLCAN 8AS. | § 243.318.506,00
901155400 | CORPORACION PARA LA INVESTIGACION Y EL TRATAMIENTO DEL CANCER $ 225.036.486,00
800108708 | TM MEDICAS SA. $ 195.662.800,00
830026149 | MEDTRONIC COLOMBIA S.A 3 177.531.100.,0C
900471369 | SERVASCULARESSAS § 170.00.000,00
830027158 | RIESGO DEFRACTURASA. . $ 153.203.096,60
800808815 | ELECTROFISICLOGIA Y ARRITMIAS DE COLOMEIA S.AS 3 125.000.000,00
900281394 | UNIDOSSIS SAS. $ 120.664.790,00
860039431 | FUNDACION PARA LA REHABILITACION DE ALCOHOUCOS Y ADICTOS - FUNDAR $ 113.101.169,00
900554932 | TWINS & MARTIN COLOMBIA S.AS. $ 105.749.000,00
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900723907 | CORPORACION COLOMBIANA OE COLOPROCTCLOGOS 90.000.000,00
901232617 [ MEDIGINA DE REHABILITACION COLOMBIA SAS §7.000.000,0¢
830039228 | BOSTON SCIENTIFIC COLOMBIA LTDA. 86.977.620,00
901655064 | UNION TEMPORAL SERVICIO CIRUGIA PLASTICA 806.571.750,00
901235031 | OYM MEDICCS S.AS 706.060.006,00
800250382 | AMAREY NOVA MEDICAL S.A. 56.196.508,00
800065366 | INSTITUTO DE DIAGNOSTICO MEDICO. 56.082.000,00
811019408 { RP MEDICAS SA. 49.861.000,00
830133755 | ECOCAPITAL INTERNACIONAL SA ESP. 42.155.906,00
500075543 { LABORATORIO DE INVESTIGACION HORMONAL LTDA. 348.886.337,00

51669781 | MARGARITA SANTANA FRESNC 31.851.448,00
360503585 | LA INSTRUMENTADORA 8AS. 31.147.888,00
800003215 | V.J. CARDIOSISTEMAS SAS. 20.773.850,00
900241832 { AMBICOL SERVICES S A S 19.361.186,91
800231802 { SOCIEDAD DE CIRUGIA OCULAR S.A. . 18.034.900,00
901375655 | MEDICAL EDUCATION ANALYSIS AND CONSULTANT SAS 17.165.728,00
900718863 | SERVICIOS Y CONSTRUCCIONES GABRIEL CASTROS.AS. 16.413.837,14
900127147 | EXEL MEDICAL SAS 14.100,000,0C

860500225 | C.I. DISMECOL SAS

11.900.000,00

900106843 | INTERVENTIONAL MEDICAL PRODUCTS S.A.

11.883.800,60

900407111 | GENCELL PHARMA S.A.S. 11.242.522.00
860002134 | ABBOTT LABORATORIES DE COLOMBIAS A S 10.912.000,00
800211365 [ MINERVA MEDICAL SAS. . §.617.080,00
901841310 | UNION TEMPORAL ECOTOOL INTERNACIONAL 9.544.743,00
830065332 | WORLD MEDICAL SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS A S 8.480.670,00
860502662 | INVERSIONES DRILLTEX S.A.S. . 7.500.000,00
860506831 | BICTRONITECH COLOMBIA S.AS. 6.000.000,00
93411405 | NICGLAS ENRIQUE FORERQ CASTRO 5.582.000,00
500959051 | SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRC ORIENTEES.E. 4.681.771,00
830008300 | CENTRO DE CONTROL DE CANCER 8.A.S 4.500.000,00
9060448208 | TECNOLOGIAS MEDICAS COLOMBIA S.A.8. 4.446.085,00
900922190 | NEUROLORSAS, 4.165.000,00
830076163 | URCMEDICASA. . 3.332.000,00
800194507 | CORPORACION BANCO DE 0JOS DE COLOMBIA. 2.966.000,00
860013874 | INSTITUTO DE ORTOPEDIA INFANTHL ROOSEVELT. 2.198.814,00
1013674332 | LUISA FERNANDA RODRIGUEZ TOCARRUNCHO 1.694,000,00
961344033 | GC AESTHETICS COLOMBIA SAS 1.300.000,00
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801253170 | CLINICAL SALES AND MARKETING INC. CO SAS § 1.171.643,00

52056876 | ELIZABETH RINCON MARQUEZ PROTESIS OCULAR § 1.078.000,00

901514511 | CORDIS COLOMBIA S.AS, 5 890.4060,00

900062917 | SERVICIOS POSTALES NACIONALES SA. 8 73.500,00
TOTAL $ 16.059.674.085,05

3.2.1.5. Estimacién del Deterioro de Activos

El Hospital realizé el analisis del indicio de deterioro de las cuentas por cabrar, la propiedad planta y equipo, Inventario
y Activos Intangibles en donde se concluye para el corte 31 de diciembre de 2024, lo siguiente:

3.2.1.5.4. Deterioro de Cuentas por Cobrar

El Manual de Politicas Contables Version 7 establece que las cuentas por cobrar serén objefo de estimaciones de
deterioro cuando exista evidencia objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo del deudor o del desmejoramiento
de sus condiciones crediticias. Para el efecto, por lo menos al final del periodo contable, es decir a 31 de diciembre,
se verificara si existen indicios de deterioro; teniendo en cuenta los siguientes criterios:

e Setomara el saldo del total de las facturas registradas a 31 de diciembre que superen los 120 dias de vencimiento
y se aplicara a cada uno de los saldos de las facturas la (ltima tasa de interés corriente (E.A) del Gltimo trimestre
certificada por la Superintendencia Financiera, trayendo el saldo de la factura a valor presente.

» El deterioro de cartera corresponderd al resultado de deducir al saldo de la cartera en el periodo evaluado, el vaior
presente de la cartera recuperable menos o més los ajustes que puedan presentarse dentro la evaluacion individual
de cada pagador.

« Con respecto a la cartera en cobro juridico registrada en la cuenta 1385 y las entidades liquidadas o en proceso
de liquidacion se estimara el deterioro al 100%.

El deterioro del valor se presenta cuando:

v" Existen dificultades financieras significativas del tercero deudor.

v" Existen infracciones del contrato, como incumplimientos o moras en ef pago.

v' Por razones economicas o legales relacionadas con dificultades financieras del tercero deudor, se otorga a éste
concesiones que no le habria otorgado en ofras circunstancias.

v Es probable que el tercero deudor entre en quiebra o en ofra forma de reorganizacion financiera.

v" El deterioro se reconocera de forma separada como un menor valor de la cuenta por cobrar afectando el gasto
del periodo.

Como resultado de lo anterior, al corte 31 de diciembre de 2024 se presenta la siguiente estimacion del Deterioro de
las Cuentas por Cobrar:
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Para las cuentas por cobrar por servicios de salud prestados a la Direccién General de Sanidad Militar (DIGSA) enla
vigencia 2024 se tomd como base el porcentaje histérico de la glosa emitida por la DIGSA, siendo un promedic de
1.5% ; la Subdireccién de Finanzas determiné deteriorar este porcentaje al fotal de la facturacién radicada dentro del
afio que se genera la facturacion objeto de glosa, acorde a la politica contable, afectando el gasto y ef deterioro
acumulado de las cuentas por cobrar. El deterioro de cartera estimado respecto de la facturacion 2024 fue por valor
de $7.162.594.342,62.

o El Homil realizé el andlisis de la estimacion de los indicios de deterioro de la facturacion de los servicios de saiud
diferente a DIGSA a 31 de diciembre de 2024 como lo establece la politica, por lo que estimé un valor tofal de $
3.538.614.486, al realizar la comparacion total se evidencia que presenta un aumento general por valor de §
800.726.077, presentando variaciones de aumente o disminucion en diferentes pagadores; el incremento del 29.25%
se da basicamente por la reclasificacidn de la cartera de dificit cobro de facturas mayores a 360 dias, que de acuerdo
a la politica se deteriora al 100%.

s Por otros conceptos, [a variacién de deterioro es de $ -28.831.218.

» Porlo anterior la cuenta de gasto por deterioro por cuentas por cobrar fue de § 7.934.489.201,62 para la vigencia
2024 registrado en la cuenta 5347,

3.2.1.5.2. Deterioro de Inventarios:

El Manual de Politicas Contables establece que, con posterioridad al reconocimiento inicial, los inventarios que se
esperan comercializar se mediran al menor valor entre el costo y el valor neto de realizacién; si el valor neto de
realizacion o ef costo de reposicion, segdn corresponda, es inferior at costo del inventario, la diferencia corresponderé
al deterioro. £l reconacimiento inicial del deterioro del inventario, asf como cualquier aumento de este, afectara el gasto
en el restiltado del periodo.

De acuerdo con la evaluacion del periodo se concluye que no existen indicios de deterioro para el afio 2024.

3.21.53. Deterioro de la Propiedad, Planta y Equipo:

El Manual de Poliicas Contables del HOMIL establece que se reconocera una pérdida por deterioro del valor de un
activo cuando el valor en libros de la propiedad planta y equipo sea superior a su valor recuperable estimado; siendo
el valor recuperable el mayor entre el valor razonable del active menos los costos de disposicion y su valor en uso.
Esta norma aplicara para la contabilizacién del deterioro del valor de los activos que el HOMIL considere materiales;
como son los bienes clasificados como EQUIPOS BIOMEDICOS y EQUIPOS INDUSTRIALES, que son los mas
representativos de la PPE, bajo las siguientes condiciones:

v’ Activos fijos cuyos safdos en libros sean iguales o superiores a 90 SMMLV.
v’ Activos fijos que se les hayan efectuado mantenimientos correctivos {reparaciones) en la vigencia, sin tener
en cuenta el valor en libros (diferente de saido en ceros).
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Nota: no aplicara estimacion del deterioro para aquellos activos fijos que se encuentren dentro del periodo de
garantias.

Como resultado de los indicios de deterioro para el cietre de la vigencia 2024, se indica en ef acta de reunién entre los
responsables de la unidad de compras licitaciones y bienes activos gue con base a las fuentes de informacion de las
Areas encargadas, sus procedimientos, toda informacion detaliada en las facturas presentadas mensualmente al Area
de Almacenes y bienes Activos — Activos Fijos, fechas de ingreso garantias, y que no existieron informes de las mismas
areas o de los servicios que hayan indicado durante la vigencia la alteracién en el funcionamiento normal de los equipos
y que sus mantenimientos se cumplieron de acuerdo con las hojas de vida del Area de Equipo Biomédico y ademés
no hay conceptos técnicos de baja que indiquen afectaciones considerables en los bienes evaluados, por lo que se
concluye que para la vigencia 2024 no hubo indicios de deterioro y que por lo tanto se deja como soporte el acta de
reunion y se aclara que no hay valor a calcular ni estimar que afecten a los estados financieros de la entidad.

3.21.54. Deterioro de Infangibles

De acuerdo con el Manual de Politicas Contables el Hospital Militar Central evaluara las condiciones de los activos
intangibles al corte 30 de noviembre del afio que se informa para determinar si existe alguna evidencia de deterioro
del valor. Para determinar el valor del deterioro estimara el valor recuperable al final del periodo contable, ef deterioro
solo aplicara para los intangibles més representativos y que su vida Gtil inicial sea igual o superior a 36 meses.

Para los intangibles que se les realicen mantenimientos periddicos para el normal funcionamiento e inclusive
actualizaciones para el mejoramiento del mismo, se entendera que el intangible no tiene indicios de deterioro, por el
cual no seran objeto de calculos al final del periodo contable.

El resultado del analisis del indicio de deterioro de Intangibles en la vigencia 2024 en el acta indica que se revisaron
11 activos intangibles que cumplen con [as condiciones para medir el deterioro asi:
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Estos once siendo activos intangibles que se encuentran funcionando sin novedades se determina que con base en
las actas de tomas fisicas de inventarios y que a la fecha de cierre no se recibieron conceptos de baja, se da por
entendido que los activos intangibles mencionados anteriormente se encuentran actualizados por consiguiente
vigentes y que no requiere hacer calculos de deterioro.
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3.2.1.6. Provision de Demandas y Litigios

De acuerdo con la informacion recibida de la Oficina Asescra Juridica del Hospital se encuentran provisionadas

demandas con calificacion de probable y posible, en contra con alta probabilidad de pago por valor de $23.437.200,00
asi:

79106626 | JESUS QUINTERC GUIZA | COMPENSATORIOS 23.437.200,00

3.2.2, Estimacion de Beneficios Posempleo

En 1a Politica Contable de Bensficios a Empleados, se tiene contemplado que al cierre de cada vigencia se debe
realizar técnicamente el célculo actuarial de los Beneficios Posempleo {mesadas pensionales y cuotas partes
pensionales), con el fin de actualizar este pasivo el cual es cancelado mensualmente con los recursos que fransfiere
el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico. EI HOMIL contraté actualizacion del célculo actuarial con el Profesional
ISRAEL ALFONSO CASTRO VACA, Especialista en Actuaria — UAN, Ingeniero Industrial - Asesor Pensional, Miembro

de la Asociacién Colombiana de Actuarios MACA N° 094, cuyo resultado bajo norma NIIF a 31 de diciembre de 2024
es:

El valor total del pasivo actuarial de reservas pensionales con normas NIF {calculados con un incremento salarial
supussto de 9.95%: un interés técnico real calculado de 2.4030% con una tasa de financiamiento interno TES de
7.308%) correspondientes a 697 personas jubiladas y beneficiarias de las cuales estén repetidas doce (12) por tener
doble mesada pensional con corte al 31 de diciembre de 2024 es de $378.311°692.321, aumentando significativamente
en 6.77% comparacion al 2023 ($354.300.232.413} incluidas las Reservas de Pensicnes por la suma de

$370.393.179.219 y Cuotas Partes Pensionales por la suma de 7.918.513.103, como se observa a continuacion en
forma detallada:

HOQSPITAL MILITAR CENTRAL CALCANG ATTUARIAL 2024 NORNA NIJE FASIVO PENS

COMGG RESERVA 33012/2024 NUMERG DE
12
ACTIFARTIAL HRUPG ACTIARIAL S TOM CHEDS
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eI e biaits Fodaimente oo 15 fintcresd 226 L5055 SAs
4 i $R 340,438, 268
4.4

i orr) Baneb o i Wbind

25w 708, 238 | 173
¥ OEAL LPF

Z.318.513, 403 48

RESEAVA MATERATICA DE BONDS PENVIONALES

{aran TOVAL 2024 PASIVO PERSIKEIAL I ] 378,311.692.821 | 597
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-

Las variaciones del costo del plan de beneficios, dependen del futuro hipotético e incierto que al dia de hoy se realizan
por valores e intereses hipotéticos y ajustados a la normatividad, también dada por la incertidumbre de fa mortalidad
de los beneficiarios, tasa de interés proyectadas, tasas de incremento pensional y salarial hipotético vs la real.

Bajo Norma Local fue calculado el valor de fos Bonos Pensionales con el siguiente resultado acorde a fa nota técnica
informada por el acfuario:

*.....El valor folal del pasivo actuarial de reservas pensionales con norma focal (calcufados con un incremento salarial
supuesto de 9.95%; un interés técnico real de 4.80% ) correspondientes a 697 casos de jubifados y beneficiarios de
las cuales estan repetidas doce (12) por tener doble mesada pensional y 3218 de posibles casos de cobro por Bonos
pensionales; con corte al 31 de diciembre de 2024 es de $417.121°528.333, incluidas las Reservas de Pensiones,
cuofas partes pensionales y honos pensionales, por todo concepfo.

fgualmente, el Pasivo pensional por Bonos Pensionales por 3.218 personas corresponde a § 213.711.275.039 incluidos
tipo A y Tipo B, con Transicion y sin Transicién...."
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Fuente; Nota téenica informe calculo actuarial

Del anterior cuadro para norma local el HOMIL toma lo correspondiente a los bonos $213.711.275.039 los cuales se
evidencian en cuentas de orden (Nota 26), teniendo en cuenta que el valor de mesadas y pensiones se toma del
clcuto bajo normas NIHF.
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3.3. Correcciones Contables

Para el periodo contable de la vigencia 2024 no se presentaron correcciones de periodos anteriores que ameriten
revelacion.

3.4, Riesgos asociados a los instrumentos financieros
El Hospital no cuenta con instrumentos financieros expuestos a riesgos.

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

Las poiiticas contables fueron elaboradas teniendo como base el Marco Normativo para las empresas que no cotizan
en el mercado de valores y que no cotizan ni administran ahorro del piblico (Resalucién 414/2014 y modificado por la
Resolucién 426/2019). En la vigencia 2023 fue actualizado el Manual de Politicas Contables a la versidn 7 mediante
Resolucién N° 1705 del 29 de diciembre de 2023, fortaleciendo el control y aplicacion de las mismas en la vigencia
2024,

A continuacién, se presenta el resumen de las principales politicas contables aplicadas por el Hospital Militar Central
en |a preparacion de los estados financieros para los periodos presentados.

4.1 Politica Contable Efectivo y Equivalentes al Efectivo:

El HOMIL reconoceré como Efectivo y equivalentes al efectivo a la de disponibilidad inmediata de dinerc en Caja,
Cuentas Corrientes, Cuenta Unica Nacional que estén disponibles para el desarrallo de las actividades de ia Entidad
y se mediran al costo de la transaccion en pesos colombiancs; para los recursos procedentes de fransacciones en una
moneda exfranjera, se medira en Pesos Colombianos aplicando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) definida
por la superintendencia financiera de Colombia y emitida por el Banco de la Republica en la fecha que ocurra la
fransaccion. Al 31 de diciembre del afic que se informa, se mediran los recursos en Efectivo, los valores en pesos que
se encuentren en los saldos de las cajas, Cuenta Unica Nacional y en los depdsitos en instituciones financieras que
no tengan restricciones (embargos, pignoraciones, etc.) de uso sobre esos recursos.

Manejo De Cajas Menores: El dinero que se entregue para el manejo da las Cajas Menores debe ser utilizado para
sufragar gastos identificados y definidos en los conceptos del Presupuesto General de la Nacién que tengan el caracter
de URGENTE, los cuales son definidos en las Resolucién Interna de cajas menores que se expide a comienzo de cada
vigencia. El responsable para el manejo de cada una de la caja menor deberé actuar de conformidad con Ia ley y
respondera por la legalizacion oportuna y el manejo del dinero que se encuentre a su cargo, sin perjuicio de las demas
acciones legales y disciplinarias a que hubiere lugar. El Area de Tesoreria y la Oficina de Control Interno realizaran de
manera sorpresiva los arqueos de caja con el fin de verificar el uso v custodia de los mismos.

4.2 Politica Contable Para las Cuentas por Cobrar:
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El HOMIL reconocerd como cuentas por cobrar ios derechos adquiridos por la empresa en desarrofio de sus
actividades, de los cuales se espere, a futuro, ia entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo,
equivalentes al efectivo u otro instrumento. Las cuentas por cobrar generadas en la prestacién de servicios médico
asistenciales, servicios de docencia e investigacion, anticipos entregados, recursos entregados en administracion
(CUN), y otras cuentas por cobrar se reconoceran siy solo si:

v" ElHospital Militar Central se convierte en una parte del convenio o contrato de prestacion de servicios segiin
las clausulas o condiciones de la deuda

v" El Hospital Militar Central preste un servicio de salud con base en la normatividad vigente y parte de dicha
prestacion sea probable recibir beneficios econdmicos futuros asociadas a ella.

v" Otorga anticipos en contratos o transfiere recursos a la CUN.

¥ Que el valor de la cuenta por cobrar pueda ser medido con fiabilidad y cumpla con los requisitos para ser
reconocidos como ingreso segun a la politica contable.

El Hospital Militar Central medira las cuentas por cobrar al valor de la transaccion.

Las cuentas por cobrar clasificadas af costo corresponderan a aquellos contratos y o prestacion de servicios de salud,

en los cuales se concede un plazo normal del negocio y ¢ del sector, gue en el Hospital Militar Central se clasifican
asi:

» [l convenio de prestacion de servicios suscrito con la Direccidn General de Sanidad Militar se registrara al
costo por el valor de la transaccién al momento de la prestacion de servicio independientemente del plazo
pactado para pago.

o Los demas servicios de salud prestados a las diferentes Entidades de Salud, empresas particulares y
personas naturales, se registraran al costo por el valor de la transaccion al momento de la prestacion del
servicio, teniendo en cuenta los plazos del sector salud.

» Los otros servicios que preste el Hospital Militar Central que cumplan con la definicion para ser clasificados

en las cuentas por cobrar se registraran al costo por ef valor de la transaccién al momento de fa prestacion
del servicio.

Al 31 de diciembre del afio gue se informa, las cuentas por cobrar, clasificadas alf costo se mantendran por el valor de
la transaccion, menos el deterioro del valor, menos las bajas en cuentas. Las cuentas por cobrar seran objeto de
estimaciones de deterioro cuando exista evidencia objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo del deudor o del
desmejoramiento de sus condiciones crediticias. Para el efecto, por lo menos al final del periodo contable, es decir a
31 de diciembre, se verificara si existen indicios de deterioro; teniendo en cuenta los siguientes criterios:

v' Se tomard el saldo del total de las facturas registradas a 31 de diciembre que superen fos 120 dias de
vencimiento y se aplicara a cada uno de los saldos de las facturas la Ultima tasa de interés corriente (E.A) del
Ultimo trimestre certificada por fa Superintendencia Financiera, frayendo el saldo de la factura a valor presente.

El deterioro de cartera correspondera al resultado de deducir al saldo de la cartera en el periodo evaluado, el valor
. presente de la cartera recuperable menos o mas los ajustes que puedan presentarse dentro la evaluacion individual
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de cada pagador. Con respecto a la cartera en cobro juridico registrada en la cuenta 1385 y las entidades liquidadas
0 en proceso de liquidacion se estimaré el deterioro al 100%.

El deterioro del valor se presenta cuando:

a) Existen dificultades financieras significativas del tercero deudor.
b) Existen infracciones del contrato, como incumplimientos o moras en el pago.
) Por razones econdmicas o legales relacionadas con dificultades financieras del tercero deudor, se oforga a éste
concesionas que no le habria otorgado en ofras circunstancias.
d) Es probable que el tercero deudor entre en quiebra o en ofra forma de reorganizacion financiera.
e) El deterioro se reconoceré de forma separada como un menor valor de la cuenta por cobrar afectando el gasto
del periodo.

v Con base en los porcentajes historicos de glosa definitiva de la Direccién General de Sanidad Militar; la
Subdireccidn de Finanzas informaré en el mes de enero de cada vigencia, el porcentaje de estimacién de
glosa que se aplicard durante la vigencia a la facturacion radicada mensualmente; con el fin de dar
cumplimiento al principio de Asociacion de [a Contabilidad Publica.

Se dara de baja en cuentas por cobrar solo cuando: Expiren o ss liguiden los derechos contractuales sobre fos flujos
de efectivo de las cuentas por cobrar, Cuando se transfiera sustancialmente a terceros todos los riesgos y ventajas
inherentes a la propiedad de las cuentas por cobrar; para tal efecto, se disminuira el valor en libros de las cuentas por
cobrar y las diferencias se reconoceran como ingreso o gasto del periodo.

4.3 Politica Contable Para los Inventarios:

El HOMIL reconocera como inventarios los recursos que cumplan con la totalidad de los siguientes requisitos:
v" Que el inventario sea un recurso controlado como resultado de sucesos pasados.
v" Es un recurso del cual se espera obtener en el futuro beneficios econdmicos; es decir, que contribuye directa
o indirectamente a los flujos de efectivo y de equivaientes al efectivo; y
v" El costo del recurso se puede medir con fiabilidad.

Las piezas de repuesto y el equipo auxiliar de los Elementos de Propiedad, Planta y Equipo se clasifican como
Inventarios, y se reconocen en el resultado del periodo cuando se consumen.

La medicidn inicial de los inventarios se realizara por el costo de adquisicion o de transformacion.

El costo de adquisicion.

v" Los inventarios incluiran el precio de compra, los aranceles y otros impuestos no recuperables, el transporie,

el almacenamiento y ofras erogaciones necesarias para colocar los inventarios en condiciones de uso o de
comercializacion.
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v Cuando se adquieran inventarios con un plazo para pago que excedan los periodos normales de crédito, el
componente de financiacion no hara parte del costo del inventario y se reconoceran como un gasto por
concepto de intereses durante el periodo de financiacion.

v Cuando se adquiera un inventario sin cargo alguno o por una contraprestacion simbdlica, el Hospital Militar
Central medira el active adquirido de acuerdo con ia politica de subvenciones. En todo caso, el valor
determinado se le adicionara cualquier desembolsc que sea directamenie airibuible a la preparacion del activo
para el uso previsto.

Los costos de transformacion: estaran conformados por las erogaciones y cargos directos e indirectos relacionados
con la produccion de bienes y la prestacidn de servicios. Para la determinacion de los costos de transformacion, se
implementaran sislema de costos de acuerdo con el proceso productivo. Los costos de fransformacion de los
inventarios incluiran los tres elementos del costo, asi:

a) Materias primas {medicamentos, dispositivos médicos, papeleria y los demas materiales, entre otros).

b} Mano de obra directa.

¢) Costos indirectos de produccion (variables y fijos).

Produccion de Bienes.

v" El costo de transformacién de bienes estara determinado por el valor de los inventarios utilizados y de los
cargos asociados con la transformacion de las materias primas en productos terminados.

v" También haran parte de costo, el mantenimiento, las depreciaciones y amortizaciones de activos directamente
relacionados con la elaboracién de bienes, las cuales se calcularan de acuerdo con lo previsto en las normas
para la Propiedad, Planta y Equipo o activos intangibles, segln corresponda. Son costos indirectos fijos los
gue permanecen relativamente constantes, con independencia del volumen de produccion, tales como la
amortizacion, depreciacion y mantenimiento de los edificios y equipos de fa Entidad utilizados en la produccion
de los bienes; la distribucion de los costos indirectos fijos a los costos de transformacion se basara en las
tablas de asignacion determinadas para tal fin por al 4rea de costos del Hospital Militar Central.

v Ladistribucion de los costos indirectos fijos a los costos de transformacion se basara en la capacidad normal
de trabajo de los medios de produccion. En consecuencia, la cantidad de costos indirecto fijo distribuido a
cada unidad de produccién no se incrementara como consecuencia de un nivel bajo de produccion ni de la
existencia de capacidad ociosa.

v Los costos indirectos no distribuidos se reconocerén como gastos del periodo en ef cual se incurran.

Los inventarios del Hospital Militar Central se levaran ufilizando el Sistema De Inventario Permanente, para efectos
de la valoracion y determinacién del costo se aplicara el Método de Costo Promedio.

Para la Medicion Posterior de los Inventarios: establecera el corte 30 de noviembre de cada vigencia; y que como
minimo una vez al afio y al final de la vigencia (entre el 01 y el 30 de noviembre}, todos ios Almacenes, bodegas
y Farmacias deberan efectuar un inventario general de acuerdo con los procedimientos establecidos. Los inventarios
que se esperan comercializar se mediran al menor valor entre el costo y el valor neto de realizacion. Para determinar
el valor neto de realizacién — VNR de aplicara la siguiente férmula:
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VNR= Precio estimado de venta {tarifa HOMIL) - Costos Estimados para Terminar la Produccién - Costos
estimados necesarios para la venta (% intermediacién y otros)

Nota: En el caso que el inventario adquirido se vea afectado por condiciones extraordinarias de mercado (Reguiacion
de precios), entre ofros, éste se medira al menor valor entre costo y el valor de realizacién en el momento que ocurra.

Los bienes ¢ insumos registrados como Bienes v Servicios pagadoes por anticipado no seran obisto de medicion de
indicios de deterioro de inventarios, al igual que los demds bienes que se encuentran en la 1505 y 1514 de este
almacén.

La materia prima y ofros suministros mantenidos para su uso en la produccidn de inventarios, se mediran al menor
entre el costo v el costo de reposicién (valor promedio del inventario general dividido en unidades produccion). Para
los inventarios que no son comercializados o facturados directamente, pero que son llevados a la prestacion servicios
y/o al consumo de los servicios y areas, su medicidn posterior se mantendra al costo de adquisicion; si el valor neto
de realizacidn o el costo de reposicion, segin corresponda, es inferior al costo del inventario, la diferencia
corresponderd al DETERIORO. El reconocimiento inicial del deterioro del inventario, asi como cualquier aumento de
este, afectara el gasto en el resultado del periodo. Cuando las circunstancias que causaron el deterioro dejen de existir,
se revertira su valor, de manera que el nuevo valor contable, sea el menor entre el costo y el valor nefo de realizacion
o costo de reposicion, segin corresponda. El valor det deterioro que se revierte se reconocerd como un ingreso en el
estado de resultado del periodo.

Teniendo en cuenta que fos inventarios de mayor relevancia como los medicamentos, dispositivos médicos e insumos,
requieren ser efectivos y de asepsia para ser consumidos en los diferentes servicios hospitalarios, para aquellos que
no cumplan con estas condiciones, se dan de baja de los inventarios, no dando lugar al deterioro de inventarios.

EI HOMIL recurrira a las Fuentes Externas o Infernas que tiene para medir los indicios de deterioro v determinara el
nuevo valor recuperable. Para lo cual aplicara la siguiente formula:

Reversion del valor del indicio de deterioro INV = Deterioro afio vigente - Deterioro acumulado afio anterior

Las sustracciones o vencimientos de los inventarios implicaran el retiro de los mismos y se reconoceran como gastos
del periodo. La baja de inventarios sélo podra ser autorizada por ef Ordenador del Gasto de acuerdo a los montos
establecidos.

4.4 Politica Contable Para la Propiedad, Planta y Equipo:

Se aplicara para todos [os activos tangibles empleados por el Hospital para la prestacion del servicio de salud, para
propdsitos administrativos y para generar ingresos producto de su arrendamiento y su uso supere los doce meses
después de la fecha de presentacién de los estados financieros. La propiedad, planta y equipo son los activos
tangibles que posee una empresa para su uso en la prestacion de servicios de salud, produccién o suminisiro de

bienes o servicios, para atrendarlos a terceros o para propésitos administrativos, y se esperan usar durante mas de
un pericdo econbmico.
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Se reconoceran como Propiedad, Planta y Equipo, fos activos tangibles empleados por la Entidad para la prestacién
del servicio de salud, docencia e investigacién, o para propésitos administrativos que cumplan con la totalidad de los
siguientes requisitos:

a) Es unrecurso del cual se espera obtener en el futuro beneficios econdmicos; es decir, que contribuye directa
o indirectamente a los flujos de efectivo y de equivalentes al efectivo,

b} Elcosto del recurso se puede medir con fiabilidad.

¢) Se caracteriza porque no se esperan venderlos en el curso de las actividades ordinarias de la Entidad y se
prevé usarlos durante méas de 12 meses.

L.os terrenos sobre los que se construyan las propiedades, planta y equipo se reconoceran por separado. Las adiciones
y mejoras efectuadas a una propiedad, planta y equipo se reconoceran como mayor valor de esta y, en consecuencia,
afectardn el caloulo futuro de la depreciacion, Las adiciones y mejoras son erogaciones en que incurre la entidad para
aumentar la vida Gl del activo, ampiiar su capacidad productiva o eficiencia operativa, mejorar la calidad de los
servicios o reducir significativamente los costos.

Para el caso de las obras civiles, mantenimientos y/o reparaciones locativas a los bienes inmuebles que su valor se
igual o supere el valor de Trescientos cincuenta (350) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes - SMMLV o el
valor sea igual o superior al 20% del valor en libros del bien, seran llevados como un mayor del inmueble afectando la
depreciacion en el momento que se adicione; mientras que aquellos valores que estén por debajo de los 350 SMMLY
o del 20% del valor en libros del bien, seréan lievados comao un mantenimiento afectando los costos y gastos del periodo.

Para el caso de los mantenimientos correctivos (reparaciones) de los bienes muebles cuyo valor en libros sea de ceros
($0), el valor de la reparacion correspondera al mayor valor del bien estableciéndose una nueva vida Util. Para aquelios
bienes que tengan saldo en libros, si el valor de la reparacion es superior al éste, la diferencia sera llevada como un
mayor valor del bien estableciendo nueva vida (til y el valor restante como un mantenimiento del periodo {costo o gasto
segln corresponda).

l.as construcciones en curso y la maquinaria y equipo en montaje se reconoceran y medirén al valor de la transaccion
en todas sus etapas y no se seran objeto de medicion de deterioro. Los tramites de activaciones de las construcciones
en curso y la maquinaria y equipo en montaie, se realizaran en el mismo mes en que se recibe fa obra y/o la maquinaria
0 equipo y quedan en condiciones de funcionamiento y de generar beneficios futuros para el HOMIL. El registro del
ingreso de la adicion o bien deberan quedar con fecha del primer dia del mes vigente o siguiente.

e Para las construcciones en curso y la maquinaria y equipo en montaje se tendra en cuenta lo siguiente: Si
existen bienes activos que puedan desarticularse sin ninguna modificacion material a su naturaleza y la
infraestructura donde fueron instalados v fienen una vida Gtil superior a un afio, seran reconocidos como
activo individual; en caso contrario, seran reconocidas como un mayor de la infraestructura en fa cuenta que
corresponda. Los avances porcentuales de las construcciones en curso y la magquinaria y equipo en montaje
al cierre de cada trimestre, es decir al 31 de marzo, 30 de junio, 30 de septiembre y 31 de diciembre de cada
vigencia, seran revelados en los estados financieros.
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o Los mantenimientos (preventivos y/o correctivos) de la propiedad, planta y equipo se reconocerdn como un
costo o gasto segtin corresponda. Los repuestos gue s& adquieran para mantenimiento de la propiedad planta
y equipo de la Entidad se clasificaran como Inventarios vy se reconoceran en el resultado del periodo cuando
se consuman.

« Cuando un activo esté conformado por elementos tangibles e intangibles se debera determinar: si costo del
intangible es inferior al tangible, el valor del intangible serd reconocido como mayor valor del tangible; por otro
lado, si el bien intangible es superior al tangible (mayor o igual a 2 veces el valor del tangible} se reconcceran
ambos de manera independiente.

e EIHOMIL define las siguientes consideraciones para la reposicién de activos por garantia, caracteristicas
ofrecidas por el proveedor o dafio por uso:

v" EI HOMIL debera evaluar si el importe del activo es recuperable en el momento; si ia entidad considera que
no puede recuperar ningun valor por la disposicién del activo, y por tanto procede a dario de baja, reconocer
una pérdida por el saldo en libros como deterioro; posteriormente realizard la baja en cuentas reversando la

* depreciacion y deterioro acumulado conra el valor del activo y registrara la entrada del nuevo bien registrando
un ingreso por recuperacion de perdida por garantia. Cabe aclarar que el valor de la recuperacion debe ser igual
o0 menor al valor de la compra efectuada por el HOMIL y se establecera una nueva vida Uil,

v" Si el HOMIL decide cambiar el activo que ha adquirido porque no cumple con alguna de las especificaciones
que sefiala el proveedor, sin que {al bien haya sufrido ningin deterioro. En este caso el activo entregado por el
proveedor puede asumir la misma carga de depreciacion gue el activo anterior, y la entidad debera evaluar si
existe alglin cambio en la vida Util del nuevo activo respecto del antiguo, y aplicarla de forma prospectiva, es
decir, &l saldo por depreciar se distribuye en la vida Util definida para el nuevo activo.

El Hospital Militar Central medira las propiedades, planta y equipo por su costo el cual comprende entre otros: precios
de adquisicion, los aranceles de importacién los impuestos indirectos no recuperables que recaigan sobre la
adquisicion, costos de transporte, instalacién y montaje hasta garantizar el adecuado funcionamientc del activo para
su operacién. Cualquier descuento o rebaja del precio se reconocera como un menor valor de la propiedad planta y
quipo y afectara la base de depreciacion. En todo case, no se reconoceran como parte del elemento, los siguientes
conceptos: Los costos de puesta en marcha (a menos que sean necesarios para poner la propiedad en las condiciones
necesarias para que opere de la manera prevista pot la administracion del Hospital), las pérdidas de operacién en que
se incurran antes de que la propiedad, planta y equipo logre el nivel planeado de ocupacion; ni las cantidades
anormales de desperdicios, de mano de obra o de otros recursos en los que se incurra para la construccion de Ia
propiedad. La propiedad planta y equipo que se reciban en permuta se mediran por el valor razonable, a faita de este
se mediran por el valor promedio de los bienes adquiridos en la entidad, en ausencia de los dos por el valor de los
libros de los activos entregados.

Después del Reconocimiento y al corte 30 de noviembre de cada vigencia, las propiedades, planta y equipo se mediran
por el costo menos la depreciacion acumulada menos el deterioro acumulado:
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LA DEPRECIACION es la distribucion sistematica del valor depreciable de un activo a lo fargo de su vida Gtil en funcion
del consumo de los beneficios econdmicos futuros. El valor depreciable corresponde al valor del activo o de sus
componentes menos ¢l valor residual. El método de depreciacion que se aplicaran a la Propiedad, Planta y equipo
serd LINEA RECTA, a excepcidn de los terrenos que no se deprecia.

La depreciacion se determinar sobre el valor del activo o sus componentes menos el valor residual y se distribuira
sistematicamente a lo largo de su vida (til. Esta comenzara cuando esté disponible para su uso, esto es, cuando se
encuentre en la ubicacidn y en las condiciones necesarias para operar de fa forma prevista y no cesara cuando el
activo esté sin utilizar o se haya retirado del uso activo, ni cuando sea objeto de reparacion y o mantenimiento a menos
que se encuentre depreciado por completo. La depreciacién cesara cuando el activo sea dado de baja en cuentas.

Los bienes de la propiedad plantan y equipo, que se adquieran y que su uso sea superior a una anualidad, se le
aplicaran la respectiva depreciacion; si se adquieren bienes cuyo uso no supera la anualidad, no hara parte de la PPE
y se llevara al consumo en el momento que sean entregados al Servicio o Area (costo o gasto segln corresponda).

Los terrenos del Hospital ienen una vida ilimitada y por fanto no se deprecia. El Hospital Militar Central basado en su
experiencia establece a nivel general las vidas Gtiles en meses de los bienes de la Propiedad, Planta y Equipo, los
cuales se encuentran agrupadas en las siguientes clasificaciones:

Computadores Y Accesorios 36 Herramientas Y Accesorios

84
Edificios, Casas Y Ofras Edificaciones 840 Impresoras 36
Equipo Acondicionamiento Y Rehabilitacién 60 Maquinaria Industrial 84
Equipo Biomédico 84 Maquinaria Y Equipo De Calderas 180
Equipo De Audio Y Video 36 Maguinaria Y Equipo De Lavanderia 120
Equipo Educacion Simulasion E investigacion 48 Magquinaria Y Equipo De Restaurante 84
Equipo Instrumental QuirGrgico 60 Muebles De Oficina E interior 60
Equipo Mediciones Ambientales 38 Muebies Hospitalarios 50
Equipo Mefrologico 60 Otros Muebles Y Enseres 60
Equipos De Comunicacién 36 Servidores 36
Equipos De Transporte Traccion Y Elevacion 60 Televisares 36

Estas vidas Gtiles aplicaran para los nuevos bienes de la Propiedad, Planta y Equipo - PPE con las siguientes
excepciones:

¥v" Los bienes que actualmente hacen parte de la Propiedad Planta y Equipo, continuarén con la vida Ut
registrada al momento del ingreso y no seran objeto de reclasificacion a las nuevas vidas Utiles.
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Si en el proceso de adquisicion de un bien se establece una vida Uil diferente al de la nueva clastficacion, se
tomara |a que se establezca al momento del Ingreso, siempre y cuando no sea superior a la establecida en
esta poiitica.

En el caso que se adquieran bienes cuyas vidas dtiles sean superiores a las establecidas en ésta politica,
deberén estar soportadas por un conceplo de técnico emitido por las &reas o servicios competentes del
HOMIL donde indicaran la vida tfil en nimero de meses.

l.as vidas Utiles s6lo seran modificadas en los siguientes casos:

v
v

Al Momento del Ingreso, cuando se haya estimado una vida diferente en la adquisicion del bien.

Cuando et bien cuente con un concepto téenico emitide por el HOMIL correspondiente a una estimacion mayor
o menor de la vida Ut La fecha del registro debera realizarse con fecha del primer dia del mes.

Cuando el HOMIL determine la modificacion de las esfimaciones de la vida (il mediante un avallio externo.
La fecha del registro deber4 realizarse con fecha del primer dia del mes.

Cuando se adquieran equipos que por su complejidad técnica o avances tecnolégicos no puedan ser
enmarcados en las vidas Utiles establecidas en la politica, se podrén asignar nuevas vidas (tiles a través del
Comité Técnice de Sostenibilidad Contable con base en el concepto tecnico de la Areas respectivas.

La vida Uil de los edificios sera determinada en el aval(o que contrate el Hospital en cumplimiento de la
nomatividad, o cual sera ajustada segiin corresponda.

Los cargos por depreciacicn para cada periodo se reconoceran como un Costo y/o Gasto con contrapartida
Depreciacién Acumulada.

Si el activo se encuentra en uso y su vida Uil es cero se adicionara la vida Gtil un (1) afio y saldo en libros
{$1) y/6 la recomendacion técnica correspondients de la capacidad de producir beneficios futuros por parte
del activo, calculando en este Ultimo caso el efecto del valor depreciado como un cambio en |a estimacion.
El valor residual, la vida Gtil y el método de depreciacién serdn revisados, como minimo, una vez en cada
periodo contable y si existe un cambio significative en estas variables, se ajustarén para reflejar el nuevo
patrén de consume de los beneficios econdmicos futuros. El efecto en la depreciacion por el ajuste de dichas
variables se contabilizara como un cambio en una estimacion contable.

El Deterioro del valor de un activo es la pérdida en sus beneficios econdmicos futuros, adicional al reconocimiento
sistemético realizado a través de la depreciacidn o amortizacién. El deterioro de un activo refleja una disminucién en
los beneficios econdmicos futuros que le genera al HOMIL. Se reconocera una pérdida por deterioro del valor de un
activo cuando el valor en libros de la propiedad planta y equipo sea superior a su valor recuperable estimado; siendo
el valor recuperable el mayor entre el valor razonable del activo menos los costos de disposicion vy su valor en uso.
Esta norma aplicara para la contabilizacion del deterioro det valor de los activos que el HOMIL considere materiales;
como son los bienes clasificados como EQUIPOS BIOMEDICOS Y EQUIPOS INDUSTRIALES, que son los mas
representativos de la PPE, bajo las siguientes condiciones:

v
v

Activos fijos cuyos saldos en libros en libros sean iguales o superiores a 90 SMMLV.
Activos fijos que se les hayan efectuado mantenimientos correctivos (reparaciones) en la vigencia, sin tener
en cuenta el valor en libros (diferente de saldo en ceros).

Nota: no aplicara estimacion det deterioro para aquelios activos fijos que se encuentren dentro del periodo de garantfas.
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El Hospital Militar Central evaluara si existen indicios de deterioro de la Propiedad, Planta y Equipo al corte 30 de
noviembre de cada vigencia:

v Siexiste: se estimara el valor recuperable del activo para comprobar si el activo se encuentra deteriorado,
para la cual se establece la siguiente formula:
Valor recuperable = Saldo en libros () Deterioro.

¥ Si no existe: no estara obligada a realizar una estimacion formal del valor recuperable y por ende los
indicios de deterioro.

Por Valor Recuperable se entiende la cifra de dinero que se podrfa obtener o recuperar vendiendo o usando un bien.
El Valor Recuperable es el mayor valor entre el valor neto de realizacion (precio de venta menos gastos de venta) y
¢l valor de utilizacion econdmica (valor de uso de los bienes que le representa a la entidad).

El Hospital Mifitar Central para determinar si hay indicios de deterioro del valor de sus activos podra recurrir a una de
las siguientes fuentes de informacién externas e internas; ast:

Fuentes externas de Informacion; se evidenciara deterioro cuando:

¥ En el evento que el Hospital lo considere pertinente podra optar por contratar la elaboracién de un avalué de
une o varios de sus activos de PPE para establecer ef valor recuperable.

v Durante &l periodo, han tenido lugar o van a tener lugar en un futuro inmediato, cambios significativos con
una incidencia adversa sobre la entidad, los cuales estén relacionados con la prestacidn del servicio de salud
al que esta destinado el activo o, con el entorno tecnoldgico en los que opera la Entidad.

Fuentes Internas de Informacion; se evidenciara deferioro cuando;

v Para los activos representativos iguales o superiores a fos 90 SMMLV se evaluara lo siguiente:
En las hojas de vida se analizaran los reportes y mantenimientos efectuados entre el 01 de diciembre de la
vigencia anterior y el 30 noviembre de la vigencia actual, con base en los siguientes indicadores:
a) Cumplimiento del cronograma de mantenimientos preventivos, indicando el valor del mantenimiento no
efectuado.

Porcentaje Mantenimiento no realizado = Valor mantenimiento preventivo no realizado
Valor Saldo en libros

Deterioro por Mantenimiento = % mantenimiento no realizado x Valor en libros
Asi mismo se revisaran las vidas Gtiles de éstos bienes y se realizaran los ajustes a que haya lugar.

v" Existan conceptos técnicos emitidos por fas dependencias encargadas de los mantenimientos correctivos
{reparaciones) en el HOMIL sobre la obsolescencia o deterioro fisico de la propiedad planta y equipo. En
estos conceptos deberén incluir al menos las siguientes condiciones: porcentaje de la capacidad de
produccion y estimacion de la vida ttil restante en meses.
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a) Valor Recuperable Activo (productividad) = Porcentaje de Produccion Técnica X Vr Saldo en Libros
Valor Deterioro Activo (Productividad) = Saldo en libros — Valor Recuperable Activo (Productividad)
b) Valor Recuperable (Vida 4til) = Vida Util Restante Técnicamente X Vr Depreciacion Mensual Activo

Valor Deterioro Activo (Vida Util) = Saldo en Libros ~ Valor Recuperable Activo {Vida Utif)

Si la vida 0til técnica es superior a la vida Util restante no habra lugar a estimar deterioro.

Si existen informes del responsable del activo de cambios significativos en la ufilizacion del bien, como son el estado
ocioso del mismo, la no produccién del equipo o insumos que requieren para su utilizacion, o la solicitud de la
reconsideracion de la vida Util del activo, que afectaran desfavorabiemente a la Entidad.

El Hospital Militar Central dara de baja en cuentas de Propiedad, Planta y Equipo cuando: no se espera obtener
beneficios acondmicos futuros; la entidad lo entregue sin contraprestacion alguna; por sustraccion, dafio o pérdida
debera ser autorizada por el Ordenador de! Gasto.

4.5 Politica Para Los Activos Intangibles

Son bienes identificables, de caracter no monetario y sin apariencia fisica sobre los cuales el Hospital tiene control y
se espera obtener beneficios econémicos futuros. Su costo o el valor pueden ser medidos con fiabilidad y No se
esperan ser vendidos y se prevé usarlos por 12 meses 0 mas.

El Hospital Militar Central NO reconoceré activos intangibles generados internamente, excepto cuando éstos sean
producto de una fase de desarrollo. En consecuencia, para esta clase de activos intangibles, el HOMIL identificara qué
desembolsos hacen parte de la fase de Investigacion y cudles corresponden a la fase de desarrollo; asi:

v' Fase de Investigacion: comprende todo aquel estudio original y planificado que realiza el HOMIL con ia
finalidad de obtener nuevos conocimientos cientificos o tecnolégicos.

v' Fase de Desarrollo: Consiste en la aplicacion de los resultados de la investigacién (o de cualquier otro tipo de
conocimiento cientifico) a un plan o disefio para la produccién de sistemas nueves o sustancialmente
mejorados, materiales, productos, métodos o procesos, antes del comienzo de su produccion o utilizacion
comercial.

Cuando un activo esté conformado por elementos tangibles e intangibles se debera determinar: Si el costo del
intangible es inferior al tangible: el valor del intangible sera reconocido como mayor valor del tangible; Si el bien

intangible es superior al tangible {mayor o igual a 2 veces el valor del tangible) se reconoceran ambos de manera
independiente.

Las licencias yio software’s que se adquieran y que la fecha de expiracién sea igual o superior a un afio desde su
activacion, se reconoceran como activos intangibles y se amortizaran mensualmente en linea recta a fravés del Médulo
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de Activos Fijos; De lo contrario se lfevaran directamente al costo o gasto segin corresponda, a través def Modulo de
inventarios.

Las adiciones o mejoras efectuadas a un activo intangible se reconoceran como mayor valor de éste y en
consecuencia, afectaran el calculo futuro de la amortizacion, Las adiciones y mejoras son erogaciones en que incurre
el HOMIL para aumentar la vida (il del activo, ampliar su capacidad productiva y eficiencia operativo, mejorar la calidad
de los productos y servicios, o reducir significativamente los costos.

Los activos intangibles se mediran al costo, el cual dependera si son adquiridos o generados internamente

La vida de los activos intangibles estara dada por el menor periodo entre el tiempo en que se obtendrén los beneficios
econdmicos esperados y el plazo establecido conforme a los términos contractuales, siempre y cuando se encuentre
asociado a un derecho contractual o legal.

Se establece como método de amortizacion de Linea Recta para los Activos Intangibles y La amortizacién de un activo
intangible solo cesara cuando se produzca la baja en cuentas.

Deterioro de Activos Intangibles. Se evaluaré las condiciones de los activos intangibles al corte 30 de noviembre del
afio que se informa para determinar si existe alguna evidencia de deterioro del valor. Para determinar el valor del
deterioro estimara el valor recuperable al final def periodo contable, el deterioro solo aplicara para los intangibles mas
representativos y que su vida Gtil inicial sea igual o superior a 36 meses

Para los intangibles que se le realicen mantenimientos periddicos para el normal funcionamiento e inclusive
actualizaciones para el mejoramiento del mismo, se entendera que el intangible no tiene indicios de deterioro, por &l
cual no seran objeto de calculos al final del periodo contable.

Para determinar el deterioro de los activos intangibles se aplicar4 la siguiente formula

Porcentaje Mantenimiento no realizado =  Valor mantenimiento (soporte) no realizado
Valor Saldo en libros

Deterioro por Mantenimiento = % mantenimiento (soporte} no realizado x Valor en libros

Si la evidencia comprueba que el valor recuperable de los activos intangibles es menor a su valor en libros, se reconoce
también una Pérdida por Deterioro del Valor de Activos en el Estado Del Resultado Integral.

El HOMIL recurrird a las Fuentes Externas o internas que tiene para medir los indicios de deterioro y determinara el
nuevo valor recuperable. Para lo cual aplicara la siguiente formula:

Reversion del valor del indicio de deterioro = Deterioro afio vigente - Deterioro acumulado afio anterior
Para los activos intangibles de vida dtil indefinida, el HOMIL establece una aproximacion razonable de 120 meses,

para términos de amortizacion; Asi mismo, para estos activos de vida (il indefinida no aplicara evaluacion de indicios
del deterioro.
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Baja en cuentas: E| Hospital Militar Central daré de baja los activos intangibles cuando no se espere obtener beneficios
scondmicos futuros por su usc o enajenacion; la pérdida ¢ ganancia fruto de la baja en cuentas del activo intangible
se calculara como Ia diferencia entre ef importe neto obtenido por la disposicion del mismo y su valor en libros y se
reconoceré en el resultado del pericdo. Para los activos intangibles que tengan una vida 0til, con fecha de expiracion
definida por el fabricante, el bien se dard de baja en cuentas, una vez caduque el mismo; por lo que fa Unidad
Informatica y/o 1a Unidad de Investigacidn Cientifica seglin corresponda, solicitaran mediante documento la baja en
cuentas de activo intangible.

4.6 Politica Contable Para Las Cuentas Por Pagar.

Las obligaciones gue generen una cuenta por pagar o un derecho a pagar, efectivo u otro equivalente a efectivo o en
cumplimiento a una clausula contractual o una norma legal aplicable a la Entidad. Ademas, se aplicara cuando cumplan
los siguientes requisitos:

v"  Se adquieran bienes y servicios a proveedores nacionales 0 en el exterior, en los cuales se defina un valor a
pagar en las clausulas contractuales.

Cuando en los contratos o convenios de participacion se pacten pagos generados en la venta de servicios de
salud en cuyo caso se registraran como recursos a favor de terceros.

Los descuentos de ndmina previamente autorizades por los empleados a través del proceso de némina.

Los anticipos recibidos en cumplimiento al clausulado del convenio de prestacion de servicios de salud se
registraran en la cuenta de avances y anticipos recibidos.

Los fallos negativos en los que se generan valores a pagar como producto de demandas.

Las demas obligaciones generadas en normas legales o contractuales.

AN NN

El Hospital Militar Central reconccerd como cuentas por pagar las obligaciones adquiridas con terceros originadas en
el desarrollo de sus actividades y de las cuales se aespere en el futuro, |2 salida de un flujo financiero fijo o determinable
a través de efectivo equivalentes al efectivo u ofro instrumento. Las cuentas por pagar se clasificaran en la categoria
del costo.

Para los pagos efectuados en ias obligaciones adquiridas acorde al parrafo anterior se utilizara las deducciones de
impuestos acorde a la normatividad vigente utilizando ias bases y Tablas de retencion en la fuente para el afio gravable
correspondiente

Ef Hospital Militar Central al 31 de diciembre del afio que se informa, la cuenta por Pagar clasificadas al costo se
mantendra par ef valor de Ia transaccién.

Baja en cuentas de Cuentas por Pagar: Se dejard de reconocer, total o parcialmente, una cuenta por pagar cuando se

extingan las obligaciones que la originaron, esto es cuando la obligacién se pague, expire, el acreedor renuncie a elia
o se fransfiera a un tercero.
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4.7 Politica Contable Para Beneficios A Los Empleados

Esta politica se aplicara para aguellas transacciones que comprenden todos los tipos de contraprestaciones que el
Hospital Militar Central, proporciona a todos los frabajadores con los que tiene un contrato laboral; en retribucion por
sus servicios incluyendo, cuando haya lugar beneficios por terminacidn de! vincuio laboral o contractual.

Los beneficios a los empleados podran originarse asi:
- Acuerdos formales, legalmente exigibles, celebrados entre el HOMIL y sus empleados (aplica a acuerdos
sindicales)
- Requerimientos legales, en virtud de los cuales el HOMIL se obliga a efectuar aportes o asumir obligaciones; o
- Obligaciones implicitas asumidas por el MOMIL, producto de politicas empresariales de dominio plblico, a través
de los cuales se haya dado a conocer acuerdos formales ante terceros que, aungue no son exigibles legamente,
crean una expectativa valida de que el HOMIL esta dispuesto a asumir ciertas responsabilidades.
La medicién de cada una de ellas sera asi;

a) Beneficios a corto plazo: Se mediran por el valor de la obligacion derivada del beneficio definido al final del
periodo contable después de deducir cualquier pago anficipado si los hubiere.

En caso de que se hubiere reconocido a corlo plazo un pago que esté condicionado al cumplimiento de
determinados requisitos por parte del empleado y este no hubiere cumplido parcial o totalmente con la
empresa se registrara como un activo diferido por dicho beneficio; para establecer su valor se tomara el valor
equivalente a la proporcion de las condiciones no cumplidas con respecfo al beneficio total otorgado.

b) Beneficios a los empleados a largo plazo: En el caso de las cesantias refroactivas a cargo de la empresa,
el pasivo por beneficios a los empleados a largo plazo se medira al final del periodo contable, por &l valor que
el HOMIL tendria que pagar si fuera a liquidar esa obligacion a esa fecha.

En caso de que se hubiere reconocido a Largo plazo un pago que esté condicionado al cumplimiento de
determinados requisitos por parte del empleado y este no hubiere cumplido parcial o totalmente con la
empresa se registrara como un activo diferido por dicho beneficio; para establecer su valor se tomara el vator
equivalente a la proporcion de las condiciones no cumplidas con respecto al beneficio total otorgado.

c) Beneficios por terminacién del vinculo laboral o contractual: fa medicion dependera del plazo en el que
el HOMIL espera pagar dicha obligacion;

Estos Beneficios Se mediran por fa mejor estimacion del desembolso que se requeriria para cancelar la
obligacion al final del periodo contable, en caso de no existir la medicién se basara en el nimero de empleados
que se esperan acepten tal ofrecimiento. Cuando los beneficios deban pagarse dentro de los doce meses
siguientes a la finalizacion del periodo contable se mediran por el valor presente de la obligacion derivada de
los beneficios para lo cual se utilizara la tasa de mercado de ios TES emitidos por el Gobiemo Nacional con
plazos similares del pago de la obligacian.

d) Beneficios posempleo: En ¢l Hospital Militar este pasivo corresponde al pasivo pensional de la Entidad el
cual es cancelado con cargo a los Recursos de Nacidn, por lo cual no cuenta con plan de activos para su
respaldo.
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Para su reconocimiento se tendré el caleulo actuarial, siendo este el valor presente de las obligaciones
derivadas de este beneficio; las ganancias y pérdidas actuariales afectaran el patrimonio y se presentaran en
el otro resultade integral. Como minimo se efectuara una vez al afio.

El HOMIL no establece una relacién de activos que hagan parte del plan de activos para beneficios
Posempleo, debido a que mensualmente los recursos son trasladados del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publice al HOMIL para ser pagado a sus beneficiarios; por lo que no da lugar a hacer mediciones de activos.

4.8 Politica Contable para las Provisiones

Se aplicara para a |las demandas notificadas en conira del Hospital Militar Central, que sea probable que fa entidad
fenga gue desprenderse de recursos que incorporen beneficios econémicos y Los pasivos con valor o vencimientos
inciertos. Se reconocerdn como provisiones, los pasivos a cargo de la Entidad que estén sujetos a condiciones de
incertidumbre en relacién con su cuantia y/o vencimiento. Una provisidn se reconocerd solo cuando cumpla fodas y
cada una de las siguientes condiciones:

- Tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de un suceso pasado,

- Probablemente, debe desprenderse de recursos que incorporen beneficios econdmicos para cancelar la
obligacién y

- Puede hacerse una estimacion fiable de la obligacién.

Las obligaciones pueden ser:

v" PROBABLES: cuando la probabilidad de ocurrencia en més alta que la probabilidad que no ocurra, la cual
conlleva al reconocimiento de una provisién.

v" POSIBLES: Cuando la probabilidad de ocurrencia es menor que la probabilidad de no ocurrencia, lo cual
conlieva a fa revelacion de un pasivo contingente.

v REMOTAS: Cuando la probabilidad de ocurrencia del evento es practicamente nula, en este caso no se
reconocera un pasivo, ni serd necesaria su revelacion como pasivo contingente.

Las obligaciones de riesge PROBALE se reconoceran como una provision en el pasivo y un gasto en el resultado del
periodo, cuando ya no exista incertidumbre en relacién con su cuantia ylo vencimiento; mientras que las obfigaciones
clasificadas con riesgo POSIBLE y REMOTO se llevaran como pasivos contingentes en cuenta de orden acreedoras.
Las Provisiones se mediran por el valor que refleje la mejor estimacién del desembolso que se requerird para cancelar
la obligacion presente o para transferirla a un tercero en la fecha de presentacién. Dicha estimacién tendra en cuenta
los desenlaces asociados de mayor probabilidad, la experiencia que se tenga en operaciones similares, los riesgos e
incertidumbre y los informes de expertos, entre otros.

Cuando el efecto del valor en el tiempo resulte significativo, el valor de la provisin sera el valor presente de los valores

que se esperan sean requeridos para liquidar la obligacion, mientras que los pasivos confingentes se llevaran por ef
valor de |a pretension,
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4.9 Para Activos Contingentes Y Pasivos Contingentes

Activo Contingente: es un activo de naturaleza posible, surgido a raiz de sucesos pasados, cuya existencia ha de ser
confirmada sélo por la ocurrencia o por la no ocurrencia de uno o mas sucesos futuros incierios, gue no estan
enteramente bajo el control de la Entidad. No seran objeto de reconocimiento en los estados financieros; en caso de
que la enfrada de beneficios econdmicos a la entidad pase a ser practicamente cierta, se procedera al reconocimiento
del ingreso y del activo en el periodo en el que dicho cambio tenga lugar.

Pasivo Contingente: corresponde a una obligacién posible surgida a raiz de sucesos pasados, cuya existencia se
confirmara solo por fa ocurrencia o no ocurrencia de uno o mas sucesos futuros inciertos gue no estan enteramente
bajo el control de la Entidad. No seran objeto de reconocimiento en los estados financieros; en caso de que fa salida
de recursos sea probable y que se obtenga una medicion fiable de la obligacion se procedera al reconocimiento del
pasivo y del gasto en el periodo en el que dicho cambio tenga jugar

La Entidad registrara en los pasivos contingentes las demandas o litigios en contra de la Enfidad: Para la evaluacion
det riego la Oficina Asesora Juridica adopta la metodologia establecida en la Resolucidn 1160 del 18 de diciembre
2013, se efectuara el andlisis de cada una de las demandas en contra del Hospital v establecerd el riego de perdida
de dichos procesos. Las pretensiones iniciales de los litigios y demandas en contra def Hospital Militar central, seran
objeto de reconocimiento en cuentas de orden de control. Asi las cosas, la Entidad revelaran los pasivos contingentes
en cuentas de orden acreedoras contingentes en dos momentos asi:

- En el momento de que la Entidad sea notificada de la demanda en su contra, registrara en cuentas de orden las
demandas por valor de las pretensiones del demandante.

- Cuando la evaluacién del riego establezca una calificacién de Posible, estas demandas se reconocerdn en
cuentas de orden en un auxiliar especifico, por el valor que establezca la Oficina Asesora Juridica con base en
la metodologia de la resolucién 1160 del 18 de diciembre 2013.

Para determinar la clasificacion y medicién de las obligaciones contingentes judiciales en contra del Hospital que
corresponden a los litigios y demandas, se definen tres rangos:

- Obligacion Probabie: si la valoracion de la probabilidad final de pérdida es superior al 75%; se provisionara por
el valor de la sentencia.

- Obligacién Posible: si la valoracion de fa probabilidad final de pérdida es del 51% y hasta el 75%.; se registrara
en cuentas de orden por el valor de la pretension

- Obligacion Remota: si la valoracion de la probabilidad final de pérdida esta entre 0% y el 50%; ser registrara en
cuentas de orden por €l valor de ia pretension

4.10 Politica Contable Para Los ingresos De Actividades Ordinarias

Esta politica se aplicard a los ingresos que se generen en el desarrolio del objeto social del Hospital Militar Central
contemplado en el Ar. 48 del decreto 1795 del 14 septiembre de 2000, como son:
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- Prestacion de servicios de salud a los aflliados y beneficiarios del SSMP Sistema de salud de las fuerzas
Militares y de Palicia Nacional,

- Servicios de actividades de docencia e investigacion cientifica acordes a las patologfas propias de los
afiliados y beneficiarios del SSMP Sistema de salud de las fuerzas Militares y de Policia Nacional.

- Servicios de salud a terceros y otros ingresos generados en la optimizacion de los recursos de activos de la
Entidad.

El reconocimiento por la prestacion de servicios de salud, docencia e investigacién, conexos, entre otros, se aplicara
por separado a cada fransaccion que se realice:

v" Se registrarén ingresos cuande existan incrementos en los beneficios econdmicos de la Entidad ya sea en
incrementos de valor de activos, decrementos de pasivos, aumentos de patrimonio diferentes a las
transferencias efectuadas por el ministerio de hacienda y crédito pablico.

v" Los ingresos por prestacién de servicios se reconoceran cuando el resultado de una transaccion pueda
estimarse con fiabilidad, considerando el grado de avance en la prestacion del servicio al final de cada periodo
contable.

v" Nota. Los ingresos recibidos por anticipado cuando el pago se haya recibido con anterioridad en la prestacion
del servicio se reconoceran en el pasivo hasta tanto se preste el servicio contratado.

Las fuentes de ingresos del Hospital Militar central son:

a) Ingresos por prestacion de servicios de salud. Los flujos obtenidos por la Entidad en |a ejecucién en un
conjunto de tareas acordados en el convenio de salud suscrito con la Direccion General de Sanidad Militar y en
lo ordenado en la norma legal de atencién de salud en la ley estatutaria 1751 de 2015,

Los ingresos por prestacion de servicios de salud se reconoceran cuando se cumpla la totalidad de los siguientes
requisitos.

- Elvalor de los ingresos pueda ser medide con fiabilidad.

- Es probable que se obtengan beneficios econdmicos asociados a la prestacin del servicio.

- Se pueda estimar con fiabifidad el grado de avance en la prestacian del servicio al final de cada periodo
del afio que se informa.

- Los costos en los que se haya incurrido durante la prestacién del servicio pueda medirse con fiabilidad.

Cuando el ingreso por una prestacion de servicios de salud no pueda estimarse en forma fiable, los ingresos se
reconoceran por el costo incurrido dentro de la prestacion del servicio que se consideren recuperables.

b} Ingresos por capacitacion, docencia e investigacién cientifica.

Ingresos por prestacion de servicios de Capacitacion, docencia e investigacion, corresponde a los flujos obtenidos
por la Entidad en la ejecucién en un conjunto de tareas acordadas en los convenios educativos con las diferentes
instituciones universitarias tanto pliblicas como privadas.
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Los ingresos por servicios capacitacidn docencia e investigacion se reconoceran cuando se cumpla |a totalidad
de los siguientes requisitos.

- El valor de los ingresos pueda ser medido con fiabilidad.

- Es probable que se oblengan beneficios econdmicos asociados a la prestacion del servicio de Capacitacion,
docencia e investigacion.

- Se pueda estimar con fiabilidad el grado de avance en la prestacidn del servicio de Capacitacidn, docencia e
investigacion al final de cada periodo del afic que se informa.

- Los costos en los que se haya incurrido durante la prestacion del servicio Capacitacion, docencia e
investigacion pueda medirse con fiabilidad.

Cuando el ingreso por una prestacion de servicios de Capacitacion, docencia e investigacién, no pueda estimarse
en forma fiable, los ingresos se reconoceran por el costo incurrido dentro de la prestacion del servicio que se
consideren recuperables.

¢) Otros ingresos ordinarios. Estos se reconoceran siempre que el valor de los ingresos pueda medirse con
fiabilidad y sean probable que la Entidad reciba beneficios econdmicos asociados con [a fransaccion. Dentro
de los ingresos se tiene; Los ingresos por rendimientos financiercs generados en Ias cuentas corrientes y en
los recursos administrados en la CUN; por Arrendamientos, por el servicio de pargueadero y los otros ingresos
ordinarios entre los cuales se tiene; certificacion resumen historia clinica y fotocopias; se reconoceran al
momento que se efectué la transaccion.

La medicion de los ingresos por fa prestacion de servicios de salud de acuerdo con el grado de avance en la prestacion
del servicio. Para calcular el grado de avance se tomara como referencia lo siguiente: La proporcidn de los costos
incurridos en la prestacion del servicio hasta la fecha, Las auditorias médicas efectuadas en el proceso de facturacion;
El cargue de los servicios medicamentos e insumos suministrados al paciente hasta la fecha del calculo.

En fos casos en que los servicios de salud se presten por un nimero indeterminado de actos a lo largo de un periodo
especificado el Hospital Militar reconocera el ingreso en forma lineal a lo lardo del periodo. Cuando la prestacion del
servicio no pueda estimarse en forma fiable los ingresos correspondientes se reconoceran como tales solo en la
cuantia de los costos reconocidos que se consideren recuperables.

4.11 Politica Contable para las Subvenciones

Se reconoceran como Subvenciones los recursos procedentes de terceros que estén orientados al cumplimiento del
objeto de Ia prestacién de servicios de salud. Las subvenciones pueden estar 0 no condicicnadas y pueden ser
reintegrables, del cumplimiento del pasado o futuro de ciertas condiciones.

v Las Subvenciones se reconoceran cuando sea posible asignarles un valor, de lo contrario solo seré objeto de
revelacion.

v" Cuando las subvenciones se encuentren condicionadas, se frataran como pasivos, hasta tanto se cumplan
las condiciones asociadas a las mismas paras su reconocimiento como ingreso.

v" Las subvenciones para cubrir gastos y costos especificos se reconoceréan afectando los ingresos en ef mismo
periodo en que se causen los gastos y costos gue se estén financiando.
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v Las subvenciones recibidas, representadas en servicios, se reconoceran con ingreso y gastos
simultaneamente, siempre y cuando puedan medirse de manera fiable.

Las subvenciones podran ser monetarias y nc monetarias

v 8i es monetaria se mediran por €l valor recibido; en el caso que sea percibida en moneda extraniera se
realizara la conversion al valor de la tasa representativa del mercado que establezea ef Banco de la Republica;
siempre y cuando no supere los valores promedic de compra de los mismos bienes o similares; si no es
posible definir ef valor promedio de mercado se medira al valor de recibido.

Las transferencias efectuadas entre entidades piblicas se mediaran al valor en libros de |a entidad que cede
ef bien.

v Las no monetarias: se mediran por el valor razonable del activo recibido o por el costo de reposicion
(promedio compra HOMIL) y en ausencia de estos dos, se medira al valor de recibido.

Otras subvenciones por transferencia entre enfidades plblicas: se medirén ast:

¥" Los recursos entregados por el Ministerio de Haclenda para el pago especifico de las mesadas pensionales
y cuotas partes pensionales, se mediran por el valor recibido en el momento de la transaccién.

v" Los recursos recibidos de ofras entidades de gastos de ndmina del personal en comisién se mediran al valor
en el momento de la transaccion y tendran ef mismo efecto gasto.

El reembolso de una subvencidn se reconocera como una reduccion del saldo del pasivo inicialmente reconocido y
como una disminucion def valor del activo correspondiente. De acuerdo a la naturaleza del recurso a entregar, la
diferencia si se presentare se reconocera como ingreso ¢ gasto en el resultado del periodo.

4.12 Politica Contable para Cambios En Las Estimaciones Contables Y Correcciones De Errores

4.12.1. Politicas Contables:

Las paliticas contables son los principios, bases, acuerdos, reglas y procedimientos adoptados por el HOMIL para la
glaboracion y presentacion de los estados financieros.

Las politicas contables establecidas por la Contaduria General de la Nacién y contenidas en el Marco Normativo para
la Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico, dan lugar
a los estados financieros que contienen informacion relevante y fiable sobre los hechos econémicos.

Las poiiticas contables serdn aplicadas per el HOMIL de manera uniforme para las transacciones, hechos y
operaciones que sean similares; manera excepcional adoptara politicas contables y considerando lo definido dicho
Marco y a partir de juicios profesionales para hechos econdmicos especificos, previa consulta con la Contaduria
General de fa Nacidn,
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El Hospital cambiara una politica contable cuando se realice una modificacion en el Marco Normativo para la Empresas
que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico, o en las politicas
adoptadas por la entidad cuando el cambio en la misma conlleve a la representacion fiel y a la relevancia de Ia
informacién; Un cambio en los criterios de medicion aplicados implicara un cambio de politica contable. Los cambios
en las politicas contables originados en cambios en el Marco Normativo para la Empresas que no Cotizan en el
Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico se aplicaran observando io dispuesto en la
norma que lo adople; los cambios en las politicas contables adoptadas por el Hospital, se aplicaréan de manera
refroactiva, es decir, que fa nueva politica se aplicara como si se hubiera aplicado siempre. Para tal efecto la empresa
ajustara los saldos iniciales de cada componente afectado del patrimonio para el periodo anterior més antiguo.

4.12.2. Cambios en una estimacién contable

Una estimacidn contable es un mecanismo utilizado por el HOMIL para medir un hecho econdmico que, dada la
incertidumbre inherente al mismo, no pueden medirse con precision, sino que solamente pueden estimarse. Elle implica
fa utilizacion de juicios basados en la informacion fiable disponibles y en técnicas o metodologias apropiadas. Son
estimaciones contables, entre ofras, el deterioro del valor de los activos, los valores razonables de los activos
financieros y la vida (il de los activos depreciables; si como consecuencia de obtener nueva informacidn o de poseer
més experiencia, se producen cambios en ias estimaciones, esta se revisara y, de ser necesario se ajustara.

.Los cambios en estimaciones contables no implican que esta afecte periodos anteriores ni tampoco constituyen la
correccion de un error, por lo cual los cambios en estimaciones contables se aplicaran en prospectiva afectando, hien
sea el resultado del periodo en el que tenga lugar el cambio si afecta solamente este periodo, o bien el resultado del
periodo del cambio v delos periodos futuros si el cambio afecta a todos elios.

Cuando el HOMIL realice un cambio en una estimacion contable revelara lo siguiente:

v"  La naturaleza del cambio;

v' Elvalor del cambio en la estimacion contable que haya producido efectos en el periodo actual o que se espere
produzca en periodo futuros; y

¥ Lajustificacion de la no revelacion del efecto en periodos futuros.

4.12.3. Correcciones de errores de periodos anteriores.

Los errores son las omisiones e inexactitudes que se presentan en los estados financieros del Hospital Militar Central,
para uno o mas periodos anteriores, como resultado de un fallo al utilizar la informacion fiable que estaba disponible
cuando los estados financieros para tales periodos estaban formulados y que podria esperarse razonablemente que
se hubiera conseguido y tenido en cuenta en la elaboracion y presentacién de aquellos estados financieros. Se
incluyen, entre otros, los efectos de errores aritméticos, errores en aplicacion de politicas contables, la inadvertencia
o mala interpretacién de hechos y los fraudes (Marco normativo 5.3. pag. 178).

El Hospital Militar corregira los errores materiales de periodos anteriores de manera retroactiva reexpresando la
informacion comparafiva afectada por el error, de forma que, en los estados financieros, se corriian los errores, como
si estos no se hubieran cometido nunca. Cuando por la correccion de un error, sea impracticable determinar el efecto
acumulado en el pericdo corriente, El Hospital corregird ef error de forma prospectiva; Los errores de periodos
anteriores que sean inmateriales se corregiran ajustando los saldos de las cuentas afecladas por ef error y no se
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requerira su reexpresion retroactiva. EL efecto de la correccidn de un error de periodos anteriores, sea material o no
material, no se incluira en el resultado del periodo en el que se descubra el error.

Cuando e HOMIL realice una correccidn de errores de periodos anteriores se revelaré lo siguiente;

La naturaleza del error de periodos anteriores;

El valor del ajuste para cada periodo presentado, si es posible;

El valor del ajuste al principio del periodo anterior més antiguo sobre el que se presente ia informacion; v

La justificacion de las razones por la cuales no se realizd una reexpresion refroactiva por efecto de la
correccitn del error.

SNANENEN

4.13 Politica contable para los Hechos Ocurridos después del Periodo Contable

Los hechos ocurridos después del periodo contable son todos aguellos eventos, favorables o desfavorables, que se
producen entre el final del periodo contable y la fecha de autorizacion para la publicacion de los estados financieros.
El final del periodo contable se refiere al Uitimo dia del periodo con el cual estan relacionados los estados financieros
y correspondera al 31 de diciembre. Por su parte la fecha de autorizacion para la publicacién de los estados financieros
correspondera a la fecha en la que se apruebe que los diferentes usuarios tengan conocimiento de éstos.

Hechos ocurridos después del periodo contable que implican ajuste: Son aquellos que proporcionan evidencia
de las condiciones existentes al final de dicho periodo. La Entidad ajustara sus valores en los estados financieros
para refigjar la incidencia de los hechos ocurridos después del periodo contable que impliquen ajuste; como:

» Resolucion de un litigio judicial que confirme que el HOMIL tenia una obligacién presente al final de periodo
contable,

« Cambios en el valor del deterioro de los activos anteriormente reconocidos

» El descubrimiento de fraudes o errores que demuestren que los estados financieros eran incorrectos, entre
otros.

Hechos ocurridos después del periodo contable que no implican ajuste: Son aquellos que indican condiciones
surgidas despueés de éste y que por su materialidad seran objeto de revelacitn; como: Las compras o disposiciones
significativas de activos; La ocurrencia de siniestros; El anuncio o comienzo de reestructuraciones. El inicio de
litigios, entre ofros.

4.14 Politica Contable para Costos Hospitalarios

Su objetivo es determinar los costos por centros de costos, a través de las contabilidad de costos bajo el anélisis de
los procesos, recursos y actividades médicas de acuerdo a la prestacion de servicios de salud de alta y mediana
complejidad del Hospital Militar Central, por medio de métodos de recoleccion de informacién, clasificacién, andlisis de
costo beneficio que facilite la toma de decisiones, ia planeacién y el control administrativo
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Los Componentes o Elementos de Costo de las instituciones prestadoras de servicios de salud no se pueden asimilar
a los de otro tipo de empresas de servicios, por los objetivos propios de la entidad y la relativa importancia de los
recursos econdmicos necesarios en el desarrollo de sus actividades.

En estas entidades, una adecuada clasificacion de los Componentes del Costo debe permitir determinar:

¥" Los costos primarios o directos por Centro de Costo operativo,

v" Los costos indirectos y gastos generales de las actividades operativas, logfsticas y administrativas, y

v" El costo total causado en la prestacion de cada uno de los servicios, considerando los de produccion y los
administrativos.

Por estas razones, en el analisis gerencial de la rentabilidad de los productos hospitalarios, y en general de todos los
productos © servicios, o del desempefio de las distintas actividades, con el fin de efectuar una adecuada toma de
decisiones, es importante considerar todos y cada uno de los denominados componentes del costo de tales productos,
servicios y actividades.

En las instituciones prestadoras de los servicios de salud se consideran como componentes de costo, los siguientes
elementos:

v" Mano de obra

v Suministros

v Costo por uso de bienes y equipos
v" Costos indirectos

v" (Gastos generales.

Por la relacion existente con los productos o servicios prestados por las enfidades de salud algunos de estos
componentes del costo constituyen el denominado costo primario o costo directo del centro de costlo, el cual esta
conformado por la sumatoria de fos valores determinados por la mano de obra, los suministros y los costos por el uso
de los bienes y equipos operativos y necesarios en la prestacion de los servicios, los cuales pueden ser identificados
adecuadamente en cada Centro de Costo operativo. Por su naturaleza los costos indirectos y los gastos generales se
deben asignar a los diferentes Centros de Costo, utilizando bases de distribucion definidas sobre conceptos razonables
de aplicacion, para de esta manera obtener el costo total de los mismos. Es importante considerar que la identificacion,
clasificacion y registro contable de los componentes def costo, se debe efectuar inicialmente con cargo a los Centros
de Costo operativos, administrativos o logisticos, en donde el Sistema de Costeo, es el encargado de acumularios y,
posteriormente este mismo sistema, mediante una distribucion proporcional utilizando como base las denominadas
equivalencias, determina el costo por producto o servicio de salud prestado por la institucion.

» LISTADC DE NOTAS QUE NO APLICAN A LAENTIDAD

Nota 6. Inversiones e instrumentos derivados
Nota 8. Prestamos por cobrar.
Nota 11. Bienes de uso publico e histérico y cultural.
Nota 12. Recursos naturales no renovables.
Nota 13. Propiedades de inversién.
Nota 15. Activos biologicos.
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Nota 17. Arrendamientos.

Nota 18. Costos de financiacion.

Nota 19. Emision y colocacion de titulos de deuda.

Nota 20. Prestamos por pagar

Nota 25. Activos y pasivas contingentes

Nota 32. Acuerdo de concesion — entidad concedente

Nota 33. Administracién de recursos de seguridad social en pensiones {fonde de colpensiones).
Nota 34. Efectos de las variaciones en las tasas de cambic de la moneda exiranjera.

Nota 35. Impuestos a las ganancias.

Nota 36. Combinacion y traslados de operaciones.

A contdinuacion, se presentan |as notas a las cuentas contables, asi:

NOTA 5 - EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

Bajo esta denominacion, se incluyen las cuentas que representan los recurses de liquidez inmediata, tales come Caja,
Cuentas Corrientes y fondos disponibles para las actividades del Hospital Militar Central. A continuacidn, se presenta
el comparativo:

COMPOSICION:

5 | |
14 | Db | EFECTVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO | 4.699.997.401,74 | 25.831.091.579,65 | -21.431.094.477,91 |
1.1.05 | Db | Cala | 9BBAT261200. 30122812811 9404980013
11140 Db | Depssios en insttuciones firancieras | 371162478880 | 25.761.968.766,00 | -22.080.342.978,04

La administracién del Hospital para la vigencia 2024 mediante Resolucion 0054 del 19 de enero/24 autorizo la creacién
de las cajas menores, asl: Caja Menor de Insumos Hospitalarios y la Caja Subdireccién Administrativa por
$68.900.000,00 cada una, siendo su finalidad atender los gastos hospitalarios, el suministro oportuno de
medicamentos, elementos de laboratorios, quirlrgicos, de curacién, como también la adquisicion de servicio de salud
que se requieren en forma inmediata para los usuarios del Hospital Militar Central y atender los gastos, relacionados
con ef mantenimiento de las instalaciones y equipos, la adquisicion de materiales y suministros y mantenimiento,
comunicaciones y transporte. Por el clerre de periodo en diciembre de 2024 se cerraron las cajas menores retornando
los saldos a la Cuenta Bancaria del BANCO DAVIVIENDA 017-99012-8.

5.1. Depésitos en Instituciones Financieras
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| DEPGSITOS EN INSTITUCIONES | ; | :
1o o N |3TIEATISE TSRS | LINIIIBI
|111005 | Db | Cuenta corrente 371162478880 75.791.965.765,54 -

22.080.343.978,04 |

Las variaciones que presentan las cuentas de Caja y Depdsitos en Instituciones Financieras obedecen a la dinamica
que en su momento se dan por el ingreso de efectivo o transferencias bancarias, por el recaudo de los servicios
prestados tanto de salud, por convenios de docencia, pago de matriculas de la Escuela de Enfermeria, certificaciones,
servicio de parqueadero, arrendamientos de &reas, entre otros y las transferencias que se reciben de Recursos de la
Nacion, por lo que sus variaciones entre un pericdo y ofro pueden incrementar o disminuir obedeciendo a la misma

dinamica.

A continuacién, se relacionan las cuentas bancarias con saldo contable al 31 diciembre/2024:

BANCO DAVIVIENDA 017-012774 795.165.982,31
BANCO DAVIVIENDA 017-89012-8 2434.751.445,54
BANCO DAVIVIENDA 017-99002-9 4.348.682,00
BANCO POPULAR 017-02008-2 472.358.678,95
TOTAL 3.711.624.788,80

NOTA 7- CUENTAS POR COBRAR

A 31 de diciembre de 2024 el fotal de las cuentas por cobrar presenta un saldo de $ 107.853.128.036,47 registrando
un aumento de $ 39.641.982.532,42 (equivalente al 58.12%) frente al mismo periodo del afio anterior; en esta cuenta
se registran entre otros los valores de la facturacion de los clientes por la prestacién de servicio de salud; su incremento
se debe basicamente a la cartera pendiente por Direccidn General de Sanidad Militar.

COMPOSICION:

CUENTAS POR COBRAR

Db _ Prestacxon de serwcms de Satud )

ags Db | Otras Cuentas por cobrar .
f‘iﬂ 85 b Cuentas por cobnar de dificil recaudo
1386 Cr | Deterioro acumulade de cuentas por cobrar( )

Hospital Militar Central

140, 368, 831 582, 50
' 2 930 473 965, oa

5 379 813, 736 94
-11 325 79124835

9.641.982.532,

73.554.869.241,92
| 30BSTIET | -B2B01612, 79
CBA1240331798 1 767410418,96 |
-131569.492.633112";'  2.143611.385,37 |

36.813.762.340,88 |
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38608 | Cr
38680 | Cr |

}
11
i1
1.

! Deterioro: Presiacién de servicies de salud

-6,857.:632.154
-4488.150.08

80 -8.965.916.062,26 |

2408.263907,37
3532747800 |

Las cuentas por cobrar se caracterizan por ser Activos Corrientes, sin embargo dentro del valor total de
107.853.128.036,47, se regisiran algunas cuentas como Activo no Corriente por valor neto de $1.939.156.832,48 que
incluye el deterioro acumulado y que corresponden a las facturas emitidas dentro los plazos establecidos, sin embargo
sus recaudos superaron los tiempos para el pago, o que en el momento del andlisis presenta incertidumbre de
recuperacion; quedando valor final como activo corriente de cuentas por cobrar § 105.913.971.203,98 asi:

1318 Prestacion de serviclos de salud 104.683.914.756,80 5.684.711.825,80
1384 Ofras cuentas por cobrar 1.230.051.447,08 1.700.422.518,00
1385 Cuentas por cobrar de diffcll recauda 0 5.879.813.736,94
1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar 0 -11.325.791.248,35
TGTAL 105.813.971.203,98 1.839.156.832,49

1.3 TOTAL CUENTAS POR COBRAR 107.853.128.036,47

Las cuentas por cobrar por servicios de salud se reconocen en dos estados:

Pendiente de Radicar

Facturacion Radicada:

[ En tramite: que corresponde al reconocimiento de los servicios efectivamente
prestados, cargados a las cuenias de acuerdo a las tarifas de convenios vigentes o
de acuerdo a la normatividad vigente.

Facturado: corresponde al reconocimiento de los servicios efectivamente prestados,
Hquidados y Facturados de acuerdo a las tarifas de convenios vigentes o de acuerdo

a la normatividad vigente.

Corresponde al reconocimiento de los servicios efectivamente prestados, liquidados
y Facturados de acuerdo a las tarifas de convenios vigentes o de acuerdo a la
normatividad vigente y cuya documentacién se ha radicado en la entidad

correspondiente.

La clasificacion a 31 de diciembre de 2024 entre radicado y sin radicar en [a cuenta de servicios de salud es la siguiente:
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PLAN DE BENEFICIOS EN SALUD {PBS) POR EPS - CON FACTURACION RADICADA

PLAN DE BENEFICIOS EN SALUD (PBS) POR EPS - SiN FACTURAR O CON FACTURACION

100666707800 | 25010222185 |  1.336.856.209.65
PLAN SUBSIDIADD DE SALUD {PBSS) POR EPS - GON FACTURAGION RADICADA massio|  zesrermsr|  ssseso
EMPRESAS DE MEDICINA PREPAGADA (EMP) - CON FAGTURACIGN RADICADA 15.59.240.00 ) 15.36.24000
SERVICIOS DE SALUD POR IPS PRIVADAS - CON FACTURAGION RADICADA i | 462029200 12.148595.00
SERVICIOS DE SALUD POR COMPARIAS ASEGURADORAS - CON FAGTURAGION RADICADA 15316.256.00 1 263.880.00 16.580.118.00
SERVICIOS DE SALUD POR ENTIDADES CON REGIMEN ESPEGIAL - CON FACTURACION RADICADA sssaT st | 452263515048 | 600604600758
SERVICICS DE SALUD POR PARTICULARES 10758932736 | 1378460500]  121.373.002.36
ATENCION ACCIDENTES BE TRANSITO SOAT POR COMPARIAS DE SEGURCS - CON
FACTURACION RADICADA B52757.82881 | 20209400400  955.791.83281
RIESGOS LABORALES (ARL) - CON FACTURACION RADICADA 1507348020 235540800 5037887720
RECLAMACIONES CON CARGO A LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD - CON FACTURACION RADICADA 26313009100 | 1425655600 |  377.305.847.00
COTRAS CUENTAS POR COBRAR SERVICIOS DE SALUD 1990.663.95000 | 9174567700 |  2.091.408.627,00
SUBTOTAL RADICADO §0.007.730.71228 | 5553.818.579.00 | 65.564.548.202.18

PENDIENTE DE RADICAR 277.619.579,27 A ametesmar

PLAN SUBSIDIADG DE SALUD (PBSS} POR EPS - SIN FACTURAR O CON FACTURACION PENDIENTE

DE RADICAR 8.634.217,50 - 9.634,217,50

SERVICIOS DE SALUD POR IPS PRIVADAS - SIN FAGTURAR 0 CON FACTURACION PENDHENTE DE

RADICAR 197219879 1,922.198,7%

SERVICIOS DE SALUD FOR COMPANIAS ASEGURADORAS - SN FACTURAR O GON FACTURAGIGN

PENDIENTE DE RADICAR 757773810 . 7.577.738,10

EMPREGAS DE MEDICINA PREPAGADA (EMF) - SN FACTURAR G CON FACTURACIGN PENDIENTE

DE RADIGAR 1732676 . 1732076

SERVICIOS DE SALUD POR ENTIDADES CON REGIMEN ESPECIAL - SIN FACTURAR O CON

FACTURACIGN PENDIENTE DF RADICAR £3.120.985.635,51 .| 4312098583 51

ATENCION ACCIDENTES DE TRANSITC SOAT POR COMPANIAS DE SEGUROS - SIN FACTURAR O

CON FACTURACION PENDIENTE DE RADIGAR 728.074.636,39 - 728.074.636,38

RIESGOS LASCRALES (ARL) - S1N FAGTURAR O CON FACTURACIGN PENDIENTE DE RADICAR 3356115483 ) 125516483

RECLAMACIONES CON CARGC A LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD S0OCIAL

EN SALUD - SIN FACTURAR O CON FACTURACION PENDIENTE DE RADICAR 486.796.544 47 130.883.246,00 827.6898.790,47
SUBTOTAL SIN RADICAR 44576.180.04462 | 130.893.246,00 | 44.807.082.290,62
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Del fotal de las cuentas por cobrar de servicios de salud, por valor de $110.368.631.582,80, el 88.95% corresponde a
la prestacion de servicios de salud a los usuarios de nuestro cliente principal la Direccion General de Sanidad Militar ~
DIGSA, desagregados asi: $1.179.479.117 del convenio 2021, y $96.993.560.671 del convenio 2024 que comprende
valor radicado y sin radicar basicamente de la prestacion de servicios de los meses de noviembre y diciembre de 2024

asl:

TOTAL CARTERA DIGSA

Condrato DIGSA-HOMIL 2021

1.478.479.117

Contrato DIGSA-HOMIL 2024 + Resolucidn 01 de enero 2024

95.963.560.671

Contrato DISSA-HOMIL 2024 Facturas radicadas

55.531.828.676

Contrato DIGSA-HOMIL 2024 Pendiente de radicar_ a Radicar en enere 2025

41.461.731.995

TOTAL

98.173.039.768

El saldo del contrato 2021 corresponde a

Menor valor facturado por HOMIL de medicamentos de la vigencia 2021

1.531.260.512,00

{-] Notas Crédito menor vailor facturado de medicamentas de la vigencia 2021.

- 331.781.395,00

Valor pendiente contrato 2021

1.172.479.117,00

El saldo del conirato 001/2024 DIGSA-HOMIL corresponde a:

Tolal Facturacion 2024 500.870.137.057,00
(+) Notas Débito

{-) Notas Srédito -4.025.021.307,30
{~} Total Pagos a Diclembre de 2024 Confrate 001/2024 -406.000.000.000,00
CUENTA POR COBRAR CONTRATO 2024 { Radicada-Pte. de Radicar) 95.945,115.749,70

El saldo de DIGSA del pago por Resoclucion correspondiente al cobro de servicios del 01 de enero de 2024 es de

$48.444.921.

7.21 OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Dentro de las Otras cuentas por cobrar por valor de $2.930.473.965,08 se registran conceptos de cuctas partes
pensicnales, recursos de acreedores reintegrados a tesoro nacional, arrendamientos, entre otros, de este valor se tiene
el registro como cuenta por cobrar no corriente la reclamacion al Instituto de Seguros Sociales por valor de $
1.685.059.370 la cual se encuentra deteriorada al 100%.; valor que no afecta el Estado de Resultado Integral de la
vigencia 2024, dado & que ésta fue deteriorada en las anteriores vigencias (Ver cuadro siguiente 7.21 %
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| OTRAS CUENTAS POR
| COBRAR

i 1 .230.051.447, 08 ‘E 700.422.518,00 f 2.930.473.965, 08

i 1.685.059.370,00 g 1.685.059. 370 00

(1Y

58% | 1.245.414.595, 08

| Cuotas partes de pensiones | 32,408,364, oﬂ 15,363,148, 00 a7 771 stz 00 | % a7 771 512, gg

| indemnizaciones 0, 00 (685,059,370, 0 1.685.059. 370 00 1. 685 059 370, oe r 885 056.370,00 | 400% | 0 00

| Recursos de acreedores | o S i 3
reintegrados a tesorerigs | 35432431600 m ,38?‘,‘?2 cem 0y T4 | s 316 o
f‘ Arrendamiento operativo 126.265.458,00 ; ol 0% 125 255 453 DD
Otras cuentas por cobrar | 687.053.309,08

7.22 CUENTAS DE DIFICIL RECAUDO

0% | GET 053 3(}9 08

Las cuentas por cobrar de diffcil recaudo por valor de $ 5.879.813.736.94, las cuales son gestionadas a través de fa
Oficina Asesora Juridica, se encuentran deterioradas al 100% al cietre de la vigencia 2024, dando como afectacion
directa en el Estado de Resultado Integral de 2024 un valor de $767.410.418.96 (Ver cuadro siguiente 7.22).

: CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL

: RECAUDC

5.879.813.736,94 |

§.879.813.736, 94 ; 5.412.403.317,98

767.410.418,96 | ‘é 5.879.813.736,94 | 100% |

i " .
: Prestacmn de servicios de salud

3 014. 533 629 48 !

3.014.533.629 48 ! 2292 276.773,52

T22.256. 855 96 3 014 533 629 48 100% :

Otras cuentas por cobrar de dlﬁcﬂ recaudo

2855 280 1074 !

2 865 280 1074 2 820 126 54446

%
S
45 153 563 00 2 865.280 197 46 100% i

Nota: La afectacion del deterioro de cuentas de dificil recaudo por prestacion de servicios de salud en el 2024 es de
$767.410.418.96 de acuerdo al informe de deterioro efectuado por la Unidad de cuentas Hospitalarias y Facturacién
de los siguientes terceros:
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80896920 | YESID SANCHEZ DIAZ ] 1.402.100,00
8006088702 | EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA 8. A §  10.032.419,00
800140349 | CAFESALUD. $ 1.280.174,23
800140384 | CLINICA COLSANITAS SA. $ 703.300,00
800228175 | COLMENA RIESGOS PROFESICHALES $ 495.060,00
800251440 | EPS SAMITAS SAS EN INTERVENCION BAJO LA MEDIDA DE TOMA DE POSESION -5 86.250.231,00
800256161 | SEGUROCS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A. 3 1.724.089,00
802016407 | REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO.8 §  14.820.810,00
805001557 | SERVICIC OCCIDENTE § 147.082,00
817001773 | ASCCIACION INDIGENA DEL CAUCA AIC EPS-INDIGENA § 1.665.994,00
830003564 | ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR S.A.8. $  18.585.167.65
880002180 | SEGURCS COMERCIALES BOLIVAR S.A. $ 2.165.077,00
860002184 | AXA COLPATRIA SEGURCS S.A. 5 19.405.788,00
860002400 | LA PREVISORA S.A, $ 1.607.701,00
860009578 | SEGUROS DEL ESTADOQ § 166.915.958,00
860028415 | LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES ORGANISMO COOPERATIVD $ 860250100
860037013 | COMPANIA MUNDIAL DE S8EGUROS SA. $ 206.524.132,00
860039988 | LIBERTY SEGUROS S.A. $  13.379.870,00
860066942 | COMPENSAR -$ 277124700
860524654 | ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA LTDA ENTIDAD COOPERATIVA § 268064800
890102044 | CAJA DE COMPESACION FAMILIAR CAJACQP! ATLANTICO. $ 637.445.00
83050080¢ | INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD NORTE DE SANTANDER $ 750.314,00
880000286 | DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA $ 15.857.546,00
890803407 | SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A, $ 1.998.012,00
531700037 | MAFRE SEG.GENERALES COL, SEG. $  49837.089,00
891856000 | CAPRESQCA EPS. $ 375287100
800462447 | CONSORLIO SAYP-FOSYGA. -$ 49.126,00
801037916 | ADMINISTRADORA DE LOS RECURSCS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD §  154.686.055,54
901543211 | CAJACOPIEPS S.AS § 204799.774,00

1000227523 | CHRISTOPHER GIHOVANNY SOTO MOREND 3 3.766.300,00
1003711782 | HERMES JULIAN MALAGON LOZADA $ §44.800,00
10350811981 | ALEJANDRA HIJA DE MONTERQ MEZA -4 65.600,00
800226175 | COLMENA RIESGOS PROFESIONALES $ 80.106,00
800251440 | EPS SANITAS SA S EN INTERVENCION BAJD LA MEDIDA DE TOMA DE POSESION §  61.702.041,00
800256161 | SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A. $ 432.472,00
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890389010 | UNIVERSIDAD DEL VALLE -§ 6.486.260,00
890480055 | DEPARTAMENTO DE BOLIVAR -5 13.156.234,00
89090379C | SEGURO DE VIDA SURAMERICANA S A. $ 74.000,00
891500319 ; UNIVERSIDAD DEL CAUCA $ 2.070.288,00
501237328 | UT ALIMENTOS & SERVICICS $ 1.620.000,00
TOTAL $  767.410.418,96

La variacién de la cuenta de deterioro de salud diferente a DIGSA en balance es de $788.814.048, lo cual difiere en
$ 11.912.029 de la variacion de anélisis de deterioro a 31 de diciembre de 2024 ID: 378079 por valor de § 800.726.077
por los siguientes valores deteriorados en 2023, recuperados v/ o castigados en 2024.

800226175 | COLMENA RIESGQS PROFESIONALES § 80.100,00 | CASTIGO DE CARTERA
890903730 | SEGURO DE VIDA SURAMERICANA 5.A. $ 74.000,00 | CASTIGO DE CARTERA
1003711782 | HERMES JULIAN MALAGON LOZADA $ 644.800,00 | CASTIGO DE CARTERA
10390811981 | ALEJANDRA HUA DE MONTERO MEZA s 65.600,00 | CASTIGO DE CARTERA
800113672 | GOBERNACION DEL TOLIMA SECRETARIA DE SALUD S 134.485,00 | RECUPERACION DETERIORO
860015536 | HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN IGNACIO s 5.492.390,00 | RECUPERACION DETERIORO
860078828 | COMPARIA MEDICINA PREPAGADA S.A. COLSANITAS s 5.420.654,00 | RECUPERACION DETERIORO
TOTAL $  11.512.029,00

Las cuentas por cobrar de dificil recaudo correspondientes a prestacion de servicios de salud tienen los siguientes
ferceros.

21047852 | ROSA DELIA DIAZ 1.285.100,00 0,00 0.00| 1.295.100,00
80896920 | GERMAN AUGUSTO RODRIGUEZ RINCON 1.402.100.00 0001 140210000 8,00
800130907 | EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S. A. 12.804.489,00 0.00 0,00 12.804.489,00
800140945 | SALUD TOTAL EPS. 369.368.215,59 000 1.28017123| 368.082.044,36
800149384 | CLINICA COLSANITAS S.A. 6,00 703.300,00 0.00; 70330000
800226175 | COLMENA RIESGOS PROFESIONALES £.00 495.000,00 0.00{  495.000,00
800251440 | CAFESALUD. 236.054.576,00 | 10.856.63500 | 97.106.866,00 | 149.804.345,00
. :E:‘UROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA 00| 172400800 500] 172400900
802016407 | REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO.8 0060} 14.820.8%0,00 0,00 | 14.820.810,00
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805000427 | £.P.5. SANITAS S.A. . 158.296.840,00 9,00 000 158.298.840,00
805001557 | SERVICIO OCCIDENTE 0.00 147.082,00 0,007 147.082,00
806008394 | EMPRESA PROMOTORA DE SALUD COOMEVA. 32.089.285,00 0.00 000} 32.099.28500
s1001773 | o INPIGENA DEL CAUCAAIC EPS- 000 165599400 000] 465590400
530003564 | anuemoh MUTUALSER EVIPRESA SOLIDARIA BF 2431070700 | 3518384065 | 16.508.67300 | 4280587465
830039670 | DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR. £4.738.376,00 0,00 0,00 | 64.738.376,00
860002180 | SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A. 2.165.077.00 0,00 2.185.077,00
860002183 | AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDAS.A. 9.832.228,00 0,00 000 8.832.228,00
BG0002184 | AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. 50.528.741,00 0,001 1940578800 | 31.122.953,00
860002400 | AXA COLPATRIA SEGUROS S.A. . 75.884.153,00 0,00 1.607.701,00 | 74.276.452,00
BE0O0S578 | LA PREVISORA S.A. . 44,101.166,00 | 166.915.958,00 0,001 211.017.424,00
B60028415 | LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES ORG 8.807.501,00 205.000,00 |  8.602.501,00
860037013 | COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. . 218.971.236,00 | 241.926.817,00 ] 35.302.685,00 | 426.585.368,00
860039988 | LIBERTY SEGUROS 5.A. 13.379.870,00 0,00] 13.379.870,00
B60066042 | COMPENSAR 7.758.515,00 0,00 2.771.247,00 1 4.887.2588,00
860524654 ?{iiﬁi@ ggggEs:;TI?&mA PECOLOMEIA LTDA 000  2.690.648,00 2.690.648,00
590102000 | i A PESACION FAMILIAR CAIACOR! 653095100 63744500 000| 7.471.306,00
so0500850 gis!;r;'itg; RDEPARTAMENTAL DE SALUD NORTE DE 0,00 750314.00 00| 75031400
890900286 | DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 00| 1585754600 000 | 15.857.546,00
890903407 | it CION FAMILIAR CAIACOR 12.086.967,00 000| 1998.012,00| 10.088.955,00
891600091 | SEGUROS GENERALES SURAMERICANA .4, 8.421.371,00 0,80 0,00 842137100
891700037 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR BEL CHOCO 36.459.161,00 9.862.739,00 4.925.670,00 { 41.396.230,00
891700037 | MAFRE $EG.GENERALES COL, SEG. 0,00 3.752.871.00 0,00 3.752.871,00
899999113 | MAFRE SEG.GENERALES COL. SE6. . 20.180.002,00 000 000§ 20.180.602,00
899999114 | SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, 696.530,00 0.00 0,001 698.530,00
900336524 | DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. 26.115.542,00 0.00 0,60} 25.115542,00
900462447 | SECCIONAL SANIDAD BOGQTA - POLICIA NACIONAL. 169.174.403,34 0,00 49.126,00 | 169.125.277,34
901021565 | CONSORCIO SAYP-FOSYGA. 6.670.659,00 0,00 0,00 6.670.659,00
901037916 | EMSSANAR S.A.S. 605.658.672,58 | 155.308.038,00 619,982,46 | 760.347.728,13
901361595 | GENERAL DE SEGURIDAD SOCALENSALLD 16770000 000 00| 16770000
901543211 | CAJACOP| EPS S.AS 0,001 204.799.274,00 0,00 | 204.799.274,00
1000227523 | CHRISTOPHER GIHOVANNY $0TQ MORENOD GO0y 3.766.300,00 0,00 3.766.300,00
1003711782 | UNIDAD PRESTADORA GE SALUD BOGOTA 644.800,00 0,00 644.800,00 9,00
1012421707 | RERMES JULIAN MALAGON LOZADA 1.840.600,00 0,00 0001 1.810.600,00
1034313917 | JOSE ALDINEBER HERRERA BOCANEGRA 3.048.800,00 0,00 000 3.048600,00
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1131111046 | SAMANTHA BERMUDEZ VALENCIA 1.082.160.00 0,00 000 1.052.100,00
10390811981 | DANNA ROCIO JANNA BRACAMONTE 65.600,00 0,00 65.600,00 G.00
TOTAL 2.202.276.77352 | 906.319.877,65 | 184.063.021,69 | 3.014.533.629,48

Las cuentas por cobrar de dificil recaudo correspondientes a otras cuentas diferentes a prestacion de servicios de satud
tienen los siguientes terceros.

800226175 | COLMENA RIESGOS PROFESIONALES. 80.100,00 000|  80.400,00 000
80051440 | o ot possan T ERVENCION BAJO LA MEDIDA DE 0,00 | 61.702.041,00 000| 6170204100
800256761 | SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA SA. 739.37200 00| 43217200 30720000
560002183 | AXA COLPATRiA SEGUROS DE VIDA SA, 0.250.123,00 0.00 000|  9.250.123,0
860002503 | CVA DE SEGUROS BOLIVAR SA. | 6.356.381,00 000 000 635838400
560026415 | Booommamg oS GENERALES ORGANISMO 4.375.995,00 0,00 000|  4375.99500
sa0ago0te | UNIVERSIDAD DEL VALLE 6.496.260,00 000 | 6.496.260,00 0.0
500450050 | DEPARTAMENTO DE BOLIVAR 15.407.686,00 000] 1315603400 225146200
goggoz7oc | SEGURO DE VIDA SURAMERICANA SA, | 74.000,00 0,00 74,000,00 0,00
s9150031a | UNIVERSIDAD DEL CAUCA 0.00| 2070.268,00 000| 207028800
891660010 | GOBERNACION DEL CHOCO, 26.256.370,00 0,00 000| 2625837000
891680047 | E-S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS. 21.545.629,00 6,00 000| 2754562900
89009014 | DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. 68.570.778,00 0,00 000| 6B570.77800
§90a3162 | AGENGIA LOGISTICA DE LAS FUERZA MILITARES. 2654.721.20246 090 0,00 | 2654.721.20246
000462447 | CONSORCIO SAYP-FOSYGA, 126.319,00 0,00 0] 1263100
e01237328 | UT ALIMENTOS Y SERVICIOS 000 1620.000,00 000| 16200000

TOTAL 2820.126.544,46 | 65.392.320,00 | 20.238.766,00 | 2.865.280.107 46

Lo anterior incluye el valor del anticipo efectuado a la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares por valor de
$2.654.721.202 .48, correspondiente al contrato N°138 de 2008 del proyecto SISAM, el cual fue financiado por la
Nacion en la vigencia 2008. De acuerdo con el Acta de Liquidacién del contrato entre el Hospital y la Agencia en su
numeral primero establece “la fiquidacion bilateral y ¢f saldo por ejecutar por $ 1.729.593.405,54", valor que fue recibido
por el Hospital en el 2015 y a su vez reintegrado al Tesoro Nacional; en el numeral segundo de esa Acta se indicd que
‘la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelaria al Hospital Militar Central, los dafios y perjuicios por el
incumplimiento del contrato interadministrativo N° 138 de 2008 def producto de todas las acciones judiciales que se
hayan emprendido o que se emprendan contra U.T RED BYTE TECH -SISA, incluso en conira de la Previsora S.A.
Compafiia de Seguros”.
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Ante esto, la Oficina Asesora Juridica viene informando el estado de la demanda que adelanta la Agencia Logistica
contra el contratista U.T. REDBYTE TECH-SISA y otros; por lo que con oficio 1-00003-202022577-HMC Id: 102926 del
07 de octubre de 2020, actualiza el estado segin informacion de la Agencia, asi:

“A través de sus apoderados la Agencia Logistica ha surtido el impulso vigilancia, defensa y contradiccion en cada uno
de los procesos, por ella y con el 4nimo de dar mayor claridad a la antes expuesto, se refacionan todas las acciones
legales que cursan en la jurisdiccion contenciosa administrativa y su estado al 30 de septiembre de 2020, en el
siguiente cuadro:

TRIBUNAL Declarar la hulidad ds la Acumufade con e

ADMINISTRATIVO resolucién por medio de la procese N° 2074-
250002336000 | SECCION TERCERA | SISASA cual s figuidd 224- Al despacho
20 SUBSECCION B CONTRGVERS! yniiataralmenta e coniralo para  fallo  de
140135700- NA A CONTRA | N° 165 de 2008, Condanar a $660.000.000 | segunda insfancia,

ACTUAL fa ALFM al page da perjuicies
NIT 890329546 causados a SISA

TRIBUNAL Nulidad de las resoluciones Fallo a favor da fa

ADMINISTRATIVO qua declararon ef onfidad, el cusl fue

SECCICN TERCERA | SiISASA ingumpiimiento e  higleron apelado por Ia parte

SUBSECCION A efocliva la clausula penal del aclora, se conceds
250002336000 CONTROVERS! conlrafo 185 2008. ragtirso de
20 A CONTRA | Condenar &l ALFM & $ 650.000.000 | apslacitn-
146022400- HiA NIT 690326946 ACTUAL Indemnizacién por petfuiclos prosentados

causados a SISA alegalos finales

TRIBUNAL Declarar fa nulidad de fas Fallo do primera

ADMINISTRATIVO DE | PREVISORA 5.4 resoluciones No. 938,941 de instancla a favor de

CUNDINAMARCA CA | COMPANIA DE 2011, 121 de 2008 y 534 de la  enlidad A
256002336000 | MAG. BERTHA LUCI | SEGUROS 2012 por las cuales se despacho para falio
20 CEBALLOS declara el incumplimienio de! de segunda
130217000- CONSEJQ DE | MIT 15894880 CONTROVERS! contrato 1652008, instancia

ESTADO /MG DANILO A Condenar af reinfegro de fas $6.005.923.170

ROJAS CONTRACTUAL | stmas que la aseguradors

faya cancelado

TRIBUNAL PREVISORA S.A Ordenar ol pago de fa Fallo de primera

ADMINISTRATIVO DE | COMPANIA DF clfusula  pemal  pecunfaria instancia a favor de
250002326000 | CUNDINAMARCA MG. | SEGUROS EJECUTIVO contrato 16572008 suscrito $3.151.747.118 | fa enfidad, apslado
20 CORINA DUQUE CONTRACTUAL | por fa UT Red Byle Tech- por el gjectilady
120054800 AYALA NIT 16894580 Sisa

TRIBUNAL Ordenar ol pago del Faflo da primera

ADMINISTRATIVO DE incumplimierto dal conirato instaneia a favor de
250002336000 | CUNDINAMARCA MG, SISAS.A EJECUTIVO 1652008 susorite UT Rad $16.870.743.221 | la enfidad, apolady
20 JUAN GARZON CONTRACTUAL Byte Tech- SISA por of ejacutado. Al
140081460 despache para failo

d5 segunds
instanci.

Por todo lo anterior, es preciso indicar que a la fecha las acciones legales incoadas por parte de la Agencia Logistica
de las Fuerzas Militares con el fin de cancelar af Hospital Militar Central fos dafios y perjuicios por el Incumplimiento

del contrato interadministrativo N° 138 de 2008 se encuentran en trémite judicial, y no existe una decision ejecttoriada
al respecto”,

De acuerdo con el Acta de Reunién del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable realizada el 25 de octubre de 2021,
por parte de la Cficina Asesora Juridica informo lo siguiente: De este proceso se encuentran 5 casos sometidos a
discusion judicial de los cuales en 2 de ellos la Agencia Logistica es demandante y en 3 actta como demandado, en
los que estan como demandado son por la empresa Contratista y la Aseguradora, de los 3 indica ef Radicado 2014357,
2014224 el Contratista demanda la nulidad de los actos administrativos y se aplicd la clausula penal, por tener unidad
- de materia los tribunales lo unificaron en un solo proceso dejéandolo en el 2014224, dentro de ese proceso ya hubo
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sentencia de primera instancia en la cual se negaron las pretensiones por la parte demandante y actuaimente se
encuentra para decision de segunda instancia por parte de Consejo de Estado; dentro de los 3 procesos, en los cuales
el Confratista la lamada en garantia la Previsora SA demando controversia confractual, ese proceso ya hubo fallo de
primera instancia en el cual se le negaron las pretensiones a la parte actora y se encuentra en segunda instancia para
decidir; seguidamente esté el proceso como demandado Ja Previsora SA Compafiia de Seguros, en el cual ya hubo
fallo de primera instancia, el mismo se fallé a favor de la Agencia Logistica, se fue a segunda instancia ante el Consejo
de Estado, en el cual con confirmé la decision del Tribunal y ordené continuar con la ejecucion del crédito que en la
actualidad se encuentra para decidir la objecion a la autoliquidacion de crédito que presentd la parte actora. Y
finalmente esta el proceso 2014814 en el cual es un ejecutivo en contra del Contratista, de éste ya hubo fallo de primera
instancia, en el cual se ordend continuar con la ejecucion del crédito la parte ejecutada, SISA apeld la decision la cual
se encuentra para admitir el recurso ante el Consejo de Estado.

Por lo anterior expuesto, fue tomada la decisién de reclasificar el valor de § 2.654.721.202,46 que se enconiraba como
anticipo de bienes y servicios a una cuenta por cobrar de dificif recaudo y deterioraria al 100% afectando el estado de
resultado integral del periodo. En el momento que sea recuperado este valor en el periodo que corresponda se
reversara el deterioro y se llevara el valor como un ingreso.

Con corte Diciembre de 2024 y de acuerdo a lo expuesto en el comité de sostenibilidad contable de fecha 21 de junio
del 2024 y 13 de diciembre de 2024 por parte de la oficina Asesora juridica, se informa que se presentd salicitud de
mediacion por parte del Hospital como se soporta en oficio de Id: 321974 radicado mediante correo electronico de
fecha 15 de mayo de 2024, por parte de la Agencia Logistica se dio respuesta indicando que se habia asignado a un
funcionario para este tema, se esta a la espera del agendamiento del primer acercamiento.

Es preciso indicar que a la fecha fas acciones legales incoadas por parte de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares con el fin de cancelar al Hospital Militar Central los dafios y perjuicios por el incumplimiento del contrato
interadministrativo N° 138 de 2008 se encuentran en trémite judicial, y no existe una decision ejecutoriada al respecto,
para dar cumplimiento a lo pactado en el acta de liquidacion celebrada entre la Agencia Logisfica de las Fuerzas
Militares y el Hospital Mifitar Central.

A diciembre de 2024 se registra un Deterioro Acumulado de Cuentas por Cobrar por - § 11.325.791.248,35 asi:

13860901 Servicios de salud 3.538.614.486,00
13860904 Deterioro glosa DIGSA 3,319.017.668,89
13869001 Cartera en cobro juridico 128.378.521,00
13860002 Cartera otros deudores 4.339.780.572,46
e TOTAR b 1 11.325.791.248,35

Con el siguiente detalie:
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| CUENTA | NOMBRECUENTA | TERCERO. | . ° ...~ NOMBRETERCERO ... . . .| = VAL

:.;.msnw.._. SE.EVMI:Q&QESKEUQTf' e et e e - 3;55&6:14;488;6552

‘ 13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 21047852 ROSA DELIA DIAZ 1.285.100,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 28984513 RUBIELA MARIN SERNA 44.362.00

13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 41314598 ROCIO DE JESUS GAVIRIA DE MENDEZ 368.433,00

13860801 | SERVICIOS DE SALUC | 51831358 CAROLINA ZING RAMIREZ 632.756,00

. 13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 73072875 ROBERTO GARCIA MARQUEZ 32.327.00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 74181164 GRACIA JIMENEZ DAVID ENRIQUE 73.785,00

13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 80197157 RICARDQ ANDRES BERNAL VALLARING §34.634,00

13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 93396190 OSCAR EDUARDO GOMEZ GUZMAN §16.757.00

13860901 | SERVICIOS DE SALUD [ 800006150 EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD 252.533,00

‘ 13860801 | SERVICICS DE SALUD | 800088702 EPS ¥ MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA 5. A 96.634.669,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 800130907 SALUD TOTAL EP.S 14.933.616,00

13860901 | SERVICIOS DE SALUD 800140943 CAFESALUD. 368.088.044,00

13860901 | SERVICIOS DE SALUD 1 800149384 CLINICA COLSANITAS §.A, 703.300,00

13860901 | SERVICIOS DE SALUD 1 800226175 COLMENA RIESGOS PROFESIONALES 958.416,00

13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 800246953 FONDQ FINANCIERQ DISTRITAL DE SALUD 360277400

13880901 | SERVICIOS DE SALUD | 800249241 COOPERATIVA DE DESARROLLG INTEGRAL COOSALUD 71.653,00

13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 800250112 SALUDCCOP ENTIDAD PROMGTORA DE SALUD. 13.438.983,00

EPS SANITAS SAS EN INTERVENCION BAJO LA MEDIDA DE TOMA

13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 800251440 0F POSESION 217.820.994,00

13860601 | SERVICIOS DE SALUD | 800256181 SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A. 2.560.683,00

13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 802016407 REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO.§ 14.820.810,00

COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMCTORA DE

13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 804002105 SALUD SUBSIDIADA COMPARTA EPS-S. 138.810,183,00

13860801 | SERVICIOS DE SALUD 805000427 EMPRESA PROMOTORA DE SALUD COOMEVA. 174.811.674,00

) 13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 805001557 SERVICIO OCCIDENTE 1.420.674,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 806008394 ASOCIACION MUTUAL SER EMPRESA SOLIDARIA DE SALUD EPS-8 32.901.705,00

1386090 | SERVICIOS DE SALUD  { 809008362 PIJACS SALUD EPSI 13.908,00

13860001 | SERVICIOS DE SALUD  § 817001773 ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA AIC EPS-INDIGENA 1.888.627,00

13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 818000140 ASOCIACION MUTUAL BARRIOS UNIDOS DE QUIBDCE.S.S 268.889,00

' 13860901 | SERVICIOS DE SALUD 1 824001398 ASCCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL CESAR DUSAKAWI EPSH 381.654,00
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13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 830003564 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR SAS. §3.049.641,60
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 830009783 CRUZBLANCAE.FPS. SA. . 11.106.323,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 830074184 SALUDVIDAEP.S. 18.201.927,00
13860301 | SERVICIOS DE SALUD | 830113831 ALIANSALUD EPS 8.185,00
ENTIDAD COOPERATIVA SOLIDARIA DE SALUD ECOOPSOS ESS EPS
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 832000750 S. 3.950.189,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 837000084 ENTIDAD PROMCTORA DE SALUD MALLAMAS £ P S INDIGENA 78.475,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 860002180 SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S.A. 13.146.979,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 860002183 AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDAS.A 19.614.520,00
13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 860002184 AXA COLPATRIA SEGUROS S.A. 47479.725,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 860002400 LA PREVISORA S.A. 95.501.016,00
13860301 | SERVICIOS DE SALUD | 880002503 CiA DE SEGUROS BOLIVAR SA. . 6.358.381,00
13860901 | SERVICIOS DE SBALUD 1 860009578 SEGUROS DEL ESTADO 212.284.181,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD 1 860011153 POSITIVA §.A. COMPARIA SEGUROS 41.701,00
138609¢1 | SERVICIOS DE SALUD | 860028415 LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES ORGANISMO COOPERATIVO 13.052.070,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 860037013 COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS SA. 437.687.511.00
13860801 ; SERVICIOS DE SALUD | 860030988 LIBERTY SEGURCS S.A. 14.079.311,00
13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 860045304 EPE § UNICAJAS COMFACUNDE, 60.194.097,00
13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 860066942 COMPENSAR 7.539.546,00
ASEGURADORA SCLIDARIA DE COLOMBIA LTDA ENTIDAD
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 860524654 COCPERATIVA 3.050.781,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 860525148 FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. 98.582,00
13850801 | SERVICIOS DE SALUD | 880102044 CAJA DE COMPESACION FAMILIAR CAJACOP! ATLANTICO. 7.171.396,00
1386090¢1 | SERVICIOS DE SALUD | 890102768 ORGANIZACION CLINICA GENERAL DEL NORTE SA. 2.299.00
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE CARTAGENAY BOLIWAR
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 890480110 COMFAMILIAR 595.400,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 830500890 INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD NORTE DE SANTANDER 750.314,00
13860801 | SERVICIOS DE SALUD | B30900285 DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA 15.857.546,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 8909034067 SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. 22.629.251,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 89080379¢ SEGURO DE VIDA SURAMERICANA S.A. 741.985,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 891080005 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE CORDOBA COMFACCR. 733.919,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 891180008 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HURLA 5.255.324.00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD [ 851600091 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CHOCO 8.421.371.00
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13860001 | SERVICIOS DE SALUD | 891700037 MAFRE SEG.GENERALES COL. SEG. 41.794.047,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 881800213 COMFABOY-CAJA COMP.FLIAR DE BOYACAEPS-S. . 2.759.553,00
13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 891RE6000 CAPRESOCA EPS. 3.752.871,00
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO EPSS
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 899999107 CONVIDA 11.751.952,00
13860301 | SERVICIOS DE SALUD | 899998113 SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA 20.180.002,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 899999114 DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 698.530,00
13860801 | SERVICIOS DE SALUB 1 500156264 NUEVA EPS $.929.125,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 900226715 COOSALUD ENTIDAD PROMOTORADE SALUR SA 2.293.352.00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD 1900208372 CAPITAL SALUD EPS-3.8A8 118.137,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 900336524 REGIONAL DE ASEGURAMIENTC EN SALUD NO 1 30.488.451,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 900462447 CONSORCIO SAYP-FOSYGA. 189.251.596,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD 1 900604356 ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS S.AS 129.880,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD 1900835126 | ASMET SALUD EPS SAS 1.083.707,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 900878341 FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES $.288.130,0¢
13860901 | SERVICIOS DE SALLD 1901021565 EMSSANAR §.A.5. 7.714.132,00
INSTITUTO DISTRITAL DE CIENCIA, BIOTECNCLOGIA E INNOVACION
13860901 | SERVICIOS DE SALUD 1901634790 EN SALUD 38.584,00
ADMINISTRADGRA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
13860901 | SERVICIOS DE SALUD 1 901037916 SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 777.666.071,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD 1 901097473 MEDIMAS EPS SAS 61.478.157,00
13860001 | SERVICIOS DE SALUD ! 804127065 UNION TEMPORALTOLIHUILA 444.511,00
13860901 | SERVICICS DE SALUD | 901127521 UNION TEMPORAL SERVISALUD SAN JOSE 2.197.114,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 901153500 UNION TEMPORAL MEDISALUD UT 9.774,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 901361596 UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA 167.700,00
13860901 | SERVICICS DE SALUD | 801543211 CAJACOPi EPS S.AS 205.128.080,00
13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 1000227523 | CHRISTOPHER GIHOVANNY $OTO MORENO 4.766.300,00
13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 1001174573 | GINETH NATALIA BENAVIDES QUINTERD 3.186,00
13860801 | SERVICIOS DE SALUD | 1001207670 | ANDRES DAVID ESPINDOLA ARGUELLOD 413,00
13860901 { SERVICIOS DE SALUD | 1007109535 | MARELYN ANDREA MARTINEZ GONZALEZ 6.126,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 1012421707 | JOSE ALDINEBER HERRERA BOCANEGRA 1.840.600,00
13860001 | SERVICIOS DE SALUD | 1013651884 | JUAN ALEJANDRO TERRIOS RINCON 33.680,00
13850901 | SERVICIOS DE SALUD  { 1014506627 | STEPHANNY DAYANA JARAMILLO PEREIRA 4.730,00
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13860801 | SERVICIOS DE SALUD _ | 1016008468 | LIZETH DAYANNA LEON LEON 205,00
13860001 | SERVICIOS DE SALUD | 1034313017 | SAMANTHA BERMUDEZ VALENCIA 3.048.600,00
13860901 | SERVICIOS DE SALUD | 1131111046 _| JUAN SEBASTHIAN ROMERQ LOPEZ 1,052.100,00

 1as60004 SLOSA DY | 3319.017.668,80
13860904 _ 830030670 DIRECCION GENERA!____DE SANIDAD MILITAR. 3.319.017.668.,85

Tonanot | A R0 JRIDICO, OTRAS GUENTAS PO . | izmarmsam

CARTERA EN COBRO GOBERNACION DE SANTANDER FONDO DE PENSIONES
13869001 | JURIDICO 890201235 | TERRITORIAL, 62.004,00
CARTERA EN GOBRO
13869001 | JURIDICO 830460053 | DEPARTAMENTO DE BOLVAR 2.251452,00
CARTERAEN COBRO
13869001 | JURIDICO 891500319 | UNIVERSIDAD DEL CAUCA 2.070.288,00
CARTERA EN COBRO
13869001 | JURIDICO 891680010 | GOBERNAGION DEL GHOCO., 26.258.370,00
CARTERA EN GOBRO
13863001 | JURIDICO 891680047 | E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS. 27.545629,00
CARTERA EN COBRO ,
13869001 ¢ JURIBICO 899999114 DEPARTAMENTC DE CUNDINAMARCA 68.570.778,00
CARTERA EN COBRO
1386900 | JURIDICO 001237320 | UT ALIMENTOS & SERVICIOS 1,620.000,00
13869002 | CARTE o - 433078057245
CARTERA OTROS
13859002 | DEUDORES 860013816 | INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES 1S.S. | 1,685.050.370,00
CARTERA OTROS
13869002 | DEUDORES 899999162 | AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZA MILITARES. 2.654.721.202.46
TOTAL 11.325.791.248,35
NOTA 9 - INVENTARIOS

A 31 de diciembre de 2024 se presenta la siguiente distribucién del inventario, el cual es comparado con el mismo
corte de la vigencia anterior, donde se observa un incremento del 12.21%, cabe aclarar que es una cuenta dindmica
que varia de acuerdo con las fluctuaciones de la prestacion del servicio en las diferentes especialidades; a
continuacidn, se presenta la composicion y el comparativo de las cuentas por concepto de inventarios:

COMPOSICION

15

_INVENTARIOS

22.887.244.105,27 | 20.396.138.172,92

1505

Db

: Blenes producidos

NTIATIHEL | 1924599190

1512

| Db | Materas primas

561.605.348,08 426545

1814

Db : Materiales y suminisiros

- 21.938433.905,40  19:546562.465,58

1330

Db : Enpoder de tercergs_m i

2300.540,14

Hospital Militar Central

Direccién: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogotd D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 348 6868

Pagina 55 de 116

[ CA-CORE-PR~01-FT-05 V5




De igual forma presentaron las siguientes variaciones:

Bienes Producidos 305.364.726,68 41924509190} -113.881.268522} -27,16%
Materias Primas 561.6056.348,08 426.545.508,64 | 135.068.839,44 31,66%
Materiales y Suminisiros 24.938.433.905,40 | 18.546.582.465,88 | 2.391.8561.439,52 12,24%
Preductos en Proceso 0,00 1.454.666,36 -1.454,666,36 | -160,00%
En Poder de Terceros £1.840.125,11 2.308.540,14 79.530.584,87 | 344357%
TOTAL 22.887.244,105,27 | 20.396.138.172,92 | 2.491.165.932,35 12,21%

Siendo la cuenta 1514 materiales y suministros de mayor valor, se encuentra la siguiente clasificacion de inventarios:

GCUADRQ MATERIALES Y SUMINISTROS - DETALLE

8Nvasses y empaques 2.669.918,03 2.720.768 48 248.148,54 9,16%
medicamentos 8.355.802.120,30 | 7.163.136.934,25 | 2.192.665.188,05 30,61%
materiales médico - quirlrgicos 7.990.340.204,93 1 8.254.807.865,751 -264.267.560,82 -3,20%
materiales reactivos y de laboraterio 1.122.551.901,48 602.220.525,53 520.331.375,95 86,40%
materlalas odontolégicos §8.715.265,83 97.821.943,95 -9,106.678,02 -8,31%
materiales para imagenologla 818.240.539,87 1.200.548.154,51 | -381.307.514,54 -31,76%
repuestos 1.325.497.878,28 |  1.370.786.598,15 -45.288.719,87 -3,30%
elementes y accesorios de asec 176.542.772 34 152.068.386,31 24.473.386,03 16,09%
Ropa Hospitalaria y Quirdrgica 44.913.458,96 39.220.989,38 5.692.469 58 14,51%
combustibles y lubricantes 4.542.219,95 12.880.109,07 -8.337.890,01 -64,73%
Elemonios ¥ Materales para 187.81281997 |  187.302083,37 510.736,60 0,27%
cfros materiales y suministros 815.504.805,24 463.267.108,21 356,237.609,03 76,90%

Totat 21.938.433.905,40 1 19.546.582.465,88 1 2.301.851.430,52 12,24%

9.1 Detalle saldos y movimientos de inventarios.

'SALDO INICIAL (31-ene) 4 1954658

20.396.138.172 9

+ ENTRADAS (DB}; .. 900.632,627,9 | 2.873.582.824,1 | 203,392.053.968,7 | 2.809.025.580,9 | 330.871.027,1 | 210366466 028,6
ADQUISICIONES EN - T
COMPRAS
{detallar las erogaciones
necesarias para colocar | 900.632.627,9 | 2.873.582.824,1 | 203.392.053.968,7 | 2.809.025.580,9 | 330.871.027,1 | 210.396.166.028,6

los inventarios en
condiciones da uso o
comercializacién)

S
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Precio neto {valordela |

§00.632.827.9 | 2.873.582.824,1

 203.392.053.968.7 |

2.899.025.580,9 330.871.027.1

210.396.166.028,6

. sm.m:;n?é;?én} 1014513893, 27385220848 | 201.000.202.529,2 | 2.900.480.247,3 | 251.340.442,1 | 207.905.060.096,2
sgfgsg‘é“;‘éggfn”o‘“ 1014513093,1 | 27305229846 | 200802137762 | 29004302672, 2613404421 | 2077950713492
::;T?;fc?:"l :’;J;“"e”‘a”e £.014.513.893 2THERIUE 208902137762 20004802472 251304421 207.785.071.343 2w
gia‘f::dti";%vendd%" ﬁ . 329179 r}9 y - ' . 179 09

e S htea e ST e ——

= gs;:gao si)nicial-t—Entradas- 305.364.726,7% 561.605.348,1 | 21.938.433.905,4 0,0 sq.a40.1zs1§ 22.887.244.105,3
- SADOFNALBIGGD | meseensy| serswssem 21 saaisisnsimmwfem B1. 840 125 Lim zg 837“?44 105, 3
= é‘;m“ﬁi’:]l_-’ggos 305.364.726,7% 561.605.348,1 . 21.938.433.905,4 00 81540, 1251 22807. 24410153

A continuacion, se muestra la composicién de inventarios ordenado por cada tipo de producto.

MATERIALES Y SUMINISTROS ACEITTE GRASAS Y LUBRICANTES $ 4.542.216.96
MATERIALES Y SUMINISTROS ELEMENTOS DE ASEC 5 176.542.772,34
MATERIALES ¥ SUMINISTROS ELEMENTOS DE LENCERIA Y ROPERIA $ 44.913.458,86
MATERIALES Y SUMINISTROS ELEMENTOS DE NUTRICION $ 68.422 560,68
MATERIALES Y SUMINISTROS ELEMENTOS EXTRAHOSPITALARICS § 51.006.621,38
MATERIALES Y SUMINISTROS ELEMENTOS PARA LA CONSTRUCCION $ 171.965.186,45
ENTIDADES DE SALUD Y
EN PODER DE TERCEROS PROVEEDORES § §1.840.125,11
MATERIALES Y SUMINISTRCS HERRAMIENTAS § 15.847.633,52
BIENES PRODUCIDCS IMPRENTA § 29,116,796 ,88
MATERIAS PRIMAS IMPRESOS Y PUBLICACIONES § 126.626.001,63
MATERIALES Y SUMINISTROS MATERIAL DE CIRUGIA $ 5.800.921.633,09
MATERIALES ¥ SUMINISTROS MATERIAL DE CURACION § 1.347 880.608,04
MATERIALES Y SUMINISTROS MATERIAL DE LABORATCRIO $ 1.122.551.901 48
MATERJALES ¥ SUMINISTROS MATERIAL DE ODONTOLOGIA § 88.715.265,93
MATERIALES Y SUMINISTROS MATERIAL DE ORTOPEDIA $ 4.202.838,84
MATERIALES Y SUMINISTROS MATERIAL DE OSTEOSINTESIS $ 58.177.351,04
MATERIAL DE PROTESIS Y
MATERIALES Y SUMINISTROS AMPUTADOS 3 710.645.213,.24
MATERIALES Y SUMINISTROS MATERIAL DE RADIOLOGIA $ 818.240,539.87
MATERIALES Y SUMINISTROS MEDICAMENTOS ¥ §.355.802.120,30
BIENES PRODUCIDOS MEDICAMENTOS $ 932.800,00
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MATERIAS PRIMAS MEDICAMENTCS 14.532.297 93
MATERIALES Y SUMINISTROS PRODUCCION FARMACIA 2.969.918,03
MATERIALES Y SUMINISTROS REPUESTOS MAQUINARIA Y EQUIPC 1.325.497.878,29

$
§
$
BIENES PRODUCIDOS ROPA HOSPITALARIA ] 275.315.136,00
$
§
§

MATERIAS PRIMAS ROPA HOSPITALARIA 420.448.048,52
MATERIALES Y SUMINISTROS UTHES DE ESCRITCRIO Y PAPELERIA 768.488.183,86

TOTAL 22.887.244.105,27

« Elmétodo de valuacion de los inventarios aplicado en el Hospital se encuentra bajo ¢l sistema de inventario
permanente; para efectos de la valoracion y determinacion del costo se aplica el método de costo promedio.

s Enlos inventarios del HOMIL no se registran productos catalogados como prestacién de servicios.

« El valor en libros de los inventarios por valor de $22.887.244.105,27 garantiza el cumplimiento del valor
de los pasivos {$478.535.898.420,48) en un 4.76%.

+ Los inventarios en el Hospital son flevados directamente a los costos de transformacion para la prestacion de
servicios de salud.

Bajas de Inventarios

Durante la vigencia 2024 se presentaron bajas de inventarios por obsolescencia y/o vencidos y faltantes toma fisica
inventarios por valores que suman $ 109.988.753,01 afectando directamente el gasto en las cuentas (58901906-
58901901) que corresponde al registro de los movimientos de inventarios por medicamentos o insumos hospitalarios
que fueron retirados del inventario una vez agotadas todas las opciones para recuperar el inventario como; cambio
con proveedores, rotacionss en los diferentes servicios, y una vez vencidos se procedio a su destruccion {articulo
456de 1a ley 09 del 24 enero de 1979) " Se prohibe la venta y suministro de medicamentos con fecha de caducidad
vencida; a continuacion se relacionan los documentos y el valor de las bajas; y al registro de faltantes como resultado
de la toma fisica de inventarios:

CUADRO RELACION DE BAJAS INVENTARIOS

Ti0372024 SNEQ0000001353 2.610,08 | APH-ALM.PRODUCCION FARMACIA
21/06/2024 SNEQQ0000Ci712 86.749,98 | APH-ALM.PRODUCCION FARMAGIA

13/04/2024 SXEQ0000000032 3.390.301,50 | FPM-FARMACIA PROCEDIMIENTOS MENORES
211202024 SZEDCO00000693 12.678.912,36 | FTS - FARMACIA TECNOLOGIAS EN SALUD
1111212024 SMG00000000158 572.983,81 { FEM- FARMACIA SALAS DE MATERNIDAD
1210112024 SNE00000001291 213.932,76 | APH-ALM.PRODUCCION FARMAGCIA

/0212024 SNEQO000001313 267.415,96 | APH-ALM.PRODUCCION FARMACIA

5/03/2074 SNE0DO00001350 454.521,08 | APH-ALM.PRODUCCION FARMACHA

1170412024 SNE(OD00001375 588.190,25 [ APH-ALM.PRODUCCION FARMACIA
11/04/2024 SNEBOOO0R01377 1.121.127.85 | APH-ALM.PRODUCCION FARMAGIA
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30/04/2024 SNED0C000C1 394 267.358,20 | APH-ALM.PRODUCCION FARMACIA
221052024 SNECOGC00001442 481.244,30 | APH-ALM.PRODUCCION FARMAGIA
B8/08/2024 SNEOCC00001612 267.340,82 | APH-ALM.PRODUCCION FARMACIA
26/08/2024 SNENO0G0001651 162.259,24 | APH-ALM.PRODUCCION FARMACIA
2111072024 SNEOOO0G001798 126.756,86 | APH-ALM.PRCDUCCION FARMACIA
12/04/2024 SXEQOD00000030 3.787.200,00 | FPM-FARMACIA PROCEDIMIENTOS MENORES
310472024 SZEQ0000000553 58.854.958,58 | FT5 - FARMACIA TECNOLOGIAS EN SALUD )
2210512024 SZEC0000GC0S67 5.283.575,71 | FTS - FARMACIA TECNOLOGIAS EN SALUD
11/06/2024 SZEQ0000000585 1.509.583,06 | FTS - FARMACIA TECNOLOGIAS EN SALUD
26/06/2024 SZECQ0GOGCO585 4.332.206,92 | FTS - FARMACIA TECNOLOGIAS EN SALUD
1110772024 SZEG0000G00604 156.538.513,77 | FTS - FARMACIA TECNOLOGIAS EN SALUD
TOTAL 100,988,753,

NOTA 10 - PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO

COMPOSICION

Compuesta por los bienes tangibles de propiedad del Hospital para el uso de! desarrollo del abjeto social en la
prestacion de los servicios medicos asistenciales y el cumplimiento de la funcién administrativa, asi como los
destinados a generar ingresos producto de su arrendamiento, y por tanfo no estdn disponibles para la venta en
desarrollo de actividades de servicios, siempre que su vida UOtil probable en condiciones normales de utilizacion se
encuentra por encima de un afio.

A 31 de diciembre/24 la Propiedad, Planta y Equipo presenta una disminucion del 2,06% frente al mismo mes de la
vigencia anterior: ast;

CUADRO 10 COMPOSICION PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

16 | Db PROPIEDADES, PLANTA YEQUIPO | 282.485.627.080,92 | 288.434.028.196,43 | -5.948.401.115,51 |
1605 Db | Temenos | 5000492871000 §0.004928.710,00 | 0,00,
1615 Db |Comstvecimesencuso 77527042000, 251000997489 -L74T35548
16401 Db | Edificaciones 18013T365347,62 . 1193095430300 74441104462
1650 | Db | Redes, Lincas ¥ Cables  emoo0e Lewooneo, 000
1655 | Db | Maquinaia ¥ Bauipo 7.910: osz 916 o0 7 680 23, 794 00 229 248.122,00

1660 | Db | EquipoMédico Y Cientifico | BmSINTETT TI0BOTL6MAS . 5.192917.14428
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}6 65

16 75

16,80

1670

1685 |

Db

Db
Db

Db

Eqmpos De, Camumcac;on Y Computamén

Mueb]es Enseres Y Eqmpo De Oﬁcma

Equipos De T&‘ansporte, Traccmn Y Eleva

| Equipos De Comedor, Cocina, Despensa Y
| Hoteleria

Depreclacmn ﬂcumulada de PPB (cr)

9:485.366.064,00 |

5. lli 593, 405 OG
21 007 018 837 58
1‘453.657.129,'21

47722359314 00
19 966 988 433 5
z 453 657 129 21 i

9.-43'1.430;155,007

339 357 474 G{J
1 {)40 03(} 404 00
0 00

53.935.909,00

-105.637.265.498,26

~3-.829.656,886,0

Cr Deprec:ac:on Edaﬁcac:ones -19:670:5(9.829,60
Cr Deprec:acmn Plantas, ductosytuneles 0,0
Cr Deprecsac:on Redcs, iineas y cables -1.624:001,00
Cr Deprec:ac;on Maqumanay equipo -4.628.020.034,0
Cr Deprec:ac:on. Equipo médico y c1ent1ﬁco -33:037. 777 537,95
Cr Depreciacion: Muebles, enseres y equipo de -2.888:057.053,00 |
oficina
Cr Deprec;acmn Equipos de Comusicacitn y _17 97 03 6 873 50
1 Computacion B
Cr Depreciacion: Hquipos de Transporte, Tracién ¥ +1.368.552.127:21
...t Blevacién S S e
Cr Deprec:acmn Equxpos De Comedor, Cocina, } 6 070 692 G 42 a0
v oo A Despensa ¥ Hoteletla :

-03.823.103.839,74

-11‘814.161.658,52

I6SAT2132560 | -2.823.296.604,00
! 0,00
-1.620:001,00 | 000

-798.363,148,00

-4.200.521.883,52

-1.3-13.01'5.665,2

-5:257.150.393,00

48.837.255.654,41 |
256414492200 -323.912.131,00
15, 133 047 092 501

-2, 838 989 781 00
-55.536.462,00

-773 541, 649 00

10.1 Detalle saldos y movimientos PPE Muebles

Compuesta por los bienes tangibles muebles de propiedad del Hospital para el uso del desarrollo del objeto social en
la prestacion de los servicios médicos asistenciales y el cumplimiento de fa funcién administrativa, asf como los
destinados a generar ingresos.

En el siguiente cuadro se refigja el balance de PPE - Muebles, se registra el balance de entrada y salidas duranie la

vigencia 2024,
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SALDO NICIAL {01 -ene} 7680233794 |  19.966.388.434 TT04307TI604 | 4772235931 9431430, ! 1 239,
+|ENTRADAS (DB): 218.553.678 1.541.136924 G| 7.557.571.102 617.981.040 £3.970.000 o 10005212744
]Mquisiciones an compras 2185534578 1.541.136.924 7.557.571.402 617.881.040 68.870.000 10005212744
« {SALIDAS (CR): 365.77¢ 165.804.353 G| 1837629385 55636476 13,295,081 0| 2072.831.065
Baja en cuentas 365770 165.904.353 1.837.629.385 55.636478 13,285,081 2472831.0685
1 FUTAL
; Saldo iniciat + Entradas - Salidas 7338421762 21342221004 | 1453.657.120 | 82763015322 | 5334580495 | 94881050741 1.620.004 | 128281.620.727
+ICAMBIOS Y MEDICHIN POSTERIOR 11.650.214 {335.202.166) B (627.024573)f  (222.987.090) (2.739.010) 0| {1.076.292.525)
+ |AustesReclasificaciones en entradas (DB) 11.660.214 11.660.214
- |HustesReclasificaciones en salidas (CR) 335.202.186 527024573 223 887090 2738010 1.087 552,839
SALDUTFIRAT [3T-dic)
= N 7.916.084.916 29.007.018.838 | 1453.657.120 | 02.235.990.74% | 5.111.593.405 | 9.485.366.064 ] 1.620.001 | 127.205.328.102
| i{Subtotal + Cambios)
- iDEFRECIACION ACUMULADA (DA} A628.020.034 |  17.972.036.874 | 1368552127 |53.037.777.538 | 2B3B.057.453 | 6.070.652042 1620001 | B5366.755.669
Saldo inicial de fa Depreciacién acumutada 3.829.656.886 15.133.047.093 | 1.313.015.665 |48.837.255654 | 2564144922 [ 5297.150383 1 1.620.001 | 76.875.890.614
+[Dep in aphicada v ia aghial 12524718412 4,958,699.530 111655080 | 9.058919.727 706603262 937.438.007 4| 17.028.795.008
. |Dos Mustes de l Depreclacibnacumusdaen | o eona|  aoia007en|  Senreste| sssedwrass|  asssenizt| tesssssse o{ 8097920953
la vigencia actual
= VALOR EN LIBROS 3282061852 3,034.951.964 85105.002 | 29.198.213.211 2223536352 ¢ 3444.674.022 i 41.238572.433
(Satdo final - DA - DE)
% DEPRECIACION ACUMULADA {seguimiento) 5851 85,55 94,15 8449 56,59 84,00 100,00 67,38
% DETERIORQ ACUMULADO (seguimiento} 0,00 0,00 02,06 0,00 8,00 0,00 0,08 00
CLASIFICACIONES DE PPE - MUEBLES T
4] ES [] [] [ [1] 0 { [ [}
REVELACIONES ADICIONALES ST e
|BAJA EN CUENTAS - EFECTOQ EN EL RESULTADO {2410.794) {292.146.872) 0] (4.852.194.818)] (32.802.219.674) )] 0} (37.948872.155)
| - [Gestos (péndida} 2410794 282.148.872 0} 4.852.194.815] 32802218674 0 01 37948972455

10.2 Detalle saldos y movimientos PPE Inmuebles

En el siguiente cuadro se reflgja el balance de entrada y salidas durante la vigencia 2024 de los Inmuebles

CUADRO 10.2 PPE INMUEBLES

Saldeo inicial de 1a Depreciacién acumulada

+ Depreciacién aplicada vigencia actual

Hospital Militar Central
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00 16847.213.2256

SALDO INICIAL (01-ene} 80.004.928.710,0  179.352.954.303,0 | 259.397.883.013,0
+ ENTRADAS (DB): 0,0 744.411.045,0 44.411.045,0
Ctras entradas de bienes inmuebles 0,0 744.411.045,0 744.411.045,0
ADICIONES POR ACTIVACION DE OBRAS 00! 7444110450 1 744.411.0450
SUBTOTAL
= (saldo Inicial + Entradas - Salidas) 80.004.928.710,0 |  180.137.365.348,0 | 260.142.294.058,0
_ SALDO FINAL {31-dic)
= (Subtotal + Camblos) | 80.004.928.710,0 |  180.137.365.348,0 | 260.142.294.058,0
- DEPRECIACION ACUMULADA (DA) 19.670.509.830,0 | 19.670.509.830,0

16.847.213.225.,6

3.823.796.608,4

2.823.296.604,4 |
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| . DETERIORO ACUMULADO DE PPE {DE) 0,0 0,0 0,0
:i S e . . O . S S - -

E = VALOR EN LIBROS 80.004.928,710,0 160.466.855.518,0 | 240.471.784.228.,0
! ({Saldofinal - DA - DE}

i E H

1 % DEPRECIACION ACUMULADA {seguimiento} _0,0_ B 10,9 . 7,6
i % DETERIORO ACUMULADO (seguimiento} 0,0 0,0 0,0

¥

i CLASIFICACIONES DE PPE - INMUEBLES

b

| USO O DESTINACION

0,0

i+ Enservicio 80.004:928,710,0 ©

0,0 0,0
160.466.355,518,0

240.471.784,228,0

10.3 Consfrucciones en curso

775.270.420,
775.270.420,00

75.270.420,00
775.270420.00

ONSTRUCCIONES EN CURSO
Edificacionas

(=)

A continuacidn,se relacionan los terceros con corfe 31 de diciembre da 2024:

Cont. 188-2022 disefio de la red
CONSOQRCIO de agua potable, agua
146150101 P0C1408531 17/04/2023 DISENOS callente, aguas residuaies, 188-2022 | 294.1569.252,00
HOMIL aguas luvias para ef edificic
principal factura CHS
Cont.216-2022 disefic de la red
28/04/2023 | HIDRINCO | de exiincién de incendios por el
14150101 200283722 29/09/2023 SAS sisterna de aguda nebulizada 216-2022 | 285.005.000,00
HFE1244
16150101 | 901608531 | 29/09/2023 cogggq?o COR%E]S@’%‘OC?SE Eg?E‘B?EE' - 188-2022 | 196.106.168,00
HOMIL CALENTE Y AGUAS LLUVIAS {CxP T
251714) FACTURA CH2A
SUBTOTAL CUENTA 18150101~ REMODELACION EDIFICIO PRINCIPAL TOTAL |775.270.420,00

El valor registrado de las construcciones en curso corresponden a los contratos de obra y de interventoria que se
encuentran en proceso de ejecucién, y al momento de quedar en condiciones de uso, se proceden a su activacion por
parte del Area de Aimacenes y Bienes Activos — Activos Fijos, con el fin de que sea ingresados como un mejoramiento
alainfraestructura de la Enfidad; en el mes de diciembre de 2024 en cumplimiento al Manual de Polfticas se recibe de parte
. de la Subdireccion Administrativa oficio [D: 371767 en el cual se concluye que los estudios y diseRos realizados bajo
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los contratos N°216-2022 y 188-2022 los cuales fueron ejecutados al 100%, son elementos fundamentales para
garantizar la actualizacion y funcionalidad de las redes hidraulicas, sanitarias vy de proteccidn contra incendios del
Hospital Militar Central, cumpliendo con las normativas exigidas en Colombia; asi mismo se menciona que es necesario
avanzar hacia la gestion de recursos que permitan financiar tanto el reemplazo de las redes hidrauticas y sanitarias
como la construccion de una red de incendios moderna. Esto podria contemplarse dentro de una segunda fase para
adelantar las obras civiles, que, debido a la complejidad de la infraestructura y los retos técnicos, podria extenderse a
fases adicionales en su ejecucion, por lo cual se mantienen bajo este concepto.

10.3.2 MAQUINARIA'Y EQUIPO EN MONTAJE

El valor registrado en Maquinaria y Equipo en Montaje corresponden a los contratos de adquisicion, preinstalacion,
instalacion de magquinaria y equipo, con su respectiva interventoria que se encuentran en proceso; al momento de
quedar en condiciones de uso, con corte 31 de diciembre de 2024 no se registra maquinaria y equipo en montaje.

De acuerdo con el Marco Normativo establecido en la Resolucion 414 del 2014 y sus modificaciones la Depreciacion
de la Propiedad, Planta y Equipo, excepto Terrenos, se registra de acuerdo a la estimacion de la vida (il y el uso de los
mismos, teniendo ecuenta que unos sen utitizados para la parte misional (prestacion de servicios) y ofros para labores
de apoyo (parte administrativa),lo que conlieva que la depreciacion sean llevados al costo o al gasto respectivamente.

10.4 Estimaciones

El Hospital tiene parametrizado en el sistema de informacién Dinamica Gerencial Hospitalario, las esfimaciones
de las vidas dtiles de fsbienes muebles e inmuebles, asf:

Computadores Y Accesorios 36 Herramientas Y Accesorios 84
Edificios, Casas Y Otras Edificaciones 840 impresoras 36
Equipo Acondicionamiento Y Rehabilitacion 60 Magquinaria Industrial 84
Equipo Biomédico 84 Magquinaria Y Equipo De Calderas 180
Equipo De Audio Y Video 36 Maquinaria Y Equipo De Lavanderia 120
Equipo Educacién Simulacién E investigacion 48 Maguinaria Y Equipo De Restaurante 84
Equipo Instrumental Quirdrgico 60 Muebles De Oficina E Interior 60
Equipo Mediciones Ambientales 36 Muebles Hospitalarios 60
Equipo Metrologico 80 Otros Muebles Y Enseres 60
Equipos De Comunicacion 36 Servidores 36
Equipos De Transporte Traccion Y Elevacion 60 Televisores 36
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Y en afios con la siguiente clasificacidn

Maquinaria y equipo 3.0 1 00 N
Equupasda @ﬁuniaacién y computacion 30 50,0
Equipos de transborie, traccion ye!evaciéﬁ 0 0,0. . .5,0 o
Equ[paméd(coyclenﬁﬂco AR S 0.!0.. 10,@
D Mucbes,enseresyequpodeciona | 00 | 80
2 (Repuesos L o
Bienes de arle y cultura 0,0 10,0
Equipos de comedor,cocina, despensa y hofeleria | 00 | 100
‘Semovientes y plantas e | e
gOtros bienés mﬁeﬁles . 00 " 5.0.
e 00 00
Edfcadones 00 | 70 |
n .Plan.!as, ductoéy-tﬂne%e.sw S 7”0,0 7 . 00
B |omswcsmsorons T 00 | w0
§ Redes, lineas y cables iy 5,0
VFIan{as .p.rodur.:.ioras - 8(} 7 -(.J,i)” o
\Giros bienes inmugbles 70,0” o 0,0”"””'

Adicionalmente al ingreso de los bienes de la Propiedad Planta y Equipo, es verificada la vida Util de cada uno de glios,
tomando como base la que establece el proveedor en condiciones de uso normal y bajo la experiencia de las Areas
receptoras de los bienes, con el fin de ingresar las novedades de las vidas Utiles en el Madulo de Activos Fijos si re
requiere.

10.5 Depreciaciones de la Propiedad Planta y Equipo

Teniendo en cuenta que la depreciacion es llevada una parte a los servicios y ofras a las dreas administrativas, se
presenta el siguiente registro durante la vigencia al corte 31 de diciembre de 2024;
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Edificaciones 2.074.753.608,00 748.542.977,00| 2823.294.585.00
Equipo Médico Y Cientifice 6.258.589.938,00 148.189.81500| 6.406.779.753,00
Equipos De Comedor, Cocina, Despensa Y Hotelera 22.1946.515.00 152.445.897.89 181.642.412,89
Equipos De Comunicacién Y Computacion 983.831.159,00 | 2.243.914.126,44 | 3.247.747.285,44
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Equipos De Transporte, Traccién Y Eleva 35.446.585,00 15.461.446,00 50.908.431.00
Maquinaria Y Equipo 272.765.673.281 1.147.938.338.00} 1.420.704.011,28
Muebles, Enseres Y Equipo De Oficing 265.673.108,00 262.016.423,00 527.689.531,00

TOTAL 9.920.256 986,28 4.738.511.023,33 | 14.658.748.009,61

10.5.1 En el siguiente cuadro se relacionan por clasificacion, el valor total de los activos fijos, con su depreciacion

acumulada a corte 31 de diciembre de 2024:

TERRENOS 80,004.828.716,00 ol 80.00428.710.00
CONSTRUCCIONES EN CURSO 775.270.420.00 0 775.270.420,00
EDIFICACIONES 180.137365.34762 | 10.670509.029.60 | 160.466.855.616.02
REDES, LINEAS Y CABLES 1.520.00%,00 1.620.00%,00 0.00
MAQUINARIA Y EQUIPO 7.910.081.816,00 4628.020.034,00 3.282.061 882,00
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 82295900 748,77 | 5303777753795 | 28.198.213.21082
MUEBLES, ENSERES Y SOUIPO DE OFICINA 5.111.593.405,00 2.888.057.053,00 2.223536.352,00
EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 2100701883758 | 17.472.036.87350 3.034.084.064.08
EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVAGION 145365712921 1.368.552.127 21 85.105.002,00
ﬁg%ﬁ?{gs COMEDOR, COCINA, DESPENSA ¥ 0.485,366.064,00 £.070.692.042,00 3.414.674.022,00
TOTALES 386.122.692579,18 | 105637 265.498,26 |  282.485.627.080,02

o Acorde a la politica contable el Hospital utiliza el método de depreciacion de LINEA RECTA, para todos
los bienes muebles e inmuebles, esta metodologia establece que el valor de los bienes se divide por la

vida estimada (en meses) y ese resultado es llevado al costo y gasto mensuaimente.

+ Durante la vigencia 2024 se efectuaron mantenimientos preventivos y correctivos a la Propiedad, Planta y
Equipo, en los que se incluyeron insumos, repuestos, accesorios y ofros, que se generaron para mantener

los bienes en normal funcionamiento; valores que fueron llevados al costo y gasto asi:

MTTO EQUIPO COMUNICACION Y COMPUTO 3.579.785.958
MTTO EQUIPO DE TRANSPQRTE 44 667.908
MTTO EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO £.579.754.835
MTTO HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS 48245905
MTTO INSTALACIONES 5.884.687.111
MTTO MAQUINARIA Y EQUIPO 165.138.900
MTTO MUEBLES ENSERES Y EQUIPD OFICINA £7.400.005
MTTO SOFTWARE Y REDES 778.675.965
TOTALES 17.115.356.595
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10.6 Donaciones de Terceros

Que en cumplimiento a lo establecido en el articulo 257 del E.T y en el articulo 1.2.1.4.3 del decreto 1625 del 2016 se
verificaron las transacciones en el aplicafivo D.G. NET evidenciandose que durante la vigencia 2024 se recibieron
donaciones de Activos Fijos, por valor de $ § 5.682.943,00 por concepto de donaciones de empresas asi:

Ingreso de Activos de 1100 INGRESO MUEBLES ENTREGADOS
ngﬁiﬁggfgﬁf} POR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE - CENAC -
g | SDMMISTRATIVAY | PUENTE ARANDA. TRASPASO ENTRE ENTIDADES ACTA §583.043.00
ONTABLE - CENAC | No0naa1315, VALORES DE ACUERDO A SALIDA DE BIENES -B63.043;
- | SUMINISTRADO POR LA ENTIDAD.
Ingraso de Activos de 1148 INGRESO DE UNA TABLET "LENOVO
P11" POR DONACION DE LA DGSM SEGUN CARTA DE OFRECIM
830038670- IENTO CON RADICADO No, 0124000060102/MDN-COGFNJEMCO-
1449 | DIRECCION GENERAL | DIGSA-SUBSA-GRERI-ARGRI-86.43 DEL 04-ENE-2024 y CARTA $1.799.000,00
DE SANIDAD MILITAR | DE ACEPTACION 1D No. 20104 DE ENE-15-2024, FIRMADA POR
EL SR, MG. CARLOS ALBERTO RINCON ARANGO. ORDEN DE
SUMINISTRO DGSM No, 202400427 DE FECHA 16-01-2024
TOTALES $5.662.943,00

Con los siguientes elementos

1665-0100087 | ESCRITORIO MOD EN L 230X1.80X80FX78CM

1865-0100098 | ATRIL EN MADERA 1.08X0.55X0.44M
1685-0100088 | GALERIA COMANDANTES

1665-0100100 | REPISA FLOTANTE WENGUE DE 80X25X4 CM
1670-0400035 | TABLET 11" P11

N BN N P Y

10.7 Baja en cuentas de la Propiedad, Planta y Equipo

Durante la vigencia 2024 se realizaron 5 comités de enajenacion y baja de activos de los cuales 3 fueron registrados
en la vigencia 2024 y 2 se registraran en la vigencia 2025, asi mismo en la vigencia 2024 se registré Resolucién 0246-
2024 que corresponde a comité realizado en el mes de diciembre de 2023, Los comités de enajenacion de acuerdo a

procedimientos se basan en las certificaciones de saldo en libros de los activos que se expiden desde ia Subdireccién
Financiera.
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A continuacion se detallan las resoluciones que tienen impacto contable en la vigencia 2024

Las

hiips:/fww hospitaimilitar. gov.cofindex phn Tidcategoria=83915.

RES.0246-09-02-2024 225 88.025.933,0¢ 848 §  81.895.501,00 § 15/02/2024
RES.N0.0460-04-05-2024 77 { 549 $ 106645200 | 22/04/2024
RES.Ne.0913 DE 26-06-2024 152 17.203.821,60 §50 $  15.651.002,00 | 20/07/2024
RES. No.1330 DE 18-08-2024 480 53.283.270,00 653 $ 45803.434,00 { 8/11/2024
TOTAL 158.523.024,00 144.416.418,00
Resoluciones  citadas en la  tabla  anterior pueden ser consuftadas en & siguiente  link:

El impacto en los Estados financieros para la vigencia 2024 correspondiente a enajenacion de bienes
respecto a las Resoluciones anteriormente citadas fue de $ 144 millones de pesos registrados en la
cuenta 58901902_PERDIDA EN VENTA DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO,

NOTA 14 - ACTIVOS INTANGIBLES
COMPOSICION

Se define el activo intangible como un recurso cantrolado por la entidad como resultado de eventos pasados, y de la
cual se esperan se esperan fiuyan beneficios econdmicos futuros y representan generaimente derechos abstractos

como ficencias, software, marcas, patentes efc.

Los valores corresponden a ficencias y software con los que cuenta la Entidad a corte 31 de diciembre de 2024, ast:

664.842.312,00 21,0

1970 | Db | Activos intangibles [ 2.017.657.273,22 | 3.900.908073,22 | 116.749.200,00
1975 | Cr | Amortizacion acumulada de activos intangibles (cr) | -3.352.814.951,22 | -3.181.326.830,22 | -171488.121,00
1976 | Cr | Deterioro scumuiado de activos infangibles (o) | 000 0,00 0,00

14.1 Detalle de los saldos y movimientos:

SALDO INICIAL

2,760.850.036,2 :

+ ENTRADAS (DB):

| 116.749.198,5

Adquisiciones en

compyas

116.749.189,5 |

SUBTOTAL
{saldo inicial + Entradas - Salidas)

| 2.877.599.235,7 | 1,140.058.037,0

0.058,037,0 : 3.900.908.073,2

... 00, 116:749.199,3
00 116.749.1995:

4.017.657.272,7
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=  SRLDOFINAL | 2.877,599.235,7 | 1.140.058.037,0 | 4.017.657.272,7
{Subtotal + Cambios} L S . ,
. ::;\‘:)’RT'ZACMNACUMUMDA !2222.943.063,2 | 1.129.871.888,0 | 3.352.814.951,2

saldo inicial de ' ,

I:Moaﬂmcséw 2.071.827.235;2 1.109:499.595;0 | 3.181,325.830,2
acumulada :

Amortizacidn :

j +  aplicada { 151.115.828,0: 203722930 171.488.121,0

Cvigenclactual t e
Reversibndela !

- AMORTIZACION | 00" 00 0,0
DETERIORQ ACUMULADO DE
- 0 0,0 0,0
. INTANGIBLES(DE) o
VALOR EN LIBROS

- 656.172,5 1  10.186.140,0 | 664.842.3215
(Saldo final - AM - DE) 654 | 1018624 y
i i

% AMIORTiZACIéN ACUMULADA 77,2 39,1 83,5
% DETERIORO ACUMULADO 0,0 0,0 0,0

.. {seguimiento}

o Las vidas (tiles que se tienen establecidas para las licencias es de 1 afio y para los softwares
son de 3 afios, sin embargo, al momento del ingreso ¢ de activacién de estos intangibles se tiene
en cuenta la vigencia de las mismas, para la respectiva amortizacin.

» Elmétodo de amortizacion de los intangibles se realiza en linea recta y de aplicacién mensual al
costo 0 gasio.

» Las vidas (tiles de los activos intangibles son finitas, en el caso que una intangible tenga vida Gtil
infinita, contablemente es llevada a 120 meses.

Teniendo en cuenta lo anterior, se realizé la verificacion fisica de los activos fijos, depurande cada uno de
los inventarios; y con el fin de evitar ajustes en el futuro para el 2022 se unifico la informacién COLGAAP
y NIIF que emite el Modulo de Activos fijos; asf mismo se subieron los saldos iniciales a partir del 01 de
enero de 2022, contado con la trazabilidad de la informacion.

NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

A continuacién, se presenta el comparativo de los otros derechos y garantias a nivel de cuentas al corte 31 de
diciembre/2024:

Hospital Militar Central
Direccién: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogota D.C., Colombia Pagina 68 de 116
Conmutador: (+57) 601 348 6868 { CA-CORE-PR-01-FT-05 V5




CUADRO 16 COMPOSICION DERECHOS Y GARANTIAS

Db OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

COMPARATIVO PAGOS ANTICIPADOS DE BIENES Y SERVICIOS

; B6.4TI9SS.087.95  4R9I3.T61.34629 | 7.544.187.741,66 |
19.05 Db | Bicnes y servicios pagados por anticipado 170460814900  2.024628273,00 320,020.124,00 |
19.06 Db | Avances y anticipos entregados  191.520.00000 1 205 46371600 -1013.943.716,00 |

' 19.08 Db | Recursos entregados en administracion : 34 581 325 933 95'?" 45.703. 675 357 29 33 378, 151 581 66 3

Pagos Anficipados a Provesdorss G,00 202462827300 1 -2.024 628,273,00 | -100,00%
Bienes v Servicios Pagadas por Anticipado 1.704.608.148,00 6,00} 1.704.508,148,00 | 100,00%
Total 1.704.608.149,00 |  2.024.628.273,00 | -2.024.626.273,00 | -100,00%

> Por Bienes y Servicios pagados por anticipado se encuentran dineros entregados por anticipado a

proveedores, ask:

RELACION PROVEEDORES DE SERVICIOS CON PAGO ANTICIPADO

86003795 | Fundacién Saniafé De Bogota §9.200.646,00
800149026 | Instituto de Cancerologia SA 1.050.442,751,00
889999123 | Fundacidn Hospital La Misericordia 508.895.353,00
BOC06357 | implantes y Sistemas Ortopédicos S.A 370.600,00
830039229 | Boston Scientific Colombia LTDA 6.895.500,6C
860006626 | Oftalmos S.A Clinica Barraquer 58.788.000,00
860065767 | Centro Integral 19.015.299,00

TOTAL 1.704.608.149,00

Con el siguiente detalle:

Fundacién 6-feb-20 5.640.099 3-mar-20 2.511.233,00
860.037.950 Santafé De
Bogota 3iene-23 243815

69.200.646,00
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20-ago-24 10.548.571
14-sep-24 16.033.041
23-0ct-24 8.748.751
23-oct-24 9.748.751
23-dic-24 9.748.751
16-nov-22 234.552.880
26-dic-22 234.552.880
institilo de
800.148.026 Cancerologla 3-ene-23 234,552,880 1.050.442.751,00
SA
6-s8p-24 309.366.111
26-nov-24 37.418.000
Fundacién 22-sep-23 541.697.500 AJA24-9 473.496.647 00
869.989.123 Hospital La 508.895.353,00
Misericordia 15-4ui-24 441.684.500
implantes v
800.061.357 Sistemas 23-abr-24 15.288.604 TAP24-4 8 14.918.084,00 370.600,00
Ortopédicas 8.A
Boston NDC24-9435 6.658.000,00
Scientific
830.038.228 . 15-38p-24 13.781.000 £.895.500,00
Colombia NDC24-9436 237.500,00
LTDA
Oftalmos S.A
860.006.626 Clinica 27-age-24 58.788.000 58.788.000,00
Barraguer
CENTRO
860.086.767 30-age-23 37.873.800 TAP24-354 18.858.501,00 19.615.289,60

« Fundacién Santafé de Bogotd, el saldo corresponde al pago seglin Resoluciones 0029/2020, 0031/2023,
1159/2024, 1283/2024 y 1516/2024 para la atencién de pacientes, en espera de factura del servicio para su respsctiva
legalizacion.

» Elsaldo det Instituto Nacional de cancerologia corresponde al pago anticipado de trasplantes segiin Resoluciones
1625/2022,1695/2022,2042/2022,1243/2024 y 1650/2024 para la atencién de pacientes, en espera de factura del
servicio para su respectiva legalizacion,

e Fundacién Hospital de la Misericordia, en septiembre de 2023 se registra un anticipo por $541.697.500 Res 033
de 2023, asl mismo en julio de 2024 por $441.694.500 Resolucion 992 de las cuales a 31 de diciembre de 2024 registra
un saldo total de $509.895.353; en espera de factura del servicio para su respectiva legalizacion.

* Implantes y Sistemas Ortopédicos S.A, corresponde al saldo de Resolucién 573/24, en proceso de tramite de
solicitud de devolucién,

» Boston Scientific Colombia LTDA, corresponde al pago anticipado de Urgencia Vital, Resolucion 1310-24.

+
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¢ Qftalmos S.A Clinica Barraquer, corresponde al pago anticipado de servicios de salud Resolucion, 1197-24
Paciente Diego Andrés Barragan, en espera de factura del servicio para su respectiva legalizacion.

« Centro Integral, corresponde al pago anticipado de servicios de salud Resolucion. 1151-24, en espera de factura
del servicio para su respectiva legalizacion.

16.1 Avance y Anficipos Entregados

Por Avances y anticipos entregados se encuentran dineros entregados a {a CNSC por anticipado, asi:

AVANCE Y ANTICIPOS ENTREGADOS

Anticipo Para Adguisicion De Bienes y Servicios 191.520.000,00 1.205463.716,00 | -1.013.943.716 00 | -84,11%

Total 191.520.000,00 1.205.463.716,00 | -1.013.943.71600 | -84,11%

Mediante Acuerdo N° CNSC-20181000002776 del 31 de julio de 2018, la CNSC establecio las reglas del primer
concurso abierfo de méritos para proveer de manera definitiva los empleos vacantes de la planta de personal
pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Administrativa del Hospital Militar Central, el cual fue modificado
mediante Acuerdo N° CNSC-20191000002326 del 14 de marzo de 2019, donde se disminuye 38 vacantes para un
saldo de 304 vacantes.

De io anterior el HOMIL, mediante Resolucion 1497 del 19 de diciembre de 2018 reconoce e primer pago a la CNSC
por valor de $598.500.000 y con la Resolucidn 1445 del 12 de noviembre/19 se realiza el segundo pago por valor de
$465.500.000, transacciones que se registraron como pagos anticipados que suman $ 1.064.000.000, valor que se
llevo al gasto una vez la Comision Nacional del Servicio Civil entrego la lista de elegibles realizando las amortizaciones
correspondientes.

Mediante comunicacion 202502110784541 dei 14 de octubre de 2020, la Comisidn Nacionat del Servicio Civil, indica
que del proceso de seleccitn del sector defensa se ha ejecutado el 10%, y por tanto el Hospital Militar Central registra
un saldo pendiente por amortizar por valor de $ 957.600.000. (Oficio ID 105562 del 23/10/2020). En el mes de diciembre
de 2021 la Unidad de Talento Humano presenta un nuevo avance de ia apropiacion del anticipo dejando un saldo para
ser ejecutado en la vigencia 2022, desde agosto de 2022 los cargos se han venido provisionando hasta diciembre
2024 inclusive, durante 2024 por parte del HOMIL se radicd requerimiento en la Comisién Nacional del Servicio Givil,
del cual se recibe respuesta mediante Radicado N. 2024RS088333 de fecha 20 de junio de 2024 mediante el cual se
reconoce la existencia de saldos a favor del Hospital Militar Central, el cual 'sera informado con exactitud una vez se
culmine por parte de la CNSC el cierre financiero. A cierre de vigencia no se ha recibido informacién adicional del
proceso.
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16.2 Recursos Entregados en Administracion

Recursos entregados en adminisiracion (GUN) §2.841.082.062,12 44.206.805.208,08 | 38,714.276.854,04 | 8754%

11,16%

Recursos en el fondo de contingencias de las enfidades estalales 1.640.744.876,83 1.476.870.149,21 | 163.874.727 62 i
TOTAL 84.581.826.938,85 45.703.675.357,29 | 38.878.151.581,66 85%

e Encuanto a la Cuenta Unica Nacional se cred en el afio 2015; en ella fueron registrados los recursos transferidos

de conformidad a la normatividad apiicable y desde esa fecha se ha venido pagando las obligaciones
presupuestales de la entidad de conformidad a los plazos pactados en cada uno de los contratos. Aun cuando los
valores se encuentran contablemente registrados como Otros Activos en la cuenta 1908, por su esencia la CUN
cotrespondiente a recursos propios, se considera como EFECTIVO, la cual no requiere de analisis detallado
teniendo en cuenta que las variaciones se dan por la misma dinamica de uso de estos recurses, su incremento se
debe a |a dindmica del uso para pago de hienes y servicios y se alimenta con el traslado del pago de la venta de

SErvicios,

o los recursos en el fondo de contingencias de las entidades estatales corresponden a los aportes realizadoes al
fondo de acuerdo a las apropiaciones realizadas en los afios 2022,2023 y 2024 rubro deuda publica y su saldo
estd compuesto de la siguiente forma:

APORTES AL FONDO DE CONTINGENCIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES

APORTES FONDO DE CONTINGENCIA ENTIDADE
2022 ESTATALES 2022 GENCIA ENTIDAGES $ 340.476.799,00
2023 APORTES FONDO DE CONTINGENCIA ENTIDADES $ 1.063.102.049,00
ESTATALES 2023
2023 RENDIMIENTOS REPORTADOS POR LA FIDUPREVISORA 2023 $73.291.301,21
2024 RENDIMIENTOS REPGRTADOS POR LA FIDUPREVISORA 2024 $163.874.727 82
TOTAL (FONDO DE CONTIGENCIAS) § 1.640.744.576,83

NOTA 21 - CUENTAS POR PAGAR

Corresponde a las obligaciones adquiridas por el Hospital con terceros, originadas en la prestacion de los servicios de
salud y de apoyo a la gestion, las cuales se clasifican al costo y gasto, sus mediciones se hacen por el valor del costo

de Ja transaccion; éstas se dan de baja cuando pagan, se extinguen o cuando expiran.

A continuacion, se relacionan las cuentas por pagar de acuerdo con fa clasificacion contable a 31 de diciembre/24 frente
. al mismo periododel afio anterior:
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COMPOSICION

ry cro GUENTAS POR PAGAR | TBM0A77387,20 ] S51681233633 2049036505096
12401 | O Adquislon dobienesysenicos nacionales | ”70 712713908, e 0174, 058, 774 85 2053651375
2407 Cr | Reoursos a favor de terceras C mS2amM2 MIMMBZ. 424353900
24.24 Cr | Descuentos de némine 6180356336  45.606.487.35 16.257.076,00
2436 Cr | Renitnenlsfunesimuesiotetinire 330678021 37M4BB0900.  ABITATENS
24.40 Cr | Impuestos, Confucanssy Tasas - 133 83841319 129 454 91@ 19 4340
2445 Ot | mpuestosalValorAgregad-VA % 492 00000 BBIB4000, 0 152800000
2480 Cr Créditos Judiciales - 548 71 1 640 00 40 006, 00 548.671.640,00
12490 Cr | Otras Cuentas Por Pagar | LIBITET 1MOSMIETI . 21654685000

21.1. Bienes y Servicios Nacionales

CUADRO 21.1.1. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES

{ ADQUIS]CI@N DE BIENES Y SERVICIOS NACiOHALES

: B:enes y servicios

: Nacnona!es

! Macionaies

70 712.713.908,6

s i

NINGUNA

PN @3 257986142800

RETE 449140995536@ 3

NINGUNA
NINGUNA

Los pagos a proveedores por la adguisicion de bienes y servicios se realizan de acuerdo con los plazos pactados en
cada uno de los contratos y de acuerdo e flujo de efectivo, los cuales se encuentran entre 30 y 90 dias contados a
partir de la fecha de recepcion de los bienes y servicios a satisfaccion.

A continuacion, se hace la distribucion de las cuentas por pagar de bienes y servicios, asi:

Bienes y servicios 35.749.050.488,04 | 39.112.826.139,7C | -3.363.775.64185

-8,60%
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provision glosa confratistas 1.522058.36724 { 2.130.848.52524 | -608.790.158,001 -28.57%
parametro interface dispansacion * 2.034.039.375,27 } 2.034.039.375,27 2,00 0,00%
prestames de terceros inventarios * 20.736.731,35 61.489.206,71 -40.752475,36 | -66,28%
remisiones de proveedores * 13.511,800.700,00 | 1.158.914.520,88 | 12.352.886.179,02 | 106591%
parémetro formulacién en linea * 151625415165 | 1423.352.74285 |  391.801.408,7C 2753%
Causaciongs CXP sin factura 16.059.574.085,05 | 4.252.588.264,00 { 11.807 0B5.821,05 | 277.64%

Total 70.712.713.908,60 | 50.174.058.774,85 | 20.538.655.133,75 40,93%

*Estos auxiliares fueron creados para utllizar opciones del sisfema que ofrecen coniroles adicionales, los cuales deben ser depurados

periddicamente; sin embargo, corresponden a cuenfas por pagar.,

La provisién de Glosas Contratistas: corresponde a refencion de un porcentaje de la cuenta por pagar como
garantia de la aceptacién del servicio prestado por los Aseguradores, que se libera una vez la factura haya sido

aceptada sin glosas. A continuacion, serelaciona la lista de proveedores:

TOTAL

805011262 | RTS SAS. | $ _89.447.624,00
830507201 | OBSTETRICIA & GINECOLOGIA 8.A.8 $ 67.188.717,00
880001475 § CLINICA SANTO TOMAS S.A. . $ 160.472.743,00
500159763 | SERVICIOS OFTAMOLOGICOS OFTALMOGENTER LTDA $ 108.881,318,00
200471368 | SERVASCULARES S A S $ 38.633.661.00
900477822 | ASOCIACION DE ANESTESIA Y DOLOR ASA. $ 113.142.346,00
900667585 | ASOCIACION GREMIAL DE MEDICOS ESPECIALISTAS EN CUIDADO CRITICO $ 84.175.1868,00
800723907 | CORPORACION COLOMBIANA DE COLOPROCTOLOGOS $ 19.157.526,00
900789891 | GCORPORACION MEDHCO QUIRURGICA DE COLCMBIA § 318.101.074,24
500809515 | ELECTROFISIOLOGIA Y ARRITMIAS DE COLOMBIA SAS $ 36.924.6686,00
500910013 | CARDIO LATIDO LTDA § 54.691.048,00
901025414 | CORPORACION DE ESPECIALISTA EN PEDIATRIA $ 148.654.352,00
901155400 | CORPORACION PARA LA INVESTIGACION Y £EL TRATAMIENTO DEL CANCER $ 61.137.604,00
501232617 | MEDICINA DE REHABILITACION COLOMBIA SAS § 92.463.655,00
901235031 | OYM MEDICOS SAS § 14.268.674,00
801532754 | CORPORACION CIENTIFICA DE SALUD § 73.018.347,00
901655064 | UNION TEMPORAL SERVICIO CIRUGIA PLASTICA $ 36.488.785,00
$

1.522.058.367,24

I?g(émetro interface dispensacién, este valor corresponde al saldo del Contrato 203 del 2014 que se encuentra en
litigio en la Oficina Asesora Juridica del entidad, debido a que el contrato en mencidn fue cedido entre las los terceros
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DROSERVICIO LTDA con Nit 800099283 y la UNION TEMPORAL MEDMFEN 21 con Nit 801143517 (oficio del 26 de
diciembre de 2017), sin embargo en el acta de liquidacion se detecta que las partes no llegaron a ningun acuerdo,
razon por la cual el acta de liquidacion se encuentra en litigio y este valor se deja como reserva hasta que se flegue a
alguna conclusidn, esta cuenta por pagar se clasifica en el pasivo no corriente.

CCINIT Nombre Tercero Valor
800099283 DROSERVICIO LTDA. 2.034.039.375,27

Respecto a los préstamos de terceros corresponde a una opcién del sistema de informacion que permite ingresar los
elementos requeridos para la prestacion del servicio y posteriormente se procede a devolver al proveedor, el saldo por
tercero a 31 de diciembre de 2024 es el siguiente:

830039278 | BOSTON SCIENTIFIC COLOMBIA LTDA. 11.348.000,00
860002541 | CLINICA DE MARLY S.A. 131.957,99
899999063 | UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 7.455.773,36
900361174 | TERUMO COLOMBIA ANDINA 8.A.S 1.800.000,00

TOTAL 20.736.731,35

Las remisiones de proveedores, s una opcion del sistema de informacidn, creada especialmente para ingresar
materiales utilizados en cirugias ortopédicas y urgencias vitales los cuales posteriormente se cargan contra una factura,
los proveedores son los siguientes:

560002134 | ABBOTT LABORATORIES DE COLOMBIAS A S 28.913.500,00
830041485 | ALFA TRADING SAS. 237.484.905,00
800250362 | AMAREY NOVA MEDICAL S.A. 49.628.313.00
860026442 | B. BRAUN MEDICAL S.A. 2,807.290,00
860001942 | BAYER SA. . 4.479.600,00
860020309 | BECTON DICKINSON DE COLOMBIA LTDA 3.817.31000
805026666 | BIOART SA. 15.625.783,00
830040574 | BIOPLAST SAS. 1.451.800,00
860506631 | BIOTRONITECH COLOMBIA SAS. 11.514.060,00
830039229 | BOSTON SGIENTIFIC COLOMBIA LTDA, 112.896.822,00
860509225 | C.|. DISMECOL SAS 11.900.006,00
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8001241581 | CT.PMEDICASA. . 157.621.800,00
801253170 | CLINICAL SALES AND MARKETING INC. CO SAS 1.171.611,00
800192101 | COLOMBIAN MEDICARE SAS 270.006,00
' COMERCIALIZACION DE INSUMOS MEDICOQUIRURGICOS, DE QDONTOLOGIAY
900923368 | LABORATORIQ CLINICO NEIVA SAS 66.895.546,00
901514511 | CORDIS COLOMBIA S.A.S. 1.113.004,0¢
500194507 | CORPORACION BANCO DE QJOS DE COLOMBIA. 2.900.000,00
860529890 | DISORTHC SA. . 13.194.843,00
. 900618831 | EDWARDS LIFESCIENCES COLOMBIA S.A.8. 16.065.000,06
900127147 | EXEL MEDICAL SAS 51.522.320,00
900622371 | FIXMEDICAL SASBIC 3.028.514,00
860044348 | GBARCO S.A, 324,254 830,00
901344033 | GC AESTHETICS COLOMBIA SAS 1.300.000,00
800061357 | IMPLANTES Y SISTEMAS ORTOPEDICOS SA. | 52.418.261,00
‘ 900820008 | IMQUIRURGICOS SAS 41.212.993.00
900106843 | INTERVENTIONAL MEDICAL PRODUCTS S.A, 11.883.900,00
860502682 | INVERSIONES DRILLTEX SA. S, . 7.600.000,80
901550788 | JOHNSON Y JOHNSON MEDTECH SAS 33.171.017,60
860503565 | LA INSTRUMENTADORA SAS. 25.133.000,60
890300292 | LABORATORIOS BAXTER S.A. 180.720.000,08
830023819 | LOGISTICA PARA DISPQSITIVOS MEDICOS SAS 61.003.300,00
530025148 | MEDTRONIC COLOMBIAS.A 285.174.057,80
800211365 | MINERVA MEDICAL SAS. . 9.617.080,00
860059124 | NEFROMEDICAS SAS, 7.913.876,00
' 900822190 | NEURC LOR S.A.8. 8.330.000,00
900147252 | GRDEMES Y SUMINISTROS S.AS. . 265.275,00
830035101 | OSEOMED SAS. 41.141.173,00
830011468 | PANAMERICAN INSTRUMENTS LTDA 3.827.640,00
811019409 | RP MEDICAS SA. 37.166.00C,00
' 900124455 | SMITH & NEPHEW COLOMBIA SAS 8.753.834,00
811021765 | ST JUDE MEDICAL £36.486.135,00
900403832 | STRYKER COLOMBIA SAS 16.085.784,00
811041784 | SUPLEMEDICOS 8.A S, 17.398.264.00
500448208 | TECNOLOGIAS MEDICAS COLOMBIA S.A.S. 18,221.085.00
800361174 | TERUMO COLOMBIA ANDINA S.A.S 56.000,00
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800108708 | TM MEDICAS S.A, 109.358.310,00
900554932 | TWINS & MARTIN COLOMBIA S.A.S. 103.981.134,00
830070192 | UCIPHARMA S.A.. 26.962.946,00
801725146 | UNION TEMPORAL MEDMFEN 25 10.606.417.393,00
800003215 | V.J. CARDIOSISTEMAS 8.A.S. 20.797.850,00
830065332 { WORLD MEDICAL SCCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADASAS 11.539.147,00

TOTAL 13.511.900.700,00

Respecto at Tercero UNION TEMPORAL MEDMFEN 25 que representa el 78% de los valores remisionados,
corresponde a suministro de medicamentos que se reconocen con presupuesto de vigencia 2025.

Las Causaciones CXP sin Factura, corresponde a las estimaciones de servicios y bienes prestados en la vigencia que
en el momento del cierre del afio hablan presentado las facturas a continuacion la relacion de terceros:

860002541 | CLINICA DE MARLY S.A, § 2.928.802.762.00
901665289 | UT NUTRIR INSTITUCIONAL $  1.804.868.170.00
800789891 | CORPORACION MEDICO QUIRURGICA DE COLOMBIA $ 1.127.932.060,00
300477822 | ASCCIACION DE ANESTESIA Y DOLOR ASA. §  1.052.453.200,00
860035992 ; FUNDACION CARDIO INFANTIL INSTITUTO DE CARDICLOGIA $ 779.348.867,00
800067956 | ELITE FACILITY MANAGEMENT SAS § 701.080.191,00
860001475 | CLINICA SANTO TOMAS SA. | § £95.911.834,00
811021765 | ST JUDE MEDICAL $ 636.808.810,00
805011262 : RTSSAS. . 5 §30.000.000,00
§95999082 | INSTITUTO NACIONAL DE CANCERCLOGIA, $ 506.514.516,00
900667685 | ASOCIACION GREMIAL DE MEDICOS ESPECIALISTAS EN CUIDADO CRITICO $ §04.211.780,00
900158763 | SERVICIOS OFTAMOLOGICOS OFTALMOCENTER LTDA $ 404.804.600,00
860044349 | G BARCO SA. $ 382.735.004,00
901532754 | CORPORACION CIENTIFICA DE SALUD $ 330.060.000,00
900812131 | J. TECHMED SAS $ 294 568.866,00
830070625 | SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA 3 283.368.370,00
800121151 | C.T.P MEDICASA, | $ 256.368.600,00
900910013 | CARDIO LATIDO LTDA § 250.160.400,00
800066001 | CENTRO MEDICO OFTALMOLOGICO Y LABORATORIO CLINICO ANDRADE NARVAEZ COLCANSAS. | § 243.319.506,00
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901155400 | CORPORACION PARA LA INVESTIGACION Y EL TRATAMIENTO DEL CANCER §  225036.486,00
800108708 | TM MEDICAS S.A. $  195.662.800,00
830025149 | MEDTRONIC COLOMBIA S.A $  177.531.100,00
900471369 | SERVASCULARES S A S $  170.000.000,00
830027158 | RIESGO DE FRACTURA S.A. . $  153.203.096,00
900809815 | ELECTROFISIOLOGIA Y ARRITMIAS DE COLOMBIA S.AS $  125.000.000,00
900281394 | UNIDOSSIS SAS. $  426.664.780,00
860039421 | FUNDACION PARA LA REHABILITACION DE ALCOHOLICOS ¥ ADICTOS - FUNDAR $  113.101.169,00
900554932 | TWINS & MARTIN COLOMBIA SAS. §$  105.748,000,00
300723907 | CORPORACION COLOMBIANA DE COLOPROCTOLOGOS $  90.000.000,00
901232617 | MEDICINA DE REHABILITACION COLOMBIA SAS §  B7.000.000,00
830033229 | BOSTON SCIENTIFIC COLOMBIA LTDA, $  86.977.620,00
901655064 | UNION TEMPORAL SERVICIC CIRUGIA PLASTICA §  80571.750,00
901235031 | OYM MEDICOS SA.§ §  70.00.000,00
800250382 | AMAREY NOVA MEDICAL S.A. $  56.196.508,00
800065396 | INSTITUTO DE DIAGNOSTICO MEDICO, §  56.082000,00
811019499 | RP MEDICAS SA, $  49.861.000,00
830133755 | ECOCAPITAL INTERNACIONAL S.A ESP. $  42195.908,00
800075543 | LABORATORIO DE INVESTIGACION HORMONAL LTDA. § 3988633700

51669781 | MARGARITA SANTANA FRESNO §  31.851.449,00
860503565 | LA INSTRUMENTADORA SAS. §  31.447.888,00
800003215 | V.J. CARDIOSISTEMAS SA.S. § 2077385000
900241832 | AMBICOL SERVICES SA § § 1930119801
800231602 | SOCIEDAD DE CIRUGIA OCULAR S.A. §  18.034.900,00
801375655 | MEDICAL EDUCATION ANALYSIS AND CONSULTANT SAS §  17.160.728,00
900718863 | SERVICIOS Y CONSTRUCCIONES GABRIEL CASTRO SAS. § 1641383714
500127147 | EXEL MEDICAL SAS § 1410000000
860500225 | C.. DISMECOL SAS §  11.960.000,00
500106843 | INTERVENTIONAL MEDICAL PROBUCTS S A, $ _ 1%.883.800,00
900407111 | GENCELL PHARMA SAS. $ 1124252200
860002134 | ABBOTT LABORATORIES DE COLOMBIAS A § $  10.912.000,00
800211385 | MINERVA MEDICAL S.AS, . § 9.617.080,00
901841310 | UNION TEMPORAL ECOTCOL INTERNAGIONAL $ 9.544.743,00
830065332 | WORLD MEDICAL SOCIEDAD POR AGCIONES SIMPLIFICADAS A S $ 5.490.670,00
860502682 | INVERSIONES DRILLTEX S A.S. . $ 7.500.000,00
860506831 | BIOTRONITEGH COLOMBIA SAS. $ 5.000.000,00

93411406 | NICOLAS ENRIQUE FORERG CASTRO $ 5,592.000,00
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900959051 | SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEE.S.E. § 4.681.771.00
830008300 ; CENTRO DE CONTROL DE CANCER 8.A.S § 4.500.006,00
900448208 | TECNOLOGIAS MEDICAS COLCMBIASAS. § 4.446.095,00

900922190 | NEURD LOR SAS, $ 4.165.560,00 ‘
830076163 | UROMEDICA SA. . 3§ 3.332.000,00
800194507 | CORPORACION BANCO DE Q308 DE COLOMBIA. 3 2.900.000,00
860013874 | INSTITUTC DE ORTOPEDIA INFANTIL ROCSEVELT. $ 2.198.814.00
1013674332 | LUISA FERNANDA RODRIGUEZ TGCARRUNCHO $ 1.694.000,00
901344033 ; GC AESTHETICS COLOMBIA SAS $ 1.300.000,66
801253170 | CLINICAL SALES AND MARKETING INC. CO SAS $ 1.171.543,00
52056076 | ELIZABETH RINCON MARQUEZ PROTESIS QCULAR $ 1.075.000,00
901514511 | CORDIS COLCMBIA 8.A8. 5 880.400,00
900062017 | SERVICIOS POSTALES NACIONALES SA. § 73.500,00

TOTAL $ 16.058.674.085,05

21.2. Recursos a Favor de Terceros

CUADRO 21.2 RECURSO A FAVOR DE TERCEROS

[BROS
98.512.284,2

: RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS
EVentas por cuenta de terceros i

70.099.198,0

" Nacionales B 3 70.099.198,0
{ Estamapillas 28.413.086,2 0y
 Nacionales R 8imanpesea 1L 3L

SBINGUNA

De los recursos a Favor de Terceros la més relevante corresponde; a la contribucion estampillas pro Universidad
Nacional Ley 1697/20 por valor de $ 28.413.086,2, se realizara ef pago en el mes de enero de 2025 acorde a la

normatividad.

21.3. Descuentos de Némina

CUADRO: 21.1.3 DESCUENTOS DE NOGMINA
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{DESCUENTOSDENOMINA = |
| Apnrtes a fnndus pensmnales )
Nacmnales

.1 61.893.563,36 ,
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* Fondos de empleadns R '
%Nacmnales

Libranzas
Nacmnales . 7 o
‘Emhargos jndlclaies .
.Naclonales -

Nacmnales
sSeguros
.Nacwnalcs

Afecha 31 de diciembre, se liquidaron y causaron las retenciones correspondientes al ICA, Retefuente y al impuesto sobre
el valor agregado (IVA), conforme a la normativa vigente. Cabe destacar que, segln lo estipulado en el articulo 76 de la
ley 633 de 2000, «Las entidades ejecutoras del presupuestc General de la Nacion operaran bajo el sistema de caja para
efectos del pago de las retenciones en la fuente de impuestos nacionales.

21.4. Impuestos, Contribuciones y Tasas

| Impuesto, Contribuciones y Tasas | 133.838.413,19

| Gravamen a los movimientos financler | 007811 NINGUNA 00
[Nacionales 0081 NNGUNA
| Contribuciones | s 79e30508 NINGUNA
(Necionales 133,798,335, . NIKGUNA

Se presentan los conceptos de gravamen a los movimientos financieros $40.078.11 y la contribucién a FONSECON de
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acuerdo con el articulo 120 de la Ley 418/97, Articulo 6 de la Ley 1106/06 y el articulo 8 de la Ley 738/1; contribuciones
que se generan por los pagos que se realizan por contratos de Obra los cuales se pagaron en las fechas indicadas acorde
& la normatividad y el saldo se cancela en el mes de enero de 2025 correspondiente al segundo semestre de 2024.

21.5. Créditos Judiciales

A fecha 31 de diciembre, se registra un total de § 548.711.640 por concepto de 12 créditos judiciales reconocidos por
el Homil durante el Gitimo trimestre de 2024, en cumplimiento a sentencias judiciales.

| Sentencias 548.711.640,0
 Nacionales - | 54.711.640,0

21.6. Ofras cuentas por Pagar

CUADRO: OTRAS CUENTAS POR PAGAR

OTRAS CUENTAS POR PAGAR -133.387.725,71
Cheques no cobrados o por reclamar | 578.169.023,71 0,0
 Nacionales N 475.750.233,50
 Nacionales R 102.358,790,08
Aportes al 1.291.300,60
Nacionales Pr | 1.291.300,00
| Servicios piiblicos R D T T
- Nacionales PJ | 6 | 553.987.402,00 i 30

Dentro los cheques no cobrados o por reclamar se tienen los siguientes conceptos.
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Cuentas por Pagar 131.824.708,21 | 131.924.708,21 0,00 0,60%
Sueldos 30.820.764,00 | 30.829.764,00 000! 0,00%
Honorarios 5.576.063,00 5.576.063,00 000 0,00%
Devoluciones 7.556.017,00 7.558.017,00 0,00 0,00%
Prestaciones Soclales 12516.736,50 | 12.518.736,50 000 000%
Aportes Pensidn por Devolver 12.831,00 12.831,00 0,00 0,00%
Acreedor Varios Sujetos A Davolucion 384.324.316,00 | 384.324.316,00 0,00 £,00%
yeedor Veros por Transferencias 5.368588,00 |  5.368.588,00 000 000%
Total 578.108.023,71 | 578.109.023,11 0,00] 0,00%

+ En cuanto a los servicios plblicos, se refiere a las estimaciones de consumo para las cuales, a fecha 31 de
diciembre de 2024, atin no se habia recibido la facturacién. Por lo tanto, el consumo se determiné utitizando
los promedios de consumo de la siguiente manera;

ACUEDUCTO § - 55.954.630 55.954.630
ENERGIA $ - 148.554.575 148.854.575
GAS NATURAL 174.767.050 174,767 050
TELEFONO $ - 45.405.340 45.405.340
ASEO $ 129.305.807,00 128.305.807
TOTAL $129.305.807,00 | $424.631.505,00 | $553.987.402,00

» Enla cuenta 2436 Retencion en la fuente por valor de § 3.330.627.852,21 se registran las retenciones por
Honorarios, servicios, arrendamientos, Compras, rentas de trabajo y la retencién de IVA por pagar retenidos
en las causaciones de cuentas por pagar.

NOTA 22 - BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

COMPOSICION

) BENEFICIOS A LOS
25 B | Cr  EMPLEADOS .“401 -304,248.338, 00“ 374.651.178. 158,90 E 26.653.070.180,00
2.5.11 e encficios a los 3.336:337.691,00 1,684,123, 780, 00 1652213911, 00

i mpleados a corto plazo

25.12 : ¢
- Cr  empleados a largoplazo | 19.653.515. 178,00 18.664.118; 313 oo 989.396. 360 00
i | Benefi ' ] ‘
2.5.14 | or | p:;;ﬁ;‘f posempleo 378.314.395.469, 00 354 302:935.560; oo a 24, 01 1 459 209,00
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RESULTADO NETO
DE LOS BENEFICIOS | 401:304248:338,00 | 374,651.178.158,00 | 26.653.070.180,00
) Beneic A corto plazo 3.336.337.691,00 | 1.684.123.780,00 | 1.652.213.911,00
CREICION
() Plan de Activos A largo plazo 19.653.515.178,00 ;. 18.664.118.818,00 0  989.396.360,00
20 p
P Por tenminacion del :
() NETO vinculo laboral o 0,00 0,00 0,00
contractual e b e b ]
Posempleo 378.314.395.460,00 | 354.302.935.560,00 | 24.011.459.909,00

La entidad no ha determinado los activos especificos que formaran parte del Plan de Activos para cubrir los beneficios
a corto y largo plazo de los empleados. En consecuencia, la entidad asume la responsabilidad con todos sus activos
para cumplir con dichas obligaciones, con la excepcidn del pasivo pensional, el cual estd cubierto por los recursos de
la Nacion.

A continuacion, se explica los pasivos de beneficios a corto y largo plazo asi:
22.1  Beneficios a los empleados a Corto Plazo.

El saldo corresponde a las obligaciones que se esperan ser cancelados dentro de los 12 meses siguientes al cierre del
periodo contable en que los empleados han prestado sus servicios. Hacen parte de tales beneficios: los sueldos, las
prestaciones sociales (primas de servicios y de navidad, las cesantias, dotacion) los aportes a la seguridad social, los
planes de incentivos, los beneficios no monetarios, entre otros.

Dentro de los incentivos se encuentra fa Bonificacion anual por servicios prestados para los funcionarios que se dan
asi: para los empleados que devenguen igual o menos de 2 SMMLYV el 50% de la asignacion mensual y los que
devenguen mas de 2 SMMLV el 35%, valor que se pagan con la némina correspondiente al mes en que se cumpla el
afio de servicio.

CUADRO: 22.1. BENEFICIOS A CORTO PLAZO

2 BENEFICIOS ALOS EMPLEADOS A CORTOPLAZO | 3336.337.691,0
251101 | Cr | Néminaporpagar ' ' L 11768510
P P i Ly
251105 | Cr | Primade vacaciones 11590700760

2.5.11.06 Cr | Prima de servicios 1.076949.798,0
g 251111 Cr “ APOHE'S a ﬁeSgﬂS laborales R 52848“8,0
12511.16 Cr | Dotaoiénysuministoa tbajadores | 739.0467600
[251124 Cr | Aportes a cajas de compensacién familiar 10333000 |

. Con la siguiente composicion y variaciones:
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Wémina Por Pagar

1.176.851,00

1.178.851,00

0

0,00%

Cesantlas

358.832.318,00

1.332.679,00

357.499.639

28825,64%

Prima De Vacaciones

1.1569.070.176,00 | 815.518.405,00

343.550.681 42,13%
226424771 26.47%

Prima De Servicios 1.076.949.798,00 : 851.525,027,00

Aportes A Riesgos Laborales 228.488,00 80.688,00 147.800 |  1B3,17%
Dotacién Y Suministro A Trabajadores 733.046760,00 |  14.489.040,00 724.857.720 | 5000,75%
Apories A Cajas De Compensacidn Famfiar .033.300,00 0,00 1.033.300 {  100,00%
Total 3.336.337.691,00 | 1.684.123.780,00 1.652.213.911 98,11%

« Nomina por Pagar: corresponde a saldos pendientes de giro al corte de diciembre 2024, que vienen pendientes de
pago desde la vigencia 2023.

* Cesantias: La variacion en el pago de cesantias a corto plazo se debe a que, a diferencia de la vigencia 2023, en la
vigencia 2024 no se realiz¢ el pago de cesantias, las cuales se efectuaran en el mes de enero de 2025.

o Dotacion y suministro a trabajadores: El saldo a diciembre de 2024 corresponde a la estimacién de la dotacién
pendiente por reconocer en la vigencia 2024 para los trabajadores cuyos ingresos son inferiores a 2 SMMV.

e Aportes a Cajas de Compensacion Familiar: el saldo registrado a 31 de diciembre de 2024 sera cancelado en el mes
de enero de 2025.

22.2. Beneficios y Pian de activos para Beneficios a fos Empleados a Largo Plazo.

CUADRQ 22.2 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGO PLAZO

"PLAN DE ACTIVOS .0
o Otros activos 0.0
| VALOR NETO DE LOS BENEFICIOS | 19.653.515.178,0 | 19.653.515.178

Para los beneficios a empleados a largo plazo corresponden las cesantias retroactivas de los funcionarios, las
cuales se encuentran dentro de dos regimenes, asi:

- Los empleados vinculados con anterioridad al 26 de diciembre de1996 son retroactivos y se encuentra
registradas en el 100% del valor que se espera pagar.

- Lascesantias de los empleados vinculados desde el 26 de diciembre de 1996 y con base en la Ley 344/96,
se afilian al Fondo Nacional def Ahorro y se transfieren las cesantias mensualmente con el salario que
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esté devengado en el momento, de esfos empleados no se tiene pasivo alguno por este conceplo.

La entidad no tiene definido los activos especificos que harédn parte del Plan de Activos para cubrir los beneficios a
corto y largo plazo de los empleados, por lo que la entidad responde con todos sus activos para cubrir todas las

obligaciones.

Por el comportamiento que ha tenido la entidad se establece que de los beneficios a los empleados a largo plazo el
30% del valor fotal corresponde a un pasivo corriente y el 70% a pasivo no corriente; dado a que los funcionarios
durante la vigencia vienen solicitando anticipo de estas cesantias, para compra, mejoramiento de vivienda y para

estudios, enire ofros.

Para la presentacion del Estado de Situacién Financiera individual se presenta la siguiente disfribucién de cesantias
retroactivas enire Pasivo corriente y no corriente.

CORRIENTE ™ 30% 5.896.054.553,40 | 5.508.235.645,4C | 296.818.808,00 5.30%
NO CORRIENTE 70% 13.757.460.624,80 | 13.064.883.172,60 | 692.577.452,00 5,30%
Total 100% 19.653.515.178,00 | 18.664.118.818,00 | 989.396.360,00 5,30%

***Adicionalmente, en el pasivo corriente def Estado Financiero se suma el beneficio a los empleados explicados en ef
CUADRO: 22.1. BENEFICIOS A CORTO PLAZO por valor de $ 3.336.337.691,00 para un fotal de § 9.232.392.244 40,

22.4, Beneficios Posempleo - Pensiones y ofros

VALOR EN LIBROS (pasivo)

CUADRO 22.4 BENEFICIOS POSEMPLEQ — PENSIONES Y OTROS

E PLANDE ACTIVOS

5 VALOR NETO DE LOS BENEFICIOS

60

70 31792190
00‘

-918.513.103,
0, B
2 793 147 0 370 393 179 219 0 7. 918.513 103, 9 378 314.395 469 o]

_378.314.395.469,9

00

0,0

6,0

En fa Politica Contable de Beneficios a Empleados, se tiene contemplado que al cierre de cada vigencia se debe
realizar técnicamente el calculo actuarial de los Beneficios Posempleo (mesadas pensionales y cuotas partes

bl
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pensionales), con el fin de actualizar este pasivo el cual es cancelado mensualmente con los recursos que transfiere
el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico. El HOMIL contraté actualizacién del calculo actuarial con la firma ISRAEL
ALFONSO CASTRO VACA, Especialista en Actuarfa — UAN, Ingeniero Industrial - Asesor Pensional, Miembro de la
Asociacién Colombiana de Actuarios MACA N° 094, cuyo resultado bajo norma NIIF a 31 de diciembre de 2024 es:

El valor total del pasivo actuarial de reservas pensionales con normas NIIF (calculados con un incremento salarial
supuesto de 9.95%; un interés técnico real calculado de 2.4030% con una tasa de financiamiento interno TES de
7.308%) correspondientes a 697 personas jubiladas y beneficiarias de las cuales estan repetidas doce {12} por tener
doble mesada pensional con corte al 31 de diciembre de 2024 es de $378.311'692.321, aumentando significativamente
en 6.77% comparacion al 2023 ($354.300.232.413) incluidas las Reservas de Pensiones por la suma de
$370.393.179.219 y Cuotas Partes Pensionales por la suma de 7.918.513.103, como se observa a continuacion en

forma detaliada:

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

CALCULG ACT UAREAL 20249 NOGRMA RNE PASIVO PERS

CODIGD
ACTUARIAL

GRUPO ACTARIAL

RESERWA 31030/ 2024
s cop

MNURSERE (2E
CHREOE

BESERVA MAYEMATICA DE IUSILACION

TR, T1L.6T2.321

Forsonol Jubviade Foloimenie par iy Sropresd

278 155 955,543

A Sargo e fa Srmprars

R2.340.438.26%

ErH oI Benalicinnt Vi

MEACTCLY oy I

].x

Bl fa b

Fersonal Banaficiarros o

2 Temearales o

SUBTOTAL FENSIONES 2024

SO FAX IXRLIG

P ra Nl e g e can Suier PoThes et SR HAR

)

Y

Petnens] Jubilban San GUOTEs Partes pel PSRRI

i
H

AL AR DA RS

EY-3

Parsanal Baosficiarie Vikallcio con Cuotas Partes por Sugar

235N 204 836

BUATOTALGER ..

RESEAVA MATLPMATION DE BOMNOS PEMSIONALES

FPIE BTN IO)

[ERAN TOTAL 2024 PASIVO SENSIONAL

378.211.692.32% |

FSRALL & CASTRO W, ACTLEARID BMACA & G54

£i petuaniate s ERamol Lo

Las variaciones del costo del plan de beneficios, dependen del futuro incierto que al dia de hoy se realizan por valores
¢ intereses hipotéticos y ajustados a la normatividad, también dada por la incertidumbre de la mortalidad de los
beneficiarios, tasa de interés proyectadas, tasas de incremento pensional y salarial hipotético vs a real.

En el siguiente cuadro se hace el comparativo de los beneficios Posempleo en los que se tiene el clculo actuarial de

los afios 2024 y 2023.
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Pensiones de jubilacién patronales 2.703.147,00 2.703.147 06 ¢ 0,00%

Célculo Actuariai De Pensiones
Actuales

Calculo Actuarial De Cuotas
Partes de Pensiones 7.918.513.103,00 | 6.965.279.167,00 853.233.9361 13,69%

TOTAL 378.314.395.469,00 | 354.302.935.560,00 | 24.011.459.909 6,78%

370.393.179.219,00 | 347.334.953.246,00 | 23.058.225.973 5,64%

La diferencia més relevante del cuadro anterior corresponde al Calculo Actuarial de Pensiones Actuales se presenta
un aumento en el valor de $23.058.225.973 el cual se ve afectado por:

La disminucién en el incremento del Salario minimo.

e Hincremento de las Pensiones (Superiores al minimo) y el IPC, que paso de! 13.12% al 9.28%.

+ Lo anterior, modificd levemente la tasa de incremento proyectada, que paso de 8.702% para el 2023
al 9.95% para el 2024, aumentando lo proyectado en 1.24%.

La afectacion del célculo actuarial en los estados financieros se da principalmente en las cuentas por pagar a
largo plazo especificamente en los heneficios posempleo y en el ofro resultado integral que muestra la afectacion
en caso que la entidad asumiera directamente esta obligacion con recursos propios.

Para el resultado del célculo actuarial se deben tener en cuenta algunas consideraciones técnicas informadas
por el actuario:

s Paraelpersonal jubilado o activo Ia pension de vejez def régimen de transicion el sector pablico se difiere
a los 55 afios y 20 afios de servicio en el sector publico incluyendo el tiempo laborado en la entidad
hasta [a fecha de jubitacién.

+ Se adopta el sistema de rentas confingentes fraccionadas con 12 pagos anuales, y una o dos rentas
adicionales, o mesada Gnica, pagaderos en junio y/o en diciembre.

e Encaso en que el sustituto, sea conyugue o compafiero permanente, se calcula una renta vitalicia hasta
que cumpla la edad posible de fallecimiento.

e Encaso en que el sustituto, sea un hijo valido que esté entre los 0 y los 18 afos de edad, se calcula una
renta cierta temporal hasta que cumpla los 18 afios.

o Siel sustituto se encuentra entre los 0 y los 15 afios de edad y es una persona vélida,se supone que
la probabilidad de muerte en el afio siguiente es la misma que para una persona de 15 afios, esto debido
a que la tabla de mortalidad esta dada para rentistas desde los 15 afios.

e Sielsustituto es un hijo valido entre los 18 y los 25 afios, se calcula una renta contingente hasta los 25
afios.
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» El auxilio funerario es equivalente a una mesada pensional siempre que no sea inferior a 5 ni mayor a
10 salarios minimos vigentes, v esta se cancela dnicamente al pensionado causante.

¢ | as primas de junio se limitan a 15 salarios minimos mensuales, mientras que la de diciembre no tiene
tope.

» Las pensiones del sector pablico se limitan a la pension de jubilacién.

« Cuando no se conoce la edad del conyuge del titular del beneficio se asume que ésta es5 afios més o
menos segan el titular sea mujer u hombre, respectivamente.

o Para el personal incluido en el grupo de sobrevivientes la reserva se caicula en cabeza del beneficiario
con mayor expectativa de vida en el periodo de disfrute del beneficio con el 100% de la pensidn. Cuando
el beneficiario es menor de 15 afios, [a renta es temporal y se calcula cierta hasta esa edad y contingente
para el resto del periodo.

o Para la elaboracién del céleulo actuarial se utilizd la informacion suministrada y entregada por el
HOSPITAL MILITAR CENTRAL, por lo que este es el nico responsable de la informacion base y el uso
del presente informe es responsabilidad exclusiva de la entidad, por tanto, no puede ser adecuado para
$u Uso en cualquier ofro contexto o cualtquier otro propdsito.

* la valoracion y la metodologia det calculo actuarial usada, es la definida internacionalmente y es
apoyada en la normativa vigente y con los parametros de la Superintendencia Financiera de Colombia
y el Ministerio Hacienda y Crédito Publico vy lo determinado por la Contaduria General de la Nacién.
Todas las partes del presente informe deben ser tenidas en cuenta en conjunto, ninguna de ellas debe
ser usada de manera individual., en sus diferentes archivos entregados con el objeto de realizar el
calcuio matematico para cada caso pensional

e Elaporte a Salud conforme a o dispuesto en e ART. 143 L100/93, se incluyen en forma adicional dentro
del valor de la mesada segdn lo informado por el HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

e Existe un grupo de jubilados fallecidos, para los cuales la entidad todavia no tiene reporte o informacion
de los sustitutos o posibles reclamantes, por lo cual se supone un conyuge con edad de 5 afios mas o
menos dependiendo del sexo del causante fallecido; y se calcula solo la parte del Sobreviviente, por lo
que no se excluye del cicuio, aungue nomina na registra informacién de pagos.

» Para el grupo de Renta Temporal, esta compuesto por los hijos menores de 18 afios; fos hijos mayores
de 18 afios y hasta los 25 afios, incapacitados para trabajar o por razon de sus estudios y st dependian
economicamente del causante al momento de su muerte, también se incluyen en forma temporal, el
conyuge o la compafiera permanente supérstite, siempre y cuando dicho beneficiario, a la fecha del
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fallecimiento del causante, tenga menos de 30 afios de edad, y no haya procreado hijos con este (literal
b, articulo 47, Ley 100 de 1993).

Es de resaltar que a pesar de que el Hospital Militar Central en 1998 retoma su personeria juridica como lo establece
la Ley 352, los empleados que conformaban la planta de personal del Instituto de Salud de las Fuerzas Militares
fueran transferidos al Hospital Militar Central pasando a ser parte de la planta del Hospital; la Ley 352 en su Art. 54
garantizo los derechos adquiridos sin tener que presentar o cumplir ninglin requisito adicional a estos empleados.

Con anterioridad a la expedicion de la Ley 100/93, el Hospital Militar Central, en su calidad de Establecimiento Piblico
adscrito al Ministerio de Defensa Nacional y en aplicacién de [as normas vigentes, no efectué aportes para pensiones.

La némina de pensionados se cancela con los aportes que mensualmente son transferidos por la Tesorerfa General
de la Nacion; recursos que son apropiados anualmente en la Ley de presupuesto para cada vigencia, razén por la
que el Plan de Activos que tiene el Hospital Militar para cubrir esta deuda se alimenta de las transferencias en dinero
que mensualmente realiza el Ministerio de Hacienda y Credito Publico, el cual fue para la vigencia 2024 de
$21.886.000.000, valor que fue girado a los pensionados por mesadas y cuotas partes pensionales.

Los ingresos para cubrir ef Pasivo por Beneficio Posempleo (el pago de las mesadas y cuotas partes pensionales)
se encuenira incluido dentro del presupuesto de la entidad con las transferencias que realiza el Ministerio de Hacienda
y Crédito Plblico para cada vigencia.

NOTA 23 - PROVISIONES

CUADRO: 23 COMPOSICION PROVISIONES

127 : 23.437.200,00 | 251.364.417;
12701 | Cr |Litigios ydemandas | 23.437.200,00 | 251.364.417,00 |

22192721700,

En esta cuenta se registran las demandas presentadas confra el Hospital que estan sujetas a incertidumbres sobre su
cuantia o vencimiento. Las provisiones se determinan en funcién del valor que representa la mejor estimacion del
desembolso necesario para cubrir ta obligacion presente. Estas provisiones se ajustan o eliminan cuando ya no se
considera probable la salida de recursos, o cuando la sentencia favorece al Hospital. Las demandas adicionales contra
el Hospital, en las que el riesgo es menor, se registran en cuentas de orden. A continuacién, se presenta un
. comparativo:
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LITIGI
OS Y
DEMA

Civiles

strativa
s

| Nacion |

ales

-

NDAS &k

251.364.417,00 . 5.241.792.199,0 5.465.719.416,0

251.364.417,00 0,0

251.364.417,00 | 5.241.792.199,0 5.469,719.416,0
251.364.417,00 5.241.792.199,0 5.469.719:416;0

Hospital Militar Central

4,0

23.437.200,00

23.437.200,00

23.437.200,08

23.437.200,00
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¢ Deman

da

-provisio

nada
con
probabil
idad
de
pago
por

i compen
| saforios

la aplicacion:del- decreto
1:042/1978 para.efectos
de.reconocer:ia
remuneracion y los
descansos
compensatoriospor
laberar habitualmente-en
dias:dominicales y
festivos, la:liquidacidnde
las:prestaciones y:demas
haberes, sesigue rigiendo
porlasnonmas
especiales, que-en este
caso, seglin:se adviriid,
estén.comprendidas.en.el
decreto 2701/1978,
norma que noprevé:los
dias compensatorios.por
haber laborado sn e}
aurno dedanoche en:dias.
dominicales y festivos
como. factor de
liquidacidn:delas
prestaciones, lnego:no e
procedente.como:do
pretende la-actora, -que-el
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Laanterior Informacion esté registrada en el portal EKOGU! (Sistema Unico de Gestion e Informacin Litigiosa del Estado

Colombiano)

DR, RICARDO
ESCUDERO

1129696

CUADRO 23.1 DEMANDAS Y LITIGIOS

JESUS QUINTEROD
GUIZA

reconocimiento en dinero
de los dias de descanso
compensatorio genere la
reliquidacion de las
prestaciones sociales

76108626 $39.062.000 $23.437.200,00

PROBABLE

TOTAL

§ 38.062.000

$23.437.200

Con el siguiente detalle:

79106626

JESUS QUINTERO
GUIZA

COMPENSATORIDS

23.437.200,00

TOTAL

23.437.200,00
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NOTA 24 - OTROS PASIVOS

Los otros pasivos, estan representados por los anticipos realizados por personas naturales y juridicas, incluyendo entre
estos los anticipos efectuados por nuestro principal cliente, la Direccidn General de Sanidad Militar, como garantia para
la prestacion del servicio de salud segtn lo establecido en el contrato interadministrativo vigente. Los cuales son
compensados con las cuentas por cobrar radicadas posteriormente. A continuacion, se presenta el comparativo con la
vigencia anterior,

CUADRO 24 COMPOSICIGN OTROS PASIVOS

927.198.715 0% %
927 198 715 00

170.836.780,19 |
N 170 836,780, 11

OTROS PASIVOS
Ingresos recxb:dos por ant:c;pado —_—

1.098.035.495,19 |
1.098.035.495,19 ¢

Durante la vigencia 2023 y 2024 se recibieron anticipos para la prestacion de servicios a usuarios de la Direccidn
general de Sanidad Militar, los cuales fueron aplicados en su totalidad a la facturacién radicada.

Por concepto de Ingresos recibidos por anticipado: corresponde a 15 empresas y 100 personas parficulares por
$1.098.035.495,19 que pagan por anticipado los servicios de salud y otros por garantia, el cual una vez se facture es
aplicado el anticipo a la correspondiente factura.

NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN

Son cuentas que sirven para registrar operaciones que de momento no afectan valores reales, pero que es necesario
registrar con fines de recordatorio, de control o para hechos contingentes que pueden presentarse en ef futuro.

26.1. Cuentas de Orden deudoras

Db CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS _ 0,00 0,00 0,00

ST i A0S ConTINGENTSS S . oo
A oy | DIDORAS FGALRR T e e 08
83 | Db |DEUDORASDECONTROL | 3347858230,14| 3.023.172.076,13 | 324.686. 154,01
8315 Db |Biemsyderchosretiados | 2063.180.211,35 | 2.063.180.21135 0,00
8333 Db f;‘l’f;“a""’“ glosada en venta do servicios de THATATIIIR|  3997RBE283T | 324.686, 154,01
8361 . Db  Responsabilidades en proceso 560.203,236, 41  560.203.23641 0,00
89 | G |DEUDORASPOR CONTRA(CR) | 3,347.858.230,14 | -3.023.172.076,13 | -324.686.154,01
8 9. 05__ o Cr o _Actlvos contmgentes por comra (cr) 0, 00 00 1.107. 702 CION
18915 Cr | Deudoras de control por contra (o) 3347858230, | 3:022.064374,13 | -325.793.856,01
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La cuenta 8315 registra cuentas por cobrar a personas naturales y juridicas de vigencias anteriores que en su momento
se provisionaron y posteriormente se castigaron. En la cuenta 8333, se regisira Facturacion Glosada en venta de
servicios de salud por las diferentes aseguradoras, en trdmite de respuesta a glosa. En la cuenta 8361, se registra las
responsabilidades por faltante de bienes, en la que se lleva proceso para determinar la responsabilidad en particular.

26.2 Cuentas de Orden Acreedoras

Cuadro: 26.2 Cuentas De Orden Acreedoras

3 }}.395&1?’;7{0,80’ | 311.183.866.635,80 ¢ 2.211.551.105,00

. ] 0,00
204.787.353.778,00 _ 8.923.921.261,00 |
213711775, 039 00 204 787. 353 778,00 8.923.921.261 00

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS
9.1 Cr | PASIVOS CONT]NGENTES '
192 " Cr | ACREEDORAS FISCALES :
93 Cr | ACREEDORAS DE CONTROL | 213.711.275.039,
9.3.12 Cr | Liquidacion provisional de bonos pegsml—csnales .
9.9 | Db | ACREEDORAS POR CONTRA (DB) |
9.9.03 Db | Pasivos contingentes por contra {db) o
9.9.15 . Db | Acreedoras de control por contra (db) 7

| 213.711.275.039,00 -204 787.353.778,00 | -8.923.921.261,00

-527.106.692.779,80 | -515971.220.413,80 | -11.135.472.366,0¢
-313.395.417.740,80 ; -311.183.866.635,80 : -2.211.551.105,00

En la cuenta 91 se lleva &l registro de los [ifigios y demandas que se han instaurado en contra del Hospital y que a 31
de diciembre de 2024 no han sido calificadas con riesgo de posible o probable para pago.

En la liquidacidn provisional de bonos pensionales se registra el valor del calculo actuarial de os bonos pensionales
asi: el Pasivo pensional por Bonos Pensionales de 3.218 personas por valor de $ 213.711.275.039.00, incluidos tipo

Ay Tipo B, con Transicién y sin Transicion.

Bajo Norma Local fue calculado el valor de los Bonos Pensionales con el siguiente resultado acorde a la nota técnica

informada por ef actuario:

“.....El valor total del pasivo actuarial de reservas pensionales con norma local (calculados con un incremento salarial
supuesto de 8.95%; un interés técnico real de 4.80% } correspondientes a 697 casos de jubilados y beneficiarios de
las cuales estan repetidas dace (12} por tener dobfe mesada pensional y 3218 de posibles casos de cobro por Bonos
pensionales; con corte al 31 de diciembre de 2024 es de $417.121'528.333, incluidas las Reservas de Pensiones,
cuotas partes pensionales y bonos pensionales, por todo concepto. lgualmente, el Pasivo pensional por Bonos
Pensionales por 3.218 personas corresponde a § 213.711.275.039 incluidos tipo A y Tipo B, con Transicién y sin

Transicién....”
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HOSPITAL PAILETAR CENTRAL CALLLILLE ACTLEAREAL Z02a NORMA LOLAL PASIVO PENS

Fuente: Nota técnica informe calculo actuarial

Del anterior cuadro para norma local el HOMIL toma lo correspondiente a los bonos $213.711.275.039 los cuales se
evidencian en cuentas de orden (Nota 26), teniendo en cuenta que el valor de mesadas y pensiones se toma del

calculo bajo normas NIIF,

En la cuenta 9120 se lleva el registro de los litigios y demandas que se han instaurados en contra del Hospital que no

han sido calificadas con riesgo de posible o probable para pago.

NOTA 27. PATRIMONIO

CUADRO 27. COMPOSICION PATRIMONIO

OO ARSERVA 31/42/ 2024 NUMEAD DE
< - A - . .
ACTIIARIAL SRUPD ACTUARIAL 3 LOP CASOS
RESERYA PATEMATICA DE IBTILAGION 203.910.293.255 o7
Y Aty
A i5E
15 FENSIGHES RN SO - B e o e
1alr g & Carge e R Bmred ZRT.A86.37¢
SUBTGTAL FENGIGNES 2053 i 10,192 DT, SAT
[rarsann Jutiinds con Guoiag Bartes sor COBRAR | T & sz sceoyel -1
17 Personal Jubilado ron Cuotss Fartes por Fagns 1 5. 507.916.5303% | =0
i 2B Prraansl Bansficiarie Yiahco con Guctas SPartes par Pagar | 1,956,723 820 | 174
SUBTOTAL P 2. TG BT a6
L DESERA MATEATIRA REROnma R 233.713,295.020 2220
BONGE TG A
AL AT 4C.257 458 =
AL RETIRADC GA FBI T IS -
2038 B62 FRE 34
JRELTIN e EEPTL AL AOR L TR
SUBYS] RO PUNSIONALES FIE T K EY R ENIVEET ) B
BONOS TIFO &
e B BETIRADOS COMNTRANSICION DAZLEBRT SIL LIS 4 e B ERE
3 BETIRADONL 51N TRANZIION A7 LAA,GAB 34T 1. 700
B ACTIVD 5t YRAREICAON 5.Eim.205 984 Fia
B ALTIVG SO TRANGIDN Son 5580 543 ]
SUBTOTAL BONOS PENIIONALES 190 b 152 C08 106,500 P
foron TOTAL 2022 PASIVO SENSIONAL i I 417.121.528,553 | 3.915 |
IGRAEL A, CASTED V. AGTUARIC MACA B 254 cia gotunrain st qorm
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PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES

b3 DELAS EMPRESAS ,?7,26'532'89_5'?3’8 4.697.335.263,05

3208 O Capimlfical o 105102698438 10269848507, 000

32.25 Cr__ | Resultados de ejercicios anteriores  © -83.267,138.134,35 | 22.615.974:534,16 | -105.883.112.668,51

3230 1 Cr | Resultado del gjercicic . 59326.703.467,05 . 75.151:092.163,49 | -15.824.388.606,44
Ganancias o pérdidas por plages de arg : ) R '

3280 Cr beneficios s empleados. 54:629:368:204,00 : -181.034.204:832,00-1 126.404.836.628,00
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CUADRO 27.1 DETALLADO PATRIMONIO

CAPITAL FISCAL 105.102.698.485,17 195.102.698.485,17 0,06 8,00%
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -83.267.138.134,35 22.615.974.534,16 | -105.883.112.668,51 -458,18%
Litilidades C Excedentes Acumulados 223.562.802.738,28 148.411.710574,78 ]  75.151.092.163,49 50,64%
Pérdidas O Déficit Acumidados -19,198.015.037,63 -19.199.015.037,63 0,00 0,00%
Perdidas Por Actualizacion Actuarial -287.6301,925.835,00 -106.596.721.003,00 | -181.034.204.832,00 169,83%
GANANCIAS O PERDIDAS ACTUARIALES POR
PLANES DE BENEFICIOS A LOS EMPLEADGS -54.629.368.204,00 -181.034.204.832,00 { 126.404.836.628,00 -69,82%
Ganantias O Perdidas Por Actualizacién Actuarial -45.825.825.204,00 -159.627.411.832,00{ 113.801.536.628,00 -71,29%
Bonos Pensionates -8.803.543.000,00 -21.406.783.000,00 |  12.803.250.000,00 -58,88%
SUBTOTAL § -32.793.807.853,18 -53.315.531.812,67 | 20.521.723.955,49 -38,49%
Resuitado Neto del periodo 56,326,703 467 05 75.151.082.16349 | -15.824.388.595 44 21,06%
TOTAL PATRIMONIG 26.532.895.613,87 21.835.560.350,82 4,697.335.263,05 21.51%

Al 31 de diciembre de 2024, el Patrimonio presenta una disminucion del 21.51%, lo que equivale a una variacion de -

$4,697,335,263.05 a continuacion, se detallan las cifras relevantes que han influido en este resultado:

¢ [l resultado neto del ejercicio es positivo por un valor de $59.327 millones, presentando una disminucion
frente al resultado del afic 2023 en un 21.06%, a pesar de evidenciarse un incremento en la Utilidad

operacional del 54.64%.

» Ladisminucion de otros ingresos no operacionales, fo cual se origing en una reduccion de las transferencias
por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, que recorté en un 39% las asignaciones para mesadas

e inversién para el afio 2024, pasando de $58.852 millones en 2023 a $36.049 millones en 2024.

*»  Otro factor fundamental en la variacion del patrimonio es el incremento de! clculo actuarial, lo que aumenta
las perdidas actuariales por planes de beneficios a los empleados lo anterior en el evento que los recursos
sean directamente del HOMIL, sin embargo, es de anotar que los recursos de mesadas son transferencias

realizadas por parte del Ministerio de Hacienda con recursos Nacion.

El incremento del calculo actuarial se da de la siguiente forma:

CALCULO PENSIONES 370.393.179.240,00 | 347.334.953.246,00 225973, 64%
gﬁ;ﬁg’f CUQTAS 791851310251 | 696527916700 | 95323093551  13,69%
TOTAL 378.311.692.321,51 | 354.300.232.413,00 | 24.011.459.908.51 6.75%
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En ia Politica Contable de Beneficios a Empelados, se tiene contemplado que al cierre de cada vigencia se debe
realizar técnicamente el calculo actuarial de los Beneficios Posempleo (mesadas pensionales y cuotas paries
pensionales), con el fin de actualizar este pasivo ef cual es cancelado mensualmente con los recursos que transfiere
el Ministerio de Hacienda y Crédito Piiblico. Ef HOMIL contratd actualizacidn del calculo actuarial con el Profesional
ISRAEL ALFONSO CASTRO VACA, Especialista en Actuarfa — UAN, Ingeniero Industrial - Asesor Pensional, Miembro
de la Asociacion Colombiana de Actuarios MACA N° 094, cuyo resultado bajo norma NIIF a 31 de diciembre de 2024
es:

Ei valor total del pasivo actuarial de reservas pensionales con normas NIIF (calculados con un incremento salarial
supuesto de 8.95%; un interés técnico real calculado de 2.4030% con una tasa de financiamiento interno TES de
7.308%) correspondientes a 697 personas jubiladas y beneficiarias de las cuales estan repetidas doce (12) por tener
doble mesada pensional con corte al 31 de diciembre de 2024 es de $378.311'692.321, aumentando significativaments
en 6.77% comparacion al 2023 ($354.300.232.413) incluidas las Reservas de Pensiones por la suma de
$370.393.179.219 y Cuotas Partes Pensionales por la suma de 7.918.513.103, como se observa a confinuacion en
forma detallada:

HOSPITAL MILITAR CENTRAL CALCULO ACTUIARIAL 2024 NORMA NIIF PASIVO PENS
[»] 5K =
CODMG GRUFG ACTUARIAL RESEAVA 3171272024 NUMERD DE
ACTUARIAL scar cASTS
RESERVA MATEMATICA DE MIBHASION A8, 311692321 Bo7
176,156 965 543 g3
57,340,038, 265 195
Sfersony Be t iapa.sexgen | B
A4 Fersonal Bapaficiar ADL.413 551 z
SUBTOTAL PEMSIONES 2024 370,294,170, 219 551
_{Personal intliacn oo - - 525608 070 )
Jabilada i 6.184.916.357 | 29
18 Par-onal Benehicars Vitalichs can Cuotas Partes Dor Fagar 3 35%.204 438 17
T susrotavces T 7 EImEIFA0F 25
RESERVA MATEMATICA DE BONOS PENSIONALES
FGRAN TOTAL 2024 PASIVG PENSIONAL { { 378.311.692.321 | BE7 {
ISRATL A TASTRG V. AGTUARIY MACA ¥ 094 cia aciuanAe sibamal com

E.a.s variaciones del costo del plan de beneficios, dependen del futuro incierto que al dia de hoy se realizan por valores
e intereses hipotéticos y ajustados a la normatividad, también dada por la incertidumbre de la mortalidad de los
beneficiarios, tasa de interés proyectadas, tasas de incremento pensional y salarial hipotético vs la real.
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Bajo Norma Local fue calculado el valor de los Bonos Pensionales con el siguiente resultado acorde a la nota técnica
informada por el actuario:

“.....El valor total del pasivo actuarial de reservas pensionales con norma local {calculados con un incremento salarial
supuesto de 9.95%, un interés técnico real de 4.80% ) correspondientes a 697 casos de jubilados y beneficiarios de
las cuales estan repetidas doce (12} por tener doble mesada pensional y 3218 de posibles casos de cobro por Bonos
pensionales; con corte al 31 de diciembre de 2024 es de $417.121°528.333, incluidas fas Reservas de Pensiones,
cuotas partes pensionales y bonos pensionales, por todo concepto. Igualmente, ef Pasivo pensional por Bonos

Pensionales por 3.218 personas corresponde a $ 213.711.275.039 incluidos tipo A y Tipo B, con Transicin y sin
Transicion....”

HOSPITAL WHLITAR CENTRAL CALCIALG ACTUAREL 2033 NORKA LOCAL PATIND PLNS
COBIGE RESERVA 9371212004 NUPRALEO OF
AL TOARE GRUPG ALTUATIAL Yeor Cass
RESZR/A MATERATICN BE IIBILACION 703.416.253.203 sur
3} Peraorst Jostads Tatimenie o & Emorazs PR T AT a63
Pizs v Benatvoy e Vgt 5o 30 Er
B ! B 5 N

SUBTOTAL PENRIONES 2023

F8.E01, T 24,540 554
F [Perzeral fubitats con L e Faries fos COBRAR ] I 35 &c8.620 | Y
! 27{Personal 1ubiads on Custas Fartes por Pygzar b I 3 2YT.oiG.%0% | =9}
[ $hHlFriveaat Beoefiasrn Vishao con Suvtas Friey mor PRaar I 3058 P05 830 | iy
SIRTQTAL CFF EETE YN vy
FESLRUA MATENMATICA DE BONDS PENSIONALES 243.743.275.029 o
BOKOS THO A 3
Sl AR A 257 AL
o2 FOE T TR AL Bl 737 £ o4
A RETSADG . R [ S L 4
bes weTivg . . FEX AT T S
BT T AL SO PANRONALIS (100 A PRV 257

RONGS TPm B

U BETRADES SENTRANGSION
e RETRERCY s TRA RS cron
8 AT S YRANSUWOIIN

LERE D06 4 =y
B AL SO TRANTICHIN 252230342 =
SUBTOTAL DONOS PEMNIUONALES TIFG B 452 408 SR GO0 2,953
{Gmaae Yoy an oz pasnro pENSIONAL i 417.121.528.333 | 3.915 |
ITAASE AL CASTRE Vo ACTUARID hiala # 00 Lt i SR L Sy

Fuente: Nota técnica informe calculo actuarial
Del anterior cuadro para norma focal el HOMIL toma lo correspondiente a los bonos $213.711.275.039 los cuales se

evidencian en cuentas de orden (Nota 26), teniendo en cuenta que el valor de mesadas y pensiones se toma del
célculo bajo narmas NiIF.

A continuacion, se detalla los cambios en el patrimonio incluyendo la utitidad del periodo.
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Apropiacién del Resultado
det Perioda 2023

5.533.397.836,69

~ 47.133,325.662,69

41.59%.931.826,00

Planes de Beheficlos
Pensienes

139.434.273.006,00 |-

139.434.273.006,00

Resuitado del Periodo 2023

Apraplacién det Resuitado
del Pericdo 2024

- 105.883.112.668,51

- 75.151.092,162,49

- 75.151.092.163,49 - -

75.151.092.163,49

181.034.204.832,00

Planes de Banaficlos
Pensianes

126.404.636.628,00

126.404.836.628,00

Resultade del Perlodo 2024

59.326.703.462,05

59.326.703.467,05

De la variacion del calculo actuarial mas los pagos por bonos pensionales se deduce la afectacion del otro resultado

integral ast:

Variacion Caleulo actuarial 24.011.458.909,80
Bonos Pansionales pagados 8.803.543.000,00
Afectacién ORI Perdida por planes de beneficio 32.815.002.909,00

El listado por bonos pensionales reconocidos es el siguiente

0257 14022024 1932636 | N A A0 | bz 102.440.000,00
0258 14-02-2024 51800443 | cam R A RODRIGUEZ ) COLPEMSIONES-NIT- 94.243.006,00
0250 14022024 ageazse7 | SANDRAESTERANZA T I IONES-NIT- 359.923.000,00
0260 14-02-2024 sizasegz | goatac T MORA D ONES-NIT- 101.685.000,00
0251 14-02-2024 51800106 \";‘:gg:g ELENA AMADO ggg;ggggms-fq - 92.620.000,00
0263 14-02-2024 23660169 | ELOR TEODORAGOMEZ ) GOLFENSIONESNIT- 147 .477.000,00
0285 14-02-2024 steasoor | EHEIDA CORREDOR Sooaaco ONES-NIT- 88.946.000,00
0286 14-02-2024 21057585 E%Tg YANED VARGAS g&ggg’?ﬁ“gs‘“‘ - 208.726.000,00
0308 02-03-2024 ser46715 | NANCY CARDOZO o S ONES-NIT- 85.069.000,00
0369 02-03-2024 51634050 | ECZABETHCORTES O ISIONES-NIT- 84.412.000,00
0310 02:-03-2024 51616233 | e IARIA GOTE O ISIONES-NIT- 253.370.000,00
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0311 02-03-2024 s160014g | SRACELARODRIGURZ 1 COLPENSIONES-NIT- 142.452.000,00
312 2032024 2t17sms | MARAMELBAGARCIA | PROTEGCIONNT 800138788 | o2 572 000 00
0325 05-03-2024 51834728 | SaroOM PATRICARQIAS | COLPENSIONES-NIT- 95.871.000,00
0406 20-03-2024 12112352 | GARLOS ADANBENITEZ T g NI 72.460.000,00
0407 20-03-2024 51840268 | ROCIO BELTRAN O P eI ONES-NIT- 91.510.000,00
0408 20-03-2024 1939788¢ S‘Q&SSUEEDZ@?&?H Bz | GoLPENSIONES-NIT- 49.340.000,00
0410 20-03-2024 80264461 g‘g&ﬁkﬁé"fc’sm PORVENIR-NIT-800224808-8 | 61.320.000,00
0414 20-03-2024 51898366 | Hon NI PEREIRA gg);zgg:ﬂs;gmzs-wrr— 90.242.000,00
0412 20.03-2024 s1560531 | S ETELLAHERNANDEZ e ONES-NIT- 117.810.000,00
0413 20-03-2024 51633800 Q,”E&%E(EEESEE; PILAR e P ONES-NIT- 104.685.000,00
0430 27-03-2024 §1807655 | MARIA ISABEL GARCIA GiL | SOLEENSIONES-NIT- 115.154.000,00
0447 04-04-2024 51585205 | o AARINA GUTIERREZ NS IONES-NIT- 8.710.000,00

442 03-04-2024 41626995 g‘;‘ﬁc’ﬁ_"‘éggéisuﬁm g&é‘;ﬁg‘:ﬁ”ﬁs« - 299.633.000,00
442 03-04-2024 35326038 | SOSALEA SANCHEZ DE oL PENSIONES-NIT- 386.447.000,00
442 03-04-2024 41665181 o IA GARCIA Soaaanom g ES-NIT- 135.082.000,00
442 03-04-2024 41708308 | ORCARITA TORRES SOLPENSIONES-NIT- 115.474.000,00
a4z 03-04-2024 1760036 | SLAD¥S MARTINEZ DE S N IONES-NIT- 122.432.000,00
442 03-04-2024 51563469 | O CAEDELMIRAMEIIA oy NI 114.827.000,00
442 03-04-2024 sts67eeg | ROBATLORINDA YEPES O ONES-NIT- 114.879.000,00
0769 27-05-2024 19275177 | LLIAMANIBAL VILLAMIL e o ESNIT- 197.382.000,00
0770 27-05-2024 s1576124 | SLORIAESPERANZA S e SNES-NIT- 152.889.000,00
0771 27-05-2024 51866959 T MES ELENA o So033008 7 o 59.962.000,00
o772 27-05-2024 51746304 | SAPMENZA OLARTE O ONES-NIT- 88.504.000,00
0773 27-05-2024 ar7ozzer | LUASURORA GUTERREZ Soo3aen0s ESNIT 107.252.000,00
0776 27-05-2024 20384499 | JARYAMPILAR GARCIA Sonaa N ESNT- 108.951.000,00
0777 27-05-2024 51760866 | SANORA ROZO PARRAGA | SOLPENSIONES-NIT- 102.082.000,00
0778 27-05-2024 4147110 I A AVEDRA Soranone NI 73.841.000,00
0779 27-05-2024 39768026 M A RENG g{%égggies‘;ghzes-barr- 94.114.000,00
6780 27-05-2024 5677378 PABLO PEDRAZA GOMEZ | So--ENISIONES-NIT- 92.457.000,00
0783 27-05-2024 19440861 EMILIANG RAMIREZ gg}uézgcmggNEs-Nm 91.335.000,00
o798 20059024 ttazesrs | CARLOS ARTURO CAON PROTECCION-NT-800138188- | 7 120 000 00
0821 05-06-2024 seszerss | FiDA NIARGARTA i ONES-NIT- 70.384.000,00
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0825 05-06-2024 sesseate | MARTHAFERNANDEZ g&;zggﬁgms‘”ﬁ' 58.479.000,00

‘ a2 PR, 350243 | LEONOR ADRIANA VIVAS PROTECCION-NTT-80073885- | 15.047.005,00
0854 14-08-2024 30714520 | Do SENCHEZ et o 38.576.000,00
0866 18-06-2024 20041328 | DORA INES CASAS CHIA | SOLPENSIONES-NIT- 265.708.000,00

0869 20-4un-24 si7aonss | SUOY SORAYAAVILA COLFONDOS-NIT-800227940-6 | 10.806.000,00

0870 20-06-2024 s1g00179 | MARALIIANA LUQuE Sy S NIT 81.316.000,00

, 0906 26-06-2024 sigoedpr | DORALBATIRADO ooy o 69.454.000,00
907 26-06-2024 19400255 | AL ANTONID  sUEr | onaan o 96,903.000,00

0909 26-06-2024 51870364 | ADRIANA MALDONADO g(%ézggﬁgwss-mr- 85.836.000,00

0914 26-06-2024 38537337 gmﬁ;’;g‘gs CABRERA g[%agggxc‘}sﬁqusm - 3.135.000,00
0923 26-06-2024 ageatssz | AMPARO NEIRADE IS IONES-NIT- 151.865.000,00

. 0926 26-06-2024 st6gaooz | LORALBA MUNOZ ey 48.740.000,00
1067 26-07-2024 19276307 | JORGE ENRIQUE GARCIA | SOLEENSIONES-NIT- 180.724.000,00
1068 26-07-2024 51678162 | gt LINE MORALES S ONES-NIT- 121.847.000,00
1088 26-Jul-24 atss7ioz | ROSALEAMOYADE COLPENSIONES-NIT- 260.914.000,00

1070 26.07-2024 70001063 | RAFAEL CARDENAS Soraos e NI 51.266.000,00
‘ 1071 26-07-2024 41572168 | MYRIAMLOPEZ SEGURA | oo EERSIONES-NIT- 186.240.000,00
1072 26-07-2024 3031583 s nERRERA oy oI 19.721.000,00

1072 26-07-2024 meTamg | pancy AMPARC DIAZ ooy o 16.552.000,00

1072 26-07-2024 41724813 | MYRIAMRIOS POLANCO | SOLPENSIONESHNIT- 11.148.000,00

1072 26.07-2024 ar7soo08 | SLADYS PATRICIA GARCIA | GO PENSIONES-NIT- 33.050.000,00
‘ 1073 26-07-2024 10389265 | NECMANMANUEL OELIS | COLPENSIONES-NIT- 103,030.000,00
1074 26-07-2024 35404994 | ALDA PATRICIADUARTE ) COLPENSIONES-NIT- 131.126.000,00

1106 3107-2024 sgrzsm3 | (OUANDA MARTINEZ O ONES-NIT- 82.973.000,00

1200 21-08-2024 si7ragas | Hane A HERNANDEZ g&ggg’?ﬁ“gs'“ - 92.060.000,00

1202 22-08-2024 10456083 | FELIX ROBERTO MOREND | SOLPENSIONES-NIT- 88.681.000,00
1203 22-ag0-24 1a7zas | DRROAFONSS o S S ONES-NIT- 420.486.000,00

l 1204 22-08-2024 79266018 | MIGUEL ANGEL PATING ) COLPENSIONES-NIT- 89.690.000,00
1205 22:08-2024 BIBTE800 | pionian P ONES-NIT- 26.024.000,00

1206 22.08-2024 03150383 | Eopiogs 0 e TVA S IONES-HIT- 97.753.000,00
1207 22-08-2024 194dpapz | SARLOD EDUARDO ROJAS | COLPENSIONES-NIT- 193.908.000,00

1208 20.08-2024 10540570 | ISMAEL JOSE CASSAB S IONES-NIT- 15.010.000,00

. 1200 22.08-2024 23604048 | RDIMELENASALAZAR | COLPENSIONES-NIT- 130.630.000,00
. 1210 22.08-2024 51840067 2,“3,5&2? LOLA GUARDO g&g’;gg‘gﬁms‘“ - 91.822.000,00
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1211 22-08-2024 78106279 | Lo RO LEONROIAS ) COLPENSIONES-NIT- 80.427.000,00
1299 11-09-2024 s17si2es | OA MIREYABECERRA | cot ronpos-NiT-s00227840-6 | 43.632.000,00
1300 11-09-2024 51718168 | waroa v A SUAREZ ) oo rONDOS-NIT-800227940-6 | 38.432.000,00
1329 19-sep-24 atss710z | ROPALDA MOYADE S ONES-NIT- 2.554.000,00
1335 19-09-2024 41572188 | MYRIAM LOPEZSEGURA | SOLPENSIONES-NIT- 1.823.000,00
1335 19-09-2024 19275307 | JORGE ENRIQUE GARCiA | COLPENSIONES-NIT- 1.736.000,00
1434 26-09-2024 79001063 | RAFAEL CARDENAS S ONES-NIT- 480.000,00
1435 26-09-2024 35404004 | QoBH PATRICIA DUARTE S P ENSIONES-NIT- 366.000,00
1437 26-09-2024 sor7sats | (ORARDS MARTINEZ o OES NI 61.000,00
1438 26-09-2024 19389255 | HCLVAN MANUEL CELIS e ONESNIT- 515.000,00
1553 17-10-2024 79100059 | HACTER GARRIDO PORVENIR-NIT-800224808-8 | 27.412.000,00

TOTAL BONOS RECONOCIDOS A DICIEMBRE 2024 8.803.543.000,00

NOTA 28 - INGRESOS

CUADRO: 28 COMPOSICION INGRESOS

4 o INGRESOS 1575.829.534.259,50 | 498.606.190.146,30 | 77.223.344,113,20 |
R | Venta de servicios | S24.712.131974,62 426.060.183.645,96 | 98.651.948.328, 66 | %
; 44 | Cr_|Transferenciasysubvenciones - 36.048.983.852,52  58.851.846.757,54 | -22.802.862.905,02 |
48 | €r | Otros ingresos . 15.068418432,36  13.694.159.742,80 | 1.374.258.689,56 |

En esta denominacién se incluyen los grupos que representan los incrementos en los beneficios econdmicos
producidos a lo largo del periodo contable bien en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, o bien
como decrementos de los pasivos que dan como resultado aumentos del patrimonio.

Para efectos de presentacion en los Estados Financieros &l total de los Ingresos corresponde a:

ingresos por Prestacion de Servicios | N° 28 524712131.97462 | 426.060.183.645,96
(+) Otros Ingresos Ordinarios N° 28 6.517.508.085,74 6.074.750.975 48
{+) Ingresos Financieros N° 28 8.475.046.433,62 6.661.232.792 21
(+)Otros Ingresos No Operacionales | N° 28 36.124.847.765,52 59.813.022.732,64

TOTAL INGRESOS 575.829.534.259,50 | 498.606,190.146,30
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28.1. ingresos de transacciones sin Contraprestacion

CUADRO: 28.1. INGRESOS DE TRANSACCIONES SIN CONTRAPRESTACION

I c INGRESOS DE TRANSACCIONES SIN |
g r CONTRAPRESTACION

|44 Cr | TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES |
; 4430 Cr Subvenciones

36.045.983.852,52 ; 58.851.846.757,54

i 36.048.983.852,52  58.851.846.757,54

' 36.048.983.852,52 | 58.851.846.757,54

A3

-22.802.862.905,02

22.802.862.905,02

-22.802.862.905,02 |

SUBVENCION POR RECURSOS TRANSFERIDOS POR EL GOBIERNO 36.048.983.852,52 | 58.851.846.757,54 | -22.802.862.805,02 | -38,75%
Transferencias - Mesadas Vigencia Aclual 30.689.215.455,00 | 42.200.656.357,00 |  -11.601.440.802,66{ -27.43%
transferencia Minhacienda de olros ferceros 146.640.928,00 187.730.437,00 -41.089.509,60 ¢ -21,89%
Transferencias de Bienes entre Entidades Publicas 5.682.943,00 1.208.461,89 438448141 1 337.67%
Recursos Minhacienda Giro Directo Proyectos de Inversion 5.083.631.773,52 | 15.544.353.496,63 | -10.480.721.72301 ¢ -67.42%
Aportes Nagidn Deducciones de Proyectos Inversidn 110.325.683,00 562.028.339,12 -451.702.656,12 |  -80,37%
Aportes Macion Deduccianes Pagadas 33.487.070,00 285.779.666,00 -232.282.586,00 1 -B7 40%
TOTAL 36.048.983.852,52 | 5B.851.846.757,54 | -22.802.862.905,02 | -38,75%

» Larelacion de las donaciones se encuentra detalladas en las NOTA 9 de Inventarios y NOTA 10 de

Propiedad Planta y Equipo.

o Las subvenciones por recursos transferidos por el gobierno, se dividen en:

- Transferencias mesadas
- Transferencias proyectos de inversion

En cumplimiento del procedimiento confable para el registro de las operaciones interinstitucionales de la
Contaduria General de la Nacién, indica que los fondos recibidos entregados porla Tesorerfa Centralizada, la entidad
que los reciba los debera registrar un debito en el banco y un crédito en la cuenta de ingresos, que para el caso del
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Hospital lo registra en la Subcuenta 443005 Subvencién por recursos transferidos del gobierno.

Ante esta situacién el Hospital recibe la transferencia en dinero para realizar el pago de las mesadas y cuotas
pensionales, sirviendo de canal para dicha fransferencia, por lo cual no constituyen ingresos en ef que el Hospital se

beneficie.

28.2. Ingresos de Transacciones con Contraprestacion

CUADRO: 28.2 INGRESOS DE TRANSACCIONES CON CONTRAPRESTACION

INGRESOS DE TRANSACCIONES :

CON CONTRAPRESTACION | SU7SUSSUA0698| 4397543038876 1002620701822
a3 Cr | Venta de servicios SIATIZA31974,62 426060.183.645.96  98.651948318,66
ey Cr | Servicios de saud L SATIZIBIONG  42606018364596 9865194837866
48 Cr__: Otros ingresos [ 1506841843236 13.694.150.742,80 137425868956
(4802 Cr | Financieros D BATS.04643362 0 666123279221  1813813.64141
48.08 Cr | Ingresos diversos i B302507.674.95 1 5.965.868.581301  336.639.093,65
4830 or | R d oo poe s 215.000.410,79 - 105.882.304,19 | 109.118.016,60
4831 Cr | reversién de pravisiones 7586391300 961.175.975,10 :  -885.312.062,10

28.2.1. A continuacion, se relacionan los ingresos por prestacion de servicios de salud vy conexos a 31 de
diciembre/24 de acuerdo a la clasificacion contable independiente de la relacidn con el centro de costo.

Urgencias - Consulta Y Procedimientos 14.914.729.271,37 12,526.617.088,00 2.388.112.183,37 19,06%
Urgencias - Observacion 278.367.063,94 117.556.448,00 160.810.615,94 | 136,79%
Senvicios Ambuiatorios - Consuita Extema Y 1.236.198.161,49 |  1.150.292.476,00 8500568548 |  TAT%
Procedimiento

Servicios Ambulatorios - Consutta Especializada 26.543.461.592,26 {  20.766,793.657,00 5.776.667.935,26 27,82%
Servicios Ambuiatorios - Salud Oral 763.045.157,14 832.977.827,00 -69.932.66%,86 -8,40%
Servicios Ambutatorios - Promocién Y Prevencion 75.989.401,94 608.676,00 75.380.725,94 12384’3:,2
HospHalizacion - Estancia General 65.524.764.663,57 59.332.305.545,53 10.192.458.123,64 17,18%
Hospitalizacién - Cuidados Intensivos 13.704.649.230,76 10.645.567.512,00 3.059.081.718,76 28,74%
Hospitalizacion - Cuidados Intermedios 16.227.183,25 16.057.000,00 170.183,25 1,06%
Hospitalizacidn - Recién Nacidos 4.485.441.790,90 3.742.184.167,00 743.257.623,90 19,86%
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Hospitalizacion - Salud mental 6.275.582,51 - 6.275.582,51 | 100,00%
Quirdfanos Y Satas De Parto - Quiréfanos 74.915.084.402,16 56.871.306.678,33 18.047.777.723,83 31,73%
Quirdfanos Y Salas De Paric - Salas De Parlo 3.619,157.508,40 3.325.256.057,00 293.901.451,40 8,84%
Apoyo Diagnostico - Laboratorio Ciinico £.313.830.093,84 5.883.652.263,00 430.177.830,84 7.31%
Apoyo Diagnostico - Imagenclogia 70.400.474.516,96 |  58.593.299.385,23 | 11.807.175.131,73 20,15%
Apoyo Diagndstico - Anatomia Patoldgica 3.809.517.491,73 4.158.520.309,00 -250.002.817,27 6,01%
‘g?azysogéigﬁé“m - Otras Unidades De Apoyo 32.614.753.509,66 | 29.053.783.676,00 |  3.560.060.923,86 |  12,26%
Apoyo Terapéutico - Rehabilitacién Y Terapias 36.120.721.695,96 |  29.638.843.166,72 6.481.878.529,24 2187%
Apoyo Terapéutice - Banco De Sangre 2.692.653.260,94 2,211.867.214,00 480.786.046,94 21,74%
Apoyo Terapéutico - Unidad Renal 5.780.663.316,83 5.150.454.984,72 630.208.332,1% 12,24%
Apoye Terapéutico - Terapias Oncoldgicas 4.826.276.092,46 3.766.471.163,00 1.059.804.829,46 78,14%
Apayo Terapéutico - Farmacia E insumos 143.629.062.443,98 | 112.281.192.330,30 | 3%.347.870.08368 |  27,92%
Hospitalarios
?efzgguigoapé“““’ - Otras Unidades de apoyo 2.017.157.140,78 406.531.071,22 | 161062606958 | 396,19%
Senvilas Gonexas AL Salud - Sericlos De 137.565.786,69 95.393.420,51 42472366181 44.21%
Servicios Conexos A La Salud - Otros Servicios 782.564.566,10 884.324.298,00 101.758.731,80 1 -11,51%
Total Servicios de Salud 519.312.631.021,62 | 421.452.856.433,96 97.850.774.587,.66 } 23,22%
Servicios Conexos A La Salud - Servicios Docentes 5.399.500.953,00 4.607.327.212,00 782.173.741,00 17.19%
TOTALES 524.712.131.974,62 426.060.183.645,96 | 98.651.948.328,66 23,15%

El 87% del total de los ingresos registrados a 31 de diciembre/2024 por servicios de salud, esta concentrado en los
siguientes servicios: suministro de medicamentos e insumos hospitalarios, Hospitalizacion- Estancia general,
imagenologia, Quiréfanos- salas de parto, Rehabilitacion y Terapias, Otras Unidades de Diagndstico y Consulta

Especializada.

28.3. Por Otros Ingresos Financieros que tienen relacion indirecta con la prestacién de los servicios:

Randetientos Sobra Recurses Entregatios En 8.065.078.276,00 | 6.367.522988.00 | 172025528800  27%
Interases sobre depdsitos on instituciones financieras 163.874.727,62 G,00 163.874.727.621 160%
Sﬁ;ﬁ:rgnel;rggz Sobrs Recursos Fiducia FCEE Fondo de 0,00 73.291.30.21 7320130121 | -100%
Recuperacion de cuentas por cobrar 193.764.878,00 220.118.503,00 -26.353.62500 1 -12%
Otros intereses de mora 28.328.552,00 0,00 29328552001 100%

Total 8.475.045.433,62 | 6.661.232.79221 | 1.813.813.64144 27%
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Se generd intereses por los valores en las cuentas depositadas en entidades bancatias, en la Cuenta Unica Nacional
y en el fondo de contingencias de las entidades estatales el cual esta administrado por la Fiduprevisora.

28.4. Por otros Ingresos Diversos

ggg?:t;‘z'em" 1517.616.037,91 |  1.444.666.227,97 72.946.809,94 5,05%
Sobrantes 5.000,00 3002 1.998,00 66,56%
Otros Diversos 299.998,00 0,00 299.969,06 100%
Aprovechamientos 3.781.372.260,26 2.672.142 666,25 1.109.229.594,01 41,51%
Indemnizaciones 199.896.325,00 868.756.204,50 -668.858.879,50 -76,99%
Recuperaciones 803.318.052,78 980.297.480,58 -176.979.427 80 -18,05%
Total 6.302.507.674,95 5.965.868.581,30 336.639.093,65 5,64%

* Por Arrendamiento operativo: por concepto de canones de arrendatarios de espacios en el Hospital.
« Por Aprovechamiento: se tienen ingresos por servicio de parqueadero, Multas y sanciones a contratistas, Servicios
Pblicos Bonificaciones en producto; certificaciones y carnés, Venta material reciclable; aprovechamientos, entre ofros.

De manera general los conceptos de ingresos obtenidos por ef hospital se comportaron de la siguiente forma en el

Hospital Militar Central.

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR $00.902.026.302,00
Resolucion {01 de enero de 2024) 48.560.123,00
Convenic 2024 500.970.137.057,00
Notas Glosa -116.670.878,00

OTRAS EAPB 18.410.604.719,62

SERVICIGS EDUCACION MEDICA 5.399.500.953,00

TOTAL INGRESOS PRESTACION DE SERVICIOS 2024 §24.712.131.974,62

COTROS INGRESOS ORDINARIOS 6.517.508.085,74
ARRENDAMIENTO OPERATIVO 1.517.616.037,91
SOBRANTES 5.060,00
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RECUPERACIONES 803.318.062,78
APROVECHAMIENTOS 3.781.372.260,26
INDEMNIZACIONES 199.896.325,00
QOTROS INGRESOS DIVERSOS 288.995,00
REVERSION DE PERDIDAS POR DETERIORC DE VALOR 215.000.410,78
INGRESOS FINANGIEROS B.475.046.433,62
OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES 36.124.847.765,52
TOTAL INGRESOS 2024 §75.820.534.259,50

Comparativo Otros Ingresos No operacionales.

SUBVENCION POR RECURSOS TRANSFERIDOS POR EL GOBIERNO | 36.048.083.852,52 | 58.851.846.757,54 | -22.802,862.005,02 | -38,75%
Transferencias - Mesadas Vigencia Actual 30.689.215.455,00 | 42.200.656.357,00 | -11.601.440.802,00} -27 43%
transferencia Minhacienda de otros tercaros 146.640.928,00 187.730.437 00 -41.089.506,00 1 -21,89%
Transferencias de Bienes entre Entidades Piblicas 5.682.943,00 1.288.461,88 4384481111 33767%
Recursos Minhaclenda Giro Directo Provectos de Inversion 5,.063.631.773,62 | 15.544.353.496,53 | -10480.724.723,01 }  -67,42%
Apartes Nacidn Deducciones de Proyectos Inversidn 140.325.683,00 562.026.338,12 451702656121 -80,37%
Apories Nacidn Deduccicnes Pagadas 33.487.076,00 265.778.666,00 -232202586,001 -87.40%
TOTAL 36.048.083.852,52 | 58.851.846.757,54 | -22.802.862.905,02 | -38,75%
Reversidn provision Liliglos y Demandas 75.863.813,00 861175075101 -885.312.062,101 -92,11%
TOTAL 36.124.847.765,52 | 50.813.022.732,64 | -23.688.174.967,12 | -30,60%

NOTA 29. GASTOS

NOTA 29.1 Gastos de Administracién. de Operacién v de Ventas:

La Entidad reconcce sus costos y gastos en la medida en que ocurran los hechos econdmicos de tal forma que queden
registrados sisteméticamente en el periodo contable correspondiente {causacidn), independiente del flujo de recursos

monetarios ¢ financieros (caja).
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COMPOSICION:

~ GASTOS

Do admuustracmn Yy aperacxon

{

Detenoro, depreciaciones, amortizaciones y
provisiones

I 47 061 304 768 14

oasanana, s

(276266045895 1203185325496

Db GASggE;f&g;ﬂg&%Agﬁz’ DE i 47.061.304.768,14. 40.635.607.671,21 Z 6.425.697.096,93

5.1 Db : De Administracién y Oper;;mn 1 47 061 3(}4_7‘68 14

5101 Db | Sueldos y salarios T 13.602351.501,99 | 11.954.063.72241

' 5.1.02 Db | Contribuciones imputadas ., 990.971,00 © 203213.494, 00] 5677747700
5.1.03 " Db | Contribuciones efectivas | 422365460000 3719742, 135,00 503.912.465,00
5.1.04 Db | Aportes sobre la némina 75343200000 67651160000  76.920.500,00
5.1.07 Db Prestactones sociales : 5 724.766.559,00 . 5. 203 "578 158, 00 ¢ 521.188.401,00
5.1.08 Db | Gastos de personal diversos o 00421385734 | 10.107.362.584,25 | 2.896.851.273,09
5.1.11 Db | Generales T K 050 153.02081 | 8.251.589.820.62 7"'""“'}§é.564.109,19
5.1.20 Db | Impuestos, contribuciones y tasas s, 741“2:1;)6 i 42950615693 -76.804.907.93

Composicion 29.2 Deterioro, Depreciaciones, Amortizacion y provisiones:

DETERIORO, DEPRECIACIONES,

AMORTIZACIONES Y PROVISIONES |

12.231.853.254,96 . | 530.807.203,99

N DETERIORO _ :Ws_'gg 636.831,36
15347 Db : De cuentas por cobrar . 7 9':"4 1189 20! 875.636.831,36
, | DEPRECIACION o | 4738511.0233 -252.414332,37 |
5.3.60 Db | De propiedades, planta y equipo L 4738.511.023,3; 355,70
| AMORTIZACION 89.660.234,01 529,00 415295,
E | Peactivos intangiblos 89.660.23400;  182.075.525,00  -92.415.295,00
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Para las cuentas por cobrar por los servicios de salud prestades a la DIGSA en la vigencia 2024 se tomé como base
el porcentaje historico de la glosa emitida por la Direccion General de Sanidad Militar, siendo un promedio de 1.5%; la
Subdireccion de Finanzas determind deteriorar este porcentaje al total de la facturacion radicada dentro del afic que
se genera la facturacion objeto de glosa, acorde a la politica contable, afectando el gasto y el deterioro acumulado de
las cuentas por cobrar. El deterioro de cartera corresponde a |a glosa estimada de la facturacién del 2024 por valor de
$7.162.594.342,62,

» El Homil realizs el andlisis de la estimacién de los indicios de deterioro de la facturacién de los servicios de salud
diferente a DIGSA a 31 de diciembre de 2024, por lo gue estimé un valor total de § 3.538,614.486, al realizar la
comparacion total se evidencia que presenta un aumento general por valor de $ 800.726.077; presentando variaciones
de aumento o disminucién en diferentes pagadores; el incremento del 29.25% se da basicamente por [a reclasificacion
de la cartera de dificil cobro de facturas mayores a 360 dias, que de acuerdo a ia politica se deteriora al 100%.

o Por otros conceptos, la variacion de deterioro es de $ -28.831.218.

» Por lo anterior la cuenta de gasto por deterioro por cuentas por cobrar fue de § 7.934.489.201,62 para la vigencia
2024 registrado en la cuenta 5347.

Composicién 28.3. Transferencias y Subvenciones

H 1

| * | i :
s ol TVENCIONES | 1743292800] 319.497429,00 | 172.064501,00
5424 | | SUBVENCIONES | araneme0 | no49742900]  -172.064.501, 0
5.4.24.05 Db %S“b"e""ml"“ reurso ranstridosa 147432.92800 ) 319.497.425, 00, -172064.501 0.
| s | |

las empresas pubhcas

1
i
\

Dentro de las que sobresalen |as siguientes:

29.3.1.  Corresponden a reintegros y ajustes derivados de las transferencias de nacién en mesadas pensionales
¢ inversin para el 2024 estas partidas disminuyeron en 172 millones producto de la dinadmica de la cuenta contable.

Compaosicién 29,7, Otros Gastos

{s8 1 58/ Db  OTROSGASTOS | 374954105733 | 246826132323 1284.279.734,10
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15802 | 5802 Db | COMISIONES 20206462,76 | 22.842.744,18 | -2.546.281,42
5.8.02.40 580240 | Db | Comisiones servicios financieros 2029646276 1 22.842.744,18 : .2.546.281,42
5.8.04 5304 | Db | FINANCIEROS | 5.326.100,00 0,00 5.326.100,00
5.8.04.39 580439 | Db  Intereses de mora 5.326,100,00 ; 0,00 5.326.100,00 |
5.8.90 5890 | Db | GASTOS DIVERSOS | 372391849457 | 244241857905 1281.499.915,52
5.8.90.03 589003 | Db | Empuestos asumidos . 10155463992 200.132.081,00 ¢ -98.577.441,08 |
5.8.90.13 sg9013 | pp | Lendos arbitrales y conciliaciones ©23.200.000,00 - -23.200.000,00

SR A ., extrajudicizles i MY .
5.8.90.19 580019 | pp | Pérdidaporbajaencuentasde activos | 10y o0 07480’  205.499.697.81 | 68.447.177,07 |

no financieros : : ;
5.890.25 589025 Db | Multas y sanciones : 20.881.923,00 0,00 20.881.923,00
5.2.90.90 580090 | Db | Otros gastos diversos | 3.233.535.056,77  1910.586.80024  1313.948256,53 |

28.7.14. Par concepto de Comisiones de Servicios financieros, se tiene: Comisiones de bancos $ 20.296.462.76

y Otros Gastos como el manejo de datafono.

28.7.2,

activos no financieros por la suma de $368 millones correspondiente a:

En cuanto a los gastos diversos por un valor de 3.723.918.494,57 se destaca la perdida por baja en

FALTANTES TOMA FISICA INVENTARIOS 16.150.573 92 | 8.393.834,74 7.765.738,18 92,52%
PERDIDA £N VENTA DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 146.995.489,00 0,00 | 146.965.489,00 |  #Divi
PERDIDA POR BAJA EN CUENTAS POR COBRAR 110.962.632,87 | 286.527.009,61 | -175.564.466,74 | -61.27%
BAJA INVENTARIOS OBSOLETOS Y/O VENCIDOS 93.829.179,08 | 4.578.76346 | 89.250.41563 | 1949,23%
PERDIDA POR BAJA EN CUENTAS DE ACTIVOS NO FINANCIEROS | 367.946.574,88 | 299.499.697,81 |  68.447.177.07 23%

29.7.3.

Respecto a los Gastos Diversos el detalle corresponde a:

Hospital Militar Central

AJUSTE AL PESO 6.757.104,76 884.166,11 5.872.03865| 664,23%
REINTEGROS DE INGRESOS ANOS ANTERIORES 8.725.257,36 60159543,24 1 -51434.28588 | -85,50%
COSTOS ANOS ANTERIORES 3.217.952.694,85 | 1.858.542.090,89 | 1.359.409.603,76 73,14%
BAJA EN RECAUDO DE EFECTIVO 100.000,00 0,00 100.000,00 NIA
Valor Total 3.233.535.056,77 | 1.919.586.500,24 | 1.313.948.256,53 68,45%
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NOTA 30. COSTO DE VENTAS
COMPOSICION:

COSTO DE VEVTAS DE SERVICIOS

Semcws de salud

COSTOS DE VENTAS

NOTA 30.2 Costo de Ventas de Servicios:

448 219, 974 314, 03 i
448.219.974 314 33 !
448 219 974 ¥ 14 ()3

83.982. 835 47’7 62 ’

364.237.138.836,4
364.23’7.138.836,4 33.982 835 47’}' 62 ,
364.'23.’7..1387836-,4 : 83.982. 835 477,62 [

Corresponde a los costos de materiales, mano de obra directa, costo indirecto, depreciaciones y demas costos
relacionados a la venta o prestacion de servicios, y son en efecto producto del traslado mensual que se realiza de los
costos de transformacion al costo de ventas.

i

101 780 477 306 24

101 745 655 675 15

448.219 974.314 &3 364.237.138.836,41

448.219 974.314 93 364 237.138.836,41"
12. 868 425 763 75 : 11 820 877 868 59“ “
9 048 676.818,52 6.113:905. 943 ’797 .V

81 522 008 977 22 66 122 408 346 267

2 568 257 949 7i . 2 09'5' 290 253 477

31 665 189 ﬂGO 69

83.982.835.477,62
15 399 6{)0 630 96

77 983 167 835 46 ;

83.082.835.477, 62

1 047 547 895,16

2 934 770 869 73

470 967 696 24
2{] 115 288 305 55
23 762 487 839 69

] 132577.770.159,59

COMPOSICION:

s

6.5 Db COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS
631i} Db “SERVICIOS DE SALUD

.6_3.1(}..01" “ DB N Urgencias “ Consulta Y procedlmxemos o

ssanis | o | S Costecney |
6 3 10 16 bh Serv:cnm ambuiar.onos Consulta especaai;zada
6.3.10.17 Db Semcxos ambulatonos Actmdades de salud oral
”5.3.10.25 Db Hospxtahzac:on Esiaﬂma general 7‘
631035 S 'Dl‘; -Qulmfanos ......

631040 Db oo Dlagmsmo et
6:”063 . Db ) %g;;gji;ﬁﬁm Satad Dosamain e

6.108.701.663.85 ¢

]13 315 567 927, 46

19 262 202 232 13

5.118.73»1.655‘,69

985.970.008,16

El costo de ventas por la prestacion de servicios por valor de § 448.219.974.314,03 est4 asociado con la obtencidn de
los ingresos por la prestacion de servicios misionales, la desagregacién de los costos por prestacién de servicios se
presenta en la nota Costos de transformacién.
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NOTA 31. COSTO DE TRANSFORMACION:

Se incluyen dentro de los costos las erogaciones causadas a favor de empleados o terceros directamente relacionados
con la venta o prestacion de servicios. También se incluyen aquellos costos que, aunque no estén directamente
relacionados con la prestacion de los servicios son un elemento esencial en ellos.

Dentro de los primeros se incluyen las compras de insumos y medicamentos, costos de personal, depreciaciones,
entre otros.

Dentro de los segundos, Costos Generales, se incluyen el Servicio de aseo, mantenimiento, vigilancia servicios
puiblicos, entre otros. Todos ellos incurridos por los procesos responsables de fa prestacion de los servicios

Para la determinacion y registro, se utiliza el sistema de acumulacién por absorcién utilizando como base &l costo
histérico, en este método se consideran como elementos del costo de produccion |a materia prima, la mano de obra
directa y los costos indirectos, sin importar que dichos elementos tengan caracteristicas fjas o variables en relacion
con el volumen de produccion de servicios.

Este sistema ftrata de incluir dentro del costo de produccion, todos los costos de la funcion productiva,
independientemente de su comportamiento fijo o variable.

Distribucion de costos:
Para la acumulacion de costos se utilizan dos métodos:

Directos: Los costos se identifican plenamente, y se asigna de manera directa al centro de costo responsabley ala
cuenta del costo asociada con la erogacion.

Indirectos: Las erogaciones que no son de facil identificacién o que no recaen en un solo responsable por su
naturaleza, como por ejemplo Servicios Piblicos, Aseo, Vigilancia, Seguros y demés, se distribuyen mensualmente
utilizando direccionadores validos como: Metros cuadrados ( M2 ), Numero de personas etc. Se distribuyen a las
cuentas del costo o del gasto dependiendo su naturaleza.

COMPOSICION:

e 7 Db COSTOS DE TRANSFORMACION | 443.219.974.314.03 |  364.237.138.836,41 | 83.982.835.477,62 E

{ i - | ) . ! i
173 | Db | Servicios de salud | 4821997431403 36423T138.83641 | §3.982.835.477,62

i
|
i
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NOTA 34.1 Costo de Transformacion - Detalle:

364.237.138.836,41

364 237 133 836 41

Hospital Militar Central

Direccién: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 348 6868

7 Db COSTOS DE TRANSFORMACION 448.219.974.314,03
7.3 R bb SERVICIOS I)E SALUD 448‘219.974.314,03
7.3.01 Db Urgenc:as consnlta Y procadxmlentos 12.868.425.763,75
7310 Db Servic{os .ambuiatm-ios - consulta externa y : 0.048.676.818,52
procedimientos :
7311 Db Setvicios ambulatorios - consulta §1.522.008:977,22
b7 lespecializada SR SO SN
73.12 Db Serwcms ambulatoncs salud oral 2.568.25.’2.949,7}
7.3.20 Db Hospltahzacmn estancia general 84 742 427 193 63 :
7 3 21 Db Hospxtahzacxon cuxdadas mtenslvos 1 1 489 628 493 08
7 3.23 Db Hospxtahzncmn recién nac;dos 551. 576'929 53 ‘
7.3.24 bb Hospuahzacmn salud menta% 4 995 844 685 00
73.30 Db erofanos Y saias de parto qmréfanos 94 083 835 222 31
7 3 31 Db Quﬁofanos ¥ saias de parto salas de parto ; 7 661 820 452 84 :
7 3 4(} Db Apoyo dlagnf)stlco - iabnzatorm chn:co 14 182 249 243 54
7.3.41 Db Apoyo dlagnostlca lmagenolegza 24 281 258 820 16
7.3.42 { Db | Apoyo diagndstico - anatomia patolog:ca 3:982.437. 670,72 :
7349 Db Apovo terapéutico - rehabilitacién y 22.320:618.591,12 !
e, ..\ toTapias :
7350 " Db Apoyo terapsutico - banco de componentes : 1.129:345.366.22
! analomicos :
7 3 51 Db Apoyo terapéutico - banco de sangre : 3 185 600 217 88
7 3 52 Db | Apoyo terapéutico - umdad renal 5 098 073 108 3
7353 Db | Apoyo terapéutico - uidad de 6:660:843.321,67
R ISR S ,hem()dmamla - - .
7.3.54 Db Apeyo terapeuhco terap;as onculogxcas 47.1 12.4‘48.91‘4,12
7355 Db hApo;(o ter?peutico - farmacia e insumos 4.624:804,905:85
ospitalarios
7383 Db (Sierwcxos conexos a la salud - servicios 6.108.701.663.85
eenh 4 GOGEREES e e
7184 Db S.ervi'cios conexos a la salud - investigacid
cientifica

11 82{) 877 868 59

6.113:905.948,79

494 696 066 65

5 246 691 445 a0
71 387 998 045 94
6 595 169 789 52 o
10, sw 095 006, 37

21.693 911 297 00

347572948

3823556467555

5.877.205.52534

86:679.750,00

66.122.408.346,26

20 7 200253, 47 ‘
66 785 615 722 32
9:138 135 765 82

20.232.393;_000,3 1

2 729 89(} 508 44 :
4 775 852 545 85

3:933.338:967,63 |

5:032:051.905,69

83.982.835.477,62

83 982 835 477,62
1 047 547 895,16

2.934.770.869,73

15.399.600.630,96

470 967 696 24

17 956 811 470 81

2 351 442 732 26
56 880 862 88
-249 846 760 40

22 695 83'}' 176 37

1 066 650 563 32
2 372 154 237 17

z 587, 347 523,16
4 023: 340 6’71 49

-41 403 OGO 77

2.088.225.590,81

1,125.8659.636,74

455 709 709 44
322 220 562 46

2.727.504.354,04
8.876.884.238,5?
-1.252.310.619,49
1.076.649.758,16

-86.679.750,00
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En el estado de resultados integral el valor evidenciado se encuentra en el costo de ventas por la prestacion de
servicios por valor de $ 448.219.974.314,03 para e! periodo comprendido entre el 01/01/2024 y 31/12/2024, sin

embargo, el detalle en los costos de transformacion clasificados en los siguientes factores.

GE!

Siendo el costo de la Mano de Obra necesarios para la prestacion de servicios, el factor con mas relevancia
representado en un 43% de total de los costos del periodo, con una variacién de $§ 32.066.394.580,70 representado
en un aumento del 20% respecto al 2023, y en segundo lugar los materiales {medicamentos, material de cirugia,
material de curacion, material de osteosintesis, material de prétesis y amputados, material de radiclogia y se incluye
extra hospitalarios), el cual indica una representacion del 43% en el total de los costos del periodo, con un incremento
de § 42.496.141.739,87 respecto a la vigencia 2023 equivalente al 29%:; los cuales presentan un comportamiento

variable, que esta relacionado con la operacién de medicamentos.

MANQ DE OBRA 194.162.263.456,18 | 43% | 162.115.858.875,49 | 45% 32.066.394.58G,7C | 20%
MATERIALES 191.496.881.090,27 | 43% | 149.000.739.35040 | 41% 42.496.141.739,87 | 29%
COSTOS GENERALES 5253412684429 | 12% | 43.727.063.73252} 12% 8.807.063.111,77 | 20%
DEPRECIACIONY . s o v g

AMORTIZACION 10.006.712.823,28 | 2% | 9.293.476.878,00 3% §13.236.045,28 | 7%

La composicion que presenta la distribucion de ia mano de obra a corie 31 de diciembre 2024 es la siguiente:

De forma detallada el comportamiento de los costos es el siguiente:

194.182.253.456,18

43,32%

162.115.858.875,49

44.51%

SUELDOS Y SALARIQS 176.912.000.922,18 ; 923% | 150.467.702.35449 | 93% 29.444.298.567,70
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 171.382.178,00 1 0% 151.704.485,00 0% 19.677.683,00
APORTES SOBRE LA NOMINA 2.241.509.500,00 | 1% | 1.871.479.150,60 1% 370.030.350,00
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 11.857.360.856,00 0.624.972.876,00 2.232.387,980,00

32.066.394.580,70

19,78%

MANO DE OBRA

MATERIALES Y SUMINISTROS | 166.419.163.238,39 | 37.80% | 135.433.516.300,21 | 37,18% { 33.985.646.938,18 | 25,09%
EXTRAHOSPITALARIOS 2207754855700 4,93% | 13.567.148.782,001 3,72% 1 8.510.398.775,00 | 62,73%
MANTENIMIENTO 14.564.510.160,68 | 3,25% | §.704.165.841,53 | 2.66% | 4.860.344.31%,15| 50,09%
ALQUILER EQUIPC 10.434.441.362,00 ) 2,33% | ©.780.108.308,00] 2,69% | 654.332.054,00| 6,6%%
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DEPRECIACIONES 10.006.712.923,28 | 2,23% | 0.303476:878;00 258% | 613.236.04828] 6,53%
ALIMENTACION 8.572:068.402,00.4 1,81% | 7.033.82445321 193% | 1.53B.143.048,78 | 21,87%
SERVICIOS PUBLICOS 7.207.110.188,70:| 1,63% | 6:001.806:005,1% | 1.65% | 1.205.204.183,68 | 21,58%
ASEQ 6:887.130.182,871 154% b 6.712.304:549,467 1,84% | 174.834.83341| 2,60%
VIGILANCIA 2.830.204.214,77 1 0,63% | 2485455461,53] 0,68% | 350.838.753,24 | 14,10%
SEGURQOS 1.353:056.357:.06:; 030% | 1.209.598.10585 0.36% 53.458251,15) 411%
UTILES Y PAPELERIA 350.683.260,154 C,08% 482,059.594,98 | 0,13% | -131.376.334,83 | -27,25%
COMUNICACION 235.993.011,00-f 0,05% 224.613681,04 | 0,06% 11.379.328,96{ 5,07%

NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

El estado de flujos de efectivo presenta los fondos provistos y utilizados por la enfidad en desarrolio de sus actividades
de operacion, inversién y financiacion durante la vigencia 2024.

El efectivo comprende el dinero en caja y en depositos a la vista es decir las cuentas bancarias de la entidad y los
recursos de la cuenta Gnica nacional.

COMPOSICION:

Fondos provistos por actividades de operacidn

Recibidos por prestacion de servicios 410.206.593.556,00-| 77,99% | 377.134.356.397,07 | 79,81% | 33.072.237.15893 | 877%

Recibidos por recuperacién de cartera 54.489.350.421,00 | 10,36% | 24.474:612.31560 | 5,18% | 30.014.747.105,40 | 122,64%
Recibidos por ofros ingresos 10.034.637.053,00 | 1,81% | 5.047:901431,23 | 1,26% | 4.0868.735.621,77 | 68,711%
Recibidos por transferencias Nacién Mesadas 30.689.215.455,00 | 5,83% | 42179.043.484,00 | 8,93% |-11.489.828.025,00 | -27,24%
Recibidos por transferencias Invarsién 5.207.444:527,0C | 0,89% | 16:372:161:500,53 | 3.46% | -11.154.716.973,53 | -68,19%
Recibido por rendimientos aquivalentes al sfective | 15.366.406:828:00 | 2,82% | 6.425:562.222,15 | 1,36% | B.940.844.80585 | 139,14%

-
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Como se observa, en su mayor porcentaje las entradas por flujo de efectivo corresponden a efectivo recibido por
prestacion de servicios de la vigencia que corresponden al 77,99% para el afic 2024 del total de las entradas y en
segundo lugar corresponde a recuperacion de cartera con un 10,36%, es de anotar que el principal ingreso de efectivo
por prestacion de servicios corresponde a la Direccion General de Sanidad Militar por servicios prestados en la
vigencia.

Fondos utilizados por actividades de operacion

-184.154.704.132,02 | 37,59% | -162.535.977.674,15 | 36,95% | -21.618.726.457,87 | 13.30%
-165.683.566.471,82 | 33,82% | -138.375.449.857.00 | 31,46% | -27.308.116.574,82 | 10.73%
-75.264.931.015,00 | 15,36% | -61.005.935.748,60 | 13,87% | -14.256.95.267,00 | 23,37%
-36.689.215.455,00 | 6.26% | -42.179.043.484,00 | ©,50% | 11.489.828.020,00 | -27 24%
-22.230416.866,00 | 4,54% | -18.486.158.824,00 | 4,20% | -3.744.250.04200 | 20.25%
-6.573.780.134,00 | 134% | -4.406.119.12800 | 1.00% | -2.167.661.005,00 | 49,20%
~4.360.809.438,60 | 0,89% | -9.340.101.858,80 | 2,12% | 4.979.292.420,00 | -53,31%
<2026 419,508,060 | 0.41% | -2.018528.536,85 | 0.46% -7.691.0681,15 0,29%
-369.388.172,00 0,08% | -429.219999.38 | 9,10% 59.831.827,38 -13,94%
Pagado Fondo de Confingencias 0,00 0,00% | -1.063.102.049,00 | 0,24% | 1.063.402.049,00 |-100,00%
Diferencias en partidas conclliatorias por clasificar 1.4983.874.29842 | 0,30% 16.609.985,00 0.00% | 1477.265.213,42 NiA

85035808342 | 100%

Pagado por honorarios y servicios técnicos

Pagado a proveedores

Pagados por beneficios z los empleados

Pagados por beneficios a los empleados - Pensiones

Pagado por apottes parafiscales y seguridad sacial

Pagade por servicios piblicos

Pagado en fiiglos v demandas civiles

Pagado por seguros

Pagado en Impuestos Multas y sanciones

RO 0% | -S00363080004 | 1138%

Se clasifico como actividades de operacion lo correspondiente a todos los pagos generados por ef suministro de bienes
y servicios necesarios para el desarrollo del objeto social.

Las salidas de efectivo en su mayor porcentaje corresponden al 37,59% por page de honerarios, en segundo lugar,
pagos por proveedores con un 33,82% y en tercer lugar a los conceptos relacionados como beneficios a empleados
con un 15,36%. Se presenta un valor representado en partidas conciliatorias sin registrar pero clasificadas en
actividades de operacion por valor de $1.493.874.298,42 que representa ef 0.30%.

De acuerdo a lo anterior se deduce que el efectivo generado en las actividades de operacién es el siguiente:

Flujo de Efectivo Neto en Actividades de Operacitn 36.134.297 856,58 32.710.609.236,20 3.423.688.620,38 | 1047%
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Fondos utilizados por actividades de lnversién

Para el afio 2024 se clasificaron por aparte todas las salidas de efectivo destinadas a los rubros de inversion pagos
relacionados con los proyectos inscritos y que se evidencian en pagos de la vigencia, y rezago (Cuentas por pagar y
reserva).

Pagos por |a adquisicion de bienes y servicios para la
ampliacién de la infrasstructura y dotacién del Hospital -18.115:910:831,87 -16:503,092:925:63 | -1.612.817.806,24 | 9,77%
Militar Central - inversion

D esta forma ef efectivo generado en actividades de inversion para ef afio 2024 es de ($18.115.10.831,87) con una
variacion del 9,77%

El saldo de efectivo y equivalentes del efectivo es sl siguiente:

" Saldo final de efectivo y equivalentes al efectivo | 87.641.079.463,86 | 69.622.602.440,71

18.018.387.023,15 | 25,88%

Con base en lo anterior el sfectivo neto generado para el afio 2024 es el siguiente:

Fiujo de Efectivo Generado en el periodo 18.018.367.024,71 16.207.516.310,67 | 1.810.870.714,04 1,17%

Olga Miiengpeﬁuela Usg

Profesional de Defensa - Contador Plblico
Tarjeta Profesional N.156770-T

Cualquior ampliacion a Jas Nolas de los Estados Financieros, puede ser soficitada a los teféfonos 3486868 Ext. 3118 o af correo apenueta@homil.gov.co
Area de Contabilidad dei Hospital Militar Central
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- INDICADORES FINANCIEROS DICIEMBRE 2024
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HOSPITAL MILITAR CENTRAL
SUBDIRECCION DE FINANZAS
UNIDAD FINANCIERA
AREA DE CONTABILIDAD

INDICADORES FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE DE 2024

El Hospital Militar Central genera los indicadores financleros al finaiizar cada periodo

fiscal, los cuales se adjuntan a los estados financieros de cads ejercicio, con el

objetivo de proporcionar una mayer claridad sobre la situacién financiera de la entidad
Para el andlisis se tiene en cuenta 4 grupos de indicadores asl; de Liquidez, de
actividad, de endeudamiento y rentabilidad, ash

1. INDICADORES DE LIQUIDEZ.

Estos indicadores nos permiten efectuar un anglisis para establecer el grado de
liguidez de la Entidad y por ende su capacidad de generar efective, para atender en
forma oportuna el pago de las obligaciones contraidas. A continuacién, se enuncian

los mas importantes:

1.1. Razén Corriente

Formula 31 dic 2024 31 dic 2023
RAZON Active Corriente .
CORRIENTE = Pasivo Corrlente 2,61 2,65

Este indicador se denomina también Relacién Corriente o de Solvencia y verifica las
disponibifidades del Hospital a corto plazo para afrontar sus compromisos y respaldar
los pasivos corrientes que son las obligacienes que tlene ¢! Hospltal Militar Central en
el corto plazo producto de los bienes y servicios que requirid para la prestacion de
servicios, la entidad debe ser oportuna en ¢l pago de sus obligaciones, asi mismo
contar con los activos que se puedan convertir en efectivo en el corto plazo, con el
fin de cubrir esas cbligaciones, como son el dinero depositado en caja, en bancos,
recursos entregados en administracién, anticipos, las cuentas por cobrar, los
inventarios vy los blenes y servicios pagados por anticipados; este Indicador a corte
31 de diclembre nos indica que el Hospital puede cubrir con sus activos corrientes
2,61 veces la deuda que tiene en ef corto plazo (pasivo corriente) generando flaquidez
con una leve disminucidn frente al mismo periodo dal afio 2023,

Hospital Millkar Central
Direccion: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogetd D.C., Colombia Pagina 2 de 13

Conmutador: (+57) 601 348 6868 { CA-CORE-PR-01-FT-05 V5




A continuacion, se presenia la grafica del comportamiento del indicador en los Ultimos

*

cinco afios:

=y 261
A vt b s e 5 i - PRRFPE P SR
_Ao2021 0 ARQR0ZZ Afo2023.  ARoZ024
1.2. Prueba Acida
Fverss
Formula Afio 2024 Anfo 2023
PRUEBA Active Corriente - Inventarios
ACIDA = Pasivo Corrente 2.34 2.31

tste indicador revels la capacidad de que tiene el Hospital para cancelar sus
obligaciones a corto plazo, perc sin contar con la venta de sus inventarios,
hasicamente con los saldos de efective, & producide de sus cuentas por cobrar, el
dinero entregado por los anticipos, bienes v servicios pagado por anticipados vy algin
otro active de facil liguidacién que pueds haber, diferente a los inventarios. El
resultado se incrementa en el 2024 con respecto al 2023 vy se observa desde el afio
2021 una recuperacion,

A continuacion, se presenta la gréfica del comportamiento del indicador en los Gltimos

cinco ahos:

Hospital Militar Central o
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1.3. <Capital de Trabajo:
Valores en millones $
Fdrmula Detalle Afto 2024 Afig 2023 DIF %
CAEEAL Activo Corlente - { Active Corrdente 219978 161.522 £8.868 36%
- TRABAJO Fasivo Corrieate Pasivo Corments 84,407 &1,037 23.370 38%
= Capital de Trabajo | 135,573 100,685 34.988 38%

El capital de trabajo es el excedente de los activos corrientes, es decir aque! que
queda una vez se hayan cancelados los pasivos corrientes; y que le quedan al Hospital
calidad de fondos permanentes, para atender las necesidades de la operacién normal
de la entidad, como se observa en el cuadro comparativo su capital se Incrementd en

un 35% respecto al afio anterior.

A continuacién, se presenta la gréfica del comportamiento delindicador en los dltimos

cinco afos.
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1.4. Nivel de Dependencia de Inventarios:

Formuls Afo 2024 Afo 2323
, Pasivos Corrienies -
NIVEL DE : cajatbancostcuentas por
DEPENDENCIA | e valores realizabies)
DE INVENTARIOS Invertaring

- 492 | - 3,93

Es el porcentaje minimo del valor de los inventarios registrado en libros, que deberd
ser convertido a efectivo, después de liguidar la caja, bancos, las cuentas por cobrar
v los valores realizables, para cubrir los pasivos a corto plazo gue aln quedan
pendientes de cancelar. Como se puede ver el resultade de los porcentajes que se
muestran en los dos afios son negativos, es declr que el Hospital no tiene necesidad
de convertir los inventarios en efectivo para dar cubrimiento a su pasivos corrientes,
por la liguidez que viene mostrando en los demds indicadores.

Este indicador se incluye para demostrar con otras variables la liquidez que tiene la
entidad a los dos cortes de vigencias.

1.5. Rotacién de Cuentas por Pagar - CXP

El indicador de rotacién de cuentas por pagar muestra cuén eficiente es el Hospital
. Militar Centtral en pagar a sus proveedores y las deudas a corto plazo. El volumen de
Hoespital Militar Central . '
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negocio de las cuentas por pagar muestra la cantidad de veces que la entidad liquida
suUs cuentas por pagar durante un perfodo,

Formula Afp 2024 Afio 2023
Costo de Ventas
Rotacidn CXP Promedlo CXP 5,88 8,55
{métado histdtics) 360
X 81,13 54,97

Este Indicador revela que las cuentas por pagar giraran 5.89 veces durf:ujte gl afio
2024; es decir gue [0s $76.110 millones de cuentas por pagar a 31 de diclembre de
2024 se cancelaran en promedio de 61,13 dias,

A continuacidén, se muestra el comportamiento de los cinco afios

| Histérico de Rotacion cuentas por pagar

Lops 63,52 :
%%“% 61,18 61,13
60 ha N / '
55 e BRAE L T S M@"-?";z&,ﬁ?
! 50
45
Aflo 2020 Ao 2021 Ao 2022 Al 2022 Afio 2024

2. INDICADORES DE ACTIVIDAD

Son los que establecen el grado de eficiencia con el cual ts administracién dei Hospital,
maneja los recursas v la recuperacidn de los mismos. Estos indicadores ayudan a
complementar el concepto de la liquidez, También se les da a estos indicadores ol
nombre de rotacidn, toda vez que se ocupa de las cuentas del balance dindmicas en
el sector de los activos corrientes v las estaticas, en los actives fijos, A continuacion,
. 5e relacionan los siguientes:
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2.1.. Numero de dias Cartera:

Este indicador mide el tiempo promedio concedido a los clientes, como plazo para
pagar ! crédito vy se puede calcular asi;

’ Formula Afe 2024 Afio 2023
rég !;Efig Cueatas_ por cgbrar %360
CARTERA = Venias Netas 74,00 57,64

De lo anterior se concluye que el Hospital demora 74 dias en el 2024 y 57.64 dias en
el 2023, en recuperar la cartera; se aclara que [a mayor cartera estd concentrada en
nuestro cliente Iz Direccién General de Sanidad Militar — DIGSA, v corresponde a
Facturacion de los meses de noviembre y diciembre de 2024,

La variacién se debe &l proceso de auditoria de cuentas médicas, que implica
revisiones sobre la pertinencia de los servicios por parie de los clientes, lo que retrasa
la recuperacidén de la inversion, El indicador de 2024 mostré un aumento en
comparacion con 2023, afectada principaimente por Cartera con fa DIGSA v Policia.

A continuacién, se presenta el histérico del indicador en los Gltimos cinco afios

: Histérico dias cartera a mano
90,00 .

80,00 W*%éﬁi S
;?ngg v e B o b e et e sl

50,00
50,00
D00 e . ST g ]
30,00~
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Con este resultado se concluye que el Hospital cantd con existencias en el inventario

Namero de dias de Inventario

Férmula

Afio 2024 Afio 2023
NUMEROQ DE |
DIAS DE Valor del Invezz.tario. X ?66 18,38 20,16
INVENTARID Costo Inventario vendido

para atender la demanda de servicios hasta por 18,28 dlas en el 2024,

2!3!

Rotacion de Inventarios

Férmula Afio 2024 Afo 2023
ROTACION | Costo Inventario
DE Vendido 19,6 17.8
INVENTARIO| valor Inventario

Se presenta un leve incremento en la rotacidn de los inventarios frente al 2023,

3. INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO;

Tienen por objeto medir en qué grado y de qué forma participan los acreedores dentro
del financiamiento de la Entidad, asi como Ia participacion del Estado con su
patrimonlo, De la misma manera se trata de establecer el rigsgo que incurren tales
acreedores, el riesgo del Estado y la conveniencia o inconveniencia de un determinado

nivel de endeudamiento para la Entidad.

3,1. Nivel de Endeudamiento:
Féarmula Afio 2024 Afio 2023
NIVEL DE Pasivo Total
. 3 VA L L =0 .
ENDEUD:MIENTO Activo Total 94.75% 85.17%

Hospital Militar Central
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Este indicador nos permite estzblecer el grado de participacion que tene los
acreedores, en los activos del Hospital; al cierre de las vigencias 2024 y 2023 fa
participacién fue del 94.75% v de 95.17%, se presenta una leve disminucién de nivel
de endeudamiento entre esios afios afectado basicamente por el incremento de

cuentas por cobrar.

A continuacién, se presenta le grafica del comportamiento del indicador en ios Gitimos

cinco afios.

Historice Nivel de Endeudamiento

2 FO0,B0M  memmmmeees et o on i e e
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Afo 2020 Afio 2021 Afic 2022 Afio 2023 Ao 2024 .

i pasivo fotal se ve afectado por ¢! valor del beneficio del pos empleo de $378.314
miliones que corresponde al cdlculo actuarial (2024), e cual es cublerto con los
ingreses que transfiere mensualmente la Nacion para el pago de las mesadas y cuotas
partes pensionales; por lo que no corresponde a un pasivo creado por la operacion
del servicio que presta la entidad. Por lo gue su registro en el pasivo obedece a la
regulacion que establece la Contaduria General de la Nacidn sobre esta materia; En
este orden de ideas al descontar el valor de los beneficios del pos empleo del pasivo
total, el indicador cambia satisfactoriamente en los dos afios de andlisis; asi:

Formula Afio 2024 Afic 2023
NIVEL DE Pasivo Total - Beneficio
ENDEUDAMIENTO Pos-emplec 19,84% 16,88%
¥ Active Total

Hospital Militar Central
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Como se observa el nivel de endeudamlentoe satisfectorio ya que el Hospital frente a
sus activos se encuentra endeudado con terceros en un 19.84%, es decir que por
cada $1 millon que tiene el Hospital en sus activos debe $0,19.84 millones: se
evidencia un incremento del 2.96% respecto del afio anterior, afectado por el
incremento de las cuentas por cobrar,

3.2. Autonomia

Formula Afio 2024 | Aflo 2023
. Palrimonio N : o
AUTONOMIA = hetivo Total 5,256% 4,83%

El Indicador de Autonomia mide el grado de participacién gue tiene el Estado con su
patrimonia en los activos totales del Hospital, el cual es inversamente proporcional al
nivel de endeudamiento, ademds también mide el grado de riesgo de cada une de las
partes que financian las operaciones.

Este indicador presenta un leve incremento con respecto al afio anterior, en atencidn
a lo que norma para el registro del pasivo pensional afectando &l patrimonio, Impacto
debido al crecimiento det calculo actuarial para el corte del 2024.

3.3. Endeudamiento de Leverage o Apalancamiento

Otra forma de determinar el endeudamiento, as frente al patrimonio de la Entidad,

para establecer el grado de compromiso del Estado, para con los acreadores, la
formula es la siguiente:

Férmula Afio 2024 | Afio 2023
_ Pasivo Total _
APALANCAMIENTO Patrimonio 18,04 Veces | 19,72 Veces

Observado 'aai resultado al corte 31 de cada vigendia se tiene que el Hospital tiene
) comprometido su patrimonie para pagar su pasivo total en 18.04 veces en ¢ 2024;

Hosgpital Militar Central
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situacién que se ve afectada por el impacto que tiene el valor del beneficio de pos
empleo {calculo actuarial) que hace parte del pasivo total, dado a que es una deuda

de la Nacién.

A continuacidn, se presenta la grafica del indicador en los Gitimos cinco afios:

2500 -
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4. INDICADORES DE RENDIMIENTO

Afio2024 |

Son las razones financieras que permiten establecer el grado de rentabilidad para el
Estado por ser el Unico accionista del Hospital v a su vez el retorno de la inversion a
través de las utilidades generadas. Se hace la aclaracién gue el vaior de las
transferencias que realiza la Nacion para pago de mesadas y cuotas pensionales son
Hevadas al Ingreso, sin embarge, la transferencia del pageo es llevada como una

disminucién del pasivo, esto en cumplimiento del procedimiento que estabiece la
Contaduria General de la Nacién: por o que para el anélisis se tomard el valor del
resultado Integral del Periodo $ 26.511 millones.

4.1. Rentabilidad de

| Patrimonio

Es ef rendimiento que obtuvo la entidad en cada vigencia obtenido frente al patrimonio

total,
Férmula Afio 2024 Afic 2023
RENTABILIDAD Utilidad Neta
DEL PATRIMONIO = 99.92% -380.52%
= Patrimonio

Hospital Militar Central
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El resultado 99,92% obtenido a 31 de diclembre de 2024 comparado con el afio 2023,
obedece al gran impacto del calculo actuarial en el patrimonio para &l _2-(}23, e{_c:[.x’al
fue menor en el 2024; lo anterior tenlendo en cuenta que para una mejor medicidn
se toma el resuitado del ORI

Rentabilidad del Patrimonio
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4.2. Margen Operacional de Utilidad

Es la utllidad obtenida, una vez descontado el costo de ventas v los gastos de
administracion y se determina asi:

Formula Afio 2024 Afio 2023
MARGEN — _
' OPERACIONAL DE *‘,fe;‘t ot ;gf”a" 3,71% 2.95%
UTILIDAD = '

Como se observa en la vigencia 2024 el margen operacional aumentd respecto a ia
vigencia 2023, como resultado del Incremento en la demanda de servicios,

Margen Bruto

Este indicador nos permite mostrar el beneficio que tlene el Hospital después de

asumir los costos de la prestacién de los servicios, es decir la utllidad bruta ¥ su
formula se describe asi:

Hospital Militar Central
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Formula

Afo 2024

Ano 2023

MARGEN
BRUTO=

Utilidad bruta

ventas

14.58%

14.51%

Come se puede observar en el 2024 el margen aumentd respecto al 2023 producto

de la recuperacién y eficiencia en el aprovechamiento de los recursos para la
prestacion de servicios.

2,73

A I AR RO LA WAL BT S - e X

Historico Margen Bruto

-
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ANEXO 3.
3.- COPIA FORMULARIO CGN 2015_001_
SALDOS Y MOVIMIENTOS CONVERGENCIA
A 31 DE DICIEMBRE DE 2024
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ANEXO 4.
5.- CERTIFICACION ESTADOS FINANCIEROS
VIGENCIA 2024
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OSP MILITAR
Al contestar oite Radicado L00155-202504549-HIMC Id: 387427
Folios 1 Fecha: 18-02-2026 16:05.33
Angxos; §
Remitente: DIRECCION GENERAL
Destinatado: CONTABILIDAD

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR PUBLICO
DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL
NIT: 830.040.256-0

CERTIFICAN

Que los saldos de los Estados Financieros del Hospital Militar Central (Estado de la
situacion financiera individual, Estado del Resultado Integral Individual, Estado de
Cambios en el Patrimonio Individual y Estado de Flujo de Efectivo Individual}, a 31 de
diciembre de 2024, fueron tomados fielmente de los libros contables y llevados de
acuerdo a las Resoluciones 414 de 2014, y sus modificaciones, que incorporan el marco
normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores y gue no captan v
administran ahorro del puablico; dicho marco hace parte integral del Régimen de
contabilidad publica expedido por la Contaduria General de la Nacién, cuyas cifras
registradas en ellos reflejan en forma razonable 1a situacidn financiera de la Entidad.

Que los hechos, transacciones y operaciones fueron reconocidos, realizados vy
registrados al 31 de diciemhbre de 2024.

Que el valor total de los activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y costos se han
revelado en los estados contabies basicos al 31 de diciembre de 2024; los activos son
potencial de servicios o beneficios econdmicos futuros vy los pasivos implican un flujo
de salida de recursos como consecuencia del desarrclio de las funciones del cometido
estatal del Hospital Militar Central.

Se expide en Bogotd, D.C. a los 18 dias del mes de Febrero de 2025.

C o

Mavyor General Carlos Alberto Rincon Arango
Director General de Entidad Descentralizada Adscrita al Sector Defensa
Hospital Militar Central

} [ ! { Subdireccion de Finanzas
Dr. Nelson Radi Benitez Cely Olga Miieng genueggseda

Hospital Militar Central Pagina 1 de 2

Direccidon: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogotéd D.C., Colombia :
Conmutador: (+57) 601 348 6868 | CA-CORE-PR-01-FT-01 V3
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At contestar cite Radicado [-G0165-202004549-HMG Id: 287421
Folios: 1 Fecha: 15-02.2425 18:08:33
Anexos,
Remitenty, DIRECCION GENERAL
Destinalario; CONTABILIDAD

Jefe de Unidad de Seguridad y Defensa Profesionai de Defensa
tUnidad Financiera T.P N°156770-T

Hospital Militar Central
Direccién: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogots D.C., Colombia
Conmutador: {+57) 601 348 5868
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ANEXO 5.
11. AUTOEVALUACION
SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE
A 31 DE DICIEMBRE DE 2024
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HOSPITAL MILITAR CENTRAL - HOMIL




INFORME EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE
TRANSVERSAL A LA ENTIDAD

Fecha del Informe 26/02/2025

Con base en lo establecido en la Resolucion 193 de 2016, Evaluar el Contiol Interno Centable, como
una herramienta de soporte para la administracion de ia entidad, en funcion-de serpresentado 2 la
Objeto de informe: Contaduria General de ta Nacidn con el fin de identificar fortalezas, debilidades y.avance del Control
Interno Contable, y asi misme, efectuar las recomendaciones qué-contribuyan a que fa informagion
contable del Hospital, sea confiable, relevante y comprensibie, '

Dependencia
Destinataria del Hospital | Transversal a la Entidad
Militar Central:

Alcance: Operacién del Sistema de Control Interno G:é_'htabte derla-entidad en fa vigencia 2024.

Constitucion Politica-de, Colombia 1991,

Ley 87 de 1993 —Normas parael ejgrcicio-del Control Interno.

Ley 1474 de 2011~ Estatuto-Anticorrupcion

Decreto 1485 de 2017 - Sistema de Gestién, adopcion MIPG.

Decreto No. 1068 del 26-de:mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico

Reglamentaric det Sector Hacienda y Crédito Plblico™.

Resolucion 183 de 2016 de fa Contaduria General de 1a Nacion.

Acto Legislativo 84-de 2019 — Por medio del cual se reforma el Régimen de Control Fiscal.

Decreto 403 de 2020 - Normas para fa correcta implementacion def acto jegistativo 04 de
=2018. '

v.. Resolucion HOMIL 035 del 28 de enero de 2022 — Organizacion de los servicios y areas

. -adscritas a las dependencias del Hospital Militar Central.
©v" Resolucion HOMIL 1297 del 10 de septiembre de 2024 - Organizacion de los servicios y
areas adscritas a las dependencias del Hospital Militar Central.

ANENENENEN

Criterios:

ANANEN

Periodo de.analisis:: .} Operacion financlera de la Entidad en la vigencia 2024

Matriz emitida por la Contaduria General de la Nacién a fravés de Ia plataforma CHIP.
Matriz de respuestas previo al cargus en el sistama CHIP.
Socializacién de resultados con auditados previo a su publicacion.

Instrumentos =
ufilizados:

el

Planeacién de fas pruebas a realizar con base en el cuestionario del sistama CHIP
Solicitud de informacion a auditados para valoracion y analisis de la misma.
Aplicacién procedimientos de indagacién, inspeccion, observacion, analiticos, stc.
Basados en los resultados, se elebord el presente informe de seguimiento.

Metodologia:

B Lo P

Hospital Militar Central
Direccion: Transversal 3C No, 49 - 02, Bogotd D.C., Colombia Pagina 2 de 14
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Resultados
evaluacion:

de

la

De acuerde con los parametros establecidos en fa Resclucion 193 de 2016 de Iz Contaduria General
de la Nacién, la Evaluacion de Controf Interno Contable del Hospital Mifitar Central para la vigencia
2024, obtuvo un resuliado de 4.66 punios sobre 5, indicando que &l grado de cumplimiento v
efectividad del Control interno Contabie es EFICIENTE.

Cuadro Ne.1 - Califi

CONTROL INTERNO
CONTABLE VIGENCIA
2024 '

Fuent Si§tema CHIP Evaiuacion Control Interno Contable 2024

El resultado frenfe'a Eoé’g’:bmpﬁnentes evaluados presenta la siguiente situacion:

Cuadro No.2 ;Céliﬁcacién Evaluacion por Conceptos

Politicas contabies

E Etapas del procesc contable

Presentacion estados financieros

Rendicién de cuentas e informacién a partes interesadas

Gestion del riesgo contable
Total

Fuente: sistema CHIP Evaluacion Control Interno Contable 2024

A continuacion, se presenta el detalle de fa evaluacion realizada, radicada a la Contaduria General
de la Nacion a través de ia plataforma CHIP — Consolidador de Hacienda e ingresos Piblicos:

a) EVALUACION CUANTITATIVA: ANEXO 1

Hospital Militar Central o
Direccién: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogotd D.C., Colombia Pagina 3 de 14
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bh) EVALUACION CUALITATIVA
v Fortalezas:

i a Subdireccién de Finanzas cuenta con esfrategias que permiten destacar algunas de sus fortalezas
como son; Bl cumplimiento de objetivos, le permite conocer los riesgoes, contribuye en la integracion
de las diferentes dreas del Hospital a iravés del proceso financiero, se promueve un ambiente de
trabajo tranquilo y estable, existe respaldo de la Direccion General para la toma de decisiones,
permite crear confianza en la informacion suministrada. A pesar que existen variables:quétran influido
en la generacion de informacién, como es la rotacion de personal, la gestion financiera ha logrado
mantener estable f resultade dado Ja fortaleza en sus procedimientos. Ademas, el Area. Contable
dispone de estrategias que destacan varias fortalezas, como la obtencion de informacion: confiable y
la reduccién de riesgos. Se efectiian controles y seguimientos a los diferentes madulos que
interactiian con la contabilidad, o cual se reflefa en las actas de cruce y conciliacién trimestral,
Asimismo, los seguimientos realizados a través del comité de sostenibilidad contable contribuyen a
la disminucién de riesgoes.

v"  Debllidades:

Se presentan cportunidades de mejora en el reconogimianto oportuno de bajas de inventario, la
coordinacion del retiro y/o traslado del personal que fiene responsabilidad fiscal en el mansjo de
inventarios, oportunidad en la legalizacién de recursos ejecutados con recursos de caja menor,
especificacion de designacion de responsabiiidades en la gestion financiera a pariir del aclo
administrativo que e asigna funciones.a las-personas iavolucradas en el proceso contable.

v Avances y mgjoras del proceéé de Control Inferno Contable

Actualizacion del Manual de Politicas Contables, incorporando aspectos relevantes derivados de los
cambios en la normativary las recomendaciones emitidas por la Oficina de Centrol Interno, fas cuales
representan una contribucién clave para el fortalecimiento del controf intemo contable de la Unidad
Financiera,

Divulgacién del Manual de Politicas Contables dentro del area y entre las distintas &reas de Ia
institucion.

1 Implementacion de controles adicionales en los distintos médulos, con ef obietivo de reducir los
fiesgos asociados a la informacion contable. Elaborar directivas de cierre que especifiquen la

| informacion a reportar por cada area, asi como los piazos establecidos para su enirega.

¢}  Prueba de radicacion en la Contaduria General de la Nacion

Histérieo da Envios
B25450000 - Insiinto de Hidnsiegha, WMeleoriogia y Estudios Ambianiales

£slade ACRVD
SubFstade: NNGUND

Luntgars Feregn Fomglans . Ferhe RegapoiaComegury Femsisbbety  Dms Mme T
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Conclusién:

La Entidad ha presentado mejoras en el Sistema dei Conirol Interno Contable, no obstante pueden
generarse algunas debilidades con ocasion de los cambios de perscnal que en los distintos niveles
de la crganizacion pedrian impactar la tendencia hacia la evolucion y fortalecimiento del controf por
cuenta de debilidad que pueda presentarse en los programas de capacitacion, induccion y reinduccidn
al personal, de acuerde al cargo que oclipa,

Recomendacion:

La presente evaluacion constituye un referente de control Institucional por lo que ademés de las
recomendaciones realizadas en la vigencia 2024 por medio de auditorfas, .seguimientos,
acompafiamientos, entre ofros escenarios de los roles de evaluacion del rigsgo, de fomento a la
cultura de confrol y de asesoria y acompafiamiento, se recomienda fortalecer-la interaccién de la
Unidad Financiera con las areas originarias de la informacion contable donde sé: pueden:generar
observaciones, con el fin de establecer medidas preventivas y acciones. de mejora grientadas a
contribuir al mejoramiente en los procesos de |a Enfidad.

Hospital Militar Central o
Direccién: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogota D.C., Colombia Pagina 5 de 14

Conmutador: (+57) 601 348 6868

{ CA-CORE-PR-01-FT-05 V5 }




ANEXO 1
Evaluacién cuantitativa del Control Interno Contable

T

'

i

J:- Las politicas contables def Hospital Militar Central
¢ estan definidas en el procedimiento GF-CONT-

1 PG-01_v7T el cual fue actualizado enta vigencia

| 2023 a la Versién 7 y adoptade por sf entidad

| seguin reselucion 1705 de 28-12-2023. No

! obstante lo anterior, en ef mes de diclembre de

: 2024 dichas politicas se actualizaron y se

: aplicaran a parlir de la vigencia 2025. Enlales

| politicas se define la metadologia para el

! reconacimiento, medicidn, revelacidn y

| prasentacion de los haches ecendmicos e cual

: con base en las auditorias, seguirmientos y

+ acompanamientos, esta acorde con el maico :
i normativo pafa ias empresas gue ne colizan en et
H :
E

)

T

3

1

)

1

1

1

1

I

1

1

1

I

)

1

1

1

.1, LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS
' POLITICAS CONTABLES QUE DEBE
1 APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO,
1.1.1 ! MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION 0.3
! DE LOS HECHGS ECONOMICOS DE
} ACUERDOC COM EL MARCO NORMATIVO

QUE LE CORRESPONDE APLICAR?

St

mercado de valores y que no captan ni
administran ahorro del pablico {Resolucion 41444

en su Version 7 se efectud’a travéside corren.
slectronico masivo originacio desde taicuents .
nbenitez@homil.gov.co pam - :

1.1, SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS HospitalMifitarCentral@homiligov. cavel 5-de.marzo

COM EL. PERSONAL INVOLUGRADO EN EL

1
|

.

;

i

;

i de 2024 enla que ostEn agrupgdes foncionarios y
! ) '

1 PROCESO CONTABLE?

3

:

i

3

1

1

3

1

h

T
1
|
;
!
st cenlratistas adscrilos a'las diferentes i
subdireccionesy:aficinas asesoras:de ja Entidad. |
Adicionalments:en acta:de! To:deimarzo de 2024
s¢ socizlizd al grupo de contabifidad y &l 18 de t
junic de:2024-al grupo desprasupuesto, activos !

I

L

S U O U U SO U DU S

142

l.as politicas:de contabilidad seraplican de manera
permanente. Dentre de las-pruabas de auditoria
practicadas-eniavigencia por la oficina de control
interno y:entes externos de conlral, se han
evidenciado debilidedes qus impactan el debido

T 1.2 LAS POLITICAS ESTABLECIDAS
1143 | SONAPLICADAS EN EL DESARROLLO DEL
| PROCESO CONTABLE?

LasPoliticas Contables se encuentran de acusrdo
con la naluraleza de la entidad, la cual
corresponda a las Empresas gue no colizan en &i
mercado de valores y que no captan ni
administran ahofro del plblico (Resolucion 414114
de la Contaduris General dela Nacion y

;

i ......1.3 LAS POLITICAS CONTABLES
1.9.4 i RESPONDEN A LA NATURALEZA Y ALA s
| ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD?
'
i
‘
:

i
'

'

'

'

'

'

'

'

A

v

'

'

'

'

'

'

'

'

'

:

+ n o

1 Las politicas contables se ajustan al marce
! normativo establecide y tiene somo objstive qus 1a
» infermacidn generada y presentada mediante los
1 Estados Financisros sea retevante, fiel y ofit para
Jlatomadededsiones. .
1 Con base ¢n las evaluaciones, auditorias inlernas
: y externas, efectuadas a los procesos y
H
i
'
3
:
'
3
i
1
T
i
1
1
i
3
3
3
i
i
i
'
'
'
3
1
'
'
'
'
'
'
'
'
'
t
'

. 1.4, LAS POLITICAS CONTABLES
PROPENDEN POR LA REPRESENTACION
FIEL DE LA INFORMACION FINANCIERA?

h
]
'
'
]
'
'
'
1
'
]
'
i
'
1
1
'
'
'
'
v
t
]
'
'
'
'
'
]
1
'
]
'
]
'

v o....2. SBE ESTABLECEN:INSTRUMENTOS
v (PLANES, PROCEDIMIENTOS, MANUALES, o " : N
! REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA actividades que involucran informacion contable,
\ EL BEGUIMIENTO:AL CUMPLIMIENTO DE
! LOS PLANES DE'MEJORAMIENTO

' DERVADOS DE LOGHHALLAZEOS DE

‘ AUDITCRIA INTERNA GEXTERNA?

st los responsables de las Areas Auditadas deben
presentar of plan de mejoramientt de acuerdo con
&l procedimiento definido per la Oficina de Condrol

¥
4
;
1
3
:
i
h
:
i
1
|
]
1
3
3
i
;
:
3
]
:
i
:
;
:
.
I
|
1
1
N
|
1
1
Ll
h
1
1
1
;
1 .o !
interno, documentade en el sistema de Gestion de
i
:
T
\
)
h
\
'
i
!
1
I
!
:
1
:
'
)
t
i
T
'
t
'
'
'
'
|
h
\
1
1
)
1
1
H
'
N
:
;

H
:
H
'
T
1
1
1
H
'

La Oficina de Control Intemo realiza
acompanarniznio a fos responsables de |as dreas
a procesos en el camino de construccion de
planes de mejoramiento el cual sstd consighado
en el procedimisnto codigo: EM-OCIN-PR-03 junto
con &f formato EM-QCIN-PR-03-FT-01 v-02
avento en el que se hace una sodializacién de
repaso de fos documantos mancionados, de la
ferma en que deben ser diligenciados y de los

! w221, SE-SOCIALIZAN ESTOS
117 rINSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO CON St

95 RESPEINSABLES?

General, $2 hace seguimiento permanente de los
Planes ds Mejoramiento evidenciandose por parte
de fa Oficina de Control Interne, metas vencidas a
dicfembre 31 de 2024 a cargo de: Unidad de

PARGIALMENTE . Talento Humano - BIGA, Unidad de Apoya

} Logistico Area de Infraestructura, Area de

1 Registro, Correspondencia y Archivo, Area de

! Mantenimiento, Talleres y Gestidn Ambisntal,

1 Area de seguridad - parqueaderc publico y Area

1 de Transporle,

w22, BE HAGE SEGUIMIENTO O
MOMNITOREQ AL CUMPLIMIENTO DE LOS

1
H
1
H
;
11.8 )
1 PLANES DE MEJORAMIENTO?
:
;
1
i
!
;
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UL N S e e L

111

1.1.13

11.18

1.1.18

..3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA
{TICA O INSTRUMENTO
(PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE
NEGQCIO, GUIA, INSTRUCTIVG, £TC.)
TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJC DE
INFORMACION RELATIVO A LGS HECHOS
ECONOMICOS ORIGINADOS EN
CUALQUIER DEPENDENCIA?

.......... 3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL
INVOLUCRARQ EN EL PROCESO?

N e T e T T

w32, BE TIENEN IDENTIFICADOS LOS
DOCUMENTOS IDONEQS MEDIANTE LOS
CUALES SE INFORMA AL AREA CONTABLE?

cveereen.3. 3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS
INTERNOS DOCUMENTADOS QUE
FACILITEN LA APLICACION DE LA
PCOLITICAT

.4, SE HA IMPLEMENTADO UNA

ITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO)
SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS BIENES
FISICOS EN FORMA INDWVIDUALIZADA
DENTRO DEL PROCESC CONTABLE DE LA

N A oo oas
cr @, SE HA SOCIALIZADO ESTE
INSTRUMENTC COM EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESQ?

42, SE VERIFICA LA
!NDIVIDUALiZAC%éN DELOS BIENES
FISICOS?

L e ]

rveesn 5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ,
GUIA O PROCEDIMIENTC PARA REALIZAR
LAS CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS

MAS RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA
ADECUADA IDENTIFICACION Y MEDIGION?

5.1, SE SOCIALIZAN ESTAS o,
DIREGTRICES, GUIAS O PROGED!

MIENTOS
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO ENELT
PROCESQ? '-
LI BZ SEVERIEICA A ARLIGACION DE
ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O -
PROCEDIVIENTOS? .

s 8. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTO, PROGEDIMIENTO O
INSTRUCCION EN QUE SE DEFINA LA
SEGREGACION DE FUNCIONES
(AUTORIZACIONES, REGISTROS Y
MANEJOS) DENTRO DE LOS PROCESOS
CONTABLES?

e Lk e e

r

Hospital Militar Central

Direccidén: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: {(+57) 601 348 6868
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PARCIALMENTE

S et b T

Ef Manual de Politicas contables se basa en el
regimen de contabilidad piblica af cual se le da
operatividad & través de los procedimientos en
donde 59 define e flujo de la informacicn de los
hechos econcmicos originados en las distintas
dependencias, hadia el process contable, El
Procedimiento GF-CONT-PR-01 V4 -Informes
Contables consolida e identifica los hechos
economicos mediante & cual s& determina el
El Manual de Paliticas Contables y st
pracedimients GF-CONT-PR-01 Versidn 4
Informes Contadles se sncusnira socializado. Les
Procedimientos, Instructivos y Formates det
Proceso Contable se encuentran publicados en la
Intranet institucional. ...
£n ef Numeral § - Politicas de Operacidn del
Manual de Politicas Contables, se establece por
cada modulo contable le informacidn, los
documentos gque afectan fa contabilidad y el
soporte correspondiente. Asi mismo en el
procedimients GF-CONT-PR-01 Versicn 4
Informes Contables, se definen con detalle los
decumentos mediante los cuales se inferma-al
area Contable.

La Entidad cuenta con los procedimientos internos
que documentan las actividades generadoras de
informacion contable los cuales estan acorde con
ef Manual de Politicas Contables y facilitan su

Se tienen implementades procedimisntos
sspscifices para 2 identificacion de bienes fisicos
de forma individusiizada para fos bienes activos
filos e inventarios

bianes fisicos se ha dade a'través de gestion en
yaiigs vigencias,

-El Area de Bienes Activos realiza en cada
vigencia inventarios e control y seguimiento con
base en ¢t cronograma establecido en ¢l Plan de
Accion Anual,

Para efectos Contables, se definid el instructivo
GF-CONTPR-01-IN-01 Cruce de Informactan
Estados Financieros, en el cual se definen las
concitfaciones de la informacitn gque suministran
tos distintes madulos. Tambidn se cusnta con los
procedimientos GF-CONT-PR02 CONCILIACION
BANCARIA y GF-CONTPR-03Z CRUCE
OPERACICNES RECIPROCAS.

ﬂ
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La socializacion para la identificacion de los
bienes fisicos se ha dado a través de gestidn en
varias vigenctas. De igual forma tanto las politicas
como Jos procedimientos se encuentran
publicados en la intranet institucional a 1a cual

La existencia de hallazges de audioria defectados
en la vigencia, evidencian debilidad en la
_______________ normativos.

La resolucion HOMIL 035 de 2027 que establece
la organizacién de los servicios y dreas adscritas
a las dependencias del Hospital Militar se
actualizd a través de 1a resolucién No. 1287 del 10-
09-2024; se cuenta con procedimientes que
establecen actividades de registro y mangjo cuyas
funciones estan segregadas a nivel de sistemas
de informacidn mediants la asignacion de perfiles.
Aungue ta Entidad presentd como soporie de
segregacién de funciones el formate Ne. 4
destinado para evaluacian del desempedio laborat,
tat formate tiena un propésite especifico
destinade, comoe su nombre lo indica, a evalugy al
funcionario dentro del marco de las funciones
acordadas mas no de kas que le hayan podido ser
asignadas por acto administrative; en {al sentido,
tampoco es sl medio iddnes para evaluar
contratistas como se evidencia en 2 de fos 8
formularios electrénicos aliegados toda vez que
para dichas casos gstdn destinados los informes
de supervision. En ausencia de evidencia
documental, se pusde conciuir que Ios procesos
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L2 direstriz qus define la segregacion de
funciones referida a autorizaciones, regisiros y
manegjos no & encuentra debidamente
documentada. Una aproximacion de ella esta
cantenida en el Manua! especifico de funciones y
compelancias para los funcionarios piiblicos
civiles y no uniformados el cual se divuigd
meadianle corres eleclrénico, adicionaimente dicha
resolucion y sus modificatorias se encusntra
publicada en la Intranet y ta pagina WEB
institucicnal para conccimiento de los distintos
Solaboradores, . ..
A pesar de ser upa directriz verbal no '
documentada, por parte de los distintos !
responsables de Areas, Jefes de Unidadas y !
Subdirectoras, las aclividades gue generan la '
'
¢
t
'
'

' ......BA. BE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ,
| GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O
! INSTRUCCION CON EL PERSONAL

.
i

!

.

1 1.1.20
i

: INVOLUGRADO EN EL PROCESG?
i

'

'

i

;

i PARGIALMENTE

SV U | - <

8.2, SEVERIFICA EL CUMPLIMIENTO

:

g

:

1121 i DE ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, sl

i

:

i

i

'

Informacion Contable son verificadas mediante las
revisiones y aprobaciones de las transacciones en
Jos documentos y en el sistema de Infarmacion
Institucional Dindrica Gerencial NET___,____
Para la vigencia 2024, o 07 de marza da 2024 sa'
emiti6 la circullar 08 en ol cual se presenta el - :
Croncgrama de cierres mansuales, conelfinde |
asegurar 1a entrega oporiuna de la infoimacion; '
igualments, para ef clerrs fiseal de.lavigencia sa- :
emitio la Directiva 05 del-28 de noviembrafed, Por.
otra parte, los Estades Financieros:se presentan
al Consejo Directivo an las diferentes-sesiongs. |
que se celebran en ef cursgde livigentia, H
La circular No.8 se socializo gk de : !
2024 a través de corrée.electrdnizo masivo '
originado desde la:cuentanbenitaZ@homil.gov.co
'
i
'
.
1
'
1
I
'
t
)
'
1
'
'
'
'
'
¢
1

PROCEDIMIENTO O INSTRUGCION?

7. 8F CUENTA CON UNA DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA, LINEAMIENTO O
INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION
CPORTUNA DE LA INFORMACION
FINAMCIERA?

0.86

sl

it ot o vk ok b b e Wk ke kb ek e B S S D G L e

21.1‘22
]

para HospitalMilitarCentral@homitigov.ca en la
que estdn agrupados funcionariss™y contralistas
......7.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

3

3

'

h

1

i

!

1 adscritos a las diferentesiubdirecciones y oficinas
s : asesoras-dea:Entidad; la:Directiva Transitoria

+ Na.5 para el ¢isrre financigro {Sontehls v

1 presupuestal); del:28 de noviembre de 2024

| dirigida a-Qficinas:Asesoras, Subdirecciones,

1 dnidades de:Gestidn, dreas adminislralivas y

‘ -asistencielas fue socializada con los distinlos

1 proveederes de infocmacion contable a través de

) sotre0.8lectrénico masivo,

h
.
:
1
.
;
.
;
;
1.4.23 :
.
:
1
.
;
:
:
;
,

evaluacién realizados con base en muesiras
selectivas, avidencian incumplimientos por parte
de los proveedores de informacion gue originaron
damoras en ¢l proceso contable deniro de fas que
se cuenta inoportunidad en el registro de ajustes
de inventario a cargo de la Unidad Farmacia

i
' i

) :

' h

1 1

' i

‘ h

' |

' h

' !

' h

7.2. 8E CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, ! !
{FT8) al no haber sido realizados enla vigencia ! !
] 1

1 1

1 1

1 1

1 |

\ )

1 :

1 '

| ;

1 :

: ;

i
1424 | GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O
)

INVOLUCRADC EN EL PROCESO7

que estdn agrupados funcianarios ¥ contratistas
adscritos a las diferentes subdirecciones y oficinas
sesoras de |a Entidad

PARCIALMENTE
INSTRUCCION? correspondiente a su deteccidn {2023) deniro de
los qua se cuentan sobrantes y faltantes de
inventario ¥ bajas por medicamentos vencidos ds
mas de 1 afo gue impaclan tanto el resultado de
ia vigencia posterior (2024) comeo € valor del
safdo inicial de inventario reportado an los estados
O RO SN 01111 1.1 < SN :
i H | Para ol sfacto se emilid fa ciccular No. 8defl8de” ¥~ 777777 A
| : 8. EXISTE Uf\?fPROCED!M!ENTO PARA 1 marzo de 2024 con &l asunto: cronagrama : : !
! .8 : :
; | LLEVAR A CABO, ENFORMAADECUADA, e poeoy preparaticn dala : : ;
4125 1 ELCIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION s  forms & a5 detiia abepoia 2923, BN 12 que 56 : :
o ! PRODUCIDA EN LAS AREAS O 1 informé & les distintas subdirecciones v ; 0.86 : :
: | DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS 1 Supervisores de conlralos los clerres en SIIF ‘ -
' | ECONGMICOS? , Nacidn 1, los cierres de los modulos en Binamica | H '
' T ' Gerencial.Nat v 1a aplicacion de fas Politicas ! ' t
il S S 1 Contables y olras drecices, L ; ;
: ! » La cireular No,B se sacializd of 8 de marzo de . VT H
' : ; 2024 a yravés de correo electrénico masivo : :
H y B SE SOCIALIZA ESTE | originado dasde la cuenta nbenitez@nomil. gov.co | H
1 1.1.26 | PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL 51 | para HospitalblilitarCentral@homil.gov.co enia ! !
i : H H i
i H : : i
! : : ;
1

| ofiginadas en consignaciones pendientes por

! identificar en la cuania corriente Davivienda 017-

' 95012-8 dosde sepfiambre de 2021 y de la misma

1 entidad financiera cuenta corrients 482869558
PARCIALMENTE | 5589 sansignaciones pendientes desde agosto de
'
T
'
'
'
'
'
1

PROGEGIMIENTO?

2022 asi como la inoportunidad en el
reconocimients contabla de los ajustes da
inventarios a cargo de la Unidad Farmacia
peimiten evidenciar debilidades en el

H
)
.
:
:
)
1127 Ve 8.2, SE CUMPLE CON EL
:
|
h
i
h
i
:
:
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1.4.31

1.1.32

121148

. LA ENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS PARA REALIZAR
PERIODICAMENTE INVENTARICS Y
CRUCES DE INFORMACION, QUE LE
PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE
ACTIVOS Y PASIVOS?

9.1 SE SOCIALIZAN LAS )
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
s 8.2, SE CUMPLE CON ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOST
oo 10 GE TIENEN ESTABLECIDAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS SOBRE
ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTC
DE CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD OE LA
NEORMACION?

w1001, SE SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS CON
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESQ?

cerennn-10.20 EXISTEN MECANISMOS PARA
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTC DE ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS?

EL SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE REALIZA
PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS
PERIODICAMENTE?

w11, SE EVIDENCIA POR MEDIO DE
FLUJOGRAMAS, U OTRA TECNICA O
MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA
LA INFORMACHON HACIA EL AREA
CONTABLE?

... 11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO
OS5 PROVEEDORES DE INFORMACION
BENTRO DEL PROCESO CONTABLE?

41,2, LA ENTIDAD HA 1DENTIFICADO
RECEPTORES DE INFORMACION
DENTRO DEL PROCESO CONTABLE?

SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE
INDIVIDUALIZADOS EN LA GONTABILIDAD,
BIEN SEA POR EL AREA CONTABLE, O BIEN
POR JTRAS DEPENDENCIAS?

e 321, LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE SU
INDIVIDUALIZACION?

e 12,2, LABAJA EN CUENTAS ES
FACTIBLE APARTIR DE LA
INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHCS Y
OBLIGACIONES?

ittt |

Hospital Militar Central

Direccién: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 348 6868

St

PARCIALMENTE

T EL Hospital

UNFA-PR-22 TOMA FISICA DE INVENTARIC DE
MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS

MEDICOS RF-UNFA-PR-01 AJUSTE DE
INVENTARIO LUEGO DE INVENTARIC FISICO,
GA-ALBA-PR-09 ACTUALIZACION Y MANEJC
DE BIENES, GA-ALBA-PR-10 TOMA FISICA DE
INVENTARIOS C SELECTIVAS PARA
ALMACENES mediante los gue se da linsamiento
para la realizacion de los inventarios de ciere de
glercicio para los Medicamentos, dispositives
médicos, elementas de consumo y activos fios,
Adicionalments para los demés activos y pasivos
se tizne contemplado 1a verificacion a través de
tas conciliaciones que hace el Arca de
Contabifidad con los proveedares de 1a
Irformacion contable. o ...
inventarios para verificar la existencia de actives v
pasivos fueron socializados

En la vigencia se efectuaron cambios en los
responsabies fiscales del personal de farmacias
sin que se realizaran inventarios de entrega y
recibo dentro de la oportunidad sefislada para st
12 entidad cuenta con & Frocedimiento GFCONT-
PR-01 Informes Contables, con ef instiuctive GF-
CONT-PR-01-IN-0% Cruce da Informacién para los
Estados Financieros, en los cuales se definen los
lineamientos para el analisfs, depuracin y
seguimiente de ias euentas,

i
S B e R

Informes Contables 2020 asi come sl instructive
GF-CONT-PR-01-IN-01 Cruee-de Informacian
para log Estados Financieros, son del
conocimmiento del ‘personal involucrado en el
proceso santable. Los procedimientos estén
publicages en la intranet instituciona! & disposicién
La Conclliacidn trimestral de cusntes contables se
dosumenta mediante el formata GF-CONTP R-01-
FT-02 Acta Trimestral, asi mismo el analisis de las
cuentas se documenta mediante e formato GF -
CONT-PR-CIFT-01 CRUCEMENSUAL. . ___
Con el liderazgo de la unidad financiera, se realiza
el seguimiento de las cusntas de forma mensual y
se efectia conciliacion trimestralmente.

El Flujo de 12 informacién contable se encusntra
dataliade en la caracterizacicn del Proceso
Gestion Financiera, asi como en el Manual de
Politicas Contables v en los procedimientos de las
diferentes areas relacionados con la informacién
contable. ...
La caraclerizacién del Proceso Gestion
Financiera. asi como £n el Manual de Paliticas
Contables, permiten evidenciar que se identifican
tos proveedoras de informacion dentre del

L& caracterizacion del Proceso Gestion
Financiera, asi como en &l Manual de Politicas
Contables, permiten evidenciar que se identifican
los recepteres de Informacion dentro del procasa
Los derechos v abligacionas se encuentran
debidamente individualizados contablemente a
traves de Iz identificacidn del tercero conrquien se
tiena gl derecho o la obligacion

De acuerdo con tos seguimientos, auditorias y
documentacion revisada por ia OCIN se encontrd
que los derechas y obligaciones se midieron v
registraron de manera individualizada en la

Con base en Auditoria reafizada al Procaso de
Gestion Hospitalaria: hallazgo 9 - incumplimiento
en gl procesc de postulacion y devolucion de
medicamenics controlados v a los resultados de
tas tomas fisicas de inventarios en farmacias, se
ha evidenciado que a pesar de identificarse fas
diferencias segin corteos fisicos, estes ro
siempre se ajustan en ef ejercicio fiscal donde se
determinan cemo ocwimid con elinventaric de 1s
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1.2.1.1.8

12124

1.2.1.31

121382

1.2.1.35

12138

v T3, PARA LA IDENTIFICACION DE LOS
HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA COMO
BASE, EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A
LA ENTIDAD?

wr¥3.1 EN EL PROCESO DE
IDENTIFICAGION SE TIENEN EN CUENTA
LGS CRITERIOS PARA EL
RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS
ECONOMICOS CEFINIDOS EN LAS
NORMAS?

o140 BE UTILIZA LA y‘ERSKﬁN
ACTUALIZADA DEL CATALOGO GENERAL
DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA
ENTIDAD?

v 1401, SE REALIZAN REVISIONES
PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA DEL
CATALOGO DE CUENTAS?

wven 18, SE LLEVAN REGISTROS
INDIMIGUALIZADOS DE LOS HECHOS
ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA
ENTIDAD?

w181 EN EL PROCESD DE
CLASIFICAGION SE CONSIDERAN LOS
CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO
NORMATIVO APLICABLE 4 LA ENTIDAD?

v 16 LOS HECHOS ECONOMICGS SE
CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE?

o 16,1, SE VERIFICA EL REGISTRO. -
CONTABLE CRONOLOBICO DE LOS
HECHOS ECONOMICOS?

2. SE VERIFICA EL REGISTRG
ECUTIVO OE LOS HECHOS
ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE

v 7. LOS HECHOS ECONOMICOS
REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS EN
DOCUMENTOS SOPORTE IDONECS?

e 1710 SE VERIFICA QUE LOS
REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON
LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNC O
EXTERNC QUE L.OS SOPGRTEN?

e 17.2..8E CONSERVAN Y CUSTODIAN
LS DOCUMENTOS SOPORTE?

Hospital Militar Central

Direccion: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogota D.C,, Co_iombia

Conmutador: (+57) 601 348 6868
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PARCIALMENTE

PARCIALMENTE

PARCIALMENTE
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SV

T Farmaria de Tecroiogias en salud (- 15} de A

vigencia 2023 no resenesido contablomente al
moments de sU ocurrencia

La identificacién de los hechos sconémicos se
realiza de acuerdo con of Marco normalivo para
las empresas que no cotizan en e mercade de
valores y gue ne captan ni administran aharro del
pablico (Resoiucidn 414114 de la Contaduria

El proceso dz identificacion de los hechos
ecanémicos es coherente Gon los criterios de
reconecimients definidos en ef Marco normativo
para las empresas que no colizan en el mercado
de valores v que no captan ni administran ahorra
del piblico (Resclucian 414/14 de la Conladuria
General de la Macidn) y en el Manual de Politicas
Lontables,

El Catdlogo General de Cuentas utfiizado se
encuentra actualizado a ta Gltima version
publicada conforms al Marco normativo para las
empresas que no cotizan en & mercado de
valores y gue ng captan ai administran ahorro det
plslics {Resolucidn 414114 de 1a Contadurla

ios reportes contables efectuados a la Contaduria
General de ia Nacién a partir de! aplicative SCHIP
chiigan a que la entidad tenga aclualizado et
Caialogo de cuentas. Por lo anterior, sa efectlan
revisiones permanentes scbre la vigencia det
catélogo de cuentas y se incorporan las
medificaciones normativas correspondientes
Sgortunamente. . _______ e
Los derechos y obligaciones se encuentran
debidamante individualizados a través de la
identificacion del tercero con quien se tiens el

con las necesidades de fa entidad v segdn el
Marco nomative para las empresas gue no
cotizah en & mercado de valores y gue ne sapian
rii administran ahorro dei phiblico (Resclucidn
414114 dg 12 Contaduria Generat de la Nacién v

por demara en la legalizacion de transaccicnes
realizadas por fa caja menor No.1 Subdirsscidn
Administrativa y No.2 Insumes hospitalarios. |
Igualmente, se evidencié diferencia entre la fecha
de suscripeion del contrato 454 de 2022 v su
gjecucion con efecto en el reconacimienta
contable el ingreso y los recaudos de los pagoes
realizados por et contratista, debilidades
consignadas en & informe de auditoria al modale
de operacién de la gestion contractual del HOMIL

Las erogaciones por cgjas menocres presentan
debilidad al momento de su legalizacidn que
generan impacto en & reconocimiento de hechos
economicos relacionados con el registro
crenoldgico de existencias de bienes adquiridos
reconaocidos contablements en fechas distinias al
desuondmenda _____ . _.__________.
Las ercgacionss por cajas mencres no se
registran cranclogicamente &l memento da su
ocurrencia toda vez que se evidencid demora en

Durante la vigencia se evidenciaron debilidades
en los cargos por aimentacion a pacientes
consignados en &l informe de auditoria id:314504
defecha20240322 . L __......
en los cargos por alimentacién a pacientss en
donde sa presentaron diferancias sntre las distas
ordendas por el area de nuiricién y tas facturadas
por el contratista, difersncias gue fueron
consignadas en &l informie de auditaria id:314504
de fecha 2024-03-22

Aunque en el aplicative Dinamica Gerendial se
conserva ei detalla de las fransactiones
realizadas registradas, s= ha evidenclade
debilidad en i grchiva fisico de bioestadistica. No
obstanie come parte del sistema de Gestidn
Documental, la Entidad tiene definido el iempao de
conservacion y custadia de ios documentos
soportes del process contable en las tablas de
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retencion documsntal conforme a las normas del
Archive Genersl de la Nacidn,

)
\
1
.
i
|
;
§ o m e m b e o o D e o oo Do s eo Do memmen B e e ko m e m e e e e m
! e 18. PARA EL REGISTRO DE LOS ! Los hechos econdmicos son respaldados con los
t42137 ! HECHOS ECONOMICOS, SE ELABORAN ! gy respectivos comiprobantes de contabilidad
[ 1 LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE i generados en e Sistema de informacién Dindmica
[ LCONTABIIDAD? ... Lemeenmeenenes Borencial NET_ ..
E : 181 LOS COMPROBANTES DE E : e han evidenciado debilidades en el registre
112138 ' CONTABILIDAD SE REALIZAN ! PARCIALMENTE 1 SFonclogice de adquisiciones por cajes menores
! ! CRONOLOGICAMENTE? : ! én donds las srogaciones son legalizadas por
i v . fuera del plazo autorizado para tal efecio.
' ' 8.2, LOS COMPROBANTES BE p 1 El sistema de informacion Dinamica Gerencial
' 1.2.1.38 : ggmg@g&fﬁéﬁfﬁiﬁmﬁ%gMEMN ,r 81 . smvee el registro consecutive de comprabantes
[ i CONSECUTIVAMENTE [ ecemmem sderontabilidad ____________________.._
! ! e 18 LOS LIBROS DE CONTABILIDAD ¢ 1 Los libros contables se encuentran soportados
' 424310 | SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE ' 51 ' con los respectivos comprobantes de contabilidad:
T BOPORTADOS EN COMPROBANTES DE : . T
bl LCONTABILIDADY . bevaeeons : i
H e 184 LAINFORMACION DE LOS ; ' L& Informacian da fos Horos de contabilidad -
. 121341 + -[BROS DE CONTABILIDAD COINCIDE CON | o | coincide con la registrada en los comprobantes
! e 1 LAREGISTRADA EN LOS COMPROBANTES ! contables, s L i
(R WDECONTABILIDAD? ________ . . .._. s e e oz a T
: ! e 19.2. EN CASO DE HABER E' ? Mediante el procedimiento.de Infcrmes Contables
' » DIFEREMCIAS ENTRE LOS REGISTROSEN 1 y el instructivo GF-CONT-PR-01-Q1 Cruce de
i 12434 08 LIBROSYLOS COMPROBANTES DE | st | Informacidn Estados Financierps, sé'establecen
1T CONTABILIDAD, 5 SE REALIZAN LAS ! 1 las conciliaciones de lainformatién que.
: ! CONCILIACIONES Y AJUSTES ! + suministran fos distintos fnédulos Gle afectan la
e LNECESARIOS? e s 2 informacion contable. oL looo...-
X v . ' + Se tiene estatilecido el Procedimiento de Informes
: : TRAVég géisggﬁ‘gg Egﬁg‘éwg “’Lf A 1 ! Contables v el instructivo GF-CONTPR-01-IN-01
1121348 ! sl ! que incluye 2 desarrollo dg Concilizciones de la
! ! COMPLETITUD DE LOS REGISTROS ! : n - )
H | CONTABLES? ! ¢ informacion comtable, fas cuales se llevaron a
S e RSP | Ja.olSebodwantelevigenciz 2024 .
: D201, DICHO MECANISMO SE APLICA ! : ' Este mecahismo ﬁconclhac;ones)‘ se a[._:hcaron de
: 121344 ! DE MANERA PERMANENTE O PERIODICA? | Si i 'marisra permanente durante la vigencia 2024
E Vo 2007, LOS UBROS DECONTABILIDAR ™ T T La Oficing de Contral Intemo evidensié que 105
i | SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS Y SUS | | saldos registrados en los estados financieros al
H 121315 1 SALDGS £8TAN DE ACUERDO CON EL . sy y 3111212024 son consistentes con los reportados
VST D OLTIMO INFORME TRIMESTRAL ' : ! para los mismos periodes a la Contadurfa General
' 1 TRANSMITIDO A LA CONTADURIA GENERAL . v de Ja Nacion.
s PDELANACKON? . O
E «:- {' R v 8_? scuardo con of Manval de Poi;ticas Contakﬁes
' ' K 1 V7, se utilizan los criterios de medicion inicial de
| H INICIA?DE?.%?TEEZICC)}SS g CEOMN%?\E']%%NS ' - 1 acuerdo con el Marco normative para las
112141 1 UTILIZADOS POR LA ENTIDAD ' -8  empresas que no calizan en el mercado de
[ ! CORRESPONDEN AL MARCO NORMATVG | 1 valores y gue no captan ni administran ahorro del
' ' APLICABLE & LA ENTIDAD? ' 1 plblico (Resolucidn 414/14 de la Contaduria
H ' : ' 1 General de la Nacion y normatividad
Cmmmmemee e e o ia o e oo S L modificatoria). ...
! b 2771, LOS CRITERIOS DE MEDICION ! ! Los criterios de medicion son del conccimiento del
! 1 DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGREBOS, ! 1 persenal invalucrado en el proceso contable y
' » GABTOS ¥ COSTOS CONTENIDOS EN EL ' 1 estan acordes con & Marso normativo.
1 1.21.42 | MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA : s! ;
! ! ENTIDAD, SON DE CONOTIMIENTO DEL ! !
' 1 PERSONALINVOLUCRADOEN EL ! '
(R (PROCESQCONTABLEY . _____ ___. | e
! | 212 LOS CRITERIOS DE MEDICIGN 7 + Los eriterios de medicidn de los activos, pasivas,
\ i DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, H | dngresos, gastes v costos se aplican conforme af
112143 | GASTOS Y COSTOS SE APLICAN X 5 ) marco normativa, |
: 1. CONFORME AL MARCO NORMATIVC QUE ! !
e LLLE CORRESPONDE ALAENTIDAD? R, s U U
! [ : ' ! Tanto las politicas contables como los
: i : . : ! p;ocec(!jim‘renilos se encuentran %eb]idan;)ent: |
' e + 1 alineados a jos requenmientos de ley, Desde la
' 3 ADECfszDS.E ESE%JA%NégéE MANE_RA i 1 OCIN no se efectuaron en la vigencia 2024
. : CO'RRESPGINDiENTES A LOS PROCESDS ! , fecaiculos para validar la correcta aplicacion de
11224 ' OF DEPRECIACION. AMORTIZACION : St | depraciaciones, amortizagionss v deterioro por jo
' ! AGOTAMIENTC ¥ DETERICRO, SEGUN : : 1 gue estos items podrian ser suieto de
' * APLIQUE? ' v 1 modificacién, si con posterioridad al reporte se
' | ’ : ) evidencian diferencias en los montes asignados
. : : ! para cada unc de los conceptos anteriormente
(R R e e e e ietados. . _._.__.__
' + 221 LOS CALCULOS DE ! + Los calculos de depreciacian se parametrizan de
11222 i RECIACION SE REALIZAN CON BASE St | acuerdo con la politics infema ~ Manual de
R . ENL1OESTABLECIDO ENLAPOLITICA? hemeeme e owsPoliticas Contabies (VT ..
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Con bass en el procedimiento de bienes activos
se evidencid revisidn periodica de la vida il ds
activos, adicionalments, de manera trimestral en

222, LAVIDA UTIL DE LA PROPIEDAD,

B LT L Y.

' J
: : '
i
PLANTA Y EQUIPG, Y LA DEPRECIACION 2 &l % el acta de cruce del mbdulo de Activos Fos frents |
SON OBJETO DE REVISION PERIODIGA? 1 : 1
: '
] b . | ] e e cm e
. CTTTTTTTTTTIT oy T ¥ ‘e svidencid cumplimiento de la Plitica, de ?; :
t ! . 1 acuerdo con lo registrado en el acta de cruce de |
E LR O o B ol BE ! informacién del médulo de contabllidad y ol :
V1224 3 ' 5t + midulo de Aclivos Fijos del mes de diclembre 1
' : MENOS AL FINAL DEL PERICDG : ! 2024 y en e oficio 1D:381567 del 27-01-2025 de 1a |
! : CONTABLE? ] 1 emitido por {a Coordinacion de Bisnes Activas H
U U [ pparalaUnided Finandera _________________ i
! H ...23, SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ! ! Los eriterios de medicion posterior estén definidos |
! 1 ESTABLECIDOS LOS GRITERIOS DE ! ! en el Manual dé Poliicas Contables V7 de '
11225 1 MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNC 1 sl ¢ acuerde con el marco normativo aplicable a la '
| y DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS H \ Entidad, H
R VEINANCIEROST . (A b e ___}
H H H ) Los criterios de medicién de los elementos dalos |
i ! N ! estados financieros se aplican conforme-al-Marco !
; Voo 230 LOS CRITERIOS S8 i | nermativo para las empresas que no cotizan en sl ¢
: 1228 H Ef%&ﬁ,&%%f%b{qgggsgﬁf IE?AEIIE-F?"}?S‘S&? \ 8§ | mercado de valores v que no captan ni : :
: \ ! H \ administran ahorre del pdblico [Resolucién-414/14. |
S e e ; e Ja Conteduria General dolaNaciony,___ _____ SRS SO
! H ' ! Los hechos econdmices que son abjetode N
: .. ..23.2 SE JDENTIFICAN LOS HECHOS 1 ! actualizacion pestscior se:encuentran establecidos |
1227 1+ ECONOMICOS QUE DEBEN SER OBJETO ' 8 1 en el Manual de Pofiticas Conlables.para cada '
; i DE ACTUALIZACION POSTERIOR? i i uno de las clases dg cuentas de.os estados :
IR e e e e e Y 5. DENCISIOS. | i e e e
; H H 1 La medicion posterior se efestua de-acuerdo con |
! ! ! ! los criterios definidos en.el Marce normalivo para. |
: ! POSTég%g%gi@g&%‘ﬁg%%;%ﬁgg;ﬁm E ! las empresas queno colizan en el mercado de S
tiang | LOS CRITERIOS ESTABLECINOS EN EL ' sl 1 valores v que no gapian ni adminisiran ahorro det
H | ARG NORMATIVO APLIGAGLE A LA : | priblico (Resolucion 414114 dea-Contaduria :
! ' ENTIDAD? . 1 General dea Magidn). Seefectutd sl céloulo H
: ! ! ! ! actuarialde pensiones deijubilacién a diciembre !
e e e e A cgezlad . .. O
: ! ! ! Con bast.en los arquecs:de-cdja menor No,1 :
1 v ' 1 subdireccion administrativary'No.2 insumos '
: H H 1-hospitatariosrealizados on la vigencia 2024, se |
H H ' 1 evidencidinoporiunidad en 2 legalizacién de H
! ! ! ! gastos; con base en Auditoria realizada al H
: ' ' ! ancas?.:'de Gestién!Hospilalardia: hallatzgo 8- :
+ ' ' 1 incumplimiento en el proceso de pastutacion y '
11228 HECHOS ECONOMIE08 SE AR A DE { PARCIALMENTE | devolucion d medicamentos contralados y alos 4
: | MANERA OPORTUNA? ' ' resu!tafjos delas tomas f'!smas dainventarics en !}
H ' ! ¢ farmacias, se ha evidenciado que a pasar de !
: ! ! ! identificarse fas diferencias segin conteos fisicos, !
' ' ' 1 estos ng siempre se ajustan en of ejercicio fiscal
N H H | donde se determinan como oouié con ef '
! H ' ! inventario de la FTS de la vigencia 2023 no H
: : ! ! reconocide contablaments al momento de su !
R, P R Fmmmmm i roeurtencia. ... .. .. Fmmmmm s
1 . 235, SE SOPORTAN LAS MEBRICIONES ' ' Se tienen decumentadas las estimaciones H
V2210 ! FUNDAMENTADAS EN ESTIMAGIONES O ' i 1 actuariales del plan de jubifacidn, asi como los H
R 1 JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTGS | ) conceptlos 1écnicos de baja de activos las cuales |
T L AJENOS AL PROCESO'CONTABLE? ______ s ! estan soporiadas en el juicio de expertos. ______ [
! ' ' ! Los Estados Financleros son reportados !
: | .24 S5 ELABORANY PRESENTAN ! 1 opariunamente a la Contaduria General de la !
Hiaa1r [OrORTMWENELOSEmDOS G | Menyemgmssecdme
2 Led T EINANCIEROSALOSUSUARIOS DE LA ' ¢ Fequisren, B AMene &n
: | INFORMAGION FINANGIERAT ! , la pagina Web.de_la enfidad, Cen fecha '
: ! i : ! 1910472024 {a Entidad repontd los estados- H
LS S P R financieres ata Supersalud L,
: 1. 741, SECHERFA CON UNA POLITICA, | ¢ G rosiiza la publicacion periddica de los mismos, )
- ! DIRECTRIZ. PROGEDIMIENTO. GUIA O 3 + dando cumplimiento a los lineamientos de la 1
P2tz ) LINEAMIENTEYPARA LA DIVULGACIAN DE ! ]| 1 Contaduria General, también se divuigan a través |
) VLS ESTADOS FINANCIEROS? ! tdeia Pégina Wey y 85 entrega a solicitudde los 3
R L SRS ORI R yosariosdelamisme, . e
' 1 ..24.2, SE CUMPLE LA POLITICA, ! rla Of_k:ina de Contro_l inter_no avidencid que &l :
: BIREGTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA'G : ¢ Hospital durante Ia vigencia 2004 presentéy
112345 ! LINEAMIENTO ESTABLECITA PARA LA : 51 i pubkicd las Estadas Financleros mensuales, :
: { DIVOLGAGION DE LOS £STADOS : : :é\d:cﬁna!g}ente_pubhco el juego %omp}gto de los i
i | FINANCIEROS? | | 23;; os Financieros con corle a 31 Diciembre de 1
pmmmmmmem R T e R T et - e e S RPN UP R
; i .....24.3 SE TIENEN EN CUENTALDS v + Los Estados Financieros al ser presentados al |
V42344 | BSTADGS FINANCIEROS PARA LA TOMA DE st 1 Consejo Directive, son tenidos en cuenta para la |
H | DECISIONES EN LA GESTION DE LA H , toma de decisiones en ia gestion de la entidad, i
e CENTIDADR .. Comn H L
; {244, SE ELABORAEL JUEGO : o preseni o a5 completd 46 fos Fslades 1T TS
13.231.6  « COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS, : St 1 Financieros con corte 31 de diciembre de 2024
T . 1.CONCORTE AL 31 DE DIGIEMBRE? | __ . N :
Diaaqs b 25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS | : L2 Oficina de Confrof Inlamo evidencid qusfas 17777777
1123, B ! ESTADOS FINANGIEROS COINGIDEN CON ¢ 81 | cifras de los Estades Financiercs son coincidentes |
feemmans I T s i sonlos lbros de confabilidad, | R
Hospital Militar Central
s . r - . .
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ceonen25 1 SE REALIZAN VERIFICACIONES
DE LOS SALDOS DE LAS PARTIDAS DE LOS
ESTADOS FINANCIERCS PREVIO A LA
PRESENTACION DE LOS ESTADOS

e 28, SE UTILIZA UN SISTEMA DE
INDICADORES PARA ANALIZAR £
INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA
DE LA ENTIDAD?

coenn 28,1, LOS INDICADCRES SE AJUSTAN
A LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL
PRCCESO CONTABLE?

26,2, SEVERIFICALAFIABILIDAD DE
LA INFORMACION UTILIZADA COMC
INSUMO PARA LA ELABORAGCHON DEL

PRESENTA LA SUFICIENTE ILUSTRACION
PARA U ADECUADA COMPRENSION POR
 PARTEDELOSUSLARIOS? .
27 LAS NOTAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS CUMPLEN CON LAS
REVELAGIONES REGUERIDAS EN LAS
NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO,
MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION
DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEL
_MARCO NORMATIVO APLICABLE? . ___________.
27,2, EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A
LOS ESTACOS FINANCIEROS REVELA EN
FORMA SUFICIENTE LA INFORMACION DE
TIPQ GUALITATIVO Y CUANTITATIVO PARA
___________ QUESEAUTWLALUSUARIO? . _________
FINANCIERCS, SE HACE REFERENCIA A
LAS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE &8
_ PRESENTAN DE UN PERICDO AOTRO?
2T 4, LAS MOTAS EXPLICAN LA
APLICACION DE METODCLOGIAS O LA
APLICACION DE JUICIOS PROFESIONALES
EN LA PREPARACION DE LA INFORMACION,
_CUANDG ABLLO HAYLUGARY
s 2.5, SE CORROBORA QUE LA
INFORMACION PRESENTADA A LOS
DISTINTOS USUARICS DE LA
INFORMACION SEA CONSISTENTE?

B R e e e

oo 2B, PARA LAS ENTIDADES .
OBLIGADAS A REALIZAR RENDICION DE
CUENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS
FROS EN LAMHSMA? S NO ESTA
CEEIGADA A RENDICION DE CUENTAS .8E
PREPARA INFORMAGION. FRA CON
PROBGSITHS ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN FOR LA TRANSPARENCIA?

281 SE VERIFICA LA CONSISTENCIA
DE LAS CIFRAS PRESENTADAS EN LOS
ESTADOS FINANCIERGS CON LAS
PRESENTADAS EN LA RENDICION DE
CUENTAS O LA PRESENTADA PARA
PROPOSITOS ESPECIFICOS?

v 28.2. SE PRESENTAN
EXPLICAGIONES QUE FACILITEN ALOS
DIFERENTES USUARICS LA COMPRENSION
DE LA INFORMACHON FINANCIERA

r

Hospital Militar Central
Direccién: Transversal 3C No. 49 - 02, Bogota D.C., Colombia
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St

El

o m e m e St G m e ke e

Los valores reporiados en [os Estados Financieros | ] :
son validados de acuerde a fa aplicacion del H
procedimiente GF-CONY-PR-01 INFORMES !
CONTABLES, el cual describe ias actividades que +
se realizan para la verificacion de los saldos de :
'
X
El Hospital utiliza herramientas para analizare | ATTTTTTTTTITTA
interpretar ia realidad financizra de 1a entidad tales
como Indicadores Financieros, de cumplimiento

Laos Indicadores implementados por gl Hospital se
ajustan a fas necesidades y permiten avaluar la
efectividad del proceso contable y la eficiencia de
la Entidad.

La informacion utilizada para 12 elaboracion de los
indicadores corresponde a la registrada en los
libros contables, Estados Financleros y gestién del
presupuesto, -

|
:
;
;
‘
L
Ceon base en muestra tomada 2 los estados - :
i
i
'
:
'

financieros a diciembre 31 de 2024, estos... .
presentan suficiente ilustracion para fa ddetuada’
comprension por parte de los usuarios. . T

Can base en muestra selgcliva realizada se I
evidencta que las notas cumpleniton las - i
requeridas en Jas normas pars el résbnocimiento, !
medicién revelacién y presentaciin de Ivs hechios !
econdmicos del marco normgtivo que les aplica

;

Ly

Clon base en musstia selechiva T—é_ﬂ:ﬁgaa- se H '
evidencia que fas notas revetan dé manera ! !
suficiente la informacion de tipo cualitativo y : !
: i

] )

i

cuantitativo pard que sean Sliles a los usuarios de
la informacion financiera,

refarencia a las variaciones mas significativas de
un perfodc a otro -

para ia ingorporacién v andlisis de la Informaciaon
Finaricitra, asi mismo la inclusion de juicics
profesionales cuande fue requerido.

Dentro de la muestra analizada, se evidencié que
existe concordancia entre los saldos de los
Estades Financiercs y las cifras detalladas en las

En ia Audiencia Fublica de Rerdicidn de cuentas

>
;
:
1
)
i
I
:
i
h
'
.
\
\
h
:
b
de & vigencia 2023 realizada ¢l 30 de mayo de ][
2024, se informd gue a entidad se encusntraen ¢+
la etapa No.4 del proceso ds recuperacion del '
HOMIL, se presentd informacidn de facturaciony |
glosa asi como ¢l analisis de! resultado bruto y :
operacional principaimente; aunque se exhibieren 1
ios Estados Financieros no se expusc el andlisis
del Estado de Situacién Financiera individual v del |
Estade de Resuitado Integral Incividual. La Oficing |
de Controf Interno evidencid que para la vigencia !
2024, el HOMIL cumplid con ia obligacion de !
divulger los Estados Financieros mensuales enla
pégina WEB dg la Entidad los cuales se .
publicaron en la pestana Transparencia )
Institucional, numeral 4. Planeacién, presuestos e !
informes 4.8 Informacién Publica y/o relevante !
4.6.1. Estados Financieros, 2024. Asi mismo, '
presentd informacién financisra al Consgjo :
Direclivo y a través del aplicativo CHIP la '
solicitada por la Contaduria General de la Nagién
y a través del SIREC 1a solicitada por la !
!

ja

1.00

Se evidencia que los Estados Financieros
Publicados en la pégina WEB del Hospital son
coincidentes con los Estados Financieros
certificados.

1
se brindaron tas explicaciones scbre la |
informacion financiera presentada, De igual forma, !
en las reuniones con la sociacion de usuarios !
realizadas en el curso de la vigencia, se abre la !
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= T 1 poschilidad de ampliar a informacion que sea H T
3 : H ! requerida por estos. H H
1 ; : : ; :
; i i ' H 1
i . . Ry . H
Pt CTTTTTTmmmmsmmsooosmmsoesesseees ot ! E} Hospital cuenta con el Documento PL-OAPL- ! !
) ' ! ! PO-01 V5 Politica de Operacidn parafa ! '
H H ' ' - A / t : !
: 29 EXISTEN MECAMISMOS DE . L e a0 ccualizada on &l mes | ;
3 ' 1 i 3 F.]}Cﬁ para 0 05 t 1 00 1
RN ' IDENTIFICACION ¥ MONITOREG DE 108 ' s 1 los procesos del Hospilal. Asi mismo, los riesgos | . H
i » RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? ' ! del proceso contabla han sido identificados en et | '
i H ' + Mapa de Riesgos del Proceso - Geslién ! '
' : : .. Fnmancers. L :
[ pTTmssmsmsmmsssosnesmoress e . 7 La Gficina Asesora ds Planeacion efectis & H H
! : : | saguimiento al monitereo de riesgos durante s | )
' ' H ! vigencia 2024, Asf mismo la Oficina de Cantral ' H
; 1.4.2 o291, SE DEJA EVIDENCIA DE LA,, ' 51 ! Interno evalud fa aplicacion de los mecanismosy | '
. : APLICACISN DE ESTOS MECANISMOS? i ) emitio informe a fa Direccion General yalos b '
' : . \ miembros del Comilé Institucional de Condrot i .
: O e eeLoilMeme. il b bl
R v B0 SEHAESTABLECIDO LA ! " En el Mapa de Rissgas correspondienta al w : ;
! 1+ PROBABILIDAD DE GGURRENGIAY EL : | proceso de Gestion Financiera, seincluyela . 1 '
1143 1 IMPACTC QUE PUEDE TENER, £N LA ! S ! probabilidad de seurrencia y e impacio:quespuedes | 1.60 !
; | ENTIDAD, LA MATERIALIZAGION DE LOS ' 1 tener ja materializacién ds jos nesgos de |ndn!a R !
el | RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? A, soontble, . 24 !
f L 301, SE ANALIZAN Y SE DA UN :' :‘ gamo parte della Po!himalde Adr?;milrac;é?de 5 i
! | TRATAMIENTO ADEGUADO A LOS RIESGOS | » Riesgos se realiza el andlisisy-el Falamientirque | !
1144 ' 1 Si ! debe aplicarse a cada uno.de Dsiesgos ' !
' DE INDOLE CONTABLE EN FORMA : ! ! !
i 1 oE 1 + identificados para mitigar o ewtar'su t 1
] . PERMANENTE? i o ; materializacion. . o L |
R . [ T Los responsahles d6 [de procesns: reportan H H
H 1302108 RIESGOS IDENTIFICADGS | | trimesiraimente-leinformacion a (4:0ficina H H
11458 1 SE REVISAN Y ACTUALIZAN ; sl ! Asasora de Plaﬁeaciénxquiea;awmpaﬁay orferda | !
: * PERIGDICAMENTE? : ! a los lideres de:proceso:en la identificacién, ! !
[ e e e e iaaeaman AU L andlisls, valoracitn y evaluacion def rlesgo Fmmmmmaaasenman H
. V303 BE HAN ESTABLECIDD T 1 En ef Mapa de:Riesgos-seineluye Ia idenfificacion \
. 146 | CONTROLES QUE PERMITAM MITIGAR G | sl 1 de Jos controtes ascciados a cada riesgo y la H i
PR } NEUTRALIZAR LA OCURRENGCIA DE CADA ! | estrategia.para mitigar la:ocurrencia de los H '
S L RIESGO IDENTIFICADO?. . s Smismes .. LS .
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ANEXO 6.
13. DIRECTIVA PRESIDENCIAL N° 03 DE 2012
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
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RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA (CGR).

El Plan de Mejoramiento vigente, suscrito por el Hospital Militar Central con la
Contraloria General de la Replblica-CGR, presenta 27 hallazgos identificados en tres
(3) auditorias, y una (1) denuncia tal como se relaciona en el siguiente cuadro:

HaHg con acciones
de mejora no efectivas,
Auditoria de Cumplimiento- 5018 4 por lo tanto, se

Direccion de Sanidad- HOMIL reformularon en la
vigencia 2023 y 2024.

Hallazgos con acciones
de mejora no efectivas,
por lo tanto, se
reformularon en la
vigencia 2023 y 2024.

Auditorfa Financlera HOMIL 2021 2

Plan de Mejoramiento

Auditoria de Cumplimiento 2022 23 suscrito en la vigencia
2024-1

Plan de Mejoramiento
Denuncia Mallas de Cirugia 2023 1 suscrito en la vigencia
2024-11

Fuente: Informes de auditoria CGR/Comunicados CGR

A continuacion, se presentan las situaciones identificadas por el Ente de Control en
Auditorias, representadas en los veintiséis (26) hallazgos:

Fuente: Plan de Mejoramiento CGR

De igual manera, se presenta la situacidn identificada por el Ente de Control
mediante denuncia presentada por la empresa Winner S.A.S, representada en un
(1} hallazgo:



Debhilidad en la contratacidn-estructuracion de
procesos contractuales

¥

Como resultado del seguimiento al estado de avance de las acciones de mejora
establecidas en el Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria General de la
Republica (CGR), con corte al 31 de diciembre de 2024, se evidencié que 47
acciones de mejora fueron cumplidas, 10 que equivale a un 90%, 5 acciones de
mejora en desarrollo, equivalente al 10% con fecha maxima de terminacién al 30 de

agosto de 2025, no se presentaron acciones de mejora vencidas, tal como se
presenta en el siguiente grafico:

ESTADO PLAN DE MEIORAMIENTD CGR-Consolidado
Corte diciembre 31/2024

s

5%

NDE N°DEMETAS N METAS N° METASEN N” METAS
HALLAZGOS CUMPLIDAS DESARROLLO VENCIDAS

Fuente: Seguimiento Plan de Mejoramiento OCIN.




ACCIONES DE MEJORA CUMPLIDAS:

De las cuarenta vy siete (47) acciones de mejora cumplidas, el 50% contribuyeron al
fortalecimiento del seguimiento a la contratacion del HOMIL, el 44% corresponde al
fortalecimiento del seguimiento y control en la administracion de medicamentos, el
2% procedimientos de cobro coactivo y persuasivo, finalmente el 4% al
fortalecimiento del seguimiento al cargue de la documentacion en el RETHUS.

De igual manera, mediante con radicado 20241E0246955 del 17 de diciembre de
2024 la Contraloria General de la RepUblica-CGR comunico al Hospital Militar Central,
el Cierre de la Indagacion Preliminar IP-89112-2023-45070, en los siguientes
términos: “Con e/ presente, me permito informar que mediante Auto No.138 del 16
de diciembre del 2024, dentro de la Indagacion Preliminar No. IP-89112-2023-
45070, la Direccion de Vigilancia Fiscal del Sector Defensa y Seguridad, de la
Contraloria General de la Republica, decreto e/ cierre y archivo de Ja citada actuacion,
referente a los hechos del "Hallazgo No. 21 Anticipos sin legalizar — cumplimiento

contrato 138/2008" del Informe de Auditoria CGR-CDDS No. 018- 2023 a la vigencia
2022.”

En el siguiente grafico, se presenta estado de las acciones de mejora cumplidas:

ACCIONES DE MEJORA CUMPLIDAS
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S emel BETHUS . o =

# Portalecdr el ) 0
- seguimiento’y Soritral
en ja sdministratidn de;
srredicamentos: L

i Foreatecer el
pEocedirmientod

cametive v cobr
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ACCIONES DE MEJORA EN EJECUCION

De las cinco (5) acciones de mejora en desarrollo, el 17% corresponde al
fortalecimiento del seguimiento y control en la administracion de medicamentos, el
50% al fortalecimiento del seguimiento a la contratacién vy el 33% al procedimiento
de cobro coactivo y persuasivo, tal como se presenta en el siguiente grafico:
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SEGUIMIENTO REALIZADO POR LA OFICINA DE CONTROL INTERNO AL PLAN

DE MEJORAMIENTO

A continuacion, se presenta el seguimiento realizado por la Oficina de Control
Interno a cada una de las acciones de mejora establecidas en el Plan de
Mejoramiento, corte diciembre 31 de 2024:

o e ” Se evi ’e‘ﬁqahfc')rma-to' “ "Estudzo de
Haiigzg_o_No. 1. | Elaboracién, adopcidn, y uso conveniencia y oportunidad técnica”,
Principio de de formato para la| ...
o o Cédigo GA-GECO-MN-01-FT16,
202311 Planeacion - determinacion de 2,
. . Version 2 del 19/05/2024 y acta de
Contrato 231~ necesidades vy estudios de socializacion del  27/05/2024
2022 (D mercado L X )
Accion cumplida.
Se evidencia Plan de Capacitaciones
Hallazgo No. 1. sobre SECOP II mediante los
Principio de Realizar plan de capacitacion | siguientes oficios: ID 303285 del
202311 Planeacion - & los supervisores de los | 2024/01/29, ID 308748  del
Contrato 231- contratos 2024/02/23, 1D 325837 del
2022 (D 2024/05/21.
Accion cumplida.
Se evidendian las siguientes actas de
Hallazgo No. 1. capacitacion: 02/02/2024,
Principio de - 09/02/2024, 16/02/2024,
202311 | Planeacién- | cocaier el Plan o de ) 5305000, 19/03/2024,
Contrato 231- P 26/03/2024, 08/05/2024,
2022 (D) 15/05/2024.
Accidn cumplida.
Hallazgo No 2, Efectuar el control a través de | Se evidencian informes de cruce
202312 Reserva Informe mensual realizando | presupuestal con los siguientes ID:
Presupuestal un cruce presupuestal | 306015 del 2024/02/12, 327252 del

sar



é;bhffafo 140”"3;?

articulado entre (supervisor,

2024/05/28, 327320 del 2024/05/28,

2018 (D) seguimiento contractual y el | 334442 del 2024/06/28.
Area de presupuesto) de la
ejecucién de los diferentes | Accion cumplida.
contratos suscritos por el
| Hospital Militar Central.
Hallazgo No 2. Se evidencia actualizacién del Manual
i Reserva . ol de contratacién, supervision e
202312 ' Presupuestal Siziiaaiilizzaardénactuahzac10n deyl interventorfa, Codigo GA-GECO-MN-
Contrato 1405 - o o | 01, versidn 9 del 26/06/2024.
2018 (D) procedimiento de supervision Accin cumplida,
Seicos | Verficar que se enctenten | 26, 6.l con' - reisin e
202313 | D o | s29undas especilidadies con | (SOREE LS o RO o o
eh Hematologia y Ea:}f iglrie] cuenta  cada especialistas como personas juridicas.
.oncologia (D) proresiona Accion cumplida.,
Actualizar formato de estudio
iHaﬂazgo No 4: sggzgg €0, in%irsamOdaE;i?'g Se evidencia formato "Estudio previo
20231 4 ?pst,rn;gggg :Ie establecer topes maximos y K_ai%?ée’wsa '\/ecrg?c’ﬁo G?-GE%%I
oferentes contrato | | HIMOS de los lances, 19/05/2024.

1269-2021 (D)

evitando ofertas de precios

artificialmente  bajos y la
colusién.

Accién cumplida.

Se evidencian las siguientes actas de

LHaiiazgo No 5: y capacitacion: 02/02/2024,
ipublici dad de’ Realizar  capacitacidn  a | 09/02/2024, 16/02/2024,
202315 Hocumentos en supervisores sobre SECOP y e | 23/02/2024, 19/03/2024,
SECOP 11 (D) 11 y efectuar control mensual | 26/03/2024, 08/05/2024,
15/05/2024.
‘ Accion cumplida.
Realizar seguimiento mensual
Hallazgo No 5: por medic de Informe dirigido | Se evidencian informes de
202315 §,Publicidad de a las subdirecciones vy | seguimiento de los meses de febrero,
documentos en | supervisores del estado del | marzo, abril, mayo y junio de 2024.
SECOP II (D) cargue de documentos a la | Accion cumplida.
plataforma SECOP.
; Resalizar seguimiento mensual
| al ingreso de insumos medico
EHﬂa;?azgq No 6. quirargicos dando | Se evidencian actas de Comité de
Entrada insumo o
202316 | almacén contrato cumphr.mgnto a los | Insumos de los meses de enero,
No. 1405 - 2018, proc_edlmlentos . febra?ro y marzo de 2024.
; Institucionales pertinentes en | Accién cumplida.
@) el Comité de Insumos
j Hospitalarios
Hallazgo No 7. Elaboracion, adopcion, | Se evidencia formatc "Estudio de
202317 : _Equfpc_)s socializacion y uso de | conveniencia y oportunidad Técnica”,
| Biomedicos (formato tipo estudio técnico | Codigo

usados Contratos

segiin el objeto contractual)

GA-GECO-MN-01-FT186,
Versidn 2 del 19/05/2024 y acta de




allazg

No 1404 del 2018,

27/05/2024.

arrendamientos de
equipos
Biomédicos

mantenimiento gue se
gfectia a los equipos en
calidad de arrendamiento.

para la determinacion de | socializacidon del
No 437 del 2018, | necesidades y estudios de
No 326, No 327, | mercado de la contratacidn | Accién cumplida.
No 328, No 330 | en el Hospital Militar Central
del 2020, No 023
del 2021, No 122,
No 361 y No 354
del 2022 (D) (OD
Hallazgo No 7.
Equipos
Biomedicos
usados Cantratos Mesa de trabajo
No 1404 del 2018, | . , s
No 437 del 2019 man_cqmunada entre el Se evidencia acta de Comité
202317 No 326 No 327 f 1 Comité estructurador | estructurador del 02/05/2024.
! ! jecondmico y el Comité | Accion cumplida.
No 328, No 330 estructurador técnico
del 2020, No 023 )
del 2021, No 122,
No 361 vy No 354
del 2022 (B) (OD
Hallazgo No 8: . L
SIRECI (PS) Elaborar un informe mensual Se evidendian mf(_)fmes de base de
. i . . i datos de contratacion de los meses de
Informacion dirigidc a la Subdireccion feb bril
202318 Reportada en Administrativa poniendo en Enero, 1ebrero, marzo, abrll, y mayo
o de 2024 reportados en SIRECI de la
SIRECIyenla conocimiento de la CGR
Auditoria de informacién reportada. y .
L Accion cumplida.
cumplimiento. (5)
Hallazgo No 8; . (.
Se evidencian informes con el cruce
ooy | Gatoa fe 1o aomiratacion 61 | 48 informacién de base de datos de
202318 Reportada en Hospital Militar Central vy la contratacion de los meses de enero,
SIRF:ECI I . fopmac'én reportada e:'/: ol febrero, marza, abril, y mayo de 2024
. ditoéaegea g‘ Héatm; SIREEI reportados en SIRECI de la CGR.
L P ' Accién cumplida,
cumplimiento. (S)
Hallazgo No 9: .
Informes servicios ':Stiarifiz:?g 0 a?; tré:;oigaég Se evidencia formato "Informe de
técnicos de apo don dep se describa el supervision y/o tramite de pago”,
202319 contratos de pago, Caédigo GA-GECO-MN-01-FT05,

Version 10 del 19/05/2024.
Accion cumplida.

2023110

Hallazgo No 10:

Mantenimientos

para los equipos
de marca DRAGER

Elaboracidn, adopcion,
socializaciéon  y uso de
(formato tipo estudio técnico
segin el objeto contractual)
para la determinacion de
necesidades vy estudios de
mercado de la contratacion
del HOMIL

Se evidencia formato "Estudio de
conveniencia y oportunidad Técnica",
Cédigo GA-GECO-MN-01-FT186,
Version 2 del 19/05/2024 vy acta de
socializacion del  27/05/2024,
Accion cumplida.




Hallazgo No 11:
i Certificado de

Incluir en los estudios

técnicos el cumplimiento de

Se evidencia formato "Estudio de
conveniencia y oportunidad Técnica”,

Capacidad de | los requisitos minimos de Codigo GA-GECO-MN-01-FT16,
2023111 Afmacenamiento y | habilitacidén para la version 2 del 19/05/2024 y acta de
L L N . socializacion del  27/05/2024.
Acondicionamiento | acreditacién que permita la
- (CCAA) ejecucion del contrato Accién cumplida,
Hallazgo No 12:
~ Informacion Implemerntar carpeta digital | Se evidencia carpeta drive con
5023 1 12 | suministrada de los expedientes de los | expedientes contractuales.
contratos No. 031 | procesos contractuales del
de 2021 y No. 326 | Hospital Militar Central Accién cumplida.
del 2020
Hailazgq No 13 Revisa‘r registro de los titulos ggz‘fféﬂ?g?acosf;ggiség d?;lisolss’;)tu?c? ;
- Servicios profesionales en el RETHUS ofesionales en el RETHUS del 100%
profesionales de | del 100% los médicos profesionaies en &l KE 1 HY> ae °
2023113 ° - T los medicos especialistas  como
personal médico | especialistas que prestan o
; o - personas juridicas.
especializado de | servicios en la persona
Oftalmologia juridica de Oftalmologia Accién cumplida.
! Se evidencia informe de la Unidad de
Hallazgo No 13: | Revisar los términos de | Compras, Licitaciones y Bienes Activos
[ Servicios referencia de los estudios | con la relacién de estudios previos de
2023 1 13 profesionales de | previos de los contratos | contratos vigentes que contemplan la
personal médico | vigentes gue contemplan la | prestacion de servicios médicos supra
especializado de | prestacion  de  servicios | especialistas.
- Oftalmologia médicos supra especialistas
‘ Accidn cumplida.
Actualizar el procedimiento:
auditorfa y facturacion de | Se  evidencia actualizacién  del
Hallazgo No 14: medicamentos con operador | procedimiento Verificacion operacion
© Pago de logistico CODIGO: AA-UNFA- | del operador logistico, codigo AA-
2023114 imedicamentos PR-21, donde se incluya el | UNFA-PR-21,  Varsion 5 del
2021~ reclamacidn | equipo de apoyo y control a la | 30/05/2024.
MEDFEM (F) (D) | supervision del contrato del
; operador logistico, | Accidén cumplida.
actividades vy entregables
] Se evidencia la conformacion de un
Hallazgo No 14: | Conformar un equipo de equipo de apoyo a la SUpervision del
. Pagode apoyo y control a la contrafto  de  suministro  de
20231 14 medicamentos supervisién del contrato N° medsc;am?ntos, mediante o la
2021- reclamacién | 304-2023, para suministro de | 2aoc PCion de los contratos N°067-
MEDFEM (F) (D) | medicamentos. 2024, 032-2024 y 414-2024.
? Accién cumplida,
| Reler auitora e s | S Spderdn [ornes de o
20231 14 medicamentos medicamentos dispensados y medicamentos en el

2021- reclamacion

generar informe mensual con
reportes semanales.

periodo
comprendido entre febrero y agosto
de 2024, Accién cumplida.

MEDFEM (F) (D)




T

Mejs

Hallazgo No 15:
Suministro de

Actualizar el formato:
control de  adecuaciones
entregadas para destruccion

codigo:  AA-UNFA-PR-16-FT-

Se evidencia Formato “Acta entrega
de medicamentos y adecuaciones
para destruccion”, codigo: AA-UNFA-
PR-16-FT-09, version 3 del
14/02/2024 y acta de socializacién del
14/03/2024.

Accidn cumplida.

2023 1 15 medicamentos (F} { 09 que «cuente con la | Medianie oficio con radicado
(D) (OI): siguiente informacion (Lote, | 2024EE0079388 del 29/04/2024, la
Destruccién del | Fecha de  vencimiento, | Contraloria General de la Republica
Canakinumab Cantidad) que permita la | remite Auto N°00535 del 23/04/2024,
trazabilidad del medicamento | por el cual resuelve archivar por
hasta su destruccion. inexistencia de dafio patrimonial al
Estado, las diligencias contenidas en
el antecedente N° ANT-89112-2023-
45534,
Accidn cumplida.
Generar la programacién de
Hallazgo No 15: | recepcion de pedidos de
Suministro de manera mensual, asegurando | Se evidencia programa de recibo de
2023 1 15 medicamentos (F) | el ingreso de las tecnologias | pedidos de febrero a julio de 2024.
(D) (OL): en salud al sistema de
Destruccion del | informacion Dinamica | Accidn cumplida.
Canakinumab Gerencial de manera
gportuna.
Generar la programacién de
recepcién de pedidos de
Hallazgo No 16: | manera mensual, asegurando | Se evidencia programa de recibo de
2023 1 16 Fechas de el ingreso de las tecnologias | pedidos de febrero a julio de 2024,
vencimiento en salud al sistema de
medicamentos informacion Dindmica | Accidn cumplida.
Gerencial de manera
oportuna.
‘ Generar la programacién de
Hallazgo No. 1 recepcicn de pedidos de _ _ .
IAventarios — manera mensual, aseguran,do Se gvzdenma progran.la_de recibo de
202211 Medicamentos el ingreso de las _tecnologias pedidos de febrero a julio de 2024,
' Farmacia Salas de | o\ saiu_c! al Stster_na, .de . .
Cirugia mforma!uon Dindmica | Accion cumplida,
Gerencial de manera
oportuna.
Realizar el ingreso de todas | Se evidencian informes de cargue de
Hallazgo No 16: | las tecnologias en salud al | facturas en el sistema de informacion
20231 16 Fechas de Sistema de informacidn | Dindmica Gerencial de enero a julio de
vencimiento Dinémica Gerencial. Desde la | 2024.
medicamentos FTS, con la auditoria semanal

del diligenciamiento  del

Accion cumplida.




facturas,
remisiones y urgencias vitales

ingreso de

codigo:  AA-FMTS-PR-01-FT-
05 por parte del equipo de
calidad UNFA.

%Hailazgo No. 1

Realizar el ingreso de todas
las tecnologias en salud al
Sistema de  informacion
Dindmica Gerencial. Desde la

Se evidencian informes de cargue de

alistamiento de los pedidos
por personal diferente al de
alistamiento.

1 tarios — FTS, con la auditoria semanal | facturas en el sistema de informacion
2022 1 1 ngg?n arlost del diligenciamiento  del | Dinamica Gerencial de enero a julio de
Fér;agzrg:?agfje formato: control recepcion e | 2024,
L Cirugia ingreso de facturas,
9 remisiones y urgencias vitales | Accidn cumplida.
codigo:  AA-FMTS-PR-01-FT-
05 por parte del equipe de
calidad UNFA.,
Actualizar el procedimilento
| iiia;;_?asfpd; g;en?dfjogfc?; Se evidencia actualizacién  del
H hazao No 16: | el punto de crontrol ée I Procedimiento Salida de elementos
iaFaec%as de ' pergona que cealiza | PO solicitud, Codigo AA-FMTS-PR-02,
2023116 vencimiento verificacién  adicional de | o0 06 del 18/03/2024.
imedicamentos lotes, fechas de vencimiento
‘- y cantidades, d:ferentg a la Accién cumpiida.
persona que realiza el
atistamiento
Actualizar el procedimiento
| de salidas de bienes cédigo:
AA-FMTS-PR-02, incluyendo | Se  evidencia actualizacién  del
Hallazgo No. 1 o :
‘ . el punto de control de la | Procedimiento Salida de elementos
 Inventarios - . . -
e persona que realiza | por solicitud, Cédigo AA-FMTS-PR-02,
202211 Medicamentos e s . .
: . verificacion  adicional  de | version 06 del 18/03/2024.
Farmacia Salas de ..
" Cirugia fotes, _fechas de vencimiento ]
y cantidades, diferente a la | Accién cumplida,
persona que realiza el
alistamiento
Garantizar que las tecnologias
en salud entregadas a las
farmaclas coincidan con el
sistema de informacidn en | Se evidencian informes mensuales de
Hallazgo No 16: | cuanto lote y fecha de | enero a julio de 2024 sobre el control
Fechas de vencimiento, por medio de | de lotes y fechas de vencimiento de
2023116 o . iy .
- vencimiento implementacion de puntos de | medicamentos.
medicamentos control en la verificacion del

Accién cumplida.




allazgo
Garantizar que las tecnologias
en salud entregadas a las
farmacias coincidan con el Se evidencian informes mensuales de
Hallazgo No. 1 sistema de informacidn en enero a iulic de 2024 sobre el control
Inventarios - cuantc lote vy fecha de de lotes} fechas de vencimiento d
202211 Medicamentos vencimiento, por medio de i 4 " e cimiento ae
Farmacia Salas de | implementacion de puntos de Meaicamentos.
Cirugia control en la verificacion del Accion cumplida
alistamiento de los pedidos pida.
por personal diferente al de
alistamiento,
Actualizar el procedimiento:
recepcién técnica de | Se evidencia la actualizacion del
medicamentos, Procedimiento Recepcion técnica de
Hallazgo No 16; | dispositivos médicos | medicamentos, dispositivos medico
2023 1 16 Fechas de quirdrgicos (,DMQ), reactivos | quirdrgicos e insumos, Codigo AA-
vencimiento y demas insumos | UNFA-PR-15, versidn 12 del
medicamentos refacionados con el cuidade | 18/03/2024.
de la salud.
CODIGO:  AA-UNFA-PR-15, | Accidn cumplida.
socializacién y evaluacion
Actualizar el procedimiento:
recepcion técnica de | Se evidencia la actualizacion del
Hallazgo No. 1 medicgnrpentos, o Procgdimiento Regepciér} técnica .de
Inventarios — dls_pgsm_lvos med_lcos me:dfcamentos,. dESpOSftIVO:S medico
2027 1 1 Medicamentos quirdrgicos (’DMQ), rfaactivos quirdrgicos e insumos, Cédigo AA-
Farmacia Salas de | ¥ . demas insumos UNFA-PR-15, wversion 12  del
Cirugia relacionados con el cuidado | 18/03/2024.
de la salud.
CODIGO:  AA-UNFA-PR-15, | Accion cumplida.
socializacion y evaluacién
Los pagos al operador
logistico se realizaran cada 90 | Se evidencian informes de supervision
Hallazgo No 17: dias, acorde _ al  Nuevo | de _dispensacién y suministro‘ de
Operador lo t’stk;o contrato de medicamentos N° | medicamentos en el  periodo
2023117 p—opo rtuni%a d 304-2023, por lo que se | comprendido entre febrero vy agosto
pagos (D) entregaréf el informe ﬁﬂaf de | de 2024,
supervision y facturas, al &rea
encargada en el lapso de 45 | Accion cumplida.
dias calendario mes vencido.
Fortalecer el proceso de
gestion de productos | Se evidencian informes de gestidn
Hallazgo No 18 praximos a vencer con | mensual en el _pe_riodo comprendido
Ajustes de recurso r}umano, fie_febrero a julio de 202’4.sobre
2023 1 18 | inventario por lote m:mm.!za.mdq’ asi la | indicadores de productos préximos a
y fecha de mate:nahzacnon de productos vencer, novedade.s presentadas,
vencimiento vencidos vy los costos que ello | solucionadas y pendientes.
conlleva. (Bl informe
contiene el valor de las | Accidn cumplida.
unidades vencidas frente al




valor total del inventario en la
fecha de toma de |Ia
informacion).
Fortalecer el proceso de
gestion de productos
proximos a Venc§r CON | Se evidencian informes de gestion
o1 recurso ’uman?, mensual en el periodo comprendido
Ha!lazgol\! L mmtm.lza.ndclni ast d @1 de febrero a julio de 2024 sobre
Registros mate.gahza?on de pro UCtﬁs indicadores de productos préximos a
201811 - contables de vencidos vy los costos que ello vencer, novedades presentadas,
| faltantes y conii.eva. (El  informe solucionadas y pendientes.
sebrantes balance | contiene e valor de las
v}:igencia de 2018 | unidades venc_:idas fre;nte al Accién cumplida,
valor total del inventario en la
fecha de toma de Ia
informacion).
Incluir en el procedimiento:
manejo de productos | Se  evidencia actualizacién  del
Hallazgo No 18: | préximos a vencer, averiados | Procedimiento Manejo de productos
Ajustes de y vencidos cddigo: AA-UNFA- | prdximos  a  vencer, averiados
2023 1 18 | inventario por lote | PR-20, la inclusidn del | vencidos, Cédigo AA-UNFA-PR20
.y fecha de personal v fas actividades que | versidn 4 del 03/05/2024.
| vencimiento esta persona realizard para la
“ gestion de los productos | Accidn cumplida.
proximos a vencer.
1 Incluir en el procedimiento: | Se  evidencla actualizacion  del
%Hatiazgo No1: ma’n_ejo de prodgctos Prgcgdimiento Manejo de prodgctos
| Registros proximos a vencer, averiados proximos  a  vencer, averiados
contables de y vencidos cod_lgo: A/}-UNFA- vencxf:ios, Codige  AA-UNFA-PR20
201811 | faltantes y PR-2C, Ia mc‘lusmn del | version 4 del 03/05/2024.
sobrantes balance personal y las act[.v:dqdes que By _
A . esta persona realizara para la | Accion cumplida.
vigencia de 2018 .5
; gestion de los productos
‘ préximos a vencer.
a— Fortalecer el cargue en el
H allazgo No 18: sistgma de los despachos 'Se‘ evidencia informes dfa febrero a
 Ajustes de reahza;!os desde la .F_-‘I'S, julio de 2024 spbre Ordenes de
2023 1 18 | inventario por lote garantizando la trazabilidad despacE}o de medlcan?entos desde la
1 y focha de de los productgs entregados, Farmacia de Tecnologias de Salud.
' vendmiento contrgi de inventarios vy
gestion de productos | Accidn cumplida.
préximos a vencer.
Fortalecer el cargue en el
iHaitazgo Nel: sistema de los despachos | Se evidencia informes de febrero a
. Registros realizados desde la FTS, | julic de 2024 sobre drdenes de
20181 1 . contables de garantizando la trazabilidad | despacho de medicamentos desde ia
- faltantes y de los productos entregados, | Farmacia de Tecnologfas de Salud.
sobrantes balance | control de inventarios y
vigencia de 2018 | gestidn de productos | Accién cumplida.
: proximos a vencer.




Mejor:
Se evidencian informes de auditoria
de dispensacidn y suministro de
Hallazgo No 19: | Auditoria continua en las m?glcam;rétos tenf b el per:octl:o
2023119 | Plazo devolucién | devoluciones de | COMPTEnIco entre Tebrero y agosto
. A de 2024,
medicamentos medicamentos
Accién cumplida,
Se evidencia formato "Informe de
. supervisién y/o tramite de pago"
Hallazgo No 20: - !
2023 1 20 Contenido Realizar la actualizacidén del \C/g(rj?f?o'?w 10 de!(ig}(gg/cz%-zi\j{N-Ol-FFOS,
informes de informe de supervision final. ’
supenvision Accidn cumplida.
Se evidencian las siguientes actas
entre el Hospital Militar Central y la
Agencia logistica de las Fuerzas
Intervencidn de la Agencia | Militares: 12/08/2024,26/08/2024,
Nacional de Defensa Juridica | 10/10/2024,
Hallazgo No 21:; | del Estado, en el marco del
Anticipos sin acuerdo 02 de 2022, a fin de | Mediante  oficic con  radicade
2023 1 21 legalizar- mediar con la Agencia | 2024EEQ246955 del 17/12/2024, la
cumplimiento Logistica de las Fuerzas | Contraloria General de la Republica
contrato 138/2008 | Militares para que a través de | remite Auto N°138 del 16/12/2024,
(P} (F) (D) este mecanismo acepte vy | por el cual resuelve el cierre de [a
garantice el  pago de estos | indagacion preliminar IP-89112-2023-
recursos 45070
Accion cumptlida.
. - Se evidencia actualizacidon  del
Hallazgo No 22: chté‘;?fézirdeeﬂaspré’ﬁﬁgé"é?ﬁﬁéﬁ Procedimiento  Recaudo  de las
Cuentas por ’ en cartera a Entidades cbligaciones en cartera a entidades
2023122 B pagadoras de salud, Cddigo GF-CART-
cobrar cobro Pagadoras en Salud GF- PR-01, versién 7 del 13/03/2024
persuasivo (D) | CART-PR-01 ! '
Pagadoras en Salud Accién cumplida,
Se evidencia actualizacion del Manual
Actualizar socializar del de Cobro Administrativo Persuasivo y
Manual ¥ de Cobro Coactivo del Hospital Militar Central
Hallazgo No 23: e e . N° GJ-OFAJ-MN-03, version 3 del
2023 123 | copro coactivo (D) | Administrativo Prsuasvo ¥ | 511639024  de igual manera registro
Coactivo del Hospital Militar | 4o oo izacion del 27/03/2024
Central N° GJ-OFAJ-MN-03 )
Accidn cumplida.
Realizar informe trimestral en | Se evidencian informes trimestrales
2023 1 23 Hallazgo No 23: | el que se relacione del estado | sobre el estado de los procesos y las
Cobro coactivo {D) | v gestiones de cada proceso | gestiones realizadas dentro  del
en cobro coactivo que pueda | tramite de cobro coactivo_durante [a




i visualizar la debida gestion. vigencia 2024.
‘ Accion cumplida,
Realizar seguimientc por
§ medio de reuniones
Hallazgo No. 7 mensuales designadas en el
ftems no previstos | Comité de Obras donde se | Se evidencian actas de Comité de
| v mayores deje como evidencia la | obras del 30/01/2024,29/02/2024,
20211 7 c{antidades dentro | participacion por parte del | 22/03/2024, 29/04/2024,
del contrate 221 | ingeniera  civil, para la | 30/05/2024.
de2021, e verificacion del cumplimiento
interventoria 207 | o incumplimientc de los | Accidn cumplida.
‘ del 2021 (D) lineamientos  determinados
dentro de los contratos de
: obra,
Hallazgo Nro. 1. | Elaborar circular de
justificacion para | lineamientos solicitando a las
la determinacién | dreas que requieran el
. delas servicio la debida
especificaciones | sustentacidén y justificacién | Se evidencia Circular N° UC-GC-
| téenicas para tecnica la cual debera quedar | 367341 "Lineamientos para la debida
~ procesos de inmersa en el estudio previo y | estructuracion de procesos
202421 'adquisicién de | subida al SECOP 1L contractuales” y correo electrénico de
mallas de cirugia | Los procesos que tengan | socializacién del 3/12/2024.
de los procesos | configurada la adquisicidn de
LP-015-2022- bienes por lotes se deberd | Accidn cumplida,
HOMIL del grupo | especificar la  necesidad
110, LP-023-2023- | téenica y la justificacion de
HOMIL de lote | esas referencias particulares
j 107 y concretas
Hallazgo Nro. 1.
justificacidon para
la determinacidn
‘ ds las Realizar capacitaciones
especificaciones trimestrales difi idas  al
' técnicas para NPT g Accidn de mejora en desarrollo con
3 comite tecnico estructurador v,
| procesos de respecto a la estructura de los fecha de terminacion al 30 de agosto
202421 ‘adquisicion de ) . de 2025,
mallas de cirugia estudios  previos,  la
de los procesos descripcion de‘ig necesidad, y
LP-015-2022- Ia. responsabdldafj’ de los
HOMIL del grupo miembros del comité
110, LP-023-2023-
HOMIL de lote
‘ 1067
lﬁaiiazgo Nro. 1, | Al momento de generar la | Accidn de mejora en desarrollo con
justificacion para | necesidad vy el estudio previo | fecha de terminacidn al 30 de agosto
202421 | ladeterminacidn | técnico para suministro de | de 2025.
i delas insumos, dispositivos
gspeciﬂcaciones médicos o prestacién de




Hal

técnicas para servicios, se debe justificar

procesos de detalladamente  la  razon
adquisicion de | técnica - cientifica que
mallas de cirugia | soporta la solicitud y las
de los procesos | especificaciones técnicas

LP-015-2022- determinadas por el comité
HOMIL del grupo | estructurador
110, LP-023-2023-
HOMIL de lote
107

Finalmente, el Hospital Militar Central realizé transmisién del Plan de Mejoramiento
en el SIRECI de la Contraloria General de la Replblica con corte al 31 de diciembre
2024, tal como se presenta a continuacion:

ACUSE DE ACEPTACIGN DE RENDICION

£

CONTRALORIA

SURLEM, O LA BEPUHLICA

FECHA DE GENERACION:2025/01/22
HORA DE GENERACION:20:11:28
CONSECUTIV(:5172524562024-12-31

RAZON SOCIAL: HOSPITAL MILITAR CENTRAL
NIT:830040256
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:CARLOS ALBERTO RINCON ARANGO

MODALIDAD:M-3: PLAN DE MEJORAMIENTC
PERIODICIDAD:SEMESTRAL

FECHA OE CORTE: 2023-12-31

FECHA LIMITE DE TRANSMISION: 2025-01-23 00:00:00.0

RELACION DE FORMULARIOS ¥ DOCUMENTOS REMITIDOS

Tipo Nombre Fecha
Formulario sfecidnico F14.7: PLANES DE 2025/01122 20:09:41
MEJORAMIENTO - ENTIDADES
Documents elecirénico F14.3; OFICIO REMISORIO 2025101422 20:11:00

La Convraloria General de la Republica confirma ef recibo de fa informacion presentada por el Sujeto de
Control Fiscal HOSPITAL MILITAR CENTRAL, NIT B30040256, en el Sistema de Rendicion Electronica
de la Cuenta e Informes - SIREC! -, conforme a lo establecido en los procedimientos y disposicionas
tegales que para tal efecto ha establecido la Contraloria General de (& Republica.






ANEXO 7.
14.- LEY 1712 DEL 2014
- MINTIC - ,
PUBLICACION AUTOEVALUACION
SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE
VIGENCIA FISCAL 2024



Publicacion del Informe de gestion 2024:
https:/fwww. hospitalmilitar.gov.ce/index. php?idcategoria=g92108

= 5 O 2% bospitatmilitor govcasindex: phhdiategata ¥ 2044 3
it d DIANAMARIEA L., 4 at 2z

PURTAL
B Farticng {rice
. N gt tiate:
institution * GEL
FRCIENTE
.. . Taicie - Transparpnsiz ingtiteeionzi - 4. Placencién, Presupiaestn @ Infarenes o 47 informos e gestidn,
1. infarmacién de La Entidad ; § ’ L’

avaluacidn y auditeria + 471 hforeme de Gostlon

o2 Narmatividad

4771 Informe de Gestidn

1 3. Contratacidn

4. Planeacidn, Presupuesto @ 2024
informes
5, Trdmites y Servicios 2023

Asgistente virtual MSPS COVID-18

R R

Publicacion del informe de evaluacion del Sistema de Control Interno Contable a 31
de diciembre de 2024:

https://f'www hospitaimilifar. gov.co/index.php?idcategoria=02168

[ S+ % hospitatrditar.gaveosndec phptidcategone- 4218 w 3 @
# 5 SMARIILAY. & Sodad

i B
2 i B g,

AERTISHIN ¥
G Servicics o

Tranep

nleie

Fartiin,

Hormatiiad LTy

Luidn

Gigckadania

Inicke & Traaspaens: tusional ¢ 4 Pla
cyaluacidn v s} AT5 tnformes a2 o
Auditeria y Seppimients - Infarme dnual
Cantabla 2653<

ISR

b, POVt 6 i o8 v 4T nfarmes de gratian,
rspeanidn, vighansia y controt ¢ 4240 informes de
stema Control Inteene Contable - Infarme Contrel Mteme

. informazién de ba Entidad

2. Normatividad

3. Contratacion

Fosreme R LT -3 A
4. Plansacibn, Presupuaste & Informe Contral interno Contable 2024

informes e R AT )

&, Tramites y Servicios

&, Participa
# INEORY

valuacion-CiC-2024 11022025, pdf

7. Dates abartos kel

Asistente virtual MSPS COVID.19 4 !







