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REFERENCIA: REQUERIMIENTO INFORMACION PRESUPUESTAL Y CONTABLE
PARA EL FENECIMIENTO DE LA CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO Y DEL
TESORO Y LA SITUACION FINANCIERA (BALANCE GENERAL) DE LA NACION,
VIGENCIA FISCAL 2022.

1.- De acuerdo con los recursos recibidos del Presupuesto General de la Nacién aprobado
mediante la Ley N° 2159 de noviembre 12 de 2021 y liquidado segun el Decreto N° 1793
del 21 de diciembre de 2021, favor enviar la siguiente informacion con corte a 31 de
diciembre de 2022 (CIFRAS CIERRE DEFINITIVO EN EL SIIF Il NACI@)_.

A.- Comportamiento Ejecucion Presupuestal 2022, (cifras en miles de pesos).

APROP. COMPROMISO | OBLIGACION PAGOS % % %
VIGENTE COMP/ OBLIG/ PAGOS/
APROP. APROP. APROP.
CONCEPTO VIGENTE VIGENTE VIGENTE
(1) (2) (3) (4) =(2/1) 6 =(3/1) 7=(4/1)
FUNCIONAMIENTO 403.272.000 367.309.544 316.176.827 | 306.818.838 91% 78% 76%
Gastos de personal 72.764.000 65.610.560 65.464.917 65.385.954 90% 30% 90%
Adquisicion de bienes'y | 15 79z o 10382.717|  9.886.907 | 8.886.871 82% 78% 70%
SEervicios
Transferencias 28.045.000 23.069.721 23.069.721| 23.069.721 82% 82% 82%
Gastos de produccion y i o G
chfBrGElbaEEn 281.025.000 260.055.639 210.225.695 | 201.998.120 93% 75% 72%
Disminucién de Pasivos 8.313.000 7.822.319 7.161.000 7.109.584 94% 86% 86%
Gastos por tributos,
multas, sanciones e 420,000 368.587 368.587 368.587 88% 88% 88%
intereses de mora
ggﬁ‘é‘flo DE. LA 340.477 340.477 340.477 340.477 100% 100% 100%
INVERSION 18.500.000 14.764.507 12.371.652 12.198.015 80% 67% 66%
TOTAL
PRESUPUESTO 422.112.477 382.414.528 328.888.956 | 319.357.329 91% 78% 76%




B.- Pérdidas de Apropiacién en la vigencia 2022. (Cifras en miles de pesos).

TIPO DE GASTO APROPIACION EJECUCION PERDIDAS DE
DEFINITIVA COMPROMISOS APROPIACION
(1) (2) 3=(1-2)

FUNCIONAMIENTO 403.272.000 367.309.544 35.962.456
Gastos de personal 72.764.000 65.610.560 7.153.440
Adquisicién de bienes y servicios 12.705.000 10.382.717 2.322.283
Transferencias 28.045.000 23.069.721 4.975.279
Gastos de produccién y comercializacién 281.025.000 260.055.639 20.969.361
Disminucién de Pasivos 8.313.000 7.822.319 490.681
Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora 420.000 368.587 51.413
SERVICIO DE LA DEUDA 340.477 340477 0
INVERSION 18.500.000 14.764.507 3.735.493
TOTAL PERDIDAS DE APROPIACION 422.112.477 382.414.528 39.697.948

C.- Rezago Presupuestal constituido a 31 de diciembre de 2022. (Cifras en miles de

pesos).

Reservas presupuestales constituidas a 31 de diciembre de 2022 53.525.573
Cuentas por pagar constituidas a 31 de diciembre de 2022 9.531.627
TOTAL REZAGO PRESUPUESTAL CONSTITUIDO A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 63.057.199

D.- Rezago presupuestal constituido a 31 de diciembre de 2021 (Reservas
presupuestales mas cuentas por pagar) y ejecutado a 31 de diciembre de 2022, (Cifras en

miles de pesos).

REZAGO REZAGO % de
PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL EJECUCION
DESCRIPCION CONSTITUIDO EJECUTADO REZAGO
a 31-12-2021 A 31-12-2022 PRESUPUESTAL
a 31-12-2022
Reservas Presupuestales 2021 44,464,332 44.464.332 100%
Cuentas por Pagar 2021 38.614.340 38.614.340 100%
TOTAL REZAGO PRESUPUESTAL
CONSTITUIDO EN 2021 Y 83.078.672 83.078.672 100%
EJECUTADO EN 2022




E.- De conformidad con lo establecido por el articulo 89" del “Estatuto Organico del
Presupuesto” Decreto - Ley 111 de 1996, sirvase certificar Sl las reservas
presupuestales y cuentas por pagar constituidas por su entidad a 31 de diciembre de 2022,
cumplieron con lo estipulado en la disposicion normativa ya referenciada. En caso
negativo, favor informar las razones del incumplimiento de lo establecido en el articulo
citado.

F.- Adjuntar informe del jefe financiero sobre el cumplimiento de los principios
presupuestales, de las metas y objetivos propuestos en la planificacion, programacion y

ejecucion del presupuesto durante la vigencia 2022 de acuerdo con el Decreto - Ley 111 de
1996.

G. Favor informar qué limitaciones presenté el Sistema Integrado de Informacion
Financiera SIIF Il Nacion, y en qué forma se reflejaen su informacion presupuestal y
contable a 31 de diciembre de 2022.

N° Limitaciones del Sistema SIIF 1l Descripcién de la limitacién
Nacion a 31/12/2022

1 Administrativas: NINGUNA

2 Técnicas: NINGUNA

3 Operativas: NINGUNA

4 Soporte a la plataforma: NINGUNA

5 Otras: NINGUNA

H.- Teniendo en cuenta las Resoluciones Nos. 3832 de 2019, 042 de 2019 y 1355 de 2020
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, sirvase informar qué limitaciones se han
presentado en su entidad durante la vigencia fiscal 2022 en la aplicacion de los
Clasificadores Presupuestales.

N° Limitaciones en la aplicacion de los Clasificadores Presupuestales
durante la vigencia 2022

1| NINGUNO

2.- Remitir copia del juego completo de los estados financieros (ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA comparativo 2021 - 2022, ESTADO DE RESULTADOS comparativo 2021 —
2022, ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO y ESTADO DE CAMBIOS EN EL
PATRIMONIO), con sus respectivas notas explicativas (REVELACIONES) a 31 de
diciembre de 2022 de acuerdo con el marco normativo aplicable a su empresa, entidad, fondo
o patrimonio auténomo de la Nacién.

SE REMITE COPIA DEL JUEGO COMPLETO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 2022
INCLUYENDO LA CERTIFICACION DE LOS MISMOS Y COPIA DE LOS
FORMULARIOS CHIP CGN.




3.- Remitir copia del formulario CGN. 2015_001_Saldos_y_Movimientos_Convergencia a
31 de diciembre de 2022. (Resolucion N° 159 del 10 de junio de 2019 de la Contaduria
General de la Nacién).

SE REMITE COPIA DE LOS FORMULARIOS TRANSMISION CHIP CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION ASi:

CGN2015_001_SALDOS_Y_MOVIMIENTOS_CONVERGENCIA
CGN2015_002_OPERACIONES_RECIPROCAS_CONVERGENCIA
CGN2016C01_VARIACIONES_TRIMESTRALES_SIGNIFICATIVAS

4.- Para las entidades que de acuerdo con la Ley deban tener revisor fiscal, favor remitir
copia del dictamen a los estados financieros a 31 de diciembre de 2022.

NO APLICA PARA LA ENTIDAD

5.- Remitir certificacién suscrita por el representante legal y el contador de la entidad en
donde informen que las cifras reflejadas en los estados financieros vigencia 2022, fueron
tomadas fielmente de los libros de contabilidad de acuerdo con las normas sefaladas en
el Régimen de Contabilidad Publica aplicable a su empresa, entidad, fondo o patrimonio
autonomo (Numeral 2.2.4. del instructivo N° 002 del 1° diciembre de 2022 de la Contaduria
General de la Nacion).

EN EL JUEGO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS SE REMITE LA COPIA DE LA
CERTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

6.- De acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 901 de 2004,
y el numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1066 de 2006, sobre €l Boletin de Deudores Morosos
del Estado - BDME, enviado por su entidad a la Contaduria General de la Nacion con corte
al dia 30 de noviembre de 2022, favor informar lo siguiente:

Deudores Morosos del Estado del Nivel Nacional
Noviembre 30 de 2022
Cifras en miles de millones de pesos

VALOR TOTAL POR
TIPO DE PERSONA
DEUDORES nnmao:soil Rlll:-zli E&Téu;gg :LOR TIPO DE PERSONA N°DE PERSONAS DEUDORES MOROSOS
DEL ESTADO
NIVEL NACIONAL
NATURALES $0
JURIDICAS 9 $216.277.757
TOTAL PERSONAS NATURALES MAS JURIDICAS 9
GRAN TOTAL BDME PERSONAS NATURALES MAS
JURIDICAS A $216.277.757




7.- De acuerdo con la Ley 1712 del 2014, la Resolucion 1519 de 2020 del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones — MinTIC y en el numeral 37 del articulo
38 la Ley 1952 de 2019 “Cédigo General Disciplinario”, sirvase certificar Sl en la PAGINA
WEB vy en lugar visible de su entidad, se encuentra publicada la informacién presupuestal,
contable, de caracter administrativo, el resultado de la autoevaluacion del sistema de
control interno contable y el informe de gestién correspondiente a la vigencia fiscal 2022;
en caso contrario, informar las razones de este incumplimiento y las actividades que se

estan desarrollando para actualizarla y mantener informado en tiempo real a los usuarios
de la informacién tanto internos como externos.

LA INFORMACION DE ESTADOS FINANCIEROS SE ENCUANTRA PUBLICADA EN LA
PAGINA WEB DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL EN EL SIGUIENTE LINK

https://www.hospitalmilitar.gov.co/index.php?idcategoria=86527&download=Y

8.- Favor informar qué limitaciones presentd el Consolidador de Hacienda e Informacion

Puablica CHIP, y en qué forma se refleja en su informacion contable a 31 de diciembre de
2022.

N° Limitaciones del Sistema CHIP Descripcion de la limitacion
a 31/12/2022

1 Administrativas: Ninguna

2 | Técnicas: Ninguna

3 Operativas: Ninguna

4 | Soporte a la plataforma: Ninguna

5 Otras: Ninguna

9.- Qué limitaciones se han presentado durante el proceso de aplicacién de los marcos
normativos — NICSP expedidos por la Contaduria General de la Nacion de acuerdo con la
naturaleza de su entidad (Resoluciones Nos. 414 de 2014, 533 de 2015, 037 de 2017 y
461 de 2017 y sus modificaciones) a 31 de diciembre de 2022.

Limitaciones detectadas por su entidad en

N° la aplicacion del Marco Normativo - NICSP Descripcion de la limitacién
a 31/12/2022

1 Normativas: Ninguna

2 Académicas: Ninguna

3 | Técnicas: Ninguna

4 | Operativas: Ninguna

5 | Presupuestales: Ninguna

6 Otras Ninguna

ot



9.1.- Informar a esta Comision si el personal encargado del manejo contable en su entidad
fue capacitado en la correcta aplicacion de las Normas Internacionales de Contabilidad —
NICSP de acuerdo al Marco Normativo Aplicable; en caso negativo, favor informar las
razones.

EL ACTUAL CONTADOR PUBLICO DE LA ENTIDAD CUENTA CON FORMACION EN
NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA.

10.- CORRECCION DE ERRORES DEL PERIODO CONTABLE ANTERIOR. Favor
informar a esta Comisién si durante la vigencia fiscal 2022, se corrigieron errores de
periodos contables anteriores y el impacto de esto en el resultado del ejercicio fiscal.

RTA: PARA EL PERIODO CONTABLE DE LA VIGENCIA 2022 NO SE PRESENTARON
CORRECCIONES DE PERIODOS ANTERIORES QUE AMERITEN REVELACION Y NO
TUVIERON IMPACTO EN EL ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL DEL 2022.

11.- DEPURACION DE OPERACIONES RECIPROCAS. Favor informar a esta Comision
si en su entidad a 31 de diciembre de 2022 las Operaciones Reciprocas quedaron al 100%
conciliadas, depuradas y debidamente contabilizadas en sus estados financieros y en caso
negativo, favor informar las razones de este hecho.

RTA: AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022, SE REALIZO LA CONCILIACION DE
OPERACIONES RECIPROCAS CON LAS DIFERENTES ENTIDADES PUBLICAS Y
CONTABILIZADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS.

12.- Remitir copia en Word del informe sobre la autoevaluacion del Sistema de Control
Interno Contable a 31 de diciembre de 2022, presentado a la Contaduria General de la
Nacion de acuerdo con la Resolucién N° 193 del 5 de mayo de 2016 y lo establecido en el
numeral 2.2.2 “Reporte Formulario de la Categoria Evaluacién de Control Interno Contable”
del Instructivo N° 002 de diciembre 1° de 2022 de la Contaduria General de la Nacién.

NOTA: Favor adjuntar en Word el texto de la respectiva matriz de autoevaluacién del
Sistema.

SE ANEXA

13.- De acuerdo con lo establecido en la Resolucién Organica N° 0042 del 25 de agosto de
2020, en sus articulos 38, 39, 40, 41, 42, y 43, enviar resumen del avance del plan o planes
de mejoramiento vigentes con la Contraloria General de la Republica a 31 de diciembre de
2022, utilizando el siguiente formato:

Ga



SEGUIMIENTO AL PLAN O PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS CON LA CGR
A 31 DE DICIEMBRE DE 2022:

TOTAL TOTAL DE METAS
HALLAZGOS PROPUESTAS TOTAL DE CUMPLIMIENTO | v/ NCE DEL
SEGUN LA PARA SUBSANAR METAS DEL PLAN PLAN EN %
CGR LOS HALLAZGOS | CUMPLIDAS A EN % A 31/12/2022

FORMULADOS 31/12/2022 A 31/12/2022
POR LA CGR
13 19 0 100% 0%*

*El Plan de Mejoramiento producto de la Auditoria Financiera efectuada por la CGR se suscribio en diciembre de 2022.

14.- De acuerdo con la Directiva Presidencial N° 03 de 2012 y la Circular N° 015 del 30 de
septiembre de 2020 de la Contraloria General de la Republica, se solicita a la Oficina de
Control Interno, enviar un_informe ejecutivo sobre el seguimiento al plan o planes de
mejoramiento suscritos con el ente de control fiscal, en donde se consignan las actividades
de verificacion de la EFICACIA Y EFICIENCIA de las acciones realizadas para darle
cumplimiento a los mismos y solucionar las glosas y cumplir asi las metas pactadas.

SE ANEXA
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F. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO
DE LOS PRINCIPIOS
PRESUPUESTALES
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MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

LA SUBDIRECCION DE FINANZAS
HOSPITAL MILITAR CENTRAL
INFORME EJECUCION PRESUPUESTAL ANO 2022

CERTIFICA

Que el presupuesto General del Hospital Militar Central se alineo con el Direccionamiento Estratégico de la
Entidad.

Que la Ejecucion Presupuestal de la Entidad en la vigencia 2022, se caracteriz por el buen manejo y

transparencia, procurando el cumplimiento de los Principios Presupuestales rectores y objetivos propuestos en
la programacion y ejecucion del presupuesto.

Que la Ejecucion Presupuestal se desarrollé dentro del marco legal establecido en el Estatuto Organico de
Presupuesto (Decreto 111/96) y sus Decretos Reglamentarios, Ley 2159 del 12 de noviembre de 2021 *Por la
cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y Ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del
1° de enero al 31 de diciembre de 2022 y Decreto 1793 de diciembre 21 de 2021 "Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2022, se detallan las apropiaciones y se clasifican
y definen los gastos”, Articulo 29 del Decreto 4730 de 2005 modificado por el articulo 1 del Decreto 4836 del
21 de diciembre de 2011 por el cual se reglamentan normas organicas del presupuesto, Articulo 2.8.1.5.6 del
Decreto 1068 del 26 de Mayo de 2015, modificado por el articulo 8 Decreto 412 de 2018, por el cual se expide
el decreto Unico reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico.

Ingeniero Jo’é Miguel, Cortés

Subdirector del Sector

Subdireseis Inanzas
Hospital Militar Central

(\/“ N

Ty

Doctopé Martha Jeageth Vargas Velosa Luz Betty Benjtez Cely
e Unidad de Beguridad y Defensa Area de Presfipuesto

Transversal 3 C No. 49 - 02 Bogotd D.C., Colombia - Conmutador (601) 348 68 68
www.hospitalmilitar.gov.co
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2. ESTADOS FINANCIEROS



E’; MINISTERIO DE BEFENSA
3/ NACIONAL

FINANCIEROS A



/3~ MINISTERIO DE DEFENSA
%’ NACIONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL
ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL
Periodos contables terminados ¢l 31/12/2022 y 31/12/2021
(Cifras en pesos colombianas) {

NOTAS 31122022 311212021

ACTIVO CORRIENTE

v
Maycr"‘
C.C.N351.725.245 |
RE?RE?ENTANTE YEGAL
{Adjuntoicertificacion)

Efectivo y Equivalente al Efectivo N°5
Avances v Anticipos Entregados N° 16
Recursos Entregados en Administracion N° 16
Cuentes por Cobrar N°7
Inventarics N°§
Bienes y Servicios Pagados por Anlicipado N°16
Total Activos Corrientes $
ACTIVO NO CORRIENTE
Cuentzs por Cobrar N°T7
Propiedades, Planta y Equipe N°10 i
Otros Actives Ne Corrientes N°14 1105 7,00
Total Activos No Corrientes § 296.315.344.377,48 295.042.950.425,0
TOTALACTIVO § 425728.136.541,08 393.076.319.514,23
PASIVO
PASIVOS CORRIENTES
Cuentas por Pagar N° 21 57.328.719.898,77
Beneficios 2 los Empleados N°22 7.105.412.823,96
Otros Pasives N=24 148.177.432,40
Total Pasivos Corrientes $ 64.580.310.260,15
PASIVOS NO CORRIENTES
Cuentas por Pagar Ne21
Beneficios a los Empleados Ne 22 1.
Beneficios Post-empleo N° 22 215,
Provisicnes N°23 5.963.702.782,10 L
Ctes pasivos 0,00 0.00
Totzl Pasivos No corrientes § 233.430.153.261,60 14.558.054.406,10
TOTAL PASIVO § 298.010.463.521,75 272.386.885.578,58
PATRIMONIO
Capita! Fiscal 105. 435,47 i 17
Resuliado Ejercicias Anleriores N° 27 17 S747 468 53
Resultado del Ejercicio Ne27 47. 52,69 B.676.215.045,00
Ganancias o Pérdidas por Pianes de Beneficios 2 los Empleados Ne27 41 26,00 11.579.562.125,00
TOTAL PATRIMONIO § 127.718.673.018,33 120.677.423.8935,84,
TOTAL PASIVOS + PATRIMONIC § 425.725.136.541,08 393.075.319.514,23
Pasivg Contngenie
iy Y \ ]
\ | ' /< !

S

™ P.D. Nelson Rafif Benitez Cely
¥ C.C.N°72.600.450

CONTADOR PUBLICO

Tarjeta Profesional N 170338-T
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42 NINISTER:O DE DEFENSA
57 NaciONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO INDIVIDUAL
DPericdos Contzbles Terminados el 31/12/2021 v 31/12/2022
{cifras en pesas colombianes)
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ACTIVIDADES DE OPERACION

Recibidos por prestacion de servicios

Recibidos por recuperacion de cartera

Recibidos por clros ingresos

Recibides por tranferencias Nacion Mesadzs

Recibidos por trenferencias Inversion

Recibido por rendimientos equivalentes al efectivo

Pagado 2 proveedores

Pagade porseguros

Pagados por beneficios a los empleados

Pagados por beneficios a los empleados - Pensiones
3

cales y seguridac socizl

Pagado per honorarios y servicios tecnicos

$7.748.025.101 5 575
$4.868.950.848 $7.589.143.407
23.472.312.882 $18.353.788.178

$ 770.642.885
S (129.518.934.532) $ (142.745.811.038)
$ (1.357.870.195)
217) $ (52.857.339.866)
§ (21.275.363.779) $ (24.258.551.584)
$ (16.351.048.042) § (15.744.453.750)

§ (4.050.332.460) $ (4.823.281.252)
S (144.355.004.034) $ (120.934.425.020)
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Pagado Fondo de Contingencias § (340.478.7¢9)
Pagado en litigios y demandas civiies $ (1.589.204.021) $ (884.848.502)
Pagade en Impuestos Multas y sancicnes $ (371.112.080) § (189.633.882)
Flujo de Efective Neto en Actividades de Operacion 37 $ 13.067.662.957 $ 56.508.533.448
ACTIVIDADES DE INVERSION
Recibido en Ventza de Inversiones de Administracion de Liquidez ] -8 s
Recibido por Rendimientos de Inversiones de Administracion d' s - § -1
Pagos porla adquisicion de bienes y servicios parz la ampliacion de la
infraestructura y dotacion del Hospital Militar Central - inversion $ 28.204.151.328 -8 15.852.209.082
Pagadc en adquisicion de inversicnes de administracion de liquidez 3 =
Flujo de efectivo neto en actividades de inversion T 5 20.204.151.329 -§ 45.052.208.082
ACTIVIDADES DE FINANCIACICN
Pagos de Préstamos S - $ =
Flujo de Efectivo Neto en Actividaes de Financiacion 3 y
Flujo de efectivo del periodo -8 16.136.488.383 S 40.558.424.38%
Saldo Inicial de Efectivo y Equivalentes ai Efeclivo $ 69.551.864.483 § 28.885.240.107
Salde final de efectivo y equivalentes al efective $53.415.176.130 § 69.551.564.453
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Al sontuztar cite Rodicado 000032
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LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR PUBLICO DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL
NIT: 830.040.256-0

CERTIFICAN

Que los saldes de los Estados Financieros del Hospital Militar Central (Estado de la situacién financiera
individual, Estado del Resultado integral Individual, Estados de cambios en el patrimonio y Estado de fluje de
efectivo) a 31 de diciembre de 2022, fueron tomados fielmente de los libros contables y llevados de acuerdo a
las Resoluciones 414 de 2014 y 428 de 2019 que incorporan el marco normafive para empresas que no cotizan
en el mercado de valores y que no captan y administran ghorre del plblico; dicho marco hace parte integral del
Régimen de contabilidad publica expedido por Iz Contaduria General de la Nacion, cuyas cifras regisiradas en
ellos reflejan en forma razonable la situacion financiera de la Entidad.

Que los hechos, transacciones y operaciones fueron reconacidos, realizados y registrados al 31 de diciembn
de 2022.

Que el velor total de los activos, pasivos, patrimenio, ingresos, gastos y costos se han revelade en los estados
contables bésicos al 31 de diciembre de 2022; los activos son potencial de servicios o beneficios econdmicos
futuros vy los pasivos implican un flujo de salida de recursos como consecuencia del desarrollo de las funciones
del cometido estatal del Hospital Militar Central

Se expide en Bogoté, D.C. a los 17 dias del mes de febrero de 2023.

7 >
| Cl % f
ara
Eﬁector Befensa

Directora Gﬁﬁeraf de ed S?/fralizada Adscrita
Hospital Militar Central

Contad rﬂglson Ratl Benitez Csly
Profesional de Defensa
T.P.No.170338-T

Doctora
Jefe de'Unidad de"Seguridad y Defensa

Subdirector del Sector Defensa
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2022

NOTA 1. HOSPITAL MILITAR CENTRAL

1.1 Identificacion y funciones

De acuerdo con la Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan ofras
disposiciones en materia de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional”, en los articulos 40 y
41 establecen:

Articulo 40 Naturaleza Juridica: A partir de la presente Ley, la Unidad Prestadora de Servicios Hospital Militar Central
se organizara como un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, que se denominarg Hospital Militar Central, con
domicilio en la ciudad de Santa Fe de Bogota, D.C. (También Articulo 47 del Decreto 1795 del 14 de septiembre de
2000)

Articulo 41. Objeto. Como parte integrante del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, el Hospital Militar Central
tendra como objeto la prestacion de los servicios de salud a los afiliados y beneficiarios de dicho Subsistema. Para
mantener la eficiencia y calidad de los servicios, desarrollara actividades de docencia e investigacion cientifica, acordes
con las patologias propias de los afiliados al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y sus beneficiarios.
PARAGRAFO. El Hospital Militar podra ofrecer sus servicios a terceros y a empresas promotoras de salud, bajo las
condiciones que para el efecto establezca su Junta Directiva. (También Articulo 48 del Decreto 1795 del 14 de
septiembre de 2000)

De igual forma con el Decreto 1795 del 14 de septiembre de 2000 “por ef cual se estructura el Sistema de Salud de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional” donde se establecen las funciones, administracion y direccion: asi:

Articulo 49.Funciones. En desarrollo de su objetivo, el Hospital Militar Central cumplira las siguientes funciones:

a) Prestar con prioridad, atencién médica a afiliados y beneficiarios del SSMP.

b) Prestar servicios médico - asistenciales a personas naturales y juridicas que lo requieran.

c) Desarrollar programas en educacion médica en pregrado, post-grado, enfermeria y en ofras areas relacionadas con
los objetivos del SSMP.

d) Adelantar estudios de investigacion cientifica en areas médicas, paramedicas y administrativas.

e) Promover el desarrollo y bienestar del personal que pertenece a la estructura organica del Hospital.

PARAGRAFOQ.- Las funciones del Hospital Militar Central deberan desarrollarse de conformidad con los planes,
politicas, parametros y lineamientos fijados por el CSSMP.
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Articulo 50. Direccion Y Administracion. El Hospital Militar Central tendrd como o6rganos de direccion y
administracidon un Consejo Directivo y un Director General quien sera su representante legal. EI Consejo Directivo
estara conformado por;

a) El Ministro de Defensa Nacional o su delegado, quien lo presidira.

b) El Comandante General de las Fuerzas Militares o el Jefe de Estado Mayor Conjunto.

c) El Segundo Comandante del Ejército Nacional.

d) El Segundo Comandante de la Armada Nacional.

e) El Segundo Comandante de la Fuerza Aérea.

f) El Director General de Sanidad Militar.

g) El Jefe de la Unidad de Justicia y Seguridad del Departamento Nacional de Planeacion.

h) El Subdirector del Sector Central de la Direccion Nacional de Presupuesto del Ministerio de Hacienda.

i) Un representante del personal de Oficiales en goce de asignacion de retiro o pension de las Fuerzas Militares.

j) Un representante del personal de Suboficiales en goce de asignacion de retiro o pension de las Fuerzas Militares.
k) Un representante del cuerpo médico o paramédico del Hospital Militar Central escogido por el Ministro de Defensa
Nacional de terna presentada por el Director General del Hospital, para un periodo de dos afios.

1) Un profesional de la salud como representante de los empleados publicos, trabajadores oficiales y pensionados del
Hospital Militar Central elegido por sus representados por mayoria de votos y para un periodo de dos afios.

Paragrafo 1.-Haran parte del Consejo Directivo con voz pero sin voto, el Director General, los Subdirectores del
Hospital Militar Central y los Directores de Sanidad de las Fuerzas Militares.

Paréagrafo 2.-E| Consejo Directivo del Hospital Militar Central debera reunirse por lo menos una vez cada dos meses
0 extraordinariamente cuando lo solicite su presidente, podr sesionar como minimo con siete de sus miembros y en
ausencia de su presidente o su delegado, presidira la reunion el oficial en servicio mas antiguo.

Paragrafo 3.-La participacion de los miembros del Consejo Directivo es indelegable, sin perjuicio de lo establecido en
los literales a) y b) del presente Articulo.

Paragrafo 4.-El personal relacionado en los literales i) y j) seran elegidos bajo la reglamentacion que expida la Caja
de Retiro de las FF.MM. y el del literal |) sera elegido segin la reglamentacion que para el efecto expida el Director
General del Hospital Militar Central.

11.4.  Representante Legal: EI Hospital Militar Central se encuentra bajo la Direccién General de la Mayor General
Clara Esperanza Galvis Diaz, nombramiento efectuado mediante Decreto 711 del 3 de mayo de 2017 del
Ministerio de Defensa Nacional.

1.1.2.  Estructura Organizacional
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1.2  Declaracion de Cumplimiento del marco normativo y limitaciones:

1.1.3. Declaracidén de Cumplimiento: El Hospital Militar Central est& dando cumplimiento a lo establecido en el
Marco Normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro del
plblico establecido en la Resolucion 414 de 2014 y su modificacion por la Resolucion 426 de 2019 y sus
actualizaciones expedidas por la Contaduria General de la Nacidn, preparé sus Estados Financieros a corte 31 de
diciembre de 2021.

1.1.4. Limitaciones: El Hospital Militar Central cuenta con un Sistema de Informacion Dinamica Gerencial
Hospitalaria, como herramienta de apoyo para la prestacion de servicios de salud: en lo asistencial para los registros
médicos asistenciales y en lo administrativo para el control de los activos, pasivos, ingresos, gastos y costos, sin que
se presenten limitaciones relevantes que impacten los estados financieros.

1.2. Base normativa y Periodo Cubierto
- Marco Normativo para Empresas que no cotizan en el Mercado de Valores y que no captan ni administran Ahorro
del pUblico (Resolucion 414/14); dicho Marco hace parte integral del Régimen de Contabilidad Piblica expedido por la

Contaduria General de la Nacion, que es el organismo de regulacion contable para las entidades publicas.

- Resolucion 139 del 24 de marzo de 2015. “Por la cual se incorpora, como parte del Régimen de contabilidad
Publica, el Marco Normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni administran
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ahorro del pablico; y se define el Catalogo General de Cuentas que Utilizaran las entidades obligada a observar dicho
marco.

- Resolucién 192 del 05 mayo de 2016. Por el cual se incorpora, en la estructura del Régimen de contabilidad publica,
el elemento Procedimientos trasversales “.

- El Hospital Militar Central se acogi6 al cronograma de aplicacion contemplado en la Resolucion No. 663 del 30 de
diciembre de 2015, por lo cual dio aplicacion a este marco normativo a partir del 1 de enero de 2017.

- Resolucion 193 del 05 de mayo de 2016. “Por el cual se Incorpora, en los Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la evaluacion del control interno contable".

- Resolucion 182 del 19 de mayo de 2017. "Por la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Pdblica, el Procedimiento para la preparacion y publicacion de los informes financieros y
contables mensuales, que deban publicarse de conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002".

- Resolucion 159 del 10 de junio de 2019. "Por la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Pablica, el Procedimiento para la agregacion de informacion, diligenciamiento y envio de los
reportes de la Categoria informacion contable plblica - Convergencia, a la Contaduria General de la Nacion, a través
del Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion Plblica (CHIP)"

- Resolucion 426 del 23 de diciembre de 2019 “Por el cual se modifican las Normas para el Reconocimiento,
Medicion, Revelacion y Presentacion de los Hechos Econdmicos del Marco Normativo para Empresas que no Cotizan
en el Mercado de Valores, y que no Captan ni administran Ahorro del Publico”.

- Resolucion 193 Por la cual se madifica el Articulo 2° de la Resolucion No. 441 de 2019 y se adiciona un paragrafo
al articulo 16 de la Resolucion 706 de 2016. ARTICULO 2°. A partir del corte de presentacion del informe de cierre
para la vigencia 2020, las entidades publicas incluidas en el ambito del Régimen de Contabilidad Publica, de
conformidad con los dispuesto en la Resolucién 354 de 2007, modificada por la Resolucién 156 de 2018, v demas
normas que la modifiquen o sustituyan, deberén presentar sus notas a los estados financieros, cumpliendo con la
estructura uniforme detallada en el documento anexo denominado “PLANTILLA PARA LA PREPARACION Y
PRESENTACION UNIFORME DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS”

- Instructivo N°002 del 01 de diciembre de 2022. Instrucciones dirigidas a las ECP relacionadas con el cambio del
periodo contable 2022 - 2023, el reporte de informacion a la Contaduria General de la Nacion y otros asuntos del
proceso contable.

Corresponde al Estados Financieros para los periodos contables terminados al 31 de diciembre de 2022 y 31 de
diciembre de 2021.

Los Estados Financieros mencionados comprenden:

Estado de la Situacion Financiera Individual
Estado de Resultado Integral Individual
Estado de Cambios en el Patrimonio
Estado de Flujo de Efectivo

Notas a los Estados Financieros

AN N NN
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Los estados financieros a corte 31 de diciembre de 2022 seran presentados al Consejo Directivo en el mes de marzo
de 2022 para su aprobacién y una vez aprobados por este 6rgano competente seran publicados en la Pagina Web
Institucional.

1.3 Forma de Organizacion y Cubertura

El Area de Contabilidad y los proveedores de la informacion contable del Hospital Militar Central que generan hechos,
transacciones y operaciones susceptibles de reconocer contablemente, son responsables segin corresponda de la
operatividad eficiente del proceso contable, las actividades y tareas a su cargo, deben evidenciar el compromiso
institucional. Ademas cada Servidor Plblico (planta y contratista) debe obstentar la capacidad de controlar su trabajo,
reconocer desviaciones y efectuar los correctivos necesarios para el adecuado cumplimiento de los resultados que se
esperan en el ejercicio de las funciones y actividades bajo su responsabilidad. Los Servidores del Hospital deben
suministrar los datos adicionales que requiera el proceso contable, en tiempo oportuno y con las caracteristicas
necesarias.

La presentacion de la informacién Financiera del Hospital Militar Central es Unica ya que no cuenta con unidades

dependientes, sucursales o agregados que permitan consolidarse estados financieros, de igual forma es una sola
Unidad Generadora de Efectivo, toda vez que la prestacion de servicios médicos es integral.

NOTA 2. BASES MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1. Bases de Medicion

La base de medicion a la informacion financiera del Hospital Militar Central se mide por el costo histdrico de las
transacciones.

2.2. Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad.

La moneda funcional con la que se prepararon los estados financieros es el Peso Colombiano y sus valores se
relacionan en su minima expresion en pesos con dos decimales, por lo que su medicidn es exacta no generando
materialidad en la presentacion de las cifras.

2.3 Tratamiento de la Moneda Extranjera.

Para el afio 2022 no se presentaron operaciones con moneda extranjera

2.4 Hechos ocurridos después del periodo contable.

No se presentaron hechos posteriores después del periodo contable.
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2.5. Otros aspectos

25.1. Reclasificaciones de valores comparativos:
e Al cierre de la vigencia 2022 no se efectuaron reclasificaciones que afecten los comparativos.
2.5.2. Facturador Electrénico:

En cumplimiento del Decreto 2242 de 2015 en el cual se establecen las condiciones de expedicion de la factura
electrénica con fines de masificacion control fiscal en el territorio nacional, la Resolucion 000042 del 05 de mayo de
2020 “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura
electronica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electronica de venta y se dictan otras
disposiciones en materia de sistemas de facturacion”. El Hospital Militar Central opté como proveedor informatico el
software propio DINAMICA GERENCIAL HOSPITALARIA. En la vigencia 2021 fue recibida la autorizacién de la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN para facturar electronicamente, mediante Autorizacion
Numeracién de Facturacion N° 18764009857596 del 21 de enero de 2021 y Habilitacion Numeracion de factura
18764032637171 hasta 4/02/2024 , con los siguientes prefijos:

SM000000000000 (Rango del 1 al 2500000) para la facturacion de los servicios de salud. Ultima factura registrada en
el 2022 SM 0000707798.

085000000000000 (Rango del 1 al 500000): para la facturacion de los otros servicios y conexos, como es la prestacion
de servicios de la Escuela de Auxiliares de Enfermeria, servicios de arrendamiento, cuotas partes pensionales, entre
otros. Ultima factura registrada en el 2022 0S000000006680.

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES CONTABLES.

3.1.  Juicios

La administracion no realizd juicios en la aplicacion de las politicas contables con efectos significativos en los estados
financieros.

3.2, Estimaciones y Supuestos:

3.2.1. Para el cierre del periodo contable, la entidad realizd la estimacion de unos costos y gastos, asi:

3.2.1.1. Los honorarios de las especialidades médicas contratadas con personas juridicas por la prestacion de
servicios para el mes de diciembre de 2022 que afectan directamente el costo, situacion que se presenta en los cierres
cada vigencia; cabe aclarar que si en las cuentas de noviembre y diciembre, presentan alguna novedad especial
respecto al valor como resultado del proceso de auditoria de cuentas, efectuado por el Grupo Auditor de la Unidad de
Cuentas Hospitalarias, las diferencias seran registradas en la siguiente vigencia.

3.2.1.2.  Se establecieron estimaciones para servicios ptiblicos dado a que las facturas de los mismos llegan posterior
a la prestacion del servicio:
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Acueducto 70.000.000,00
Aseo 389.966.655,50
Energia 230.000.000,00
Gas natural 119.000.000,00
Teléfono 199.013.881,80
Total 1.007.980.537,30

3.21.3. Estimacion del Deterioro de Activos

El Hospital realizé el analisis del indicio de deterioro de las cuentas por cobrar, la propiedad planta y equipo, Inventario
y Activos Intangibles en donde se concluye para el corte 31 de diciembre de 2022, lo siguiente:

3.21.3.1. Deterioro de Cuentas por Cobrar

El Manual de Politicas Contables establece que serén objeto de estimaciones de deterioro cuando exista evidencia
objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo del deudor o del desmejoramiento de sus condiciones crediticias.
Para el efecto, por lo menos al final del periodo contable, es decir a 31 de diciembre, se verificara si existen indicios
de deterioro; teniendo en cuenta los siguientes criterios:

e Setomaré el saldo del total de las facturas registradas a 31 de diciembre que superen los 120 dias de vencimiento
y se aplicara a cada uno de los saldos de las facturas la Ulfima tasa de interés corriente (E.A) del Ultimo trimestre
certificada por la Superintendencia Financiera, trayendo el saldo de la factura a valor presente.

e El deterioro de cartera correspondera al resultado de deducir al saldo de la cartera en el periodo evaluado, el vaior
presente de la cartera recuperable menos o més los ajustes que puedan presentarse dentro la evaluacion individual
de cada pagador.

s Con respecto a la cartera en cobro juridico registrada en la cuenta 1385 y las entidades liquidadas o en proceso
de liguidacion se estimara el deterioro al 100%.

El deterioro del valor se presenta cuando:

v Existen dificultades financieras significativas del tercero deudor.

v Existen infracciones del contrato, como incumplimientos o moras en el pago.

v" Por razones econémicas o legales relacionadas con dificultades financieras del tercero deudor, se otorga a éste
concesiones gue no le habria otorgado en otras circunstancias.

v" Es probable que el tercero deudor entre en quiebra o en otra forma de reorganizacién financiera.

v" El deterioro se reconocerd de forma separada como un menor valor de la cuenta por cobrar afectando el gasto
del pericdo.

Como resultado de lo anterior, al corte 31 de diciembre de 2022 se presenta |a siguiente estimacion del Deterioro de
las Cuentas por Cobrar:
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» Para la vigencia 2022 se tom6 como base el porcentaje histérico de la glosa emitida por la Direccién General de
Sanidad Militar, siendo un promedio de 1.51%; en este orden de ideas y con el fin de no afectar el gasto de esta glosa
en el periodo siguiente, la Subdireccion de Finanzas determiné deteriorar este porcentaje al total de la facturacion
radicada dentro del afio que se genera la facturacion objeto de glosa, acorde a la politica contable, afectando el gasto
y el deterioro acumulado de las cuentas por cobrar. El deterioro de cartera corresponde a la glosa estimada de la
facturacion del 2022 por valor de $5.491.482.794,19. Se registré el valor real aceptado hasta julio de 2022 y el restante
con el pramedio del 1,51% de acuerdo al histérico.

e Asi mismo el Homil realizé el andlisis de la estimacion de los indicios de deterioro de la facturacion de los servicios
de salud diferente a DIGSA a 31 de diciembre de 2022, por lo que estimé un valor total de $ 1.945'657.959, al realizar
la comparacion total se evidencia que presenta un aumento general por valor de § 251'042.128,20; presentando
variaciones de aumento o disminucién en diferentes pagadores.

o Por ofros conceptos, la variacion de deterioro de otros conceptos es de $111.070.548

 Por lo anterior la cuenta de deterioro por cuentas por cobrar fue $ 5.853.595.470,39 para la vigencia 2022 en la
cuenta 5347.

3.21.3.2. Deterioro de Inventarios:

El Manual de Politicas Contables establece que con posterioridad al reconocimiento inicial, los inventarios que se
esperan comercializar se mediran al menor valor entre el costo y el valor neto de realizacion; si el valor neto de
realizacion o el costo de reposicion, segin corresponda, es inferior al costo del inventario, la diferencia correspondera
al deterioro. El reconocimiento inicial del deterioro del inventario, asi como cualquier aumento de este, afectara el gasto
en el resultado del periodo

De acuerdo con la evaluacion del periodo se concluye que no existen indicios de deterioro para el afio 2022.

3.21.3.3. Deterioro de la Propiedad, Planta y Equipo:

El' Manual de Politicas Contables del HOMIL establece que se reconocera una pérdida por deterioro del valor de un
activo cuando el valor en libros de la propiedad planta y equipo sea superior a su valor recuperable estimado; siendo
el valor recuperable el mayor entre el valor razonable del activo menos los costos de disposicién y su valor en uso.
Esta norma aplicara para la contabilizacion del deterioro del valor de los activos que el HOMIL considere materiales:
como son los bienes clasificados como EQUIPOS BIOMEDICOS Y EQUIPOS INDUSTRIALES, que son los méas
representativos de la PPE, bajo las siguientes condiciones:

v Activos fijos cuyos saldos en libros sean iguales o superiores a 90 SMMLYV.
v" Activos fijos que se les hayan efectuado mantenimientos correctivos (reparaciones) en la vigencia, sin tener
en cuenta el valor en libros (diferente de saldo en ceros).

Nota: no aplicard estimacion del deterioro para aquellos activos fijos que se encuentren dentro del periodo de
garantias.

Como resultado de los indicios de deterioro para el cierre de la vigencia 2022, se indica en el acta de reunion entre los
responsables de la unidad de compras licitaciones y bienes activos que con base a las fuentes de informacién de las
Areas encargadas, sus procedimientos, toda informacion detallada en las facturas presentadas mensualmente al Area
de Aimacenes y bienes Activos — Activos Fijos, fechas de ingreso garantias, y que no existieron informes de las mismas
areas o de los servicios que hayan indicado durante la vigencia la alteracion en el funcionamiento normal de los equipos
y que sus mantenimientos se cumplieron de acuerdo con las hojas de vida del Area de Equipo Biomédico y ademés
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no hay conceptos técnicos de baja que indiguen afectaciones considerables en los bienes evaluados, por lo que se
concluye que para la vigencia de 2022 no hubo indicios de deterioro y que por lo tanto se deja como soporte la presente
acta de reunién y se aclara gue no hay valor a calcular no estimar que afecten a los estados financieros de la entidad.

3.2.1.3.4. Deterioro de Intangibles

De acuerdo con el Manual de Politicas Contables el Hospital Militar Central evaluara las condiciones de los activos
intangibles al corte 30 de noviembre del afio que se informa para determinar si existe alguna evidencia de deterioro
del valor. Para determinar el valor del deterioro estimara el valor recuperable al final del periodo contable, el deterioro
solo aplicara para los intangibles méas representativos y que su vida util inicial sea igual o superior a 36 meses.

Para los intangibles que se les realicen mantenimientos periddicos para el normal funcionamiento e inclusive
actualizaciones para el mejoramiento del mismo, se entendera que el intangible no tiene indicios de deterioro, por el
cual no seran objeto de calculos al final del periodo contable.

El resultado del analisis del indicio de deterioro de Intangibles en la vigencia 2022 en el actz indica que se revisaron
27 activos intangibles que cumplen con las condiciones para medir el deterioro, siendo activos intangibles que se
encuentran funcicnando sin novedades se determina que con base en que se tomaron como base las actas de tomas
fisicas de inventarios y que a la fecha de cierre no se recibieron conceptos de baja, se da por entendido que los activos
intangibles mencionados anteriormente se encueniran actualizados por consiguiente vigentes y que no requiere hacer
calculos de deterioro.

3.2.1.4. Provision de Demandas y Litigios

De acuerdo con la informacion recibida de la Oficina Asesora Juridica del Hospital fueron provisionadas demandas
con calificacion de probable y posible, en contra con alta probabilidad de pago por valor de $6.963.702.782.10, asi:

1 2.1D. - 13.VR. 47. VR. FINAL DE

APODERADO  EKOGUI | PRETENSION LA SENTENCIA
DR. FELIX
RICARDO | 346235 | 11001310502920130007300 | ARTURG | 18351187 $80.000.000 | § 48.000.000,00 PROBABLE
ESCUDERO LEGUIZAMON
ALVIS
DR, ZENITH
RICARDO | 658100 | 11001333503020140040200 22454850 | 532300000 | §19.380.000,00 PROBABLE
ESCUDERO MIRANDA
NAVARRO
GLORIA
ks YAMILE
RICARDO | B45688 | 25000234200020140265700 41757667 | $100.000.000 | $60.000.000,00 PROBABLE
ESCUDERO VERGAS
GUZMAN
DR. JESUS
RICARDO | 1129696 | 11001333502020170019500 | QUINTERO | 79106626 | $39.062000 | §23.437.200,00 PROBABLE
ESCUDERD GUIZA
Dra. Ginna ETICOS
o 614831 | 25000233600020150010300 | SERRANO | 8923006787 | $14.916.307.478 | §6.712.338.365,10 POSIBLE
eguxzamon GOMEZ LTDA
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CARLOS
KAREN ALBERTO
TORREJANO 2330015 | 11001334306020220014100 ESPEJO 1109290964 $167.578.696 $100.547.217 PROBABLE
VALENCIA
TOTAL $15.335.248.174 | $ 6.963.702.782

3.2.2, Estimacién de Beneficios Posempleo

En la Politica Contable de Beneficios a Empelados, se tiene contemplado que al cierre de cada vigencia se debe
realizar técnicamente el célculo actuarial de los Beneficios Posempleo (mesadas pensionales y cuotas partes
pensionales), con el fin de actualizar este pasivo el cual es cancelado mensualmente con los recursos que transfiere
el Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico. EI HOMIL contraté actualizacion del calculo actuarial con la firma ISRAEL
ALFONSO CASTRO VACA, Especialista en Actuaria — UAN, Ingeniero Industrial — Asesor Pensional, Miembro de la
Asociacion Colombiana de Actuarios MACA N° 094, cuyo resultado bajo norma NIIF a 31 de diciembre de 2022 es:

» El valor total del pasivo actuarial de reservas pensionales con normas NIIF (calculados con un incremento salarial
supuesto de 6.03%; un interés técnico calculado de 3.1518% con una tasa de financiamiento interno TES de 7.25725%)
correspondientes a 707 personas jubiladas y beneficiarias con corte al 31 de diciembre de 2022 es de
$215.283'838.116.00, incluidas las Reservas de Pensiones por todo concepto. Se considera un margen de error del
0.3 %.

» Cuotas Partes Pensionales por Pagar por valor de $ 4.835.371.007,00

Las variaciones del costo del plan de beneficios, dependen del futuro hipotético e incierto que al dia de hoy se realizan
por valores e intereses hipotéticos y ajustados a la normatividad, también dada por la incertidumbre de la mortalidad
de los beneficiarios, tasa de interés proyectadas, tasas de incremento pensional y salarial hipotético vs la real.

Bajo Norma Local fue calculado el valor de los Bonos Pensionales con el siguiente resultado:

El valor total del pasivo actuarial de reservas pensionales (calculados con un incremento salarial supuesto o IPC
proyectado de 3.982%; un interés técnico del 4.8%) correspondientes a 707 personas jubiladas y beneficiarias con
corte al 31 de diciembre de 2022 es de $ 189.892.406.385.00, incluidas las Reservas de Pensiones por todo concepto,

Conforme al cuadro anterior relacionado. Iguaimente, el Pasivo pensional por Bonos Pensionales por 3508 personas
corresponde a $ 226.870.243.385.00, incluidos tipo A y Tipo B, con Transicion y sin Transicion.

3.3. Correcciones Contables

Para el periodo contable de la vigencia 2022 no se presentaron correcciones de periodos anteriores que ameriten
revelacion.

3.4. Riesgos asociados a los instrumentos financieros

El Hospital no cuenta con instrumentos financieros expuestos a riesgos.
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3.5 Aspectos generales contables derivados de la emergencia del COVID19

Durante la vigencia 2022 la entidad contd con ia infraestructura y recursos para la prestacion de servicios de salud.

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

Las politicas contables fueron elaboradas teniendo como base el Marco Normativo para las empresas que no cotizan
en el mercado de valores y que no cotizan ni administran ahorro del pablico (Resolucion 414/2014 y modificado por la
Resolucién 426/2018). En la vigencia 2022 fue actualizado el Manual de Politicas Contables a la version 6 mediante
Resolucién N° 001 del 02 de enero de 2023; fortaleciendo el control y aplicacion de las mismas.

A continuacion, se presenta el Resumen de las principales politicas contables aplicadas por el Hospital Militar Central
en la preparacion de los estados financieros para los periodos presentados.

4.1 Politica Contable Efectivo y Equivalentes al Efectivo:

El HOMIL reconocera como Efectivo y equivalentes al efectivo a la de disponibilidad inmediata de dinero en Caja,
Cuentas Corrientes, Cuenta Unica Nacional gue estan disponibles para el desarrollo de las actividades de la Entidad
y se mediran al costo de la transaccion en pesos colombianos; para los recursos procedentes de transacciones en una
moneda exiranjera, se medira en Pesos Colombianos aplicando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) definida
por la superintendencia financiera de Colombia y emitida por el Banco de la Repiblica en la fecha que ocurra la
transaccion. Al 31 de diciembre del afio que se informa, se medirén fos recursos en Efectivo, los valores en pesos que
se encuentren en los saldos de las cajas, Cuenta Unica Nacional y en los depésitos en instituciones financieras que
no tengan restricciones (embargos, pignoraciones, etc.) de uso sobre esos recursos.

Manejo De Cajas Menores: El dinerc que se entregue para el manejo de las Cajas Menores debe ser utilizado para
sufragar gastos identificados y definidos en los conceptos del Presupuesto General de la Nacidn que tengan el caracter
de URGENTE, los cuales son definidos en las Resolucion Interna de cajas menores que se expide a comienzo de cada
vigencia. El responsable para el manejo de cada una de la caja menor deberé actuar de conformidad con la ley y
respondera por la legalizacion eportuna y el manejo del dinero que se encuentre a su cargo, sin perjuicio de las deméas
acciones legales y disciplinarias a que hubiere lugar. El Area de Tesoreria y la Oficina de Control Interno realizaran de
manera sorpresiva los arqueos de caja con el fin de verificar el uso y custodia de los mismos.

4.2 Politica Contable Para las Cuentas por Cobrar:

El HOMIL reconocera como cuentas por cobrar los derechos adquiridos per la empresa en desarrollo de sus
actividades, de los cuales se espere, a futuro, la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo,
equivalentes al efectivo u otro instrumento. Las cuentas por cobrar generadas en la prestacion de servicios médico
asistenciales, servicios de docencia e investigacion, anticipos entregados, recursos entregados en administracion
(CUN), y otras cuentas por cobrar se reconoceran si y solo si:

v" El Hospital Militar Central se convierte en una parte del convenio o contrato de prestacion de servicios segun
las clausulas o condiciones de la deuda

Transversal 3 C Neo. 49 — 02 Bogoté D.C.,, Colombia - Conmutador (601) 348 68 68
www.hospitalmilitar.gov.co -
©@ © 7 Hospitel Militer Centrel Colombie © @HOMILCOL \_Paginalddes4 |




S
i
Vo

MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

v" El Hospital Militar Central preste un servicio de salud con base en la normatividad vigente y parte de dicha
prestacion sea probable recibir beneficios economicos futuros asociadas a ella.

Otorga anticipos en contratos o transfiere recursos a la CUN.

Que el valor de la cuenta por cobrar pueda ser medido con fiabilidad y cumpla con los requisitos para ser
reconocidos como ingreso segun a la politica contable.

%

El Hospital Militar Central medira las cuentas por cobrar al valor de la transaccion.

Las cuentas por cobrar clasificadas al costo corresponderan a aquellos contratos y o prestacion de servicios de salud,
en los cuales se concede un plazo normal del negocio y o del sector, que en el Hospital Militar Central se clasifican
asi:

» El convenio de prestacion de servicios suscrito con la Direccion General de Sanidad Militar se registrara al
costo por el valor de la transaccion al momento de la prestacién de servicio independientemente del plazo
pactado para pago.

» Los demés servicios de salud prestados a las diferentes Entidades de Salud, empresas particulares y
personas naturales, se registraran al costo por el valor de la transaccion al momento de la prestacion del
servicio, teniendo en cuenta los plazos del sector salud.

» Los otros servicios que preste el Hospital Militar Central que cumplan con la definicién para ser clasificados
en las cuentas por cobrar se registraran al costo por el valor de la fransaccion al momento de la prestacion
del servicio.

Al 31 de diciembre del afio que se informa, las cuentas por cobrar, clasificadas al costo se mantendran por el valor de
la transaccion, menos el deterioro del valor, menos las bajas en cuentas. Las cuentas por cobrar seran objeto de
estimaciones de deterioro cuando exista evidencia objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo del deudor o del
desmejoramiento de sus condiciones crediticias. Para el efecto, por lo menos al final del periodo contable, es decir a
31 de diciembre, se verificara si existen indicios de deterioro; teniendo en cuenta los siguientes criterios:

v" Se tomara el saldo del total de las facturas registradas a 31 de diciembre que superen los 120 dias de
vencimiento y se aplicara a cada uno de los saldos de las facturas la Gltima tasa de interés corriente (E.A) del
ultimo trimestre certificada por la Superintendencia Financiera, trayendo el saldo de la factura a valor presente.

El deterioro de cartera corresponder al resultado de deducir al saldo de la cartera en el periodo evaluado, el valor
presente de la cartera recuperable menos o mas los ajustes que puedan presentarse dentro la evaluacion individual
de cada pagador. Con respecto a la cartera en cobro juridico registrada en la cuenta 1385 y las entidades liquidadas
0 en proceso de liquidacion se estimara el deterioro al 100%.

El deterioro del valor se presenta cuando:

a) Existen dificultades financieras significativas del tercero deudor.

b) Existen infracciones del contrato, como incumplimientos o moras en el pago.

c) Por razones economicas o legales relacionadas con dificultades financieras del tercero deudor, se otorga a éste
concesiones que no le habria otorgado en otras circunstancias.

d) Es probable que el tercero deudor entre en quiebra o en otra forma de reorganizacion financiera.
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e) El deterioro se reconocera de forma separada como un menor valor de la cuenta por cobrar afectando el gasto
del periodo.

v Con base en los porcentajes histéricos de glosa definitiva de la Direccién General de Sanidad Militar; la
Subdireccién de Finanzas informara en el mes de enero de cada vigencia, el porcentaje de estimacion de
glosa que se aplicard durante la vigencia a la facturacion radicada mensualmente; con el fin de dar
cumplimiento al principio de Asociacién de la Contabilidad Publica.

Se daré de baja en cuentas por cobrar solo cuando: Expiren o se liquiden los derechos contractuales sobre los flujos
de efectivo de las cuentas por cobrar. Cuando se transfiera sustancialmente a terceros todos los riesgos y ventajas
inherentes a la propiedad de las cuentas por cobrar; para tal efecto, se disminuira el valor en libros de las cuentas por
cobrar y las diferencias se reconoceran como ingreso o gasto del periodo.

4.3 Politica Contable Para los Inventarios:

El HOMIL reconocera como inventarios los recursos que cumplan con la fotalidad de los siguientes requisitos:
¥ Que el inventario sea un recurso controlado como resultado de sucesos pasados.
v Es un recurso del cual se espera obtener en el futuro beneficios econdmicos; es decir, que contribuye directa
o indirectamente a los flujos de efectivo y de equivalentes al efectivo; y
v El costo del recurso se puede medir con fiabilidad.

Las piezas de repuesto y el equipo auxiliar de los Elementos de Propiedad, Planta y Equipo se clasifican como
Inventarios, y se reconocen en el resultado del periodo cuando se consumen.

La medicion inicial de los inventarios se realizara por el costo de adquisicion o de transformacion.
El costo de adquisicion.

v Los inventarios incluiran el precio de compra, los aranceles y otros impuestos no recuperables, el transporte,
el almacenamiento y ofras erogaciones necesarias para colocar los inventarios en condiciones de uso o de
comercializacion.

v Cuando se adquieran inventarios con un piazo para pago que excedan los periodos normales de crédito, el
componente de financiacién no hara parte del costo del inventaric y se reconoceran como un gasto por
concepto de intereses durante el periodo de financiacidn.

v Cuando se adquiera un inventario sin cargo alguno o por una contraprestacion simbdlica, el Hospital Militar
Central medira el activo adquirido de acuerdo con la politica de subvenciones. En todo caso, el valor
determinado se le adicionara cualquier desembolso que sea directamente atribuible a fa preparacion del activo
para el uso previsto.

Los costos de transformacién: estaran conformados por las erogaciones y cargos directos e indirectos relacionados
con la produccién de bienes y la prestacion de servicios. Para la determinacion de los costos de transformacion, se
implementaran sistema de costos de acuerdo con el proceso productivo. Los costos de transformacion de los
inventarios incluirén los tres elementos del costo, asi:

a) Materias primas (medicamentos, dispositivos médicos, papeleria y los demas materiales, entre otros).
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b) Mano de obra directa.
c) Costos indirectos de produccion (variables y fijos).

Produccion de Bienes.

v El costo de transformacion de bienes estara determinado por el valor de los inventarios utilizados y de los
cargos asociados con la transformacion de las materias primas en productos terminados.

v También haréan parte de costo, el mantenimiento, las depreciaciones y amortizaciones de activos directamente
relacionados con la elaboracion de bienes, las cuales se calcularan de acuerdo con lo previsto en las normas
para la Propiedad, Planta y Equipo o activos intangibles, segiin corresponda. Son costos indirectos fijos los
que permanecen relativamente constantes, con independencia del volumen de produccion, tales como la
amortizacion, depreciacion y mantenimiento de los edificios y equipos de la Entidad utilizados en la produccién
de los bienes; la distribucién de los costos indirectos fijos a los costos de transformacion se basara en las
tablas de asignacion determinadas para tal fin por al area de costos del Hospital Militar Central.

v Ladistribucion de los costos indirectos fijos a los costos de transformacion se basara en la capacidad normal
de trabajo de los medios de produccion. En consecuencia, la cantidad de costos indirecto fijo distribuido a
cada unidad de produccion no se incrementara como consecuencia de un nivel bajo de produccion ni de la
existencia de capacidad ociosa.

v Los costos indirectos no distribuidos se reconocerdn como gastos del periodo en el cual se incurran.

Los inventarios del Hospital Militar Central se llevaran utilizando el Sistema De Inventario Permanente, para efectos
de la valoracién y determinacion del costo se aplicara el Método De Costo Promedio.

Para la Medicién Posterior de los Inventarios: establecera el corte 30 de noviembre de cada vigencia; asi mismo
establece que como minimo una vez al afio y al final de la vigencia (entre el 01 y el 30 de noviembre), todos los
Almacenes, bodegas y Farmacias deberdn efectuar un inventario general de acuerdo con los procedimientos
establecidos. Los inventarios que se esperan comercializar se mediran al menor valor entre el costo y el valor neto de
realizacion. Para determinar el valor neto de realizacion ~ VNR de aplicaré la siguiente formula:

VNR= Precio estimado de venta (tarifa HOMIL) - Costos Estimados para Terminar la Produccién - Costos
estimados necesarios para la venta (% intermediacion y otros)

Nota: En el caso que el inventario adquirido se vea afectado por condiciones extraordinarias de mercado (Regulacion
de precios), entre otros, éste se medira al menor valor entre costo y el valor de realizacion en el momento que ocurra.

Los bienes o insumos registrados como Bienes y Servicios pagados por anticipado no seran objeto de medicién de
indicios de deterioro de inventarios, al igual que los demas bienes que se encuentran en la 1505 y 1514 de este
almacén.

La materia prima y otros suministros mantenidos para su uso en la produccién de inventarios, se mediran al menor
entre el costo y el costo de reposicion (valor promedio del inventario general dividido en unidades produccion). Para
los inventarios que no son comercializados o facturados directamente, pero que son llevados a la prestacion servicios
ylo al consumo de los servicios y areas, su medicion posterior se mantendra al costo de adquisicion; si el valor neto
de realizacion o el costo de reposicion, segun corresponda, es inferior al costo del inventario, la diferencia
correspondera al DETERIORO. El reconocimiento inicial del deterioro del inventario, asi como cualquier aumento de
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este, afectara el gasto en el resultado del periodo. Cuando las circunstancias que causaron el deterioro dejen de existir,
se revertiré su valor, de manera que el nuevo valor contable, sea el menor entre el costo y el valor neto de realizacién
o costo de reposicién, segln corresponda. El valor del deterioro que se revierie se reconocerd como un ingreso en el
estado de resultado del periodo.

Teniendo en cuenta que los inventarios de mayor relevancia como los medicamentos, dispositivos médicos e insumos,
requieren ser efectivos y de asepsia para ser consumidos en los diferentes servicios hospitalarios, para aquellos que
no cumplan con estas condiciones, se dan de baja de los inventarios, no dande lugar al deterioro de inventarios.

El HOMIL recurrira a las Fuentes Externas o Internas que tiene para medir los indicios de deterioro y determinaré el
nuevo valor recuperable. Para lo cual aplicard la siguiente formula:

Reversion del valor del indicio de deterioro INV = Deterioro afio vigente - Deterioro acumulado afio anterior

Las sustracciones o vencimientos de los inventarios implicarén el retiro de los mismos y se reconocerén como gastos
del periodo. La baja de inventarios sblo podré ser autorizada por el Ordenador del Gasto de acuerdo a los montos
establecidos.

4.4 Politica Contable Para la Propiedad, Planta y Equipo:

Se aplicara para todos los activos tangibles empleados por el Hospital para la prestacién del servicio de salud, para
propdsitos administrativos y para generar ingresos producto de su arrendamiento y su uso supere los doce meses
después de la fecha de presentacion de los estados financieros. La propiedad, planta y equipo son los activos
tangibles que posee una empresa para su uso en la prestacién de servicios de salud, produccion o suministro de
bienes o servicios, para arrendarlos a terceros o para propésitos administrativos, y se esperan usar durante més de
un periodo economico.

Se reconoceran como Propiedad, Planta y Equipo, los activos tangibles empleados por la Entidad para la prestacion
del servicio de salud, docencia e investigacion, o para propositos administrativos que cumplan con la tofalidad de los
siguientes requisitos:

a) Esunrecurso del cual se espera obtener en el futuro beneficios econémicos; es decir, que contribuye directa
0 indirectamente a los flujos de efectivo y de equivalentes al efectivo.

b) El costo del recurso se puede medir con fiabilidad.

¢) Se caracteriza porque no se esperan venderlos en el curso de las actividades ordinarias de la Entidad y se
prevé usarios durante mas de 12 meses.

Los terrenos sobre los que se construyan las propiedades, planta y equipo se reconoceran por separado. Las adiciones
y mejoras efectuadas a una propiedad, planta y equipo se reconoceran como mayor valor de esta y, en consecuencia,
afectaran el célculo futuro de la depreciacion. Las adiciones y mejoras son erogaciones en que incurre la enfidad para
aumentar la vida Gtil del activo, ampliar su capacidad productiva o eficiencia operativa, mejorar la calidad de los
servicios o reducir significativamente los costos.

Para el caso de las obras civiles, mantenimientos y/o reparaciones locativas a los bienes inmuebles que su valor se
igual o supere el valor de Trescientos cincuenta (350) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes - SMMLV o el
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valor sea igual o superior al 20% del valor en libros del bien, seréan llevados como un mayor del inmueble afectando la
depreciacion en el momento que se adicione; mientras que aquellos valores que estén por debajo de los 350 SMMLV
o del 20% del valor en libros del bien, seran llevados como un mantenimiento afectando los costos y gastos del periodo.

Para el caso de los mantenimientos correctivos (reparaciones) de los bienes muebles cuyo valor en libros sea de ceros
($0), el valor de la reparacion correspondera al mayor valor del bien estableciéndose una nueva vida (til. Para aquellos
bienes que tengan saldo en libros, si el valor de la reparacion es superior al éste, la diferencia sera llevada como un
mayor valor del bien estableciendo nueva vida Util y el valor restante como un mantenimiento del periodo (costo o gasto
segun corresponda).

Las construcciones en curso y la maquinaria y equipo en montaje se reconoceran y mediran al valor de la transaccion
en todas sus etapas y no se seran objeto de medicion de deterioro. Los tramites de activaciones de las construcciones
en curso y la maquinaria y equipo en montaje, se realizaran en el mismo mes en que se recibe la obra y/o la maquinaria
0 equipo y quedan en condiciones de funcionamiento y de generar beneficios futuros para el HOMIL. El registro del
ingreso de la adicion o bien deberan quedar con fecha del primer dia del mes vigente o siguiente.

e Para las construcciones en curso y la maquinaria y equipo en montaje se tendra en cuenta lo siguiente: Si
existen bienes activos que puedan desarticularse sin ninguna modificacion material a su naturaleza y la
infraestructura donde fueron instalados y tienen una vida (til superior a un afio, serdn reconocidos como activo
individual; en caso contrario, seran reconocidas como un mayor de la infragstructura en la cuenta que
corresponda. Los avances porcentuales de las construcciones en curso y la maquinaria y equipo en montaje
al cierre de cada frimestre, es decir al 31 de marzo, 30 de junio, 30 de septiembre y 31 de diciembre de cada
vigencia, seran revelados en los estados financieros.

¢ Los mantenimientos (preventivos y/o correctivos) de la propiedad, planta y equipo se reconoceran como un
costo 0 gasto seguin corresponda. Los repuestos que se adquieran para mantenimiento de la propiedad planta
y equipo de la Entidad se clasificaran como Inventarios y se reconoceran en el resultado del periodo cuando
se consuman.

e Cuando un activo esté conformado por elementos tangibles e intangibles se debera determinar: si costo del
intangible es inferior al tangible, el valor del intangible sera reconocido como mayor valor del tangible: por otro
lado, si el bien intangible es superior al tangible (mayor o igual a 2 veces el valor del tangible) se reconoceran
ambos de manera independiente.

e EIHOMIL define las siguientes consideraciones para la reposicion de activos por garantia, caracteristicas
ofrecidas por el proveedor o dafio por uso:

v EIHOMIL debera evaluar si el importe del activo es recuperable en el momento; si la entidad considera que
no puede recuperar ningln valor por la disposicion del activo, y por tanto procede a darlo de baja, reconocera
una pérdida por el saldo en libros como deterioro; posteriormente realizara la baja en cuentas reversando la
depreciacion y deterioro acumulado contra el valor del activo y registrara la entrada del nuevo bien registrando
un ingreso por recuperacién de perdida por garantia. Cabe aclarar que el valor de la recuperacién debe ser igual
o menor al valor de la compra efectuada por el HOMIL y se establecera una nueva vida (til.
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v" Si el HOMIL decide cambiar el activo que ha adquirido porque no cumple con alguna de las especificaciones
que sefiala el proveedor, sin que tal bien haya sufrido ninglin deterioro. En este caso el activo entregado por el
proveedor puede asumir la misma carga de depreciacion que el activo anterior, y la entidad debera evaluar si
existe alglin cambio en la vida til del nuevo activo respecto del antiguo, y aplicarla de forma prospectiva, es
decir, el saldo por depreciar se distribuye en la vida Gtil definida para el nuevo activo.

El Hospital Militar Central medir4 las propiedades, planta y equipo por su costo el cual comprende entre otros: precios
de adquisicion, los aranceles de importacion los impuestos indirectos no recuperables que recaigan sobre la
adquisicion, costos de transporte, instalacién y montaje hasta garantizar el adecuado funcionamiento del activo para
su operacion. Cualquier descuento o rebaja del precio se reconocera como un menor valor de la propiedad planta y
quipo y afectara la base de depreciacion. En todo caso, no se reconoceran como parte del elemento, los siguientes
conceptos: Los costos de puesta en marcha (a menos que sean necesarios para poner la propiedad en las condiciones
necesarias para que opere de la manera prevista por la administracién del Hospital), las pérdidas de operacion en que
se incurran antes de que la propiedad, planta y equipo logre el nivel planeado de ocupacion; ni las cantidades
anormales de desperdicios, de mano de obra o de otros recursos en los que se incurra para la construccién de la
propiedad. La propiedad planta y equipo que se reciban en permuta se medirén por el valor razonable, a falta de este
se mediran por el valor promedio de los bienes adquiridos en la enfidad, en ausencia de los dos por el valor de los
libros de los activos entregados.

Después del Reconocimiento y al corte 30 de noviembre de cada vigencia, las propiedades, planta y equipo se mediran
por el costo menos la depreciacion acumulada menos el deterioro acumulado:

LA DEPRECIACION es la distribucién sistematica del valor depreciable de un activo a lo largo de su vida (il en funcion
del consume de los beneficios econdmicos futuros. El valor depreciable corresponde al valor del activo o de sus
componentes menos el valor residual. El método de depreciacion que se aplicaran a la Propiedad, Planta y equipo
sera LINEA RECTA, a excepcion de los terrenos que no se deprecia.

La depreciacion se determinara sobre el valor del activo o sus componentes menos el valor residual y se distribuira
sistematicamente a lo largo de su vida Gtil. Esta comenzara cuando esté disponible para su uso, esto es, cuando se
encuentre en la ubicacién y en las condiciones necesarias para operar de la forma prevista y no cesaré cuando el
activo esté sin utilizar o se haya retirado del uso activo, ni cuando sea objeto de reparacion y o mantenimiento a menos
que se encuentre depreciado por completo. La depreciacion cesara cuando el activo sea dado de baja en cuentas.

Los bienes de la propiedad plantan y equipo, que se adquieran y que su uso sea superior a2 una anualidad, se le
aplicaran la respectiva depreciacion; si se adquieren bienes cuyo uso no supera la anualidad, no haré parte de la PPE
y se llevara al consumo en el momento que sean enfregados al Servicio o Area (costo o gasto segiin corresponda).

Los terrenos del Hospital tienen una vida ilimitada y por tanto no se deprecia. El Hospital Militar Central basado en su
experiencia establece a nivel general las vidas Ufiles en meses de los bienes de la Propiedad, Planta y Equipo, los
cuales se encuentran agrupadas en las siguientes clasificaciones:

Transversal 3 C No. 49 — 02 Bogotd D.C,, Colombia - Conmutador {601) 348 68 68
@ www.hospitalmilitar.gov.co r-
© © 7 Hospital Militar Central Colombia * @HOMILCOL \_Pagina20de94




4>  MINISTERIO DE DEFENSA
7 nacionaL

v

Vida atil (N)
en meses

Nombre clasificacion Nombre clasificacion

- omputadores Y Accesorios 36
Edificios, Casas Y Ofras Edificaciones 840 Impresoras 36
Equipo Acondicionamiento Y Rehabilitacidn 60 Maquinaria Industrial 84
Equipo Biemédico 84 Magquinaria Y Equipo De Calderas 180
Equipo De Audio Y Video 36 Maguinaria Y Equipo De Lavanderia 120
Equipo Educacion Simulacién E Investigacion 48 Magquinaria Y Equipo De Restaurante 84
Equipo Instrumental Quirdrgico 60 Muebles De Oficina E Interior 60
Equipo Mediciones Ambientales 36 Muebles Hospitalarios 60
Equipo Metroldgico 60 Otros Muebles Y Enseres 60
Equipos De Comunicacion 36 Servidores 36
Equipos De Transporte Traccion Y Elevacion 60 Televisores 36

Estas vidas Ufiles aplicaran para los nuevos bienes de la Propiedad, Planta y Equipo - PPE con las siguientes
excepciones:

v Los bienes que actualmente hacen parte de la Propiedad Planta y Equipo, continuaran con la vida Util
registrada al momento del ingreso y no seran objeto de reclasificacion a las nuevas vidas utiles.

v Sien el proceso de adquisicion de un bien se establece una vida util diferente al de la nueva clasificacion, se
tomaré la que se establezca al momento del Ingreso, siempre y cuando no sea superior a la establecida en
esta politica.

v" En el caso que se adquieran bienes cuyas vidas Utiles sean superiores a las establecidas en ésta palitica,
deberén estar soportadas por un concepto de técnico emitido por las &reas o servicios competentes del
HOMIL donde indicaran la vida dil en nimero de meses.

Las vidas Utiles sélo seran modificadas en los siguientes casos:

v" Al Momento del Ingreso, cuando se haya estimado una vida diferente en la adquisicion del bien.

v~ Cuando el bien cuente con un concepto técnico emitido por el HOMIL correspondiente a una estimacion mayor
o menor de la vida (til. La fecha del registro debera realizarse con fecha del primer dia del mes.

v" Cuando el HOMIL determine la modificacion de las estimaciones de la vida Gtil mediante un avallio externo.
La fecha del registro debera realizarse con fecha del primer dia del mes.

Cuando se adquieran equipos que por su complejidad técnica o avances tecnoldgicos no puedan ser enmarcados en
las vidas dtiles establecidas en la politica, se podrén asignar nuevas vidas Utiles a través del Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable con base en el concepto técnico de la Areas respectivas.

La vida dtil de los edificios seré determinada en el avallio que contrate el Hospital en cumplimiento de la normatividad,
lo cual sera ajustada segln corresponda.
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El Deterioro del valor de un activo es la pérdida en sus beneficios econdmicos futuros, adicional al reconocimiento
sistemético realizado a través de la depreciacion o amortizacion. El deterioro de un activo refleja una disminucién en
los beneficios econdmicos futuros que le genera al HOMIL. Se reconocera una pérdida por deterioro del valor de un
activo cuando el valor en libros de la propiedad planta y equipo sea superior a su valor recuperable estimado; siendo
el valor recuperable el mayor entre el valor razonable del activo menos los costos de disposicién y su valor en uso.
Esta norma aplicara para la contabilizacion del deterioro del valor de los activos que el HOMIL considere materiales;
como son los bienes clasificados como EQUIPOS BIOMEDICOS Y EQUIPOS INDUSTRIALES, que son los mas
representativos de la PPE, bajo las siguientes condiciones:

v Activos fijos cuyos saldos en libros en libros sean iguales o superiores a 90 SMMLV.
v Activos fijos que se les hayan efectuado mantenimientos correctivos (reparaciones) en la vigencia, sin tener
en cuenta el valor en libros (diferente de saldo en ceros).

Nota: no aplicara estimacion del deterioro para aquellos activos fijos que se encuentren dentro del periodo de garantias.

El Hospital Militar Central evaluara si existen indicios de deterioro de la Propiedad, Planta y Equipo al corte 30 de
noviembre de cada vigencia:

v Si existe: se estimara el valor recuperable del activo para comprobar si el activo se encuentra deteriorado,
para la cual se establece la siguiente formula:
Valor recuperable = Saldo en libros (-) Deterioro.

v Sino existe: no estara obligada a realizar una estimacién formal del valor recuperable y por ende los
indicios de deterioro.

Por Valor Recuperable se entiende la cifra de dinero que se podria obtener o recuperar vendiendo o usando un bien.
El Valor Recuperable es el mayor valor entre el valor neto de realizacién (precio de venta menos gastos de venta) y
el valor de utilizacién econdmica (valor de uso de los bienes que le representa a la entidad).

El Hospital Militar Central para determinar si hay indicios de deterioro del valor de sus activos podra recurrir a una de
las siguientes fuentes de informacion externas e internas; asi:

Fuentes externas de Informacion; se evidenciara deterioro cuando:

v" En el evento que el Hospital lo considere pertinente podra optar por contratar la elaboracion de un avalué de
uno o varios de sus activos de PPE para establecer el valor recuperable.

v" Durante el periodo, han tenido lugar o van a tener lugar en un futuro inmediato, cambios significativos con
una incidencia adversa sobre la entidad, los cuales estan relacionados con la prestacion del servicio de salud
al que esta destinado el activo o, con el entorno tecnolégico en los que opera la Entidad.

Fuentes Internas de Informacion; se evidenciara deterioro cuando:

v" Para los activos representativos iguales o superiores a los 90 SMMLV se evaluara lo siguiente:
En las hojas de vida se analizaran los reportes y mantenimientos efectuados entre el 01 de diciembre de la
vigencia anterior y el 30 noviembre de la vigencia actual, con base en los siguientes indicadores:
a) Cumplimiento del cronograma de mantenimientos preventivos, indicando el valor del mantenimiento no
efectuado.
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Porcentaje Mantenimiento no realizado = Valor mantenimiento preventivo no realizado
Valor Saldo en libros

Deterioro por Mantenimiento = % mantenimiento no realizado x Valor en libros
Asi mismo se revisaran las vidas Utiles de éstos bienes y se realizarén los ajustes a que haya lugar.

v/ Existan conceptos técnicos emitidos por las dependencias encargadas de los mantenimientos correctivos
(reparaciones) en el HOMIL sobre la obsolescencia o deterioro fisico de la propiedad planta y equipo. En
estos conceptos deberdn incluir al menos las siguientes condiciones: porcentaje de la capacidad de
produccion y estimacion de la vida Util restante en meses.

a) Valor Recuperable Activo (productividad) = Porcentaje de Produccién Técnica X Vr Saldo en Libros
Valor Deterioro Activo (Productividad) = Saldo en libros - Valor Recuperable Activo (Productividad)
b) Valor Recuperable (Vida uiil) = Vida Util Restante Técnicamente X Vr Depreciacion Mensual Activo

Valor Deterioro Activa (Vida Util) = Saldo en Libros — Valor Recuperable Activo (Vida Util)

Si la vida util técnica es superior a la vida (til restante no habré lugar a estimar deterioro.

Si existen informes del responsable del activo de cambios significativos en la utilizacién del bien, como son el estado
ocioso del mismo, la no produccion del equipo o insumos que requieren para su utilizacion, o la solicitud de la
reconsideracién de |a vida util del activo, que afectardn desfavorablemente a la Entidad.

El Hospital Militar Central dara de baja en cuentas de Propiedad, Planta y Equipo cuando: no se espera obtener
beneficios econdmicos futuros; la entidad lo enfregue sin contraprestacion alguna; por sustraccion, dafio o pérdida
debera ser autorizada por el Ordenador del Gasto.

4.5 Politica Para Los Activos Infangibles

Son bienes identificables, de caracter no monetario y sin apariencia fisica sobre los cuales el Hospital tiene control y
se espera obtener beneficios economicos futuros. Su costo o el valor pueden ser medidos con fiabilidad y No se
esperan ser vendidos y se prevé usarlos por 12 meses 0 més.

El Hospital Militar Central NO reconoceré activos intangibles generados internamente, excepto cuando éstos sean
producto de una fase de desarrollo. En consecuencia, para esta clase de activos intangibles, el HOMIL identificara qué
desembolsos hacen parte de la fase de Investigacion y cuales corresponden a la fase de desarrollo; asi:

v Fase de Investigacion: comprende todo aquel estudio original y planificade que realiza el HOMIL con la
finalidad de obtener nuevos conocimientos cientificos o tecnologicos.
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v" Fase de Desarrollo: Consiste en la aplicacion de los resultados de la investigacion (o de cualquier otro tipo de
conocimiento cientifico) a un plan o disefio para la produccion de sistemas nuevos o sustancialmente
mejorados, materiales, productos, métodos o procesos, antes del comienzo de su produccién o utilizacion
comercial.

Cuando un activo esté conformado por elementos tangibles e intangibles se debera determinar: Si el costo del
intangible es inferior al tangible: el valor del intangible sera reconocido como mayor valor del tangible; Si el bien
intangible es superior al tangible (mayor o igual a 2 veces el valor del tangible) se reconoceran ambos de manera
independiente.

Las licencias y/o software’s que se adquieran y que la fecha de expiracion sea igual o superior a un afio desde su
activacion, se reconoceran como activos intangibles y se amortizaran mensualmente en linea recta a través del Modulo
de Activos Fijos; De lo contrario se llevaran directamente al costo o gasto seguin corresponda, a través del Modulo de
Inventarios.

Las adiciones o mejoras efectuadas a un activo intangible se reconoceran como mayor valor de éste y en
consecuencia, afectaran el calculo futuro de la amortizacion. Las adiciones y mejoras son erogaciones en que incurre
el HOMIL para aumentar la vida util del activo, ampliar su capacidad productiva y eficiencia operativo, mejorar la calidad
de los productos y servicios, o reducir significativamente los costos.

Los activos intangibles se mediran al costo, el cual dependera si son adquiridos o generados internamente

La vida de los activos intangibles estara dada por el menor periodo entre el tiempo en que se obtendran los beneficios
econdmicos esperados y el plazo establecido conforme a los términos contractuales, siempre y cuando se encuentre
asociado a un derecho contractual o legal.

Se establece como método de amortizacion de Linea Recta para los Activos Intangibles y La amortizacion de un activo
intangible solo cesara cuando se produzca la baja en cuentas.

Deterioro de Activos Intangibles. Se evaluara las condiciones de los activos intangibles al corte 30 de noviembre del
afio que se informa para determinar si existe alguna evidencia de deterioro del valor. Para determinar el valor del
deterioro estimara el valor recuperable al final del periodo contable, el deterioro solo aplicara para los intangibles mas
representativos y que su vida 0til inicial sea igual o superior a 36 meses.

Para los intangibles que se le realicen mantenimientos periddicos para el normal funcionamiento e inclusive
actualizaciones para el mejoramiento del mismo, se entenderé que el intangible no tiene indicios de deterioro, por el
cual no seran objeto de célculos al final del periodo contable.

Para determinar el deterioro de los activos intangibles se aplicara la siguiente formula

Porcentaje Mantenimiento no realizado =  Valor mantenimiento (soporte) no realizado
Valor Saldo en libros

Deterioro por Mantenimiento = % mantenimiento (soporte) no realizado x Valor en libros

Sila evidencia comprueba que el valor recuperable de los activos intangibles es menor a su valor en libros, se reconoce
también una Pérdida por Deterioro del Valor de Activos en el Estado Del Resultado Integral.

EI'HOMIL recurrird a las Fuentes Externas o Internas que tiene para medir los indicios de deterioro y determinara el
nuevo valor recuperable. Para lo cual aplicara la siguiente formula;

Reversion del valor del indicio de deterioro = Deterioro afio vigente - Deterioro acumulado afio anterior
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De ofra parte, para los activos intangibles de vida Util indefinida, el HOMIL establece una aproximacion razonable de
120 meses, para términos de amortizacion; Asi mismo, para estos activos de vida Util indefinida no aplicara evaluacion
de indicios del deterioro.

Baja en cuentas: El Hospital Militar Central dara de baja los activos intangibles cuando no se espere obtener beneficios
econdmicos futuros por su uso o enajenacion; la pérdida o ganancia fruto de la baja en cuentas del activo intangible
se calculara como la diferencia entre el importe neto obtenido por la disposicion del mismo y su valor en libros y se
reconocera en el resultado del periodo. Para los activos intangibles que tengan una vida Util, con fecha de expiracion
definida por el fabricante, el bien se daré de baja en cuentas, una vez caduque el mismo; por lo que la Unidad
Informatica y/o la Unidad de Investigacion Cientifica seglin corresponda, solicitarén mediante documento la baja en
cuentas de activo intangible.

4.6 Politica Contable Para Las Cuentas Por Pagar.

Las obligaciones que generen una cuenta por pagar o un derecho a pagar, efectivo u ofro equivalente a efectivo o en
cumplimiento a una clausula contractual o una norma legal aplicable a la Entidad. Ademas, se aplicara cuando cumplan
los siguientes requisitos:

v Se adquieran bienes y servicios a proveedores nacionales o en el exterior, en los cuales se defina un valor a
pagar en las cldusulas contractuales.

v Cuando en los contratos o convenios de participacion se pacten pagos generados en la venta de servicios de

salud en cuyo caso se registraran como recursos a favor de terceros.

Los descuentos de némina previamente autorizados por los empleados a través del proceso de némina.

Los anticipos recibidos en cumplimiento al clausulado del convenio de prestacion de servicios de salud se

registraran en la cuenta de avances y anticipos recibides.

v" Los fallos negativos en los que se generan valores a pagar como producto de demandas.

v"  Las demaés obligaciones generadas en normas legales o contractuales.

SN

Se reconocera como cuentas por pagar las obligaciones adquiridas con terceros originadas en el desarrollo de sus
actividades y de las cuales se espere en el futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de efectivo
equivalentes al efectivo u ofro instrumento. Las cuentas por pagar se clasificaran en la categoria del costo.

El Hospital Militar Central al 31 de diciembre del afio que se informa, las cuentas por Pagar clasificadas al costo se
mantendran por el valor de la transaccion.

Baja en cuentas de Cuentas por Pagar: Se dejara de reconocer, total o parcialmente, una cuenta por pagar cuando se
extingan las obligaciones que la originaron, esto es cuando la obligacién se pague, expire, el acreedor renuncie a ella
o se transfiera a un tercero.

4.7 Politica Contable Para Beneficios A Los Empleados

Esta politica se aplicara para aquellas transacciones que comprenden todos los tipos de coniraprestaciones que el
Hospital Militar Central, proporciona a todos los trabajadores con los que tiene un contrato laboral; en retribucion por
sus servicios incluyendo, cuando haya lugar beneficios por terminacion del vinculo laboral o contractual.
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Los beneficios a los empleados podran originarse asi:
- Acuerdos formales, legalmente exigibles, celebrados entre el HOMIL y sus empleados (aplica a acuerdos
sindicales)
- Requerimientos legales, en virtud de los cuales el HOMIL se obliga a efectuar aportes o asumir obligaciones; o
- Obligaciones implicitas asumidas por el HOMIL, producto de politicas empresariales de dominio plblico, a través
de los cuales se haya dado a conocer acuerdos formales ante terceros que, aunque no son exigibles legamente,
crean una expectativa valida de que el HOMIL esta dispuesto a asumir ciertas responsabilidades.
La medicién de cada una de ellas sera asi:

a)

Beneficios a corto plazo: Se mediran por el valor de la obligacion derivada del beneficio definido al final del
periodo contable después de deducir cualquier pago anticipado si los hubiere.

En caso de que se hubiere reconocido a corto plazo un pago que esté condicionado al cumplimiento de
determinados requisitos por parte del empleado y este no hubiere cumplido parcial o totalmente con la
empresa se registrara como un activo diferido por dicho beneficio; para establecer su valor se tomara el valor
equivalente a la proporcion de las condiciones no cumplidas con respecto al beneficio total otorgado.

Beneficios a los empleados a largo plazo: En el caso de las cesantias retroactivas a cargo de la empresa,
el pasivo por beneficios a los empleados a largo plazo se medira al final del periodo contable, por el valor que
el HOMIL tendria que pagar si fuera a liquidar esa obligacion a esa fecha.

En caso de que se hubiere reconocido a Largo plazo un pago que esté condicionado al cumplimiento de
determinados requisitos por parte del empleado y este no hubiere cumplido parcial o totalmente con la
empresa se registrara como un activo diferido por dicho beneficio; para establecer su valor se tomara el valor
equivalente a la proporcion de las condiciones no cumplidas con respecto al beneficio total otorgado.

Beneficios por terminacién del vinculo laboral o contractual: la medicion dependera del plazo en el que
el HOMIL espera pagar dicha obligacién:

Estos Beneficios Se mediran por la mejor estimacion del desembolso que se requeriria para cancelar la
obligacion al final del periodo contable, en caso de no existir la medicion se basara en el nimero de empleados
que se esperan acepten tal ofrecimiento. Cuando los beneficios deban pagarse dentro de los doce meses
siguientes a la finalizacién del periodo contable se mediran por el valor presente de la obligacién derivada de
los beneficios para lo cual se utilizar4 la tasa de mercado de los TES emitidos por el Gobierno Nacional con
plazos similares del pago de la obligacion.

Beneficios posempleo: En el Hospital Militar este pasivo corresponde al pasivo pensional de la Entidad el
cual es cancelado con cargo a los Recursos de Nacion, por lo cual no cuenta con plan de activos para su
respaldo.

Para su reconocimiento se tendré el calculo actuarial, siendo este el valor presente de las obligaciones
derivadas de este beneficio; las ganancias y pérdidas actuariales afectaran el patrimonio y se presentaran en
el otro resultado integral. Como minimo se efectuara una vez al afo.

El HOMIL no establece una relacion de activos que hagan parte del plan de activos para beneficios
Posempleo, debido a que mensualmente los recursos son trasladados del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico al HOMIL para ser pagado a sus beneficiarios; por lo que no da lugar a hacer mediciones de activos.
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4.8 Politica Contable para las Provisiones

Se aplicara para a las demandas notificadas en contra del Hospital Militar Central, que sea probable que la entidad
tenga que desprenderse de recursos que incorparen beneficios econdmicos y Los pasivos con valor o vencimientos
inciertos. Se reconoceran como provisiones, los pasivos a cargo de la Entidad que estén sujetos a condiciones de
incertidumbre en relacion con su cuantia y/o vencimiento. Una provision se reconoceré solo cuando cumpla tedas y
cada una de las siguientes condiciones:

- Tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de un suceso pasado,

- Probablemente, debe desprenderse de recursos que incorporen beneficios econémicos para cancelar la
obligacion y

- Puede hacerse una estimacion fiable de la obligacion.

Las obligaciones pueden ser:

v" PROBABLES: cuando la probabilidad de ocurrencia en mas alta que la probabilidad que no ocurra, la cual
conlleva al reconocimiento de una provision.

v" POSIBLES: Cuando la probabilidad de ocurrencia es menor que la probabilidad de no ocurrencia, lo cual
conlleva a la revelacion de un pasivo contingente.

v REMOTAS: Cuando la probabilidad de ocurrencia del evento es practicamente nula, en este caso no se
Teconocera un pasivo, ni seré necesaria su revelacion como pasivo centingente.

Las obligaciones de riesgo PROBALE se reconoceran como una provisién en el pasivo y un gasto en el resultado del
periodo, cuando ya no exista incertidumbre en relacién con su cuantia y/o vencimiento; mientras que [as obligaciones
clasificadas con riesgo POSIBLE y REMOTO se llevaran como pasivos contingentes en cuenta de orden acreedoras.
Las Provisiones se mediran por el valor que refleje la mejor estimacion del desembolso que se requerira para cancelar
la obligacion presente o para transferirla a un tercero en la fecha de presentacion. Dicha estimacion tendré en cuenta
los desenlaces asociados de mayor probabilidad, la experiencia que se tenga en operaciones similares, los riesgos e
incertidumbre vy los informes de expertos, entre otros.

Cuando el efecto del valor en el tiempo resulte significativo, el valor de la provision seré el valor presente de los vaiores
que se esperan sean requeridos para liquidar la obligacion, mientras que los pasivos contingentes se llevaran por el
valor de la pretension.

4.9 Para Activos Contingentes Y Pasivos Contingentes

Activo Contingente: es un activo de naturaleza posible, surgido a raiz de sucesos pasados, cuya existencia ha de ser
confirmada sélo por la ocurrencia o por la no ocurrencia de uno o més sucesos futuros inciertos, que no estén
enteramente bajo el control de la Entidad. No serén objeto de reconocimiento en los estados financieros; en caso de
gue la enfrada de beneficios econdmicos a la entidad pase a ser practicamente cierta, se procedera al reconacimiento
del ingreso y del activo en el perioda en el que dicho cambio tenga lugar.

Pasivo Contingente: corresponde a una obligacion posible surgida a raiz de sucesos pasados, cuya existencia se
confirmara solo por la ocurrencia o no ocurrencia de uno 0 méas sucesos futuros inciertos que no estan enteramente
bajo el control de la Entidad. No serén objeto de reconocimiento en los estados financieros; en casc de que la salida
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de recursos sea probable y que se obtenga una medicion fiable de la obligacién se procedera al reconocimiento del
pasivo y del gasto en el periodo en el que dicho cambio tenga lugar

La Entidad registrara en los pasivos contingentes las demandas o litigios en contra de la Entidad: Para la evaluacién
del riego la Oficina Asesora Juridica adopta la metodologia establecida en la Resolucién 1160 del 18 de diciembre
2013, se efectuara el analisis de cada una de las demandas en contra del Hospital y establecera el riego de perdida
de dichos procesos. Las pretensiones iniciales de los litigios y demandas en contra del Hospital Militar central, seran
objeto de reconocimiento en cuentas de orden de control. Asf las cosas, la Entidad revelaran los pasivos contingentes
en cuentas de orden acreedoras contingentes en dos momentos as:

- En el momento de que la Entidad sea notificada de la demanda en su contra, registrara en cuentas de orden las
demandas por valor de las pretensiones del demandante.

- Cuando la evaluacion del riego establezca una calificacion de Posible, estas demandas se reconoceran en
cuentas de orden en un auxiliar especifico, por el valor que establezca la Oficina Asesora Juridica con base en
la metodologia de la resolucion 1160 del 18 de diciembre 2013.

Para determinar la clasificacion y medicion de las obligaciones contingentes judiciales en contra del Hospital que
corresponden a los litigios y demandas, se definen tres rangos:

- Obligacion Probable: si la valoracion de la probabilidad final de pérdida es superior al 75%; se provisionara por
el valor de la sentencia.

- Obligacion Posible: si la valoracion de la probabilidad final de pérdida es del 51% y hasta el 75%.; se registrara
en cuentas de orden por el valor de la pretension

- Obligacion Remota: si la valoracion de la probabilidad final de pérdida esta entre 0% y el 50%; ser registrara en
cuentas de orden por el valor de la pretension

4.10 Politica Contable Para Los Ingresos De Actividades Ordinarias

Esta politica se aplicara a los ingresos que se generen en el desarrallo del objeto social del Hospital Militar Central
contemplado en el Art. 48 del decreto 1795 del 14 septiembre de 2000, como son:

- Prestacion de servicios de salud a los afiliados y beneficiarios del SSMP Sistema de salud de las fuerzas
Militares y de Policla Nacional.

- Servicios de actividades de docencia e investigacion cientifica acordes a las patologias propias de los
afiliados y beneficiarios del SSMP Sistema de salud de las fuerzas Militares y de Policia Nacional.

- Servicios de salud a terceros y otros ingresos generados en la optimizacion de los recursos de activos de la
Entidad.

El reconocimiento por la prestacion de servicios de salud, docencia e investigacion, conexos, entre otros, se aplicara
por separado a cada transaccion que se realice:

v Se registraran ingresos cuando existan incrementos en los beneficios econémicos de la Entidad ya sea en
incrementos de valor de activos, decrementos de pasivos, aumentos de patrimonio diferentes a las
transferencias efectuadas por el ministerio de hacienda y crédito publico.
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v" Los ingresos por prestacion de servicios se reconoceran cuando el resultado de una transaccion pueda
estimarse con fiabilidad, considerando €l grado de avance en la prestacién del servicio al final de cada periodo
contable.

v Nota. Los ingresos recibidos por anticipado cuando el pago se haya recibido con anterioridad en la prestacion
del servicio se reconoceran en el pasivo hasta tanto se preste el servicio contratado.

Las fuentes de ingresos del Hospital Militar central son:

a) Ingresos por prestacion de servicios de salud. Los flujos obtenidos por la Entidad en la ejecucién en un
conjunto de tareas acordados en el convenio de salud suscrito con la Direccion General de Sanidad Militar y en
lo ordenado en la norma legal de atencion de salud en la ley estatutaria 1751 de 2015.

Los ingresos por prestacion de servicios de salud se reconoceran cuando se cumpla la totalidad de los siguientes
requisitos.

- El valor de los ingresos pueda ser medido con fiabilidad.

- Es probable que se obtengan beneficios econdmicos asociados a la prestacion del servicio.

- Se pueda estimar con fiabilidad el grado de avance en Ia prestacién del servicio al final de cada periodo
del afo que se informa.

- Los costos en los que se haya incurrido durante la prestacion del servicio pueda medirse con fiabilidad.

Cuando el ingreso por una prestacion de servicios de salud no pueda estimarse en forma fiable, los ingresos se
reconoceran por el costo incurrido dentro de la prestacién del servicio que se consideren recuperables.

b) Ingresos por capacitacion, docencia e investigacion cientifica.

Ingresos por prestacion de servicios de Capacitacion, docencia e investigacion, corresponde a los flujos obtenidos
por la Entidad en la ejecucion en un conjunto de tareas acordadas en los convenios educativos con las diferentes
instituciones universitarias tanto publicas como privadas.

Los ingresos por servicios capacitacion docencia e investigacion se reconoceran cuando se cumpla [a totalidad
de los siguientes requisitos.

- El valor de los ingresos pueda ser medido con fiabilidad.

- Es probable que se obtengan beneficios econdémicos asociados a ia prestacion del servicio de Capacitacion,
docencia e investigacion.

- Se pueda estimar con fiabilidad el grado de avance en la prestacion del servicio de Capacitacion, docencia e
investigacion al final de cada periodo del afio gue se informa.

- Los costos en los que se haya incurrido durante la prestacién del servicio Capacitacion, docencia e
investigacién pueda medirse con fiabilidad.

Cuando el ingreso por una prestacion de servicios de Capacitacidn, docencia e investigacion, no pueda estimarse
en forma fiable, los ingresos se reconoceran por el costo incurrido dentro de la prestacion del servicio que se
consideren recuperables.

c) Otros ingresos ordinarios. Estos se reconoceran siempre que el valor de los ingresos pueda medirse con
fiabilidad y sean probable que la Entidad reciba beneficios econémicos asociados con la fransaccion. Dentro

Transversal 3 C No. 49 — 02 Bogotd D.C,, Colombia - Conmutador (601) 348 68 68
www.hospitalmilitar.gov.co - N
© © O Hospitel Militar Centrol Colombie & @HOMILCOL \_Pagina29de94 |




_ J
A% MINISTERIO DE DEFENSA -,,ﬂ

b NACIONAL K

de los ingresos se tiene: Los ingresos por rendimientos financieros generados en las cuentas corrientes y en
los recursos administrados en la CUN; por Arrendamientos, por el servicio de parqueadero y los otros ingresos
ordinarios entre los cuales se tiene; certificacion resumen historia clinica y fotocopias; se reconoceran al
momento que se efectué la transaccion.

La medicién de los ingresos por la prestacion de servicios de salud de acuerdo con el grado de avance en la prestacion
del servicio. Para calcular el grado de avance se tomara como referencia lo siguiente: La proporcion de los costos
incurridos en la prestacion del servicio hasta la fecha, Las auditorias médicas efectuadas en el proceso de facturacion;
El cargue de los servicios medicamentos e insumos suministrados al paciente hasta la fecha del calculo.

En los casos en que los servicios de salud se presten por un nimero indeterminado de actos a lo largo de un periodo
especificado el Hospital Militar reconocera el ingreso en forma lineal a lo lardo del periodo. Cuando la prestacién del
servicio no pueda estimarse en forma fiable los ingresos correspondientes se reconoceran como tales solo en la cuantia
de los costos reconocidos que se consideren recuperables.

4.11 Politica Contable para las Subvenciones

Se reconoceran como Subvenciones los recursos procedentes de terceros que estén orientados al cumplimiento del
objeto de la prestacion de servicios de salud. Las subvenciones pueden estar o no condicionadas y pueden ser
reintegrables, del cumplimiento del pasado o futuro de ciertas condiciones.

v Las Subvenciones se reconoceran cuando sea posible asignarles un valor, de lo contrario solo ser4 objeto de
revelacion.

v" Cuando las subvenciones se encuentren condicionadas, se frataran como pasivos, hasta tanto se cumplan
las condiciones asociadas a las mismas paras su reconocimiento como ingreso.

v Las subvenciones para cubrir gastos y costos especificos se reconoceran afectando los ingresos en el mismo
periodo en que se causen los gastos y costos que se estén financiando.

v Las subvenciones recibidas, representadas en servicios, se reconoceran con ingreso y gastos
simultaneamente, siempre y cuando puedan medirse de manera fiable.

Las subvenciones podran ser monetarias y no monetarias

v §i es monetaria se mediran por el valor recibido; en el caso que sea percibida en moneda extranjera se
realizara la conversion al valor de la tasa representativa del mercado que establezca el Banco de la RepUblica;
siempre y cuando no supere los valores promedio de compra de los mismos bienes o similares; si no es
posible definir el valor promedio de mercado se medira al valor de recibido.

Las transferencias efectuadas entre entidades publicas se mediaran al valor en libros de la entidad que cede
el bien.

v" Las no monetarias: se mediran por el valor razonable del activo recibido o por el costo de reposicion
(promedio compra HOMIL) y en ausencia de estos dos, se medira al valor de recibido.
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Otras subvenciones por transferencia entre entidades publicas: se medirén asi:

v Los recursos entregados por el Ministerio de Hacienda para el pago especifico de las mesadas pensionales
y cuotas partes pensionales, se mediran por el valor recibido en el momento de la transaccion.

v Los recursos recibidos de ofras entidades de gastos de némina del personal en comisicn se mediran al valor
en el momento de la transaccién y tendran el mismo efecto gasto.

El reembolso de una subvencién se reconocera como una reduccion del saldo del pasivo inicialmente reconocido y
como una disminucion del valor del activo correspondiente. De acuerdo a la naturaleza del recurso a entregar, la
diferencia si se presentare se reconocera como ingreso o gasto en el resultado del periodo.

4.12 Politica Contable para Cambios En Las Estimaciones Contables Y Correcciones De Errores

4.12.1. Politicas Contables:

Las politicas contables son los principios, bases, acuerdos, reglas y procedimientos adoptados por el HOMIL para Ia
elaboracion y presentacion de los estados financieros.

Las politicas contables establecidas por la Contaduria General de la Nacion y contenidas en el Marco Normativo para
la Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico, dan lugar
a los estados financieros que contienen informacién relevante y fiable sobre los hechos econdmicos.

Las politicas contables seran aplicadas por el HOMIL de manera uniforme para las transacciones, hechos y
operaciones que sean similares; manera excepcional adoptara politicas contables y considerando lo definido dicho
Marco y a partir de juicios profesionales para hechos econdmicos especificos, previa consulta con la Contaduria
General de la Nacion.

El Hospital cambiara una politica contable cuando se realice una modificacion en el Marco Normativo para la Empresas
que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico, o en las politicas
adoptadas por la entidad cuando el cambio en la misma conlleve a la representacion fiel y a la relevancia de la
informacion; Un cambio en los criterios de medicion aplicados implicara un cambio de politica contable. Los cambios
en las politicas contables originados en cambios en el Marco Normativo para la Empresas que no Cotizan en el
Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico se aplicaran observando lo dispuesto en la
norma que lo adopte; los cambios en las politicas contables adoptadas por el Hospital, se aplicaran de manera
retroactiva, es decir, que la nueva politica se aplicara como si se hubiera aplicado siempre. Para tal efecto la empresa
ajustara los saldos iniciales de cada componente afectade del patrimonio para el periodo anterior mas antiguo.

4.12.2. Cambios en una estimacion contable

Una estimacion contable es un mecanismo utilizado por el HOMIL para medir un hecho econémico que, dada la
incertidumbre inherente al mismo, no pueden medirse con precision, sino que solamente pueden estimarse. Ello implica
la utilizacion de juicios basados en la informacion fiable disponibles y en técnicas o metodologias apropiadas. Son
estimaciones contables, entre otras, el deterioro del valor de los activos, los valores razonables de los activos
financieros y la vida Uil de los activos depreciables; si como consecuencia de obtener nueva informacion o de poseer
mas experiencia, se producen cambios en las estimaciones, esta se revisard y, de ser necesario se ajustara.

Los cambios en estimaciones contables no implican que esta afecte periodos anteriores ni tampoco constituyen la
correccion de un error, por lo cual los cambios en estimaciones contables se aplicaran en prospectiva afectando, bien
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sea el resultado del periodo en el que tenga lugar el cambio si afecta solamente este periodo, o bien el resultado del
periodo del cambio y delos periodos futuros si el cambio afecta a todos ellos.

Cuando el HOMIL realice un cambio en una estimacion contable revelara lo siguiente:

v" La naturaleza del cambio;

v Elvalor del cambio en la estimacion contable que haya producido efectos en el periodo actual o que se espere
produzca en periodo futuros; y

v Lajustificacion de la no revelacion del efecto en periodos futuros.

4.12.3. Correcciones de errores de periodos anteriores.

Los errores son las omisiones e inexactitudes que se presentan en los estados financieros que se presentan en los
estados financieros del Hospital Militar Central, para uno o méas periodos anteriores, como resultado de un fallo al
utilizar la informacién fiable que estaba disponible cuando los estados financieros para tales periodos estaban
formulados y que podria esperarse razonablemente que se hubiera conseguido y tenido en cuenta en la elaboracion y
presentacion de aquellos estados financieros. Se incluyen, entre otros, los efectos de errores aritméticos, errores en
aplicacion de politicas contables, la inadvertencia o mala interpretacion de hechos y los fraudes (Marco normativo 5.3.
pag. 178).

El Hospital Militar corregira los errores materiales de periodos anteriores de manera retroactiva reexpresando la
informacién comparativa afectada por el error, de forma que, en los estados financieros, se corrijan los errores, como
si estos no se hubieran cometido nunca. Cuando por la correccion de un error, sea impracticable determinar el efecto
acumulado en el periodo corriente, El Hospital corregira el error de forma prospectiva; Los errores de periodos
anteriores que sean inmateriales se corregiran ajustando los saldos de las cuentas afectadas por el error y no se
requerira su reexpresion retroactiva. EL efecto de la correccion de un error de periodos anteriores, sea material o no
material, no se incluira en el resultado del periodo en el que se descubra el error.

Cuando el HOMIL realice una correccién de errores de periodos anteriores se revelara lo siguiente:

La naturaleza del error de periodos anteriores;

El valor del ajuste para cada periodo presentado, si es posible;

El valor del ajuste al principio del periodo anterior mas antiguo sobre el que se presente la informacion; y

La justificacion de las razones por la cuales no se realizé una reexpresion retroactiva por efecto de la
correccion del error.

CRKR

4.13 Politica contable para los Hechos Ocurridos después del Periodo Contable

Los hechos ocurridos después del periodo contable son todos aquellos eventos, favorables o desfavorables, que se
producen entre el final del periodo contable y la fecha de autorizacion para la publicacion de los estados financieros.
Elfinal del periodo contable se refiere al tltimo dia del periodo con el cual estan relacionados los estados financieros
y correspondera al 31 de diciembre. Por su parte la fecha de autorizacion para la publicacién de los estados financieros
correspondera a la fecha en la que se apruebe que los diferentes usuarios tengan conocimiento de éstos.
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Hechos ocurridos después del periodo contable que implican ajuste: Son aquellos que proporcionan evidencia
de las condiciones existentes al final de dicho periodo. La Entidad ajustara sus valores en los estados financieros
para reflgjar la incidencia de los hechos ocurridos después del periodo contable que impliquen ajuste; como:

e Resolucion de un litigio judicial que confirme que el HOMIL tenia una obligacion presente al final de periodo
contable.

e Cambios en el valor del deterioro de los activos anteriormente reconocidos

e Eldescubrimiento de fraudes o errores que demuestren que los estados financieros eran incorrectos, entre
ofros.

Hechos ocurridos después del periodo contable que no implican ajuste: Son aquellos que indican condiciones
surgidas después de éste y que por su materialidad seran objeto de revelacién; como: Las compras o disposiciones
significativas de activos; La ocurrencia de siniestros; El anuncio o comienzo de reestructuraciones. El inicio de
litigios, entre otros.

4.14 Politica Contable para Costos Hospitalarios

Su objetivos es determinar los costos de los centros de costos, a través de las contabilidad de costos bajo el analisis
de los procesos, recursos y actividades médicas de acuerdo a la prestacion de servicios de salud de alta y mediana
complejidad del Hospital Militar Central, por medio de métodos de recoleccion de informacién, clasificacion, andlisis de
costo beneficio que facilite la toma de decisiones, la planeacion y el control administrativo

Los Componentes o Elementos de Costo de las instituciones prestadoras de servicios de salud no se puede asimilar
a los de ofro tipo de entidades prestadoras de servicios, por los objetivos propios de la entidad y la relativa
importancia de los recursos econémicos necesarios en el desarrollo de sus actividades.

En estas entidades, una adecuada clasificacion de los Componentes del Costo debe permitir determinar:

v" Los costos primarios o directos por Centro de Costo operativo,

¥" Los costos indirectos y gastos generales de las actividades operativas, logisticas y administrativas, y

v" El costo total causado en la prestacion de cada uno de los servicios, considerando los de produccion y los
administrativos.

Por estas razones, en el andlisis gerencial de la rentabilidad de los productos hospitalarios, y en general de todos los
productos o servicios, o del desempefio de las distintas actividades, con el fin de efectuar una adecuada toma de
decisiones, es importante considerar todos y cada uno de los denominados componentes del costo de tales
productos, servicios y actividades.

En las instituciones prestadoras de los servicios de salud se consideran come componentes de costo, los siguientes
elementos:

Mano de obra

Suministros

Costo por uso de bienes y equipos
Costos indirectos

Gastos generales.

LR R Y
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Por la relacion existente con los productos o servicios prestados por las entidades de salud algunos de estos
componentes del costo constituyen el denominado costo primario o costo directo del centro de costo, el cual esta
conformado por la sumatoria de los valores determinados por la mano de obra, los suministros y los costos por el uso
de los bienes y equipos operativos y necesarios en la prestacion de los servicios, los cuales pueden ser identificados
adecuadamente en cada Centro de Costo operativo. Por su naturaleza los costos indirectos y los gastos generales se
deben asignar a los diferentes Centros de Costo, utilizando bases de distribucion definidas sobre conceptos razonables
de aplicacion, para de esta manera obtener el costo total de los mismos. Es importante considerar que la identificacion,
clasificacion y registro contable de los componentes del costo, se debe efectuar inicialmente con cargo a los Centros
de Costo operativos, administrativos o logisticos, en donde el Sistema de Costeo, es el encargado de acumularlos y,
posteriormente este mismo sistema, mediante una distribucién proporcional utilizando como base las denominadas
equivalencias, determina el costo por producto o servicio de salud prestado por la institucion.

» LISTADO DE NOTAS QUE NO APLICAN A LA ENTIDAD

Nota 6. Inversiones e instrumentos derivados

Nota 8. Prestamos por cobrar.

Nota 11. Bienes de uso publico e historico y culturales.

Nota 12. Recursos naturales no renovables.

Nota 13. Propiedades de inversion.

Nota 15. Activos biologicos.

Nota 17. Arrendamientos.

Nota 18. Costos de financiacion.

Nota 19. Emision y colocacion de titulos de deuda.

Nota 20. Prestamos por pagar

Nota 25. Activos y pasivos contingentes

Nota 32. Acuerdo de concesién — entidad concedente

Nota 33. Administracion de recursos de seguridad social en pensiones (fondo de colpensiones).
Nota 34. Efectos de las variaciones en las tasas de cambio de la moneda extranjera.
Nota 35. Impuestos a las ganancias.

Nota 36. Combinacion y traslados de operaciones.

A continuacion se presentan las notas a las cuentas contables, asi:

NOTA 5 - EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

En esta denominacion, se incluyen las cuentas que representan los recursos de liquidez inmediata en Caja, Cuentas
corrientes y fondos que estan disponibles para el desarrollo de las actividades del Hospital Militar Central; a
continuacion se relaciona el comparativo:

COMPOSICION:

DESCRIPCION _ SALD%%(‘;E%‘::‘I‘XES pr VARIACION
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CONCEPTO
1.1 | Db EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 31.799.803.160 61 19 033 114 496, 79 12 766.688 663, 82
1.1.05 | Db | Caja 29.658.216.,61 9.628.965, 19 20. 029 251 42
' 1.1.10 I Db Depésltus en mstltucmnes ﬁnanc:eras 31.770.144.944.00 ]9.023.485.531,60 12 746 659 412 40

Respecto a la cuenta de Caja Menor, para la vigencia 2022 mediante Resolucion 0012 del 06 de enero/22 se ordend
la creacion de las cajas menores, asi: Caja Menor de Insumos Hospitalarios y la Caja Subdireccion Administrativa por
$53.000.000,00 cada una, siendo su finalidad atender los gastos hospitalarios, el suministro oportuno de
medicamentos, elementos de laboratorios, quirirgicos, de curacion, como también la adquisicion de servicio de salud
que se requieren en forma inmediata para los usuarics del Hospital Militar Central y atender los gastos, relacionados
con el mantenimiento de las instalaciones y equipos, la adquisicion de materiales y suministros y mantenimiento,
comunicaciones y transporte. Por el cierre de periodo en diciembre de 2022 se cerraron las cajas menores retornando
los saldos a la Cuenta Bancaria del BANCO DAVIVIENDA 017-95012-812-8.

5.1. Depésitos En Instifucicnes Financieras

SALDOS A CORTES DE ! :
DESCRI_PCION VIGENCIA VAmACIGN I
! iy , RENTABILIDAD |

i VALOR % TASA
2022 ! = CIERRE 2022
i VARIACION (Ve Inter Recib) lPROMEDIO
5 DEPOSITOS EN ! : :
l1.1.10 . Db | INSTITUCIONES  31.770.144.944,00 i 19,023.485.531,60 | 12.746.659.412,40 0,00 0.0
- | FINANCIERAS R R R B S
1 1.1.10.05 | Db | Cuenta corriente 31.770. 144.944,00 19023485 531,60 12. 74665941?_,40 0,00 0.0

Las variaciones que presentan las cuentas de Caja Principal y Depésitos en Instituciones Financieras obedecen a la
dinamica que en su momento se dan por el ingreso de efectivo o transferencias bancarias, por el recaudo de los
servicios prestados tanto de salud, por convenios de docencia, pago de matriculas de la Escuela de Enfermeria,
certificaciones, servicio de parqueadero, arrendamientos de areas, entre otros y las transferencias que se reciben de
Recursos de la Nacion, por lo que sus variaciones entre un pericdo y otro pueden incrementar o disminuir obedeciendo
a la misma dinémica.

A continuacion se relacionan las cuentas bancarias con saldo contables al 31 diciembre/2022:

Nombra Cuenta Valor contable
11100501 | BANCO DAVIVIENDA 017-01277-4 2.441.391.054,68
11100502 | BANCO DAVIVIENDA 017-99012-8 28.679.824.120,37

11100503 | BANCO DAVIVIENDA 017-99002-9 TRANSFERENCIA 180.298.444,00

11100507 | BANCO POPULAR 017-02008-2 468.631.324,95

TOTALES 31.770.144.944.00
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NOTA 7- CUENTAS POR COBRAR

A 31 de diciembre de 2022 el total de las cuentas por cobrar presenta un saldo de $ 53.267.314.555,26 registrando un
aumento de $ 46.186.588.028,17 (equivalente al 652%) frente al mismo periodo del afio anterior; crecimiento En esta
cuenta se registran entre otros los valores de la facturacion en los clientes por la prestacion de servicio de salud; su
incremento se debe a la cartera pendiente por Direccién General de Sanidad Militar; y en especial por el impacto del
pago de la totalidad de la cartera por la DIGSA para el cierre de la vigencia 2021 fruto de la normatividad expedida por
el gobierno nacional en la emergencia econdmica por el COVID 19 lo cual es de caracter excepcional y teniendo efecto
en el comparativo con el 2022.

COMPOSICION:
DESCRIPCION SALDOS
ATE G e CONCEPTO ' VARIACION

13 | ob CUENTASPORCOBRAR | 5326731455526 |  7.080.726527,00 | 46.186.588.028,17
1.3.19 Db | Prestacién de Servicios de Salud 58.164.714.120,75 6.657.071.886,93 51.507.642.233,82
1.3.84 Db | Otras Cuentas por Cobrar 3.034.159.716,31 2.720.740.014,98 313.419.701,33
1.3.85 Db | Cuentas por cobrar de dificil recaudo 3.977.772.364,85 3.763.620.001,44 214.152.363.41
1.3.86 Cr | Deterioro acumulado de cuentas por cobrar (cr) | -11.909.331.646,65 -6.060.705.376,26 -5.848.626.270,39
1.3.86.09 [ Cr | Deterioro: Prestacion Servicios de Salud -7.437.140.753,19 -1.699.585.030,80 -5.737.556.722,39
1.3.86.90 | Cr | Deterioro: Otras cuentas por cobrar -4.472.190.893,46 -4.361.120.345,46 -111.070.548,00

Las cuentas por cobrar se caracterizan por ser Activos Corrientes, sin embargo dentro del valor total de
$53.267.314.555,26, se registran algunas cuentas como Activo no Corriente por valor neto de $1.580.695.958,97 que
incluye el deterioro acumulado y que corresponden a las facturas emitidas dentro los plazos establecidos, sin embargo
sus recaudos superaron los fiempos para el pago o que en el momento del analisis presenta incertidumbre de
recuperacion; quedando valor final como activo corriente de cuentas por cobrar $51.686.618.596,29 asi:

. Nom : Corriente | No corriente
1319 | Prestacion de servicios de salud 50.352.506.372,98 | 7.812.207.747,77
1384 | Otras cuentas por cobrar 1.334.112,223,31 |  1.700.047.493,00
1385 | Cuentas por cobrar de dificil recaudo 3.977.772.364,85
1386 | Deterioro acumulado de cuentas por cobrar -11.909.331.646,65
TOTAL 51.686.618.596,29 | 1.580.695.958,97
1.3 TOTAL CUENTAS POR COBRAR §3.267.314.555,26

Las cuentas por cobrar por servicios de salud se reconocen en dos estados:
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la normatividad vigente.
Pendiente de Radicar _

a la nomatividad vigente.

Facturacion Radicada:
correspondiente.

NOMBRE DE LA CUENTA

" PLAN DE BENEFICIOS EN SALUD (PBS) POR EPS - SIN FACTURAR O CON

La clasificacion a 31 de diciembre entre radicado y sin radicar es la siguiente:

VALOR
CORRIENTE

75.436.159,16

ety e

VALOR NO
CORRIENTE

 TOTAL CARTERA

" En tramite: que coresponde al reconocimiento de los servicios efectivamente
prestados, liquidados de acuerdo a las tarifas de convenios vigentes o de acuerdo a

Facturado: corresponde al reconocimiento de los servicios efectivamente prestados,
liquidados y Facturados de acuerdo a las tarifas de convenios vigentes o de acuerdo

Corresponde al reconocimiento de los servicios efectivamente prestados, liquidados
y Facturados de acuerdo a las tarifas de convenios vigentes o de acuerdo a la
normatividad vigente y cuya documentacion se ha radicado en la entidad

31 DICIEMBRE
2022

75.436.159,16

FACTURACION PENDIENTE DE RADICAR

PLAN DE BENEFICIOS EN SALUD (PBS) POR EPS - CON FACTURACION RADICADA 718.970.433,03 60096043508 |  1.312.939.869,01
PLAN SUBSIDIADO DE SALUD (PBSS) POR EPS - SIN FACTURAR O CON FACTURACION

PENDIENTE DE RADICAR 4SDDEE 48501467
PLAN SUBSIDIADO DE SALUD (PBSS) POR EPS - CON FACTURACION RADICADA 10.497.837,00 26117579077 | 27167363677
EMPRESAS DE MEDICINA PREPAGADA (EMP) - CON FACTURACION RADICADA 19.459,610,00 703.300,00 20.162.810,00
SERVICIOS DE SALUD POR IPS PRIVADAS - SIN FACTURAR O CON FACTURACION

L D 207519,94 20751994
SERVICIOS DE SALUD POR IPS PRIVADAS - CON FACTURACION RADICADA 16.683.301,00 20.100,00 16.773.401,00
SERVICIOS DE SALUD POR COMPANIAS ASEGURADORAS - SIN FACTURAR O CON

FACTURACION PENDIENTE DE RADICAR 170.235,30 1.570.215,30
?{ig}'éi.‘f’f DE SALUD POR COMPANIAS ASEGURADORAS - CON FACTURACION 29.041969.00 ma— 17029500
SERVICIOS DE SALUD POR ENTIDADES CON REGIMEN ESPECIAL - SIN FACTURAR O

CON FACTURACION PENDIENTE DE RADICAR 34430.016.780,05 G00| 3443.016789.05
SERVICIOS DE SALUD POR ENTIDADES CON REGIMEN ESPECIAL - CON

et gy 1128665841281 | 580810313810 | 17.004.761.551,00
SERVICIOS DE SALUD POR PARTICULARES 47.080.143,39 47.080.149,38
ATENGION ACCIDENTES DE TRANSITO SOAT POR COMPARNIAS DE SEGUROS - SIN

FACTURAR O CON FACTURACION PENDIENTE DE RADICAR 1367993455 136.799.343.85
ATENCION ACCIDENTES DE TRANSITO SOAT POR COMPANIAS DE SEGUROS - CON

bl tnlieo 424.090.060,00 27630080600 |  700.399.866,00
RIESGOS LABORALES (ARL) - SIN FACTURAR O CON FACTURACION PENDIENTE DE PYp— e p—
RADICAR

RIESGOS LABORALES (ARL) - CON FACTURACION RADICADA 10.344.212,00 10.334.257,00 20,678.469,00
RECLAMACIONES CON CARGO A LOS RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE

SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - SIN FACTURAR O CON FACTURACION PENDIENTE 77.976.759.89 77.976.750.89

DE RADICAR
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RECLAMACIONES CON CARGO ALOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE ] | I
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - CON FAGTURAGION RADIGADA POGRIRGY| AIReATES]  MERRIIg

OTRAS CUENTAS POR COBRAR SERVICIOS DE SALUD 2.800.287.734,00 642.986.444,00 3.443.274.178,00

§0.352.506.372,98 T812.207.747,77  58.164.714.120,75

Del total de las cuentas por cobrar de servicios de salud, el valor de $49.046.314.247,25 que representa el 97%
corresponde a la prestacion de servicios de salud a los usuarios de nuestro cliente principal la Direccion General de
Sanidad Militar - DIGSA y corresponden a $1.1179.479.117 del convenio 2021 y $47.823.400.868 del convenio 2022
basicamente de la prestacion de servicios de los meses de noviembre y diciembre de 2022 asi:

Descripeion
Facturacion Enero24 adic3 | $371.511.384439.00
Notas crédito glosa aceptada ene - jul 2022 -$93.130.383,00
Pagos DIGSA -$323.594.853.188,00
Total Cartera DIGSA Convenio 2022 $ 47.823.400.868,00

7.21 OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Dentro de las Otras cuentas por cobrar por valor de $3.034.159.716,3 registran conceptos de cuotas partes
pensionales, recursos de acreedores reintegrados a tesoro nacional, arrendamientos, entre otros, de este valor se tiene
el registro como cuenta por cobrar no corriente la reclamacion al Instituto de Seguros Sociales por valor de $
1.685.059.370 la cual se encuentra deteriorada al 100%.; valor que no afecta el Estado de Resultado Integral de la
vigencia 2022, dado a que ésta fue e deteriorada en las anteriores vigencias (Ver cuadro siguiente 7.21):

CORTE VIGENCIA 2022

DESCRIPGION

|

!

l SALDO | SALDONO | ., | SALDO DESPUES
GONGERTO ’ CORRIENTE | GORRIENTE | % | DE DETERIORO

‘ i ‘ ' . ‘
;gg';ARig”E"TAS POR | 433401222331 17000474930 | 30344507163 = 16850593700 = 16850593700 = 555 | 1.349.100.345,3i
' Cuotas partes de | ' ‘ |
| i 27.482.0670 14.988.1230 424701900 | 00 00 424701900
i | I ‘ I
' Indemnizaciones 00 16850593700 1.685059.3700 16850593700 16850593700 1000 o,oi
' Recursos de acreedores | | E i
pemirtdioniid 382.209.256,0 382.299.956,0 00 00 322002560 |
. Arrendamiento operativo 304.078.486,6 304.078.486,6 001 00 | 304.078.486,6
| Otras cuenlas por cobrar 620.262.413.8 00 6202524138 00 00 00 = 6202524138
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7.22 CUENTAS DE DIFICIL RECAUDO

De las cuentas por cobrar de dificil recaudo por valor de § 3.977.772.364,85, las cuales son gestionadas a través de la
Oficina Asesora Juridica, se encuentran deterioradas al 100% al cierre de la vigencia 2022 las ofras cuentas por cobrar
de dificil recaudo, donde se presenta un deterioro de $ 2.787.131.523.00 dando como afectacion directa en el Estado
de Resultado Integral de 2022 un valor de $111.070.548.00 (Ver cuadro siguiente 7.22)

"

DESCRIPCION l CORTE VIGENCIA 2022

i
|
DETERIORO ACUMULADO 2022 ‘
~ e i
[ | (+) DETERIORO |
concepro | SALDONO | ounopNaL | SALDOINICIAL | APLICADOENLA | SALDOFNAL | % | SALDODESPUES
| CORRIENTE | ' DE DETERIORO
| | VIGENCIA
| CUENTASPOR | j ‘ ! 1 | !
| COBRARDEDIFICIL | 3977.77236485 3STT772.36485 267606097500 11107054800 278713152300 70,07  1.190.640.841,85
RECMIDG. el L ‘ e o]

Prestacién de - ST T e __-__\- " :_ o
e | MSTTEG ueTeuex 000 000 | 115776514930
| Otras cuentas por ! i | :
Ccobrardedifil | 282000421545 282000421546 267606087500 11107054800 276713152300 9883 3287269246
| recaudo | \ ; ‘

Las cuentas por cobrar de dificil recaudo correspondientes a prestacion de servicios de salud fienen los
siguientes terceros.

saldolnicial  Adicién2022 | Recaudos 2022  Sakio2022

21047852 | ROSA DELIA DIAZ 1.295.100,00 0,00 0,00 1.295.100,00

39793254 | EDILMA DOMINGUEZ MARTINEZ 0,00 291.400,00 291.400,00 0,00

79795950 | GERMAN AUGUSTO RODRIGUEZ RINCON 5.793.889,00 0,00 0,00 5.793.889,00

80896920 | YESID SANCHEZ DIAZ 1.402.100,00 0,00 0,00 1.402.100,00
800140949 | CAFESALUD. 396.343.269,00 000| 2281273851 | 3735305304
805000427 | EMPRESA PROMOTORA DE SALUD COOMEVA. 158.298.840,00 0,00 0,00| 158.298.840,00
830039670 | DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR. 64.738.376,00 0,00 0,00 64.738.376,00
860002184 | AXA COLPATRIA SEGUROS SA. . 11.450.318,00 |  8.508.879,00 0.00 20.050.197,0
860009578 | SEGUROS DEL ESTADO. 29.345.200,00 0,00 000|  29.345.20000
860037013 | COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS SA. . 35.261.999,00 0,00 0,00 35.261.999,00
891600091 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CHOCO 8.421.371,00 0.00 0.00 8.421.371,00
899999114 | DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. £98.530,00 0,00 0,00 698.530,00
900156264 | NUEVA EPS. 169.120.826,98 0,00 | 169.120.826,98 0.00
900226715 | COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA 484.106,00 0,00 484.106,00 0.00
900336524 | SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - POLICIA NACIONAL. 25.115.542,00 0,00 0.00 25.115.542,00
900462447 | CONSORCIO SAYP-FOSYGA. 000 | 104.622.459.34 000 | 10482245834

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL

901037916 | SISTEMA GENERAL 0,00| 321.12421556 ogo| 3211242155
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1003711782 | HERMES JULIAN MALAGON LOZADA 644.800,00 0,00 0,00 644.800,00
1012421707 | JOSE ALDINEBER HERRERA BOCANEGRA 1.810.600,00 0,00 0,00 1.810.600,00
1031176569 | DANNA LIZETH PENA ACOSTA 0,00 191.800,00 191.800,00 0,00
1034313917 | SAMANTHA BERMUDEZ VALENCIA 3.048.600,00 0,00 0,00 3.048.600,00
1068137116 | DANNA ROCIO JANNA BRACAMONTE 1.504.700,00 0,00 0,00 1.504.700,00
1096205341 | JUAN SEBASTIAN TELLO CUELLAR 4.969.200,00 0,00 |  4.969.200,00 0,00
1131111046 | JUAN SEBASTHIAN ROMERQ LOPEZ 1.052.100,00 0,00 0,00 1.062.100,00

SALDO 920.799.466,98 | 434.838.753,90 | 197.870.074,49 | 1.157.768.149,39

Las cuentas por cobrar de dificil recaudo correspondientes a otras cuentas diferentes a prestacion de servicios de salud
tienen los siguientes terceros.

Ofras cusntas por cobrar de dlficll recaudo ' i saldoInlclal Adiclén 2022 recaudos 2022

600035765 Eg'féﬁ éAVIER REYES HURTADO - KIOSCO DEL 3.186.260,00 00| a1ba2s000 PP
800226175 | COLMENA RIESGOS PROFESIONALES. 80.100,00 0,00 80.100,00
800256161 | SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A. 739.372,00 0,00 739.372,00
860002183 | AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. 9.250.123,00 0,00 9.250.123,00
860002503 | CIA DE SEGUROS BOLIVAR SA. . 6.358.381,00 0,00 6.358.381,00
P I(.;% g}q)gg}pﬁ?\%eeums GENERALES ORGANISMO AR - pro—
890303461 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE. 26.307.811,00 0,00 | 26.307.811,00 0,00
890399010 | UNIVERSIDAD DEL VALLE, 6.496.260,00 0,00 0,00 6.496.260,00
890480059 | DEPARTAMENTO DE BOLIVAR 15.407.686,00 0,00 0,00 15.407.686,00
890680001 | EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPIO DE GIRARDOT. 14.316.538,00 000| 14.316.538,00 0,00
890903790 | SEGURQ DE VIDA SURAMERICANA S.A. . 74.000,00
891680010 | GOBERNACION DEL CHOCO. 26.258.370,00 0,00 0,00 26.258.370,00
———— E\;SE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE 27545.629.00 000 - prr——
809999114 | DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARGA. 68.570.778,00 0,00 0,00 68.570.778,00
829999162 | AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZA MILITARES. 2.654.721.202.46 0,00 0,00 | 265472120246
900462447 | CONSORCIO SAYP-FOSYGA. 0,00 126.319,00

Total § 2.842.820.534,46 |  21.004.290,00 |  43.820.609,00 | 2.820.004.21546

(1) En este valor se incluye el valor del anticipo efectuado a la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares por
valor de $2.654.721.202.46 corresponde al contrato N°138 de 2008 del proyecto SISAM, el cual fue financiado por la
Nacion en la vigencia 2008. De acuerdo con el Acta de Liquidacion del contrato entre el Hospital y la Agencia en su
numeral primero establece "la liquidacion bilateral y el saldo por ejecutar por $ 1.729.593.405,54”, valor que fue recibido
por el Hospital en el 2015 y a su vez reintegrado al Tesoro Nacional; en el numeral segundo de esa Acta se indicé que
‘la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelaria al Hospital Militar Central, los dafios y perjuicios por el
incumplimiento del contrato interadministrativo N° 138 de 2008 del producto de todas las acciones judiciales que se
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hayan emprendido o que se emprendan contra U.T RED BYTE TECH -SISA, incluso en contra de la Previsora S.A.
Compania de Seguros”.

Ante esto, la Oficina Asesora Juridica viene informando el estado de la demanda que adelanta la Agencia Logisfica
contra el contratista U.T. REDBYTE TECH-SISA y ofros; por lo que con oficio 1-00003-202022577-HMC Id: 102926 del
07 de octubre de 2020, actualiza el estado segln informacion de la Agencia, asi:

“A través de sus apoderados la Agencia Logistica ha surtido el impulso vigilancia, defensa y contradiccion en cada uno
de los procesos, por ella y con el animo de dar mayor claridad a la antes expuesto, se refacionan todas las acciones
legales que cursan en la jurisdiccion contenciosa administrativa y su esfado al 30 de septiembre de 2020, en el
siguiente cuadro:

Cuadro 13: Procesos

TRIBUNAL Declarar la nulidad de la Acumulada con el

ADMINISTRATIVO resclucion por medio de la proceso N° 2014-
250002336000 | SECCION TERCERA | SISASA cual se liquidd 224- Al despacho
20 SUBSECCION B CONTROVERS! unilateralmente el contrato para fallo  de
140135700- NA A CONTRA | N° 165 de 2008. Condenar a §660.000.000 | segunde instancia.

ACTUAL la ALFM al pago de perjuicios
NIT 890329946 causados a SISA

TRIBUNAL Nulidad de las resoiuciones Fallo a favor de la

ADMINISTRATIVO que declararon of entidad, el cual fue

SECCION TERCERA | SISASA incumplimiente e  hicieron apelado por la parie

SUBSECCION A efectiva la cliusula penal del actora, se concede
250002336000 CONTROVERS! contrato 165 2008. recurso de
20 A CONTRA | Condenrar al ALFM a $660.000.000 | apelacion-
140022400- NA NIT 800329946 | e indemnizacion por perjuicios presentados

causados a SISA alegatos finales

TRIBUNAL Declarar la nulidad de las Fallo de primera

ADMINISTRATIVO DE | PREVISORA S.A resoluciones No. 938,941 de instancia a favor de

CUNDINAMARCA CA | COMPANIA DE 2011, 121 de 2008 y 534 de la  entidad. Al
250002336000 MAG. BERTHA LUCI | SEGUROS 2012 por las cuales se despacho para fallo
20 CEBALLCS declara el incumplimiento del de segunda
130211000~ CONSEJO DE | NIT 16994660 CONTROVERS! contrato 165/2009. instancia

ESTADO/MG DANILO A Condenar al reintegro de las §6.005.923.170

ROJAS CONTRACTUAL | sumas que la aseguradora

haya cancelado

TRIBUNAL PREVISORA S.A Ordenar el pago de fa Fallo de prmera

ADMINISTRATIVQ DE | COMPANIA DE cléusula penal pecuniaria instancia a favor de
250002326000 | CUNDINAMARCA MG. | SEGUROS EJECUTIVO contrato  165/2008 suscrito $3.151,747.118 | Ila entidad, apelado
20 CORINA DUQUE CONTRACTUAL | per la UT Red Byfe Tech- por ¢l gjecutado
120054800 AYALA NIT 16994880 Sisa

TRIBUNAL Ordenar el pago del Fallo de pamera

ADMINISTRATIVO DE incumplimiento del conlrato - | instancia a favor de
250002336000 | CUNDINAMARCA MG. SISA S.A EJECUTIVO 165/2008 suscnto UT Red §16.870.742.221 | la entidad. apelado
20 JUAN GARZON CONTRACTUAL | Byte Tech- SISA por el gjecutado. Al
140081400- despacho para fallo

de segunda
instancia.

Por todo lo anterior, es preciso indicar que a la fecha las acciones legales incoadas por parte de la Agencia Logistica
de las Fuerzas Militares con el fin de cancelar al Hospital Mifitar Central los dafios y perjuicios por el Incumplimiento
del contrato interadministrativo N° 138 de 2008 se encuentran en framite judicial, y no existe una decisién gjecutoriada
al respecto”.

De acuerdo con el Acta de Reunién del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable realizada el 25 de octubre de 2021,
por parte de la Oficina Asesora Juridica informo lo siguiente: De este proceso se encuentran 5 casos sometidos a
discusion judicial de los cuales en 2 de ellos la Agencia Logistica es demandante y en 3 acttia como demandado, en
los que estan como demandado son por la empresa Contratista y la Aseguradora, de los 3 indica el Radicado 2014357,
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2014224 el Contratista demanda la nulidad de los actos administrativos y se aplicé la clausula penal, por tener unidad
de materia los tribunales lo unificaron en un solo proceso dejandolo en el 2014224, dentro de ese proceso ya hubo
sentencia de primera instancia en la cual se negaron las pretensiones por la parte demandante y actualmente se
encuentra para decision de segunda instancia por parte de Consejo-de Estado; dentro de los 3 procesos, en los cuales
el Contratista la llamada en garantia la Previsora SA demando controversia contractual, ese proceso ya hubo fallo de
primera instancia en el cual se le negaron las pretensiones a la parte actora y se encuentra en segunda instancia para
decidir; seguidamente esta el proceso como demandado la Previsora SA Compafiia de Seguros, en el cual ya hubo
fallo de primera instancia, el mismo se fallé a favor de la Agencia Logistica, se fue a segunda instancia ante el Consejo
de Estado, en el cual con confirmé la decision del Tribunal y ordend continuar con la ejecucion del crédito que en la
actualidad se encuentra para decidir la objecién a la autoliquidacion de crédito que presenté la parte actora. Y
finalmente esta el proceso 2014814 en el cual es un ejecutivo en contra del Contratista, de éste ya hubo fallo de primera
instancia, en el cual se ordend continuar con la ejecucion del crédito la parte ejecutada, SISA apelo la decision la cual
se encuentra para admitir el recurso ante el Consejo de Estado.

Por lo anterior expuesto, fue tomada la decision de reclasificar el valor de $ 2.654.721.202,46 que se encontraba como
anticipo de hienes y servicios a una cuenta por cobrar de dificil recaudo y deteriorarla al 100% afectando el estado de
resultado integral del periodo. En el momento que sea recuperado este valor en el periodo que corresponda se
reversara el deterioro y se llevara el valor como un ingreso.

A diciembre de 2022 se registra un Deterioro Acumulado de Cuentas por Cobrar por - $11.909.331.646,65 (ver notas
estimaciones)

NOTA 9 - INVENTARIOS

Al 31 de diciembre del 2022 se presenta la siguiente distribucion del inventario, el cual es comparado con el mismo
corte de la vigencia anterior, donde se observa un aumento de 6.48%, cabe aclarar que es una cuenta dinamica que
varia de acuerdo con las fluctuaciones de la prestacion del servicio en las diferentes especialidades; a continuacion,
se presenta la composicion y el comparativo de las cuentas por concepto de inventarios:

COMPOSICION

. DESCRIPCION

SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION

CODIGO CONTABLE {[NAT |  CONCEPTO “
Db INVENTARIOS | 23.202.322.006,26 | 21.790.578.940,58 |  1.411.743.065,68 |

1.5.05 ‘ Db Bienes producidos - 168.824.632,63  112.800.202,20 56.024.430,43 |
1.5.12 Db Materias primas . 507.560.499,76 516.425.710,79 | -7.865.211,03
11.5.14 . Db Materiales y suministros | 22.518.988.969,31 21.145.914.491,95 1.373.074.477,36
11520 ' Db Productos en proceso 1.424.180,12 0,00 1.424.180,12 |
11530 | Db Enpoder de terceros | 5.523.724 44 16.438.535,64 -10.914.811,20 w
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De igual forma presentaron las siguientes variaciones:

PERIODO TERMINADO EN VARIACKJNES |
CONCEPTOS e e
31/12/2022 | fl {f_i_2!2021 __APSEEUTA ' RELATIVA

Baened o 168.824.632,63 112.800.202,20 56.024.430.43 49,67%
Materias Primas 507.560.499,76 515.425.710,7% -7.865.211,03 -1,53%
Materiales Y Suministros 22.518.988.969,31 21.145.914.491,95 1.373.074.477,36 6.48%
Productos en Proceso 1.424.180,12 0,00 1.424.180,12 N/A
En Poder de Terceros 5.523.724 44 16.438.535,64 -10.914.811,20 -66,40%
Total § 23.202.322.006,26 21.790.578.940,58 1.411.743.065,68 6,48%

Siendo la cuenta 1514 materiales y suministros de mayor valor, se encuentra la siguiente clasificacién de inventarios:

9.1 Detalle saldos y movimientos de inventarios

CONCEPTOS Y TRANS ACCIONES BIENES | MATERIALES Y | PRODUCTOS EN'| ENPODERDE

s PRODUCIDOS | DTERIAS PRIMAS| - crppasTROS. || PROCESO TERCEROS R
_SALDO INICIAL (01-cne) _ 112.800202.20  S515425710,7% 2114591449195 0,00 1643853564 21 190515}59.55
+ ENTRADAS (DB . 76837357606 2.213.545. 96723 160.783. 21:'..736.00 207532773118 13.084310,76 165.854.543.321.23
ADQU]SICIONES EN COMPRAS | H ! |
(detallar las crogaciones necesarias pan colocar los inventurios | T69.373.576,06' 2.213.545.967.23 i 160.782.212.736,00  2.075.327.731.18 13.084.310,76 165.853.544.321.23
en condici de uso o li | | | |
_+ Precio neto (valor de la transacei 76937357606 2213.545.867,23  160.782212.736,00)  2075327.73L18  13.08431076 165.853.544.321,23
 DONACIONES RECIBIDAS __oo0 000 106000000 000 000 1.000.000,00)
___+ Precio neto (valor de la transaccién) N T - e L0000 loooo0000, 0 006! 5 000 1.000.000,00
OTRAS TRANSACCIONES §1N CONTRAPRES TACION .00 0,00 0,00 0,00 0,00 IMNJE
* ESPECIFICAR TIPO DE TRANSACCION 1 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 4,00
- SALIDAS (CR): 713.349.145,63 222141117826 159.410.138.258. 64 _ 2.073.903.551,06. 23.999.121.96 164.442.801.255,55
CGMH{CL\IJZA.CIU!\ A\”\LOR DE mcmo . 706.069.273.31 2.221.411 178,16 159,406,740 920,40 Z 073.903.551,06 23.999.121 96 164.4\32 114.044,99
+_Valor final del inventario comercezalizade =i T06.069.27331 222141117826 159.406.740.92040  2.073.903.551,06  23.999.121.0G  164.432.124.044,99
~_ BAJAEN CUENTAS {afectacion dt:lr resultade) 7.279.872.32 = 0 00 339‘7333,24: . _— 0,00 0.00 e !0.67‘.’.21&56,
|+ Memuas o . | 0,00/
+ Pérdidas o sustracciones 10.590,49 2.096.469,51 2.107.060,00
__+ Inventarios vencidos o dafiados 726925183 1.300.868,73| __ B.570.15056
| |
i - ?SU:;?;’:I;I + Entradas - § nln d:s) 168.824.632.63 507.560.499,76 22.518.988.969,31 1.424.180,12 £,523.724.44 23.262.322.006.25
| Dt s S, = iz SR N EESEE PR ST 4 N -
= SALBO ERIAL O1 dic) 168.824.632.63 ‘ 507.560.499,76 22.518.988.969,31 | 1.424.180,12 5.523.724,44  23.202.322.006,26
|7 (Subtotal + Cambios) ‘ - | -560.499,76 2. i 3 1724, 5
|- DETERIORO ACUMULADO DEWVENTARIOS ®B) o060 ;o oo opo 000  oo0
| VALOREN LIBROS i ! =
= (Saldo final - DE) 168.824.632,63 507.560.499.76 12.‘:[8.938_969.31l 1.424.1!0,11: 5.523.72444  25.201312.006.26

CUADRO MATERIALES Y SUMINISTROS - DETALLE

a £r PER!ODO TERM!NADO EN VAR!A |

Clasificacion is S A T et

s A, 731!127172022 731!12!202‘1 ABSOLUTA RELATNA%
envases y empagues 2.730.121,60 3.110.774 46 -380.652,86 -12,24%
medicamentos 6.823.887.974,93 | 5.871.472.090,10| 952.415.884,83 16,22%
materiales médico - guirdrgicos 10.316.221.737,42 | 10.446.379.676,77 | -130.157.938,35 -1,25%
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materiales reactivos y de laboratorio 1.874.191.011,10 | 1.253.830.441,37 | 620.360.569,73 49,48%
materiales odontolégicos 133.821.672,60 138.917.898,54 -5,096.225,94 -3.67%
materiales para imagenologia 1.242.368.419,00 |  963.880.971,60 | 278.487.447,40 28,89%
repuestos 1.467.433.240,38 | 1.394.761.490,13 | 72.671.750,25 521%
elementos y accesorios de aseo 66.108.106,60 167.143.706,25 | -101.035.599,65 -60,45%
Ropa Hospitalaria y Quirdrgica 36.749.172,00 77.230.765,00 | -40.481.593,00 -52,42%
combustibles y lubricantes 7.115.527,58 10.179.768,61 -3.064.241,03 -30,10%
Elementos y Materiales para la construccion 62.464.051,47 43.042.632,81 19.421.418,66 45,12%
otros materiales y suministras 485.897.934,63 775.964.276,31 | -290.066.341,68 -37,38%

Total § 22.518.988.969,31 | 21.145.914.491,95 | 1.373.074.477,36 6,49%

A continuacién se muestra la composicion de inventarios ordenado por cada tipo de producto.

MATERIAL DE CIRUGIA

NOMBRE CUENTA CONTABLE

VALOR NUEVO

~ SALDO

7.343.471.095,01

MEDICAMENTOS 6.823.887.974,93
MATERIAL DE LABORATORIO 1.874.191.011,10
MATERIAL DE CURACION 1.777.987.383,49
REPUESTOS MAQUINARIA Y EQUIPO 1.467.433.240,38
MATERIAL DE RADIOLOGIA 1.242.368.419,00

MATERIAL DE PRGTESIS Y AMPUTADOS

1.110.603.547,39

ROPA HOSPITALARIA 464.787.479,35
UTILES DE ESCRITORIC Y PAPELERIA 345.523.143,25
ROPA HOSPITALARIA 137.641.213,00
MATERIAL DE ODONTOLOGIA 133.821.672,60

ELEMENTOS EXTRAHOSPITALARIOS

83.241.165,18

ELEMENTOS DE ASEQ

66.108.106,60

ELEMENTOS DE NUTRICION

63.499.665,79

ELEMENTOS PARA LA CONSTRUCCION

57.708.771,94

INVENTARIOS EN PROCESO CAMBIO CON PROVEEDOR 57.093.050,14
ELEMENTOS DE LENCERIA Y ROPERIA 36.749.172,00
IMPRESOS Y PUBLICACIONES 35.418.212,16
IMPRENTA 29.055.469,63
MATERIAL DE OSTEOSINTESIS 18.139.788,22
MEDICAMENTOS 7.354.808,25
ENTIDADES DE SALUD Y PROVEEDCRES 5.523.724,44
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HERRAMIENTAS 4.755.279,53
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 4.137.266,97
ACEITTE GRASAS Y LUBRICANTES 2.978.260,61
PRODUCCION FARMACIA 2.730.121.60
MATERIAL DE ORTOPEDIA 2.520.257.52
MEDICAMENTOS 2.127.850,00
MATERIALES 1.424.180,12
CAMBIO FECHA LOTE Y FECHA VENCIMIENTQ 40.576,06
Saldo a 31 de Diciembre de 2022 Cuenta 13 23.202.322.006,26

El método de valuacion de los inventarios aplicado en el Hospital se encuentra bajo el sistema de
inventario permanente; para efectos de la valoracion y determinacion del costo se aplica el método de costo
promedio.

En los inventarios del HOMIL no se registran productos catalogados como prestacién de servicios.

El valor en libros de los inventarios por valor de $ 23.202.322.006,26 garantiza el Cumplimiento del
valor de los pasivos ($298.010.463.521,75) en un 7.78%.

Los inventarios en el Hospital son lievados directamente a los costos de transformacion para la prestacion
de servicios de salud.

Se recibieron bienes por Subvenciones de inventarios por valor de $ 1.000.000 por concepto de donaciones de
empresas asi:

NIT NOMBRE TERCERC FECHA MOVIMIENTO NO. VALOR
860076173 | FUNDACION BOLIVAR DAVIVIENDA 24/06/2022 EBC00000000410 1.000.000,00
TOTAL GENERAL 1.000.000,00

1 Sensor Adhesivo SPo2 entregados por FUNDACION BOLIVAR DAVIVIENDA, segiin Movimiento de Entrada al
Inventarioc N°EBC00000000410.

Asi mismo se recibié una bonificacion en producto, por un valor de $52.000.000,00, compuesto por el siguiente tercero:

NIT NOMERE TERCERO FECHA MOVIMIENTO NO. VALOR
830039229 | BOSTON SCIENTIFIC COLOMBIA LTDA. 17/06/2022 E2C00000000176 52.000.000,00
TOTAL GENERAL 52.000.000,00

Dos dispositivos implanten esfinter urinario masculino ams 800, movimiento inventario producto por bonificacién segin
oficio de Boston Scientific Colombia Ltda. De fecha 9-06-2022 y remisiones 00444725 -00444729-cuyos productos s
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son para ser implantados por el departamento de urologia, en los pacientes: German Enrique Rodriguez y William
Hernando Sanchez.

Bajas de Inventarios

Durante la vigencia 2022 se presentaron bajas de inventarios por obsolescencia y/o vencidos por valores que suman
$ 8.570.150,56 afectando directamente el gasto en la cuenta (58901906) que corresponde al registro de los
movimientos de inventarios por medicamentos o insumos hospitalarios que fueron retirados del inventario una vez
agotadas todas las opciones para recuperar el inventario como: cambio con proveedores, rotaciones en los diferentes
servicios, y una vez vencidos se procedid a su destruccion (articulo 456de la ley 09 del 24 enero de 1979) " Se prohibe
la venta y suministro de medicamentos con fecha de caducidad vencida; a continuacion se relacionan los documentos
y el valor de las bajas:

CUADRO RELACION DE BAJAS INVENTARIOS

FECHA | MOVIMIENTO DE INVENTARIO | VALOR MOVIMIENTO ALMACEN
6/12/2022 SBCQ0000000072 7.269.281,83 ABC - ALMACEN BIENES DE CONSUMO
231212022 $ZC00000000210 1.300.868,73 FTS - FARMACIA TECNOLOGIAS EN SALUD
Total general 8.570.150,56
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NOTA 10 — PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO

COMPOSICION
Compuesta por los bienes tangibles de propiedad del Hospital para el uso del desarrollo del objeto social en la

prestacién de los servicios médicos asistenciales y el cumplimiento de la funcién administrativa, asi como los
destinados a generar ingresos producio de su arrendamiento, y por tanto no estan disponibles para la venta en
desarrollo de actividades de servicios, siempre que su vida Util probable en condiciones normales de ufilizacion se
encuentra por encima de un ano.

A 31 de diciembre/22 |a Propiedad, Planta y Equipo presenta un aumento del 0,23% frente al mismo mes de la vigencia
anterior: asi:

CUADRO 10 COMPOSICION PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

VARIACION

SALDOS A CORTES DEVIGm

CONCEPTO

16 Db PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO ! 293 632 620 511 52 292.918.158. 131 33 714.462.380,19 i

16,05 " Db Temenos 5000492871000 8000492871000 0,00
1.6.15 | Db | Construcciones en curso i —1_050_7-37 552—75“—2 %8;9— 4_3-6‘52 -1.825.121 .743,8;
1.6.20 : Db | Maquinaria, planta y equipo en montaje o i _(_) 0.0_ _5.556.865;.452.53 -6.550.884 452,53 '
1640 Db Edificaciones B | ATI7599227200 7409112606600 366286420600
1650 Db R;des, Lineas Y Cables o 1620.001,00 162000100 000
165 | Db | Maguinaria y Eqmpo - 0 733152641500 5.155.376.146,00 ) 2 177671@ 96900
1660 | Db  EqupoMeédcoYCenfco TST06STTES 2T GRMIMATETZED 676392997858
| 1665 Db | Muebles, Enseres Y Equipo De Oficina A EESTMZ‘EDB—_ 5;;54.?20.175,00 229.237.042 00 ‘
1670 | Db  Equipos De Comunicacion Y Computacion 2004731247958 1641720412958 3.630.108.35000
: 16.75 Db  Equipos De Transporte Traccién Y Eleva _154 753. ig ZT 3 1 434 703 308 21 0,00
1_530 Db Ecjﬁipos De Comedor Cocma Despensa Y Hotelena - | g 115 541 800,00 7 5?'5 124 934 00 1 54_1 4_15 566 00
1685 Cr | Depreciacion acumulada de PPE (cr) ' 8300067673524 7409641890020  -8.913.257.835,04 |
SR T R R S e SR R S S D T R SR AT O R AR SN 52 0l
168501 Cr  Depreciacicn: Edificaciones i 4404107364260 -11260.937.690,00  -2.780.135.952,60
11.6.85.02 | Crr  Depreciacion: Plantas, ductos y tineles : 0,00 0,00 7 0,00
ii 1.6.85.03 1 7 Cr 7 Depreciécidn: Redes, iineas y cab!eé o l l -1.620. 001 00 -1.620.001,00 o 0,0_0 |
| 1.6.85.04 | er | Depremacmn Maqumana ¥y equipo [N -3666 --4;1 086 00 -2 548 256-9_47’_00— - -458. 1841_3-5
168505 | Cr |Depreciacitn: Equpomédicoy dentfico | 4504350250303 4453590579060 -1.407.526.794.33
| 1.6.85.06 . Cr Depreciacién: Muebles, enseres y equipo de oficina T . L—EIA571.99‘§?5-;5£0#07 ‘ M—ﬁ%é.%BISES,OD -282.614.984,{]0 :
168507 | Cr gifﬂ';&‘;ggﬁ Ef‘”ip"‘"‘ de Comunicaciony | 0BEERS 881514316960 | 327300266590
15 8508 Cr g;‘ﬁgjﬁ"" Equipos de Transporte, Tragion Y | 425046748821 A1SBA1936900 9204800921
168509 cr Belg;feﬁ‘:;"" Equipos De Comedor, Cocina, Despensa 4. 525 406, 535 00 90566130600 61874520000
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10.1 Detalle saldos y movimientos PPE Muebles

Compuesta por los bienes tangibles muebles de propiedad del Hospital para el uso del desarrollo del objeto social en
la prestacion de los servicios médicos asistenciales y el cumplimiento de la funcién administrativa, asi como los

destinados a generar ingresos.

En el siguiente cuadro se refleja ell balance de PPE - Muebles, se registra el balance de entrada y salidas durante la

vigencia 2022.

CONCEPTOSY TRANSACCIONES

MAQUINARIAYY

EQUIPO

EQUIPOS DE
COMUNIC.Y
COMPUTAC,

|"EQUIPOS DE
TRANSPORTE,
TRACCION Y

ELEVAGION

EQUIPO
MEDICOY

CIENTIFICO

MUEBLES,

ENSERES Y
EQUIRO DE

OFICINA

EQUIPOS DE
COMEDOR,
COCINA;

OTROS
BIENES
MUEBLES

TOTAL

SALDO INICIAL (01-ene) 5.155.376.146 16.417.204.130 | 1.434.703.308 |68.943.047.673 | 3.984.720.175 | 7.575.124.934 | 1.620.001 |103.511.706.366
+ | ENTRADAS (DB}): 2.250.043.628 3.604.657.247 0 |10.700.740.907 359,259.631 1.820.649 0| 16.916.522.062
Adquisi en campras 2.250.043.628 3.381.242.247 10.679.740.907 359.259.631 1.820.649 16.672.107.062
Adquisicicnes en permutas 0
Donaciones recibidas 223.415.000 21.000.000 244.415.000
Ofras entradas de bienes muebles 0
- |SALIDAS (CR): 73.893.650 506.577.068 0| 4.263.608.877 127.899.942 44.443.767 0| 5016423313
|| |[Bajaen cuentas 73.893.659 506.577.068 4.263.608.877 127.899.942 44.443.767 5.016423.313
= SRRV i ) 7.331.526.115 | 19.515.284.309 | 1.434.703.308 (75.380.179.703 | 4.216.079.864 | 7.532.501.816 | 1.620.001 | 115.411.895.115
| +|cAMBIOS Y MEDICION POSTERIOR 0 532028171 0| 326.797.949 {2.122.647)| 1.584.039.984 0| 2440743457
+ |Entrada por traslado de cuentas (DB) 0
- |Salida por traslado de las (CR) 0
+ | Ajustes/Reclasificaciones en enlradas (D8) 532.028.171 326.797.949 1.584.039.984 2.442.866.104
|| [ - [Austes/Reclasificaciones en salidas (CR) 2122647 2.122.647
= 'SIEUD'FI?AL {aticie) 7.331.526.115 |  20.047.312.480 | 1.434.703.308 | 75.706.977.652 | 4.213.957.217 | 9.116.541.800 | 1.620.001 (117.852.638.572
- |DEPRECIACIGN ACUMULADA (DA) 3.006.441.086 | 12.088.145.836 | 1.250.467.488 |45.943.522.594 | 2.151.999.552 | 4.526,406.536 | 1.620.001 | 68.968.603.093
Saldo inicial de la Depreciacion acumulada 2.548.256.947 8.815.143.170 | 1.158.419.389 |44.535.995.800 | 1.869.384.568 | 3.906.661.336 | 1.620.001 | 62.835.481.210
+ | Depreciacion aplicada vigencia actual 458.184.139 3.273.002.666 92.048.099 | 1.407.526.794 282614.984 619.745.200 0| 6.133.121.882
VALOR EN LIBROS
= 4.325,085.029 7.959.166.644 | 104,235,820 | 29.763.455.050 | 2.061.957.665 | 4.590.135.264 0| 48.884.035.480
(Saldo final - DA - DE}
% DEPRECIACION ACUMULADA (seguimiento) 4 60 87 61 51 50 100 59
% DETERIORO ACUMULADO (seguimiento) 0 0 0 0 0 0 0 0
BAJA EN CUENTAS - EFECTO EN EL RESULTADO 1.510.821 48.517.086 0| (364.847.204) (53.917.292) 1 0 (368.736.588)
+ |Ingresos (utlidad) 1510821 5§1.229.012 0 77.597.096 706.640 2 0 131.043.5M
- |Gastos (pérdida) 0 2.711.926 0] 442.444.300 54.623.932 1 0 499.780.159

10.2 Detalle saldos y movimientos PPE Inmuebles

En el siguiente cuadro se refleja el balance de entrada y salidas durante la vigencia 2022 de los Inmuebles

CUADRO 10.2 PPE INMUEBLES

CONCEPTOS Y TRANSACCIONES

TERRENOS

EDIFICACIONES |

' SALDO INICIAL {01-ene)

+ 80.004.928.710,0 174.091.128.066,0 ‘. 254,096.056.776,0 !
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+ ENTRADAS (DB): | 0,0 4 770 458 044 0 | 4.770.458.044,0
Adquisiciones en compras. - - ﬁ- o -D,-D T 0 0 - . G;D
: Adquismmnes en permutas | 6,0 0.0 0,0
7 Donaciones recibidas 0,0 0,0 a o 0,0
Sustitucion de componentes o 0,0 7 O,d 0,0
Otras entradas de bienes inmuebzeé 7 0,0 4.770458.044,0 | 4.770.458.044,0
ADICIONES PORACTVACIONDE OBRAS | 00 447767;537044 0| 47704580440
* Especificar tipo de t’ansaccié;t 2 i 0,0 s ‘G,T] % “*Agiz}:ﬂi
. Especiﬁcar.t.ipo de transaccion ...n . 0,0 0,0 . 0,0 !
- SALIDAS (CR) 0,0 1.123.421.838,0 .  1.123.421.838,0
o D:sposmnes (Ena]EHHCIO!‘IES) 7 7 UI.U i ] 0,0 0, 0-
Baja en cuentas 0,0 1.123421.8380  1.123.421.838,0
Sustitucién de componentes 7 | 0,0 0,0 7 0 D
.Otras salidas de bgr;e_s_ r;l-ugb_le_sm-_“m_—“ - _-El; - __EJ_O____-_“ N G D
* Especificar tipo de transacclon 1 s _0,_0 10 _G,{J - _U_D_
| ‘Especifcartpode tensaction? 00 0w 00
s @;ﬁcar t]po de transaoclén nﬁ ! 0,0 0,0 - 0.0
SUBTOTAL

= (Saldo inicial + Entradas - Salidas) 80.004.928.710,0 177.738.164.272,0 257.743.092.982,0

+ CAMBIOSY MED]C!GN POSTERIOR 00 00 o
f + Entfada por fraslado de cuentas (DB) : 00 ‘ 00 R %
= Sahda por traslado de-c:eﬁt;s_ (CR) - - 00 00 P ‘ : Al

SALDO FINAL (31-dic)

= (Subtotal + Cambios) 80.004.928.710,0 177.738.164.272,0 | 257.743.092.982,0

- DEPRECIACION ACUMULADA (DA) , 00 140410766426 140410766628
Saldo inicial de Ia Depreciacion acumuiada. 00 112609376900  11.260.837.690,0
§ Depremar,lon aplcada vigencia actual 00 27601389525 2780138952
. DETERIORO ACUMULADO DE PPE (DE) 0,0 00| 00
VALOR EN LIBROS |

= (Saldo final - DA - DE) 80.004.928.710,0 | 163.697.087.629,4 ' 243.702.016.339 4

RS | b
% DEPRECIACION ACUMULADA (segmmlento} 0 0 79 54
% DETERIOI-QB A_C_UMULADO (seguimiento) } N D 0 . -_ " _-O,D - - 0,-6 |
S| LY
' CLASIFICACIONES DE PPE - INMUEBLES
usoo DESTINAC!ON “ o - 0,0 " 0,0 0,0
+ Enservicio - 80.004.928.?1.0,0 163.697.087.629,4 243.702.016.339,4
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10.3 Construcciones en curso

CONCEPTOS SALDO2022 | (-) DETERIORO'ACUMULADO | (=) VALOR EN LIBROS

| CONSTRUCCIONES EN CURSO | 1.030.737.692,70 | 0,00 1.030.737.692,70
 Edificaciones | 1.030.737.692,70 0,00 1.030.737.692,70
' CONSTRUCCIONES EN CURSO  1.030.737.692,70 0,00 1.030.737.692,70

El valor registrado de las construcciones en curso corresponden a los contratos de obra y de interventorfa que se
encuentran en proceso de ejecucion, y al momento de quedar en condiciones de uso, se proceden a su activacion por
parte del Area de Aimacenes y Bienes Activos — Activos Fijos, con el fin de que sea ingresados como un mejoramiento
a lainfraestructura de la Entidad, a continuaciénse relacionan los terceros:

. A 31 DE
CONSTRUCCIONES EN CURSO DICIEMBRE

2022
CUENTA ~ NIT  FECHA  TERCERO _ DETALLE CONTRATO  VALORCXP
29/09/2021 Cont.207-2021 adecuacion y
22110/2021 construccion para la
ampliacién unidad de
16150101 | 900436622 Logia 3 asociades SAS cuidados intensivos del octavo |  207-2021 66.189.999,60
311212021 sur ID-158094 SIIF 1477721

(CXP 194963-196485-
199161)

Cont., 225-2021
mantenimiento, adecuacion
de habitacicnes pacientes
Consorcio hospitales 2021-019 | aislados triangulo sur piso 1id | 019-2021 290.512.654,80
160033 SIIF 1507621 (CXP
195539-202100) (factura
FESH 3)

13/10/2021

16150101 | 801500185 | 5549001

Contrato 225-2021

Mantenimiento - Adecuacion
; 5 i de habitaciones para

16150101 | 901500185 | 16/11/2022 | Consorcio hospitales 2021-019 peolentes aiskacos: sl 225-2021 258.617.291,58

triangulo sur del piso 10 ID-

225374 CXP 225274
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Contrato 208-2022

Senvicios de Construccion y Construccion de cerramiento
: ; .. | incluyendo cimentacion para

16150101 | 900946942 | 12/12/2022 gzrésu[tona Ambiental Ingenieria el parqueadero Occidental 1D

226506 CXP 227764 (fact.

FE1038)

209-2022 28.720.505,00

Contrato 226-2022
Servicios de Construccion y Mantenimiento del trigngulc
16150101 | 900946942 | 12/12/2022 | Consultoria Ambiental Ingenieria | Sur piso 5 torre central ID- 226-2022 34.112.112,00
SAS 229761 CXP 227765 factura
(FE1040)

Contrato 207-2022
interventoria técnica,
administrativa, juridica,
financiera y ambiental para el
proyecto adecuacion y
construccion para la
ampliacién de todos los
ambientes y &reas que
conforman ia unidad D CXP
228340 (FE134)

16150101 | 900436622 | 17/12/2022 | Logia 3 Asociados SAS 207-2022 15.000.000,40

Contrato 221-2021
Reconocimiento al contratista
por concepto de mayores
cantidades de obra e items no
previstos DG 6247 anexa acta
de liguidacion oficio ID-
232470 CXP 229674 (fact.
1D-232470)

16150101 | 901489330 | 26/12/2022 | Consorcio hospitales 2021 221-2021 100.887.951,31

Contrato 051-2022
Levantamiento arquitecténico
torre central incluyendo la
totalidad de los espacio
interiores  1D-233445
CXP230249

16150101 | 830040053 | 28/12/2022 | A N Construdisefios 051-2022 36.352.953,00
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Contrato 222-2022
Mantenimiento, adecuacion y
16150101 | 800205914 | 30/12/2022 | Soluciones integrales unidon SAS | modernizacion de la escuela 222-2022 197.334.225,01
de enfermeria ID-233895 CXP
230678 (fact FVE3019)

SUBTOTAL CUENTA 16150101- REMODELACION EDIFICIO PRINCIPAL |  TOTAL | 1.030.737.692,70

10.3.2 MAQUINARIA'Y EQUIPO EN MONTAJE

El valor registrado en Maquinaria y Equipo en Montaje corresponden a los contratos de adquisicion, preinstalacion,
instalacion de magquinaria y equipo, con su respectiva interventoria que se encuentran en proceso; al momento de
quedar en condiciones de uso, con corte 31 de diciembre de 2022 no se registra maquinaria y equipo en montaje.

De acuerdo con el Marco Normativo establecido en la Resolucion 414 del 2014 y madificada con la Resolucion 426/19
la Depreciacionde la Propiedad, Planta y Equipo, excepto Terrenos, se registra de acuerdo a la estimacion de la vida
(til y el uso de los mismos, teniendoen cuenta en que unos son utilizados para la parte misional (prestacion de servicios)
y otros para labores de apoyo (parte administrativa),lo que conlleva que la depreciacion sean llevados al costo o al
gasto respectivamente.

10.4 Estimaciones

El Hospital tiene parametrizado en el sistema de informacion Dinamica Gerencial Hospitalario, las estimaciones
de las vidas Utiles delos bienes muebles e inmuebles, asi:

Vida fitil

Nombre clasificacion Nombre clasificacion (N) en

B & ] : meses
Computadores Y Accesorios 36 Herramientas Y Accesorios 84
Edificios, Casas Y Otras Edificaciones 840 Impresaras 36
Equipo Acondicionamiento Y Rehabilitacién 60 Maquinaria Industrial 84
Equipo Biomédico 84 Maquinaria Y Equipo De Calderas 180
Equipo De Audio Y Video 36 Maquinaria Y Equipo De Lavanderia 120
Equipo Educacion Simulacion E Investigacion 48 Magquinaria Y Equipo De Restaurante 84
Equipo Instrumental Quirtrgico 60 Muebles De Oficina E Interior 60
Equipo Mediciones Ambientales 36 Muebles Hospitalarios 60
Equipo Metrolagico 60 Otros Muebles Y Enseres 60
Equipos De Comunicacion 36 Servidores 36
Equipos De Transporte Traccion Y Elevacion 60 Televisores 36

Transversal 3 C No. 49 — 02 Bogota D.C,, Colombia - Conmutador (601) 348 68 68

@ www.hospitalmilitar.gov.co —
© © 7 Hospital Militar Centrol Colombia -+ @HOMILCOL ( Pégina52de94 )



<%~ MINISTERIO DE DEFENSA
-,’) NACIONAL

Y en afos con la siguiente clasificacion

N OTIL
DESCRIPCIONDELOSBIENESDEPPE |1y ;ﬁi?::ﬁ:f:e:re o
TPO|  CONCEPTOS :
Maguinaria y equipo 30 10,0
- Equipos de comunicacion y computacion ' 3,0 10,0_
 Equiposde ransporte, traccion y elevacion 00 50
- _Equipo médico y cientifico 00 _: | _100
§ ‘Muebfes enseres y equipo de oﬁcma 0,0 5,0
5 (Repuess 00 00
' Bienes de arte y cultura i 0,0 10,0
| Equipos de comedor, coan_a, despensa y hoteleria B 0,0 10,0
T  Semovientes y plantas R 00 _ 0,0
. Otrosbienes muebles 00 50
~ Temenss 00 00
1 Edificaciones ' 0,0 70,0
‘ @ Pi%{ééiu&osytunetes - - A DG ] _5,0_- -
8  Cormiiuiiones e 00 00
Z  Redes, lineas y cables 00 50
 Plantas productoras ; ' 00 B 0,0
Otrosblenes mmuebies 7 - o 7007 o 00 :

Adicionalmente al ingreso de los bienes de la Propiedad Planta y Equipo, es verificada la vida (til de cada uno de ellos,
tomando comobase la que establece el proveedor en condiciones de uso normal y bajo la experiencia de las Areas

receptoras de los bienes, con el fin de ingresar las novedades de las vidas Utiles en el Modulo de Activos Fijos si re
requiere.

10.5 Depreciaciones de la Propiedad Planta y Equipo

Teniendo en cuenta que la depreciacion es llevada una parte a los servicios y otras a las dreas adminisirativas, se
presenta el siguiente consumo durante la vigencia al corte 31 de diciembre de 2022:

DEPRECIACION DE LA PPE DURANTE LA VIGENCIA AL CORTE 31 DE DICIEMBRE 2022

VALOR AL COSTO CTA VALOR AL GASTO CTA
DEPRECIACION 73 5360-5366
Edificaciones 2.046.062.871,60 734.073.081,00 2.780.135.852,60
Maguinaria Y Equipo 151.789.262,00 825.045.228,00 876.834.450,00
Equipo Médico Y Cientifico 5.167.684.198,00 80.018.467,00 5.247.702.665,00
Muebles, Enseres Y Equipo De Oficina 152.813.124,00 203.077.870,00 355.890.894,00
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N

Equipos De Comunicacion Y Computacion 760.772.752,00 3.016.341.719,92 3.777.114.471,92

Equipos De Transporte, Traccion Y Eleva 52.674.999,00 22.976.010,00 75.651.009,00

Equipos De Comedor, Cocina, Despensa Y Hoteleria 3.165.754,00 216.253.924,15 219.409.678,15
TOTAL 8.334.952.960,60 5.097.786.300,07 13.432.739.260,67

10.5.1 En el siguiente cuadro se relacionan por clasificacion, el valor total de los activos fijos, con su
depreciacion acumulada y el a corte 31 de diciembre de 2022:

CLASIFICACION

VALOR'ACTIVOS

DEPRECIACION

SALDO

J . ACUMULADA XA ;
TERRENOS 80.004.928.710,00 80.004.928.710,00
CONSTRUCCIONES EN CURSO 1.030.737.692,70 1.030.737.692,70
EDIFICACIONES 177.753.992.272,00 -14.041.073.642,60 163.712.918.629,40
REDES, LINEAS Y CABLES 1.620.001,00 -1.620.001,00 0,00
MAQUINARIA'Y EQUIPO 7.331.526.115,00 -3.006.441.086,00 4.325.085.029,00
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 75.706.977.651,27 -46.943.522.593,93 29.763.465.057,34
MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 4.213.957.217,00 -2.151.999.552,00 2.061.967.665,00
EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 20.047.312.479,58 -12.088.145.835,50 7.959.166.644,08
EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION 1.434.703.308,21 -1.250.467.488,21 184.235.820,00
EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y
HOTELERIA 9.116.541.800,00 -4.526.406.536,00 4.590.135.264,00
TOTALES 376.642.297.246,76 -83.009.676.735,24 293.632.620.511,52

e El Hospital realiza el método de depreciacion de LINEA RECTA, para todos los hienes muebles e
inmuebles, esta metodologia establece que el valor de los bienes se divide por la vida estimada (en meses)
y ese resultado es llevado al costo y gasto mensualmente.

e Durante la vigencia 2022 se efectuaron mantenimientos preventivos y correctivos a la Propiedad, Planta y
Equipo, en los que se incluyeran insumos, repuestos, accesorios y otros, que se generaron para mantener

los bienes en normal funcionamiento; valores que fueron llevados al costo y gasto asi:

SONGRETHE -

MTTO AREAS COMUNES 28.497.422
MTTO EQUIPO COMUNICACION Y COMPUTO | 2.557.617.462
MTTO EQUIPO DE TRANSPORTE 103.232.826
MTTO EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 2.477.998.369
MTTO HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS 18.034.856
MTTO INSTALACIONES 3.505.017.137
MTTO MAQUINARIA Y EQUIPO 2.304.839.352
MTTO MUEBLES ENSERES Y EQUIPO OFICINA 2.338.600
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MTTO SOFTWARE Y REDES 798.150.899
TOTALES 11.795.726.923

Para el caso de la depreciacién de la Propiedad Planta y Equipo presenta un incremento importante frente al mismo
periodo del afio anterior teniendo en cuenta que el Modulo de Activos fijos desde el 2017 viene generando las bajas en
cuentas solo con la informacion NIIF (2017 hacia adelante); quedando la informacién COLGAAP sin efecto,razdn por la
cual y con el fin de evitar ajustes en el futuro se unificé la informacién COLGAAP y NIIF que emite el Modulo de Activos
fijos; y de acuerdo a la recomendacion se subieron los saldos iniciales a partirdel 01 de enero de 2022, contado con
la trazabilidad de la informacidn, |a cual fue autorizada por la Direccion General.

10.6 Donaciones de Terceros

Que en cumplimiento a lo establecido en el articulo 257 del E.T y en el articulo 1.2.1.4.3 del decreto 1625 del 2016 se
verificaron las transacciones en el aplicative D.G. NET evidenciédndose que se recibié mediante contrato de donacion
No CTD-01988, por parte de la FUNDACION BOLIVAR DAVIVIENDA identificado con NIT 860.076.173 el dia 06 de
mayo de 2022 la suma de veintidds millones de pesos ($22.000.000,00) m/cte, como donacion en especie los
siguientes elementos:

« Ecdgrafo Ultrasonido Wireles Youkey con placa V188730 Ingreso No. 878 Valor $21.000.000

10.1.1.  No se recibieron donaciones de Activos Fijos por Efecio de la Pandemia COVID19
10.1.2. Traspaso de Activos fijos entre entidades plblicas por valor de $ 167.355.000,00

Ingreso de Activo N°® 871; Se formaliza transferencia mediante resolucion 976 del 13 de Octubre de 2022 y se aprueba
mediante flujo de Trabajo Oficio ID 226048; realizado por el proveedor Fondo Nacional De Gestion Del Riesgo De
Desastres identificado con NIT: 800.978.341, por valor de $167.355.000,00 Correspondiente a 3 monitores de signos
vitales y un ecégrafo Esactemylab SIGMA.

10.7 Baja en cuentas de la Propiedad, Planta y Equipo

Durante la vigencia 2022 se registran bajas en cuentas por lo que no generaran ingresos economicos para la entidad; Revisados los estados
financieros a 31 de Diciembre de 2022 de la cuenta 58901902 PERDIDA EN VENTA DE PROPIEDAD PLANTA Y
EQUIPO se tiene registrado un valor acumulado de $ 219.893.387,00 correspondiente a la salida de bienes de la
propiedad planta y equipo mediante resoluciones, salidas que se realizaron en la vigencia 2022.

| DOC SOPORTE  No.SALIDAS

| 621624-627- |
11/03/2022 RES/225 629 319 67.544.382,00
24/05/2022 633 1 135.560.128,00
28/07/2022 RES/914 636 1 10.314.556,00
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23/08/2022 RES/1131 637 6 6,00
21/09/2022 RES/1268 639 3 10.533.402,00
ID-213007- -
12/10/2022 212861 REINGRESO -1 4.059.087,00
SALDO TOTAL 329 219.893.387,00

NOTA 14 - ACTIVOS INTANGIBLES

COMPOSICION

Se define el activo intangible como un recurso controlado por la entidad como resultado de eventos pasados, y de la
cual se esperan se esperan fluyan beneficios econdmicos futuros y representan generalmente derechos abstractos
como licencias, software, marcas, patentes etc

Los valores corresponden a licencias y software que cuenta la Entidad al corte 31 de diciembre de 2022, asi:

DESCRIPCION = SALDOS
COD | NAT | CONCEPTO 2022 2021 VARIACION

! | Db ACTIVOS INTANGIBLES 1.106.027.907,00  785.165.332,58 | 320.862.574,42
11.9.70 Db  Activos intangibles 3.915.468.073,22  3.068.033.159,80 847.434.913,42
? . , Amortizacion acumulada de activos ' = ;

i 1.9.75 Cr  intangibles {cs) 2.809.440.166,22 -2.282.867.827,22 ‘ -526.572.339,00 \
| 1976 Cr | gi;enoro acunmulado de activos intangibles 0,00 0,00 0.00

14.1 Detalle de los saldos y movimientos:

: !
CONCEPTOS Y TRANSACCIONES LICENCIAS l SOFTWARES

| SALDO INICIAL 1.927.886.122,8 : 1.140.147.037,0 3.068.033.159,8 |
"+ ENTRADAS (DB): © 3.447.836.661,7 ' 00 3.447.836.661,7 |
Adgquisiciones en compras 3.447.836.661,7 ! 0,0 3.447.836.661,7 '

- SALIDAS (CR): | 2.510.561.934,7 | 89.000,0 2.510.650.934,7 |
Baja en cuentas 2.510.561.934,7 89.000,0 2.510.650.934,7
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_ SUBTOTAL
~  (Saldo inicial + Entradas - Salidas)

2.865.160.849.8 ' 1.140.058.037,0 | 4.005.218.886,8

'+ CAMBIOSY MEDICION POSTERIOR | (89.750.813,6) 00 (89.750.8136)

+ Entrada portraslado de cuentas (DB) 0,0

- Selida por trasEado de cuentas (CR) 89 750. 813 6 ) 750 8136

_ SALDOFINAL '
5 il s Canibiad) 2.775.410.035,2 1.140.058.037,0 3.915.468.073.2

- AMORT]ZACION ACUMULADA {AM} 1. 739 337 593 2 1 UTD ‘[02 573 0 2 8[]9 440 155,2 |

Salda inicial de la AMORTIZACION acumulada  1.312.517.934,2 | 970.349.893,0 | 2.282.867.827,2

7 + Amomzamon apllcada wgenc:la actuai 538.468.340,0 99.841.680,0 538 310 020, 0
i R;-)versmn de la AMORT! ZACION acumL;Iada 111 648 681 D 89.000,0 - 111 ?3? 681 0
DETERIORO ACUMU.LK[BNbE INTANGEESA{[TE] I 0 D 7 uﬂ_m(;,ok I 0,0 !
- VALOR EN LIBROS

(Saldo final - AM - DE) 1.036.072.443,0 69.955.464,0 1.106.027.807,0

O i e T D e G
% AMORTIZAC&ON ACUMULADA (segulmiento) ‘ 62 T 93,9 7.8
% DETERIORO ACUMULADO (segutm |ento} 0 0 | 0,0 0,0

e Las vidas Utiles que se tienen establecidas para las licencias es de 1 afo y para los softwares
son de 3 afios, sin embargo al momento del ingreso o de activacion de estos intangibles se tiene
en cuenta la vigencia de las mismas, para la respectiva amortizacion.

e El método de amortizacién de los intangibles se realiza en linea recta y de aplicacién mensual al
costo o gasto.

e Las vidas Utiles de los activos intangibles son finitas, en el caso que una intangible tenga vida Gtil
infinita, contablemente es llevada a 120 meses.

Teniendo en cuenta lo anterior, se realiz la verificacion fisica de los activos fijos, depurando cada uno de
los inventarios; y con el fin de evitar ajustes en el futuro para el 2022 se unifico la informacion COLGAAP
y NIIF que emite el Modulo de Activos fijos; asi mismoe se subieron los saldos iniciales a partir del 01 de
enero de 2022, contado con la trazabilidad de la informacion, la cual fue autorizada por la Direccién
General.
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NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

A continuacion se presenta el comparativo de los otros derechos y garantias a nivel de cuentas al corte 31 de
diciembre/2021:

CUADRO 16 COMPOSICION DERECHOS Y GARANTIAS

DESCRIPCION SALDOS

CONCEPTO 201 |  VARIACION

| - Db OTROS DERECHOS Y GARANTIAS | 22.721.048.400,43 | 51.468.576.085,86  -28.747.527.685,43

1 1.9.05 _ Db ' Bienes y servicios pagados por anticipado ‘l 791.509.047,00 949.008.404,00 -157.499.357,00 i
11.9.06 Db ' Avances y anticipos entregados - 314.166.384,00 1.017.686,00 313.148.698,00 |

1.9.08 Db | Recursos entregados en administracién ~ 21.615.372.969.43 50.518.549.995,86 -28.903.177.026,43

Cuadro 6: COMPARATIVO PAGOS ANTICIPADOS DE BIENES Y SERVICIOS

PERIODO TERMINADO EN VARIACIONES

| - 31/12/2022 31/12/2021  ABSOLUTA  RELATIVA

Seguros 86.070.569,00 | 0,00 86.070.569,00 0,00%

Bienes Y Servicios | 705.438.478,00 | 949.008.404,00 | -243.569.926,00 -25,67%
Totales $ | 791.509.047,00 | 949.008.404,00 | -157.499.357,00 -16,60%

Cuentas

e Por Bienes y Servicios se encuentran dineros entregados por anticipado a proveedores, asi:

Cuadro 6: RELACION PROVEEDORES DE SERVICIOS CON PAGO ANTICIPADO

| Fecha de Valor Saldo a
Nombre Fecha desembolso | Valor Inicial  Ejecueién Ejecutado 34/dic/22
Borititin Nuvional ‘ 28-00t-20 | 106.400.000,00
900003409 e 26-dic-18 y 18-nov-19 1.064.000.000 191.520,000,00
Del Servicio Civil 4 1-dic-21 | 766.080.000,00
19-0ct-18 138.304.790
26-dic-18 202.201.271
3-mar-19 4.322.000
Corporacion De Alta | 13/04/2018 - 26/10/2018 - 28-ago-19 8.480.474
900576075 | Tecnologia Para La 28/10/2019-18/06/2021- 542.300.361 42.002.659,00
Defensa 31/07/2021-30106/2022 28-oct-19 13.951.874
22-nov-19 1.949.700
29-nov-21 14.591.154
31-mar-22 85.138.216
31-may-22 31.355.223
Fundacion Santafé
860037950 De Bogoté 6-feb-20 5.640.099 3-mar-20 3.099.040 | 2.541.059,00
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BB0G20151 | e e 30-nov-22 266.000 266.000,00
800149026 Ca;ﬁt;g’g?:% 16-n0v-22 469.105.760 469.105.760,00

Mdic17 | 598469765
15nov-19 |  283.729.664
7-feb-20 418.685.916
25{un-22 8.676.635
21-00t:22 591.316
sagageta3 | Fyndacon Hospll mielligpsacnlorsl RO Fov2 BB 0000
20/05/2021-28-06-2022 Bjun21 | 626375280
284un-21 68.542.033
164un-22 70426638
28jun-22 | 555948642
28-un-22 70426638
Ssep22 |  453.236.562
Total § 5.262.848.543,00 705.438.478,00

o Mediante Resolucién N® CNSC 20172110076535 del 28 de diciembre de 2017 de la Comision Nacional del Servicio
Civil - CNSC, por el cual dispone el recaudo de unos recursos para financiar los costos que le corresponden en
desarrollo del proceso de seleccion de Merito que se adelantara para proveer las vacantes definifivas de las plantas
de personal pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Administrativa del Hospital Militar Central, identificado con
NT 830040256-0; estableciendo para 342 empleos a valor de § 3.500.000 cada uno para un total de $1.197.000.000,
asignando el Proceso de Seleccion N° 638 del 2018.

Que mediante Acuerdo N® CNSC-201810000027786 del 31 de julio de 2018, la CNSC establecio ias reglas del primer
concurso abierto de méritos para proveer de manera definitiva los empleos vacantes de la planta de personal
pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Administrativa del Hospital Militar Central, el cual fue modificado
mediante Acuerdo N° CNSC-20191000002326 del 14 de marzo de 2019, donde se disminuye 38 vacantes para un
saldo de 304 vacantes.

De lo anterior el HOMIL, mediante Resolucién 1497 del 19 de diciembre de 2018 reconoce el primer pago a la CNSC
por valor de $598.500.000 y con la Resolucion 1445 del 12 de noviembre/19 se realiza el segundo pago por valor de
$465.500.000, transacciones que se registraron como pagos anticipados que suman $ 1.064.000.000, valor que sera
lievado al gasto una vez la Comisién Nacional del Servicio Civil eniregue la lista de elegibles o se reciba informacién
del estado de gasto o consumo de este valor por parte de la CNSC se realizarén las amortizaciones correspondientes.

Mediante comunicacion 202502110784541 del 14 de octubre de 2020, la Comision Nacional del Servicio Civil,
indicando que del proceso de seleccion del sector defensa se ha ejecutado el 10%, y por tanto el Hospital Militar Central
registra un saldo pendiente por amortizar por valor de $ 957.600.000. (Oficio ID 105562 del 23/10/2020). En el mes de
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diciembre de 2021 la Unidad de Talento Humano presenté un nuevo avance de la apropiacion del anticipo dejando un
saldo para ser ejecutado en la vigencia 2022.

e Fundacion Hospital de la Misericordia pagos realizado mediante Resoluciones 448/2019, 461/2019 y 660/2019,
para pacientes por trasplantes de médula 6sea por valor de § 1.432.028.084 y en noviembre/19 se realizé una
amortizacién por $ 283.729.664 de la Resolucion 461/2019, el 07 de febrero se amortiza el valor de § 418.685.916
seguin factura SM2203948 y el 25 de junio de 2020 4 se amortiza el valor de $ 8.676.635 de la Resolucion 660/2019,
el 04 de noviembre de 2020 se amortiza el valor de $ 25.424.240 y 28 de junio de 2021 se amortizé el valor de
$694.917.313. Mediante Resolucion 448/2021 se registra un nuevo anticipo por valor de $ 523.663.200 siendo el saldo
este saldo a la fecha, en septiembre de hace amortizacion de $ 453.236.562 quedando un saldo de $3.000

e Con la Corporacion De Alta Tecnologia Para La Defensa que tiene el contrato 261/2017 cuyo objeto es contratar
la gerencia integral de proyectos de investigacion y actividades de innovacion y desarrollo tecnologico en el Hospital
Militar Central, quedando pendiente la amortizacidn una vez sean recibidos los bienes en el Hospital.

e Fundacion Santafé de Bogota corresponde al pago seguin Resolucion 0037/2020 por la atencién de paciente.

e |Instituto de cancerologia y Servicios Medicos Yunis Turbay Y Cia S. en C. Inst. son servicios recibidos en
noviembre de 2022.

16.1 Avance y Anticipos Entregados

CUADRO 16.2 AVANCE Y ANTICIPOS ENTREGADOS

CONCEPTO 2022 2021 DIF

ANTICIPO PARA ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS

314.166.384,00 1.017.686,00| 313.148.698,00

El incremento de esta cuenta se da por los pagos por anticipado a las firmas Hidrinco sas y consorcio disefio HOMIL
para contratos de servicios en los disefios hidrosanitarios.

16.2 Recursos Entregados en Administracion (CUN)

Esta cuenta se cred en el aio 2015 para el registro del ingreso del Hospital Militar al Sistema de Cuenta Unica Nacional -
CUN (PortafolioLibreta 173); en ella fueron registrados los recursos transferidos de conformidad a la normatividad
aplicable y desde esa fecha se ha venido pagando las obligaciones presupuestales de nuestra entidad de conformidad
a los plazos pactados en cada uno de los confratos. Aun cuando los valores se encuentran contablemente registrados
como Otros Activos en la cuenta 1908, por su esencia la CUN se considera como EFECTIVO, la cual no requiere de
analisis detallado teniendo en cuenta que las variaciones se dan por la misma dindmicade uso de estos recursos:
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PERIODO TERMINADO EN VARIACIONES

Cuentas

| 30422022 30722021 ABSOLUTA  RELATIVA
Guenta Unica nacional | 21 615.372.963,43 | 50.518.549.995,86 | 28.903.177.026.43 | -57,21%

Su disminucion se debe a la dindmica del uso para pago de bienes y servicios y se alimenta con el traslado del pago
de la venta de servicios. Es de anotar que en el 2021 se recibio pago de la cartera de DIGSA en diciembre mientras
que en el 2022 |a diferencia de efectivo se va a ver reflejada en la cartera con la DIGSA.

NOTA 21 - CUENTAS POR PAGAR

Corresponde a las obligaciones adquiridas por el Hospital con terceros, originadas en la prestacion de los servicios de
salud y de apoyo a la gestion, las cuales se clasifican al costo y gasto, sus mediciones se hacen por el valor del costo
de la transaccién; éstas se dan de baja cuando pagan, se extinguen o cuando expiran.

A continuaci6n se relacionan las cuentas por pagar de acuerdo con la clasificacion contable a 31 de diciembre/21 frente
.al mismo periodode! afio anterior:

COMPOSICION

CUADRO 21 COMPOSICION DE CUENTAS POR PAGAR

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION
CONCEPTO
24 oo CUENTAS POR PAGAR | 5732671989877 4B7T3A7550189 8.553544.39638
2401 | Cr  Adquisicion de bienes y senvicos nacionales  50.040.440427,57 42.92449745275  T.115.94297482
2407 Cr | Recursos afavor de terceros 129096272372 1.123.586.356.00 167.376.367.72
2424 Cr Descuenfosdencmina | 51115367835 40774130636 10341231200
2435 O enlaFuentes e Impuesto de Timbre 367667522300 2.817.570.440,00 859.104.783,00
2440 Cr | Impuestos, Contrbuciones y Tasas 6862275411 11224103607 436182819
2445 | Cr | ImpuestosAlValorAgregado-IVA | 7010000000 1015900000 -31496.000,00
2450 Cr | Creditos Judiciales - 000 64778900 647789600
2490 G OtasCuentasPorPagar 166876500201 127946495471 389.300.137,30

21.1. Bienes y Servicios Nacionales

CUADRO 21.1.1. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES
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DETALLES DE LA TRANSACCI
(reporie agrupado por datos comunes de

- . asoclacién)
ASOCIACION DE DATOS e
(rangoen# |
__meses) | RESTRICCIONE |
MINIM | MAXIM ‘
o ]

e i _...__,i.-..___._.q._.___.___T_

]PP-HPJ

TIPO DE TERCEROS ECP

| CANT | VALORENLIBROS |
| ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS |

I | f !
 NACIONALES : ‘ 4 50.040.440.427,6 : 1 3 NINGUNA 0,0 !
| Bienes y servicios ! I | I 50.040.440.427,6 1 3 NINGUNA 00 |
! Nacionales PN 36 138.632.211,5 1 3 NINGUNA 0o |
' Nacionales PJ 283 49.901.808.216,1 1 3 NINGUNA 0

Los pagos a proveedores por la adquisicion de bienes y servicios se realizan de acuerdo con los plazos pactados en
cada uno de los contratos y de acuerdo el flujo de efectivo, los cuales se encuentran entre 30 y 90 dias contados a
partir de la fecha de recepcién de los bienes y servicios a satisfaccion. Los pagos a proveedores por la adquisicion de
bienes y servicios se realizan de acuerdo con el flujo deefectivo y a los plazos pactados en cada uno de los contratos,

A continuacién, se hace la distribucién de las cuentas por pagar de bienes y servicios, asi:

_PERIOD'O TERMINADO EN _ VARIACIONES
Suatiae 311212022 ‘3111212021 ABSOLUTA |RELATIVA

Bienes y servicios 42.005.636.226,02 | 37.231.041.442,97 | 4.774.594.783,05 | 12,82%
Provision glosa contratistas 2.042.526.474,74 | 1.571.328.310,24 | 471.198.164,50 | 29,99%
Parametro interfase dispensacién* 2.034.039.375,27 | 2.034.039.375,27 0,00 0,00%
Prestamos de terceros inventarios* 864.414.426,85 864.414.426,85 N/A
Remisiones de proveedores* 261.246.469,00 213.146.871,00 48.099.598,00 | 22,57%
Servicio central adecuacion medicamentos 2.328.000,00 0,00 2.328.000,00 N/A
Parametro formulacion en linea* - 30.918.581,63 | 719.453.551,10 | -688.534.969,47 | -95,70%
Causaciones cxp sin factura 2.799.330.874,06 | 1.155.487.902,17 | 1.643.842.971,89 | 142,26%

*Los auxiliares fueron creados para usar opciones del sistema que proporcionan controles adicionales y que deben estar
depurandose periddicamente sin embargo corresponden a cuentas por pagar.

La provision de Glosas Contratistas: corresponde a retencion de un porcentaje de la cuentas por pagar como
garantia de la aceptacion del servicio prestado por los Aseguradores, que se libera una vez la factura haya sido
aceptada sin glosas. A continuacion, serelaciona la lista de proveedores:

| ~ NOMBRE

830079051 | Cirugia general especializada cirujas ltda. . 128.222.887,00
830507291 | obstefricia & ginecologia s.a.s 11.750.220,00
860001475 | Clinica santo tomas s.a. . 8.533.333,00
860007760 | hermanas hospitalarias del sagrado corazén de Jesiis 140.586.857,50
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900028377 | Fundamitmia - fundacion cardiovascular 129.586.425,00
900159763 | Servicios oftalmologicos oftalmocenter lida 103.036.361,00
500328271 | Hemato oncologos asociados s.a. 83.368.546,00
900471369 | Servascularessas 3.012.608,00
900477822 | Asociacion de anestesia y dolor asa . 107.909.347,00
900509055 | Helen s.a.s 104.565.326,00
900667685 | Asociacion gremial de medicos especialistas en cuidado critico 92.540.442,00
900723907 | Corporacién colombiana de coloprociologos 64.073.041,00
900788891 | Corporacién medico quirirgica de Colombiz 449.200.546,24
900857486 | Corporacién para la salud, aprendizaje, bienestar e interes social |  21.769.746,00
800810013 | Cardio latide ltda 108.804.226,00
301025414 | Corporacion de especialista en pediatria 232.870.601,00
801155400 | Corporacion para la investigacion y el fratamiento del cancer 7.000.000,00
901232617 | Medicina de rehabilitacion colombia sas 74.476.264,00
801235031 | Oym medicos s.a.s 24.507.539,00
901239359 | Union temporal cirugia plastica 25.872.362,00
801239754 | E.m.iu.u.t. {especialistas en medicina interna) 118.939.796,00
801655084 | Union temporal servicio cirugia plastica 1.900.000,00

TOTALES 2.042.526.474,74

v

Los parametros de interface Dispensacion y Parametros de Formulacion en Linea: Corresponde a los suministros y
dispensacion de medicamentos por parte del Operador Logistico (MEDMFENZ22) los parametros de remisiones vy
préstamos son opciones del sistema para registrar fransacciones especiales para llevar el control.

Las Causaciones CXP sin Factura. Corresponde a |as estimaciones de servicios y bienes que en el momento del cierre
del afiono habian presentado las facturas correspondientes a los bienes o servicio prestado. La relacion se encuentra
en la nota de

21.2. Recursos a Favor de Terceros

CUADROQ 21.2 RECURSO A FAVOR DE TERCEROS

E DETALLES DE LA TRANSACCION
{ (reporte agrupado por datos comunes de asoclacion)
1

PLAZO !

ASOCIACION DE DATOS

TASA DE INTERES

|  (rango en# meses) !REsmcciouE
: %)

S
|

VALOREN | yiumo | mAxiMO !
§

TIPO DE TERCERGS

RECURSOS A FAVOR DE
TERCEROS | PRI i L
Ventas por cuenta de terceros | 1.281.079.705,7 { 0,0
_I\iac_icirqa_l!e_s_ PJ 5 1.281.079.7057 1 3 NINGUNA
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 Estampillas 9.883.018,0 0,0 |
- Nacionales PJ 9.883.018,0 1 3 NINGUNA -

De los recursos a Favor de Terceros la méas relevante corresponde a las cuentas por pagar del Convenio de
participacion que se tiene conlas empresas RTS que presta servicios de Unidad Renal por valor de $ 1.204.044.664
por concepto de causacion de facturacion de servicios octubre a diciembre de 2022; valores que seran devueltos al
contratista una vez se tramite la factura y se proceda al pago; por estampillas pro Universidad Nacional Ley 1697/20
elvalor de $ 9.883.018 se realizara el pago en el mes de enero acorde a la normatividad.

21.3. Descuentos de Némina

CUADRO: 21.1.3 DESCUENTOS DE NOMINA

DETALLES DE LA TRANSACCION
(reporte agrupado por datos comunes de asociacion)

ASOCIACION DE DATOS

TASA DE
INTERES

' | PN/PJI VALOREN (%)
TIPODETERCEROS | “pot! | cant | VRS ' MiNMO |

| DESCUENTOS DE NOMINA ; . 511.153.678,4 1 1 NINGUNA 0,0 |

| Aportes a fondos pensionales 20.001.442,0 1 1 NINGUNA 0,0

' Nacionales PN 1 529.992,0 1 1 NINGUNA

" Nacionales PJ 8 19.471.450,0 1 1 NINGUNA

‘:53:"3 assguricatyuEalan i 363.940.0054 1 1 NINGUNA 0,0 |

" Nacionales PN 2 414.056,0 1 1 NINGUNA

| Nacionales PJ 12 363.525.949.4 1 1 NINGUNA

| Fondos de empleados | 84.688.303,0 it NINGUNA 0,0

' Nacionales PN 1 266.468,0

! Nacionales PJ 2 84.421.835,0 1 1 NINGUNA

Libranzas | : 49040150 1 1 NINGUNA 0,0 ;
‘Nacionales PJ 4 4.904.015,0 1 1 NINGUNA |
Embargos judiciales ! 15.872.590,0 1 1 NINGUNA 0,0

' Nacionales PN 1 2.676.000,0 1 1 NINGUNA

- Nacionales PJ 1 13.196.590,0 1 1 NINGUNA

| Otros descuentos de némina , 21.747.323,0 0,0 :

' Nacionales PN 1 21.747.323,0 1 1 NINGUNA

Al corte 31 de diciembre de la vigencia quedaron liquidados y pagadas las etenciones de ICA, Retefuente y el impuesto al
valor agregado — IVA, de acuerdo a la normatividad. Es de anotar que de acuerdo articulo 76 de la ley 633 del 2000, «Las
entidades ejecutoras del presupuesto General de la Nacion operaran hajo el sistema de caja para efectos del pago de las
retenciones en la fuente de impuestos nacionales

21.4. Impuestos, Contribuciones y Tasas

Se presentan los conceptos de gravamen a los movimientos financieros $35.861.07 y la contribucién a FONSECON de
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acuerdo con el articulo 120 de la Ley 418/97, Articulo 6 de la Ley 1106/06 y el articulo 8 de la Ley 738/1; confribuciones
que se generan por los pagos que se realizan por contratos de Obra .

21.5. Ofras cuentas por Pagar

CUADRO: OTRAS CUENTAS PCR PAGAR

DETALLES DE LA TRANSACCION
(reporte agrupado por datos comunes de asociacion)

ASOCIACION DE DATOS

1
|
rango en # meses) | TASA DE INTERES |

(%)

— Ienrpil ALORE . e S
PNIPH| conr | VALOREN | o | MAXIMO |

TIPODE TERCEROS | '\ r(p i

i
RESTRICCIONE '
I

| g:gﬁ C-L‘IENTAS P‘OR‘ | 1.668.76‘5.{)926 SR 0

| Seguros 66.968.241,0 0,0
NaE:ionarlesﬁ PN " e o 3
Nacionales T  66.968.241,0 |
Extranjen.)s. i PN | | B
Extranjeros PJ | '
porreanar | Rl -
Necionles PN 448TM9157 0. W

Nacionales P 1 2o2s840, 3| o | |
Extranjeros PN 70752040

. Extranjeros PJ

Aportesalicbfysena | | 117323500 30 90 T

| Na(_:ion_ales = 0 P_N N g - -
Nacionales N PJ 2 17.732.350,6 -30 Bb

Extranjeros PN ) -

Extranjeros R -—g_—P_J T -7-: LI s - T ]
| Semcms publ:cos ! | 1'007'980'5375 30 ap 0,0
Nacorses [N L T 7
Nacionales | e | ORI 2 %0

3

Dentro los cheques no cobrados o por reclamar se tienen los siguientes conceptos

PERIODO TERMINADO EN

VARIACIONES

CUENTAS POR PAGAR

3012202
131.924,708,21

13192470821 |

SUELDCS

30.829.764,00

30.829.764,00
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HONORARIOS 5576.063,00 | 5576.063,00 000| 0,00%
DEVOLUCIONES 7556.017,00 |  7.556.017,00 0,00| 0,00%
PRESTACIONES SOCIALES 12516.736,50 | 12.516.736,50 0,00| 0,00%
APORTES PENSION POR DEVOLVER 12.831,00 | 12.831,00 0,00 0,00%
ACREEDOR VARIO SUJETO A DEVOLUCION 382.299.256,00 | 370.430.997,00 | 11.868.259,00 |  3,20%
ACREEDOR VARIO POR TRANSFERENCIAS NO EXITOSAS |  5.368.588,00 |  5.368.588,00 0,00 0,00%

Total § | 576.083.963,71 | 564.215.704,71 | 11.868.259,00 | 2,10%

e Respecto a los servicios publicos corresponde a las estimaciones de consumo que al corte 31 de diciembre
de 202 atn no se habia recibido la facturacion, por lo cual se determind el consumo por los promedios de

consumo.

e Enla cuenta 2436 Retencién en la fuente por valor de $ 3.676.675.223 se registran las retenciones por
Honorarios, servicios, arrendamientos, Compras, rentas de trabajo y la retencién de [VA por pagar retenidos

en las causaciones de cuentas por pagar.

NOTA 22 - BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

COMPOSICION

DESCRIPCION

c0DIGO
CONTABLE

2.5 Cr BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS | 233.571.863.408,48 215.626.868.117,60

2511 Cr  Beneficios a los empleados a corto plazo 237487393148  2.484.327.386,60

12512 Cr ' Beneficios a los empleados a largo plazo i 15.768.463.325,00  18.242.006.300,00

| - Beneficios por terminacion del vinculo laboral o |

2513 T Slasdeiigy 0,00 0,00

12514 Cr  Beneficios posempleo - pensiones 215.428.526.152,00 194.900.534.431,00

12515 Cr ' Otros beneficios posempleo '

f Db PLAN DE ACTIVOS 0,00 0,00

f 1.9.02 Db : Para beneficios a los empleados a largo plazo 0,00 0,00

i Para beneficios a los empleados por

1 Ob terminacién del vinculo iapboral 0 (F:Jontractual o 0.0

1 1.9.04 Db ' Para beneficios posempleo 0,00 0,00
RESULTADO NETO DE LOS BENEFICIOS | 233.571.863.408,48 215.626.868.117,60 |

| (+) Beneficios - A corto plazo 2.374.873.931,48  2.484.327.386,60

|ciPlandoActivos |3 Slane  15.768.463.325,00  18.242.006.300,00

' (F) NETO
i Posempleo

CONCEPTO

SALDOS A CORTES'DE VIGENCIA

' Por terminacién del vinculo laboral o contractual |
| 215.428.526.152,00 | 194.900.534.431,00 |

0,00

0,00

VARIACION
VALOR
VARIACION
17.944.995.290,88 |

-109.453.455,12 |
-2.473.542.975,00 |

000

20527.991.721,00 |
0,00 |

; 0,00
j 0,00 |

0,00 |

0,00 |
17.944.995.290,88 |
-109.453.455,12 |
 -2473.542.975,00
‘ 0,00 |
20.527.991.721,00 |

La entidad no tiene definido los activos especificos que haran parte del Plan de Activos para cubrir los beneficios a
Corto y Largo Plazode los empleados, por lo que la entidad responde con todos sus activos para cubrir todas las
obligaciones; excepto el pasivo pensional que esta cubierto por recursos de la Nacion.
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22.1  Beneficios a ios empleados a Corfo Plazo.

El saldo corresponde a las obligaciones que se esperan ser cancelados dentro de los 12 meses siguientes al cierre del
periodo contable en que los empleados han prestado sus servicios. Hacen parie de tales beneficios: los sueldos, las
prestaciones sociales (primas de servicios y de navidad, las cesantias, dotacién) los aportes a la seguridad social, los
planes de incentivos, los beneficios no monetarios, entre otros.

Dentro de los incentivos se encuentra la Bonificacion anual por servicios prestados para los funcionarios que se dan
asi: para los empleados que devenguen igual 0 menos de 2 SMMLV el 50% de la asignacién mensual y los que
devenguen més de 2 SMMLV el 35%, valor que se pagan con la némina correspondiente al mes en que se cumpla el
ano de servicio.

CUADRO: 22.1. BENEFICIOS A CORTO PLAZO

DESCRIPCION

ID I

1
CODIGO CONTABLE | NAT CONCEPTO } VALOR EN LIBROS

2511 | Cr BENEFICIOS ALOS EMPLEADOS ACORTOPLAZO | 2.374.873.931,5
254101 | Cr Néminaporpagar 697364055
125.11.02 ler | Cesantias - | ?11 732 3440
251105 | Cr Primade vacacmnes 774.537.906,0
251106 | Cr Prima de senvicios 722.828.577,0
251111 | Cr Aportes ariesgos laborales ~1.9433880

251116 | Cr Dotaciony suministro a trabajadores 7. 791 1.511,0

2 51124 | Cr  Aportes a cajas de compensacion famtllar 7 14.303.800,0

Con Ia siguiente composicién:

_ PERIODO TERMINADO EN VARIACIONES |

30!1_2!2321 e ABSOLUTA_' RELA_'I:IV_A 4

. 3omzm022

Némina Por Pagar 658.736.40548 | 240.364.425,00 | -170.628.020 -70,99%
Cesantias 711.732.344,00 | 413.580.547,00 | 298.151.797 72,08%
Prima De Vacaciones 774.537.906,00 | 837.855.072,00 | -63.317.166 -7,56%
Prima De Servicios 722.828.577,00 | 724.506.972,00 -1.678.385 -0,23%
Prima De Navidad 0,00 0,00 0 NC
Aportes A Riesgos Laborales 1.943.388,00 17.884.788,00 | -15.941.400 -89,13%
Dotacion Y Suministro A Trabajadores 78.791.511,00 | 197.460.277,60 | -117.668.767 -59,59%
Aportes A Cajas De Compensacion Familiar 14.303.800,00 34.658.400,00 | -20.354.600 -58,73%
Otros beneficios a los empleados a corto plazo(aux fun) 0,00 18.016.905,00 | -18.016.805| -100,00%

Totales § | 2.374.873.931,48 | 2.484.327.386,60 | -109.453.455 4.41%

Dentro de los beneficios a empleados a corto plazo también clasificamos una proprcion de cesantias retroactivas asi
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PERIODO TERMINADO EN
CLASE PASIVO PORCION
30/11/2022 30/11/2021
CORRIENTE 30% 4.730.538.997,50 5.472.601.890,00
NO CORRIENTE 70% 11.037.924.327,50 12.769.404.410,00
Total § 15.768.463.325,00 18.242.006.300,00

Némina por Pagar: corresponde a saldos pendientes de giro al corte de diciembre de la disminucion corrresponde a
que en el afio 2022 solo quedo como nomina por pagar el valor de la resolucion 2081, compensatorios gue se pagan
en el mes de enero

Cesantias: La diferencia mas representativa corresponde a la liquidacion de cesantias bajo el regimen anterior antes
del 1994, obdeciendo en parte al personal que fue retirado por el ingreso del personal de carrera administrativa.

Dotacién y suministro a trabajadores: Saldo a diciembre 2022 corresponde a la dotacion que esta pendiente por
recanocer de la vigencia 2022 a los trabajadores que tienen ingresos por debajo de los 2 SMMV.

Aportes a Cajas de Compensacion Familiar: saldo por pagar de aportes parafiscales de liquidaciones prestaciones
definitivas al corte dic 2022.

22.2. Beneficios y Plan de activos para Beneficios a los Empleados a Largo Plazo.

CUADRO 22.2 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGO PLAZO

OTROS BENEFICIOS A LARGO PLAZO TOTAL
CESANTIAS RETROACTIVAS
| VALOR EN LIBROS (pasivo) 15.768.463.325,0 ' 15.768.463.325,0
! PLAN DE ACTIVOS 0,0 00! 00
| VALOR NETO DE LOS BENEFICIOS 15.768.463.325,0 | 15.768.463.325,0

Para los beneficios a empleado a largo plazo corresponden las cesantias retroactivas de los funcionarios, las cuales
se encuentran dentro de dos regimenes, asi:

- Los empleados vinculados con anterioridad al 26 de diciembre de1996 son retroactivos y se encuentra
registradas en el 100% delvalor que se espera pagar.

- Las cesantias de los empleados vinculados desde el 26 de diciembre de 1996 y con base en la Ley 344/96,
se afilian al Fondo Nacional del Ahorro se transfieren las cesantias mensualmente con el salario que esté
devengado en el momento, de estos empleados no se tiene pasivo alguno por este concepto.

La entidad no tiene definido los activos especificos que haran parte del Plan de Activos para cubrir los beneficios a
Corto y Largo Plazode los empleados, por lo que la entidad responde con todos sus activos para cubrir todas las
obligaciones.

Por el comportamiento que ha tenido la entidad se establecer que los beneficios a los empleados a largo plazo el 30%
del valor total corresponde a un pasivo corriente y el 70% a pasivo no corriente; dado a que los funcionarios durante la
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vigencia vienen solicitando anticipo de estas cesantias, para compra, mejoramiento de vivienda y para estudios, entre
otros.

En el Estado de Situacién Financiera individual se presenta la siguiente distribucion entre Pasivo corriente y no

corriente
, PERIODO TERMINADO EN
CLASE PASIVO PORCION
30/11/2022 30/1112021
CORRIENTE 30% 4.730.538.997,50 5.472.601.890,00
NO CORRIENTE 70% 11.037.924.327,50 12.769.404.410,00
Total § 15.768.463.325,00 18.242.006.300,00

22.3. Beneficios y Plan de Activos Posempleo — Pensiones y otros

CUADRO 22.4 BENEFICIOS POSEMPLEO — PENSIONES Y OTROS

BENEFICIOS POSEMPLEO
DE PARTES DE | ACTUARIAL DE ] ACTUARIAL
JUBILACION DE CUOTAS VALOR
PENSIONE | PENSIONES |
PATRONALE S TUAES | PARIESDE |
S PENSIONES
VALOR EN LIBROS (pasivo) 23.069.386,0 37.223.6533 210.448.457.1066 4.335.:;‘7'1.0(376 215‘344‘131-1526‘
PLANDEACTNOS 60 00 00 00 00 00
Otros activos 00 0.0 00 00 00 i
VALOR NETO DE LOS 37.223.653, 210.448.467.106, 4.835.371.007, ‘ 215.344.131.152,
BENEFICIOS | 23083860 5| 4 0 5 oo

El HOMIL tiene En la Politica Contable de Beneficios a Empelados, se tiene contemplado que al cierre de cada vigencia
se debe realizar técnicamente el caleulo actuarial de los Beneficios Posempleo (mesadas pensionales y cuotas partes
pensionales), con el fin de actualizar este pasivo el cual es cancelado mensualmente con los recursos que transfiere
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. El HOMIL contrat6 actualizacion del célculo actuarial con la firma ISRAEL

ALFONSO CASTRO VACA, Especialista en Actuaria — UAN, Ingeniero Industrial — Asesor Pensional, Miembro de la
Asociacion Colombiana de Actuarios MACA N° 084, cuyo resultado bajo norma NIIF a 31 de diciembre de 2022 es:

o El valor total del pasivo actuarial de reservas pensionales con normas NIIF (calculados con un incremento salarial
supuesto de 6.03%; un interés técnico calculado de 3.1518% con una tasa de financiamiento interno TES de 7.25725%)
correspondientes a 707 personas jubiladas y beneficiarias con corte al 31 de diciembre de 2022 es de
$215.283’838.116.00, incluidas las Reservas de Pensiones por todo concepto. Se considera un margen de error del
0.3 %.

e Cuotas Partes Pensionales por Pagar por valor de $ 4.835.371.007,00
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Las variaciones del costo del plan de beneficios, dependen del futuro hipotético e incierto que al dia de hoy se realizan
por valores e intereses hipotéticos y ajustados a la normatividad, también dada por la inceridumbre de la mortalidad
de los beneficiarios, tasa de interés proyectadas, tasas de incremento pensional y salarial hipotético vs la real.

Bajo Norma Local fue calculado el valor de los Bonos Pensionales con el siguiente resultado:

El valor total del pasivo actuarial de reservas pensionales (calculades con un incremento salarial supuesto o IPC
proyectado de 3.982%; un interés técnico del 4.8%) correspondientes a 707 personas jubiladas y beneficiarias con
corte al 31 de diciembre de 2022 es de § 189.892.406.385.00, incluidas las Reservas de Pensiones por todo concepto,
conforme al cuadro anterior relacionado. Igualmente, el Pasivo pensional por Bonos Pensionales por 3508 personas
corresponde a $ 226.870.243.385.00, incluidos tipo A y Tipo B, con Transicién y sin Transicion.

En el siguiente cuadro se hace el comparativo de los beneficios Posempleo en los que se tiene el calculo
actuarial de los afos 2022 y 2021

_ PERIODOTERMINADOEN  VARIACIONES
3122022 3120021 ABSOLUTA RELATIVA
Pensiones de jubilacion patronales 23.069.386,00 2.192.200,00 20.877.186 | 952,34%
Cuotas Partes de pensiones 37.223.653,00 15.600.861,00 21.622.792 | 138,60%
Cuotas Partes de Bonos Pensionales 84.396.000,00 0,00 84.395.000 NC
Calculo Actuarial De Pensiones Actuales 210.448.467.106,00 | 190.740.906.477,00 | 19.707.560.629 | 10,33%

Célculo Actuarial De Cuotas Partes de Pensiones | 4.835.371.007,00 |  4.141.834.893,00 693.536.114 | 16,74%

TOTAL 215.428.526.152,00 | 194.900.534.431,00 | 20.527.991.721 | 10,53%

La diferencia mas relevante del cuadro anterior corresponde al Calculo Actuarial de Pensiones Actuales se
presenta un aumento en el valor de de $19.707.560.629 el cual se ve afectado por

* Elincremento salarial para el afio, mucho mayor que lo esperado.

»  Las variaciones en los porcentajes de IPC que se van ajustando con la tasa de descuento TES reportada
por el MHCP.

e Elincremento relevante en 6 personas los cuales superan el 50% teniendo en cuenta el ajuste en el
calculo de las edades

e La revision de aproximadamente 400 hojas de vida y actualizacion de datos de los pensionados

Es de resaltar que a pesar de que el Hospital Militar Central en 1998 retoma su personeria juridica como lo establece
la Ley 352, los empleados que conformaban la planta de personal del Instituto de Salud de las Fuerzas Militares
fueron transferidos al Hospital Militar Central pasando a ser parte de la planta del Hospital; la Ley 352 en su Art. 54
garantizo los derechos adquiridos sin tener que presentar o cumplir ningln requisito adicional a estos empleados.
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Con anterioridad a la expedicion de la Ley 100/93, el Hospital Militar Central, en su calidad de Establecimiento Publico
adscrito al Ministerio de Defensa Nacional y en aplicacion de las normas vigentes, no efectud aportes para pensiones.

La némina de pensionados se cancela con los aportes que mensuaimente son transferidos por la Tesoreria General
de la Nacién; recursos gue son apropiados anualmente en la Ley de presupuesto para cada vigencia, siendo estos
los Unicos recursos que la Entidad recibe del Estado, razén por el Plan de Activos que tiene el Hospital Militar para
cubrir esta deuda se alimenta de las transferencias en dinero que mensualmente realiza el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, el cual fue para la presente vigencia de $18.561.499.218 valor que fue girado a los pensionados por
mesadas y cuotas partes pensionales;

Los ingresos para cubrir el Pasivo por Beneficio Posempleo (el pago de las mesadas y cuotas partes pensionales)
se encuentra incluido dentro del presupuesto de |a entidad con las transferencias que realiza el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico para cada vigencia.

NOTA 23 - PROVISIONES

CUADRO: 23 COMPOSICIGN PROVISIONES

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION
| cobico | T
| CONTABLE 1 NAT CONCEPTO 2022 202 VALOR VARIACION
2.7 Cr PROVISIONES 6.963.702.782,1  6.888.115.565,1 75.587.217,0
27.01 Cr Litigios y demandas | 6.963.702.782,1  6.888.115.565,1 75.587.217,00

En esta cuenta se registran demandas interpuestas contra el Hospital que estan sujetos a condiciones de incertidumbre
respecto a su cuantia o vencimiento; las provisiones se miden por el valor que refleja la mejor estimacion de desembolso
que se requiere para cancelarlia obligacion presente, la provision se liquida o revierte cuando ya no es probable la salida
de recursos, o cuando la sentencia es a favordel Hospital. Las demas demandas en contra del Hospital en la cuales el
porcentaje de riesgo es menor se encuentran registradas en cuentas de orden. A continuacion se relacicna el
comparativo:

CUADRO 23.1 DEMANDAS Y LITIGIOS

} DETALLESDELA |
VALOR EN LIBROS - CORTE 2021 _TRANSACCION I SEGUIMIENTO

e L ASOCIADO CON LA
INICIAL "D*&'g;"is DISMINIlegIONESé FINAL PROVISION
o CRITERIOS

‘i

E | AJUSTES | 5 CONCEPTO DE LA CONSIDERADOS
E i POR | AJUSTESPOR | PROVISIGN PARA LA

| C
|

ASOCIACION DE DATOS

AMBIOSEN | CAMBIOSENLA | S0 (resumen) | ESTIMACION O
LA | MEDICION | 1 INCERTIDUMBRE

TERCEROS

| MEDICION l* : DEL VALOROEL

|
TIPODE | PNIPJI
|
t
|
|
i

PLAZO DE PAGO
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LITIGIOS Y
| DEMANDAS

. Administrativas

' Nacionales

MINISTERIO DE DEFENSA

| 6.888.115.565 | 2.056.322.669

{
|
|
{
!
|
|
1
|

; 6.888.115.565 l 2.056.322.669 1.980.735.452

6.963.702.782

1.980.735.452 i 6.963.702.782

PN 11 | 6.888.115.565 ‘ 2056.322.669  1.980.735.452 ‘ 6.963.702.762

|
|
|
|
l

|
|
|

Demandas provisonadas con
probabilidad

de pago por reconocimiento
pensional reliquidacion,
prestaciones
sociales,compensatorios,ind
ehida prestacion del servicio
de salud.

la aplicacion del
decreto 1042/1978
para efeclos de
reconocer ia
remuneracion y los
descansos
compensatorios por
laborar habitualmente
en dias dominicales y
festivos, la liguidacion
de las prestaciones y
demas haberes, se
sigue rigiendo por las
normas especiales, que
en este caso, segun se
advirtio, estan
comprendidas en el
decreto 2701/1978,
norma que no prevé los
dias compensatorios
por haber laborado en
¢l lurno de la noche en
dias dominicales y
festivos como factor de
liquidacion de las
prestaciones, luego no
es procedente como lo
pretende la actora, que
el reconocimiento en
dinero de los dias de
descanso

La anterior Informacion esté registrada en el portal EKOGUI (Sistema Unico de Gestion e Informacion Litigiosa del Estado
Colombiano)

1,APODERADO 2,10, EKOGUI 3.DDTE 410, DELOTE oo d3iR TR ENARPE 16, PROBABILIDAD
DR, RICARDO ESCUDERO | 346235 \EREE 19351187 80.000.000 | $ 48.000,000,00 PROBABLE
DR RICARDOESCUDERO | 658100 | LIS ZENTH. 1 oasagso 32300000 | $19.380.000,00 PROBABLE
DR RICARDOESCUDERO | 845688 |\ >LONA VAMLE | 41757667 100.000.000 | $ 60.000.000,00 PROBABLE
DR. RICARDO ESCUDERO | 1129696 "ESUSG%}’;ETERO 79106626 39.062.000 | $23.437.200,00 PROBABLE
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- ; ETICOS SERRANO
Dra. Ginna Leguizamon 614831 GOMEZ LTDA 8923006787 14.816.307.478 | $6.712.328.365,10 POSIBLE
CARLOS ALBERTO
KAREN TORREJANO 2330015 ESPEJO VALENCIA 1109280964 167.578.696 $100.547.217 PROBABLE
$ $ 6.963.702.782
TOTAL 15.335.248.174 e

NOTA 24 - OTROS PASIVOS

Los otros pasivos se ven representados en los anficipos que efectlian las personas naturales y las juridicas, dentro de
las cuales se tienenlos anticipos que efectia nuestro principal cliente la Direccién General de Sanidad Militar, como
garantia de la prestacion del servicio de salud de acuerdo a lo establecido en el contrato interadministrativo, una vez
cruzadas con las cuentas por cobrar sus saldos son devueltos. A continuacion, se realiza el comparativo entre periodos.

CUADRO 24 COMPOSICION OTROS PASIVOS

|
DESCRIPCION | SALDOS A CORTES DE

‘ VIGENCIA
CODIGO

! . :
contapte  |MAT) CONCEPTO | 2022 [ 2021

29 | Cr _ OTROSPASIVOS 14817743240 111073639400 -962.558.96160
12.9.02 b gy | Recumsossesibidosen | 0,00 1.047.701.35500  -1.047.701.355,00
o |7 | administracién oo
29.10 | gy [ogwsesincabidosigon 148.177.432,40 63.035.039.00 85.142.393.40
e o 7 amticipado | S | W ) o

Durante la vigencia 2021 se recibieron anticipos para la prestacion de servicios a usuarios de la Direccién general de
Sanidad Militar, los cuales fueron aplicados en sus totalidad a la facturacion radicada.

Por concepto de Ingresos recibido por anticipado: corresponde a las empresas y personas particulares por $
148.177.432 que pagan por anticipado los servicios de salud y otros por garantia.

NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN

26.1. Cuentas de Orden deudoras

DESCRIPCION | SALDOS A CORTES DE VIGENCIA I VARIACION
| copico l NAT CONCEPTO ; L 20 MAOR

VARIACION
Db CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0,00 0,00 | 0,00

CONTABLE
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183
1 8.3.45
8333
| 8.361
189
18915

Db
Db

Db

Db
Cr
Cr

DEUDORAS DE CONTROL

Bienes y derechos refirados

Facturacion glosada en venta de servicios de
salud

Responsabilidades en proceso
DEUDORAS POR CONTRA (CR)
Deudoras de control por contra (cr)

| 7.020.248.939,76

6.137.273.417,35
331.772.286,00

560.203.236,41
1-7.029.248.939,76
-7.029.248.939,76

6.551.571.043,22 |
6.134.855.699,35

267.904.144,46

148.811.199,41

| -6.551.571.043,22

-6.651.571.043,22

477677.896,54
2.417.718,00 |

63.868.141,54 |

411.392.037,00 |
-477.677.896,54 |
477.677.896,54 |

En la cuenta 8315 se registra lista de cuentas por cobrar a personas naturales y juridicas de vigencias
anteriores que en su momento se provisionaron y se deterioraron. En la cuenta 8333 Facturacion Glosada

en venta de servicios de salud por las aseguradoras. En la cuenta

8361 corresponde a las

responsabilidades por faltante de bienes en la que se lleva proceso para determinar la responsabilidad

particular.

26.2 Cuentas de Orden Acreedoras

Cuadro: 26.2 Cuentas De Orden Acreedoras

DESCRIPCION

VARIACION

CONCEPTO

e T

coDIGo
CONTABLE

VARIACION

. Cr | CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS | 0,00 0,00 0,00 |
' 9.1 . Cr | PASIVOS CONTINGENTES 186.235.248.519,85 173.890.560.284,85 = 12.344.688.235,00 |
93 Cr | ACREEDORAS DE CONTROL | 226.870.243.385,00 186.228.226.550,00 = 40.642.016.835,00 |
19312 o t‘;‘;;?{f‘:;?e”spm"i"“°”a[ de bonos | 226870243.38500 186.228.226.560,00 40.642.016.836,00
'9.9 Db | ACREEDORAS POR CONTRA (DB) i -413.105.491.904,85 -360.118.786.834,85 | -52.986.705.070,00 1
19.9.05 Db | Pasivos contingentes por contra (db) -186.235.248.519,85 -173.890.560.284,85 -12.344.688.235,00 }
19.9.15 i Db ;Acreedoras de control por contra (db) -226.870.243.385,00 -186.228.226.550,00 -40.642.016.835,00 ‘

En la cuenta 91 se lleva el registro de los litigios y demandas que se han instaurados en contra del Hospital que
no han sido calificadas con riesgo de posible o probable para pago.

En la liquidacién provisional de bonos pensionales se registra el valor del célculo actuarial de los bonos
pensionales asi: el Pasivo pensional por Bonos Pensionales por 3508 personas corresponde a $
226.870.243.385.00, incluidos tipo A y Tipo B, con Transicién y sin Transicion.

Enla cuenta 9120 se lleva el registro de los litigios y demandas que se han instaurados en contra del Hospital
que no han sido calificadas con riesgo de posible o probable para pago.
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NOTA 27. PATRIMONIO

CUADRO 27. COMPOSICION PATRIMONIO

DESCRIPCION

SALDOSACORTESDEVIGENCIA |

VARIACION

CONCEPTO

PATRIMONIO DE LAS | | |

32 Cr | ENTIDADESDELAS B0.585.343.356,64 112.001208889,64 -31415865.533,00
. EMPRESAS o
3.2.08 Cr | Capital fiscal 105.102.698.485,17  105.102.698.485,17 0,00 |
i3zz5 | g |Tedisdbsdegers 17.08257669747 468105172458 2176362842200
R R | anteriores o 4 ] - - ] R
358 | G |SUSEESOPEMGE P 4150093182600 1157956212900 -53.179.493.9500

i | | de beneficios a empleados

CUADRO 27.1 DETALLADO PATRIMONIO

e

Ll PERIODO TERMINADO EN VARIACIONES
uen s e ———————— e e — - — - - —
30/12/2022 3011212021 ABSOLUTA RELATIVA
CAPITAL FISCAL 105.102.698.485,17 105.102.698.485,17 2,00 0,00%
RESULTADOS DE EJERCICIOS
preidicciis 17.082.576.697,47 4.681.051.724,53 | 21.763.628.422,00 |  -464.93%
Utilidades O Excedentes Acumulados 101.278.380.912,10 79.514.752.490,10 | 21.763.628.422,00 27.37%
Pérdidas O Déficit Acumnlados -19.199.015.037,63 -19.199.015.037,63 0.00 0,00%
Perdidas Por Actualizacién Actuarial -64.996.789.177,00 -64.996.789.177,00 0,00 0,00%
GANANCIAS O PERDIDAS
ACTUARIALES POR PLANES DE ~41.599.931.826,00 11.579.562.129,00 | -53.179.493.955.00 |  -459.25%
BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS
Gengncias () Penlidas Por A““ﬂ;ﬁ‘;ﬁ -38.901.963.826.00 17.494.425.545,00 | -56.396.389.371.00 |  -322,37%
Biiics Pétisicaales -2.697.968.000,00 -5.914863416,00 | 3.216.895.416,00 54,39%
TOTAL § 80.585.343.356,64 112.001.208.889,64 | 31.415.865.533,00 -28,05%

Al corte 31 de diciembre/22 el Resultado Integral del Periodo presenta un excedente por valor de $ 8.170.733.701,69
; @ continuacién se presentan las cifras representativas que impactaron en el resultado:

Los ingresos por transferencias para page de mesadas pensionales que hace el Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico
por valorde $ 18.561.499.218, que de acuerdo con el Procedimiento Contable de Operaciones Interinstitucionales de la
Contaduria General dela Nacidn; se registra afectando los ingresos directamente el estado de resuitados, lo que
aumenta en este caso el valor de resultado del periodo.

La perdida en la actualizacion del Calculo Actuarial entre la vigencia 2022 y 2021 por valor de § -20.401.096.743,00
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El resultado neto del periodo por $47.133.329.662,69 fruto de la eficiencia en la utilizacion de los recursos dado por un
incremento en las ventas del 18% y un aumento en el costo de ventas solo del 9%
Por la provision de la glosa de a la DIGSA por la suma de $5.491.482.794.

A continuacion se detalla los cambios en el patrimonio incluyendo la utilidad del periodo.

Ganancias 0 Pérdidas
Resultados de Resultados del por Planes a
Sapital Elsoal Elsrcicios Anferiores Ejerciclo ' Beaneficios a AgtaL Erimoin
Empleados

Saldoal 3112/2020 $ 105.102.698.485,17 § 33.204.026.66610 -5 19.199.015.037,63  § (18.203.990.86500) § 100.813.719.248,64
Apropiacion del Resultado
del Periodo 2021

0,00 -19.591.087.525,63 19.199.015.037,63 0,00 -392.072.488,00
Planes de Beneficios
Pensiones

0,00 -18.293.990.865,00 0,00 29.873.552.994,00 11.579.562.129,00
Resultado del Periodo 2021

0,00 0,00 8.676.215.046,00 0,00 8.676.215.046,00
Saldo al 31/12/2021 $ 105.102.698.485,17 -§ 4.681.051.724,53 $  8.676.215.046,00 $11.579.562.129,00 $ 120.677.423.935,64
Apropiacion del Resultado
del Periodo 2022

0,00 21.763.628.422,00  § (8.676.215.046,00) 0,00 $ 13.087.413.376,00
Planes de Beneficios
Pensiones

0,00 0,00 0,00 -53.179.493.955,00 $ (53.179.493.955,00)
Resultado del Periodo 2022

0,00 0,00 47.133.329.662,69 0,00 47.133.329.662,69
Saldo al 31/12/2022 § 105.102.698.485,17 § 17.082.576.697,47  § 47.133.320.662,69  § (41.599.931.826,00) § 127.718.673.019,33
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NOTA 28 - INGRESOS

CUADRO: 28 COMPOSICION INGRESOS

DESCRIPCION | SALDOSACORTESDEVIGENCIA |  VARIACION
R e e S e
CODIGO CONTABLE E NAT ‘ CONCEPTO { 2022 2024 VALOR VARIACION
4 lor INGRESOS 4418792629910 368.363.946.14895  73.515.316.842,14
43 | Cr Venta de servicios 393.500.073.497,67 333.179.607.971,76  60.419.465.526,21
4.4 j Cr Transferencias y subvenciones = 37.301.966.271,99  24.659.815.045,13 12.642.151.226,86
48 " Cr Otros ingresos 1097822322113 10524523.13206  453.700.089,07

En esta denominacién se incluyen los grupos que representan los incrementos en los beneficios econdmicos
preducidos a lo largo del pericdo contable bien en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, o bien
como decrentos de los pasivos que dan como resultado aumentos del patrimonio.

28.1. Ingresos de transacciones sin Contraprestacion

CUADRO: 28.1. INGRESOS DE TRANSACCIONES SIN CONTRAPRESTACION

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA | VARIACION
COBIOL e I 7 e i it ) S RGPS ol S el S
| CONTABLE | L3 } CoCe e VARIACION
| o '”GREsggNﬁEREQggffgg’:Es SiN 37.301.966.271,99 | 24650.815.045,13 12.642.151.226,86
44 | Cr  TRANSFERENCIASYSUBVENCIONES 3730196627188 2465981504513 1264215122686
443 Cr  Subvencones 37.301.966.271,99 642.151

24.659.815.045,13 12.642.151.226,86

PERIODOTERMINADOEN ~ VARIACIONES |

31202022 344212021 ABSOLUTA  RELATIVA

7 DOACIONS - - o 244.415.000,00 431.708.394,96 -187.293.394,96 -43,38%
Donaciones En Bienes, Derechos y Recursos en Efectivo 244.415.000,00 431.708.394,96 -187.283.394,96 -43,38%
BIENES, DERECHOS Y RECURSOS EN EFECTIVO 37.057.551.271,99 |  23.495.110.007,36 | 13.562.441.264,63 57,72%
PROCEDENTES DE ENTIDADES DE GOBIERNO
Transferencias - Mesadas Vigencia Actual 18.625.855.669,00 18.353.788,178,00 272.067.491,00 1,48%
Transferencias - Ingresos Salarios Militares En Comision 410.767.505,58 2.370.540.369,36 | -1.959.772.883,77 -82.67%
Transferencias - Propiedad, Planta Y Equipo 0,00 5.775.384,00 -5.775.364,00 -100,00%
transferencia minhacienda de otros terceros 110.894.204,00 271.822.985,00 -160.928.781,00 -59,20%
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TRANSFERENCIAS - MINSALUD COVID19 0,00 2.333.376.200,00 |  -2.333.376.200,00 -100,00%

Transferencias de Bienes entre Entidades Publicas 167.355.000,00 159.806.911,00 7.548.089,00 472%

Recursos Minhacienda Giro Directo Proyectos de Inversion 17.368.687 884,36 0,00 | 17.368.687.884,36

Aportes Nacion Deducciones de Proyectos Inversion 373.991.009,04 0,00 373.991.009,04

BIENES RECIBIDOS SIN CONTRAPRESTACION 0,00 732.096.642,81 ~732.996.642,81 -100,00%

Bienes Recibidos sin Contraprestacion 0,00 732.996.642,81 -732.996.642,81 -100,00%
Totales $ 37.301.966.271,99 24,659.815.04513 | 12.642.151.226,86 51,27%

La relacion de las donaciones se encuentra detalladas en las NOTA 9 de Inventarios y NOTA 10 de
Propiedad Planta y Equipo.

Las Subvenciones Por Recursos Transferidos Por El Gobierno, se dividen en:

Transferencias mesadas
Transferencias proyectos de inversion

En cumplimiento del procedimiento contable para el registro de las operaciones interinstitucionales de la Contaduria
General de la Nacion, indica que los fondos recibidos entregados por la Tesoreria Centralizada, la entidad que los
reciba los debera registrar un debito en el banco y un crédito en la cuenta de ingresos, que para el caso del Hospital lo
registra en la Subcuenta 443005 Subvencién por recursos transferidos del gobiemno.

Ante esta situacion el Hospital lo que hace es recibir la transferencia en dinero para realizar el pago de las mesadas y
cuotas pensionales, sirviendo de canal para dicha transferencia, por lo cual no constituyen ingresos en el que el Hospital
se heneficie

28.2. Ingresos de Transacciones con Contraprestacion

CUADRO: 28.2 INGRESOS DE TRANSACCIONES CON CONTRAPRESTACION

143
4312
438
14802
14808

Cr
Cr
Cr
Cr

DESCRIPCION

SALDOS A CORTES DE VIGENCIA

CONGEPTO

| INGRESOS DE TRANSACCIONES |
' CON CONTRAPRESTACION

Venta de servicios
| Servicios de salud
Otros ingresos
Financieros

Ingresos diversos

VARIACION

2022 | VALOR VARIACION

404.577.296.719,10 343.555.253.835,60

393.599.073.497,97 ' 333.179.607.971,76 ‘
393.599.073.497,97  333.179.607.971,76
10.978.223.221,13 | 10.375.645.863,84 |
6.901.087.843,77 771.022.884,53
4.077.135.377,36 9.604.622.979,31

61.022.042.883,49 |

£1.022.042.883,49
60.419.465.526,21 |
602.577.357,29
6.130.064.959,24 |
-5.527.487.601,95 |

28.2.1. A continuacion se relacionan los ingresos por prestacion de servicios de salud y conexos a 31 de
diciembre/22, asi:
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PERIODO TERMINADO EN
111212022

311202024

rgencias Consulia Y Procedimientos 10.868.401.753,26 | 1-460.157.063,51 3.408.244.689.75
Urgencias - Cbservacion 73.362.900,00 127.508.933,23 5414603323 | -42.46%
Servicios Ambulatorios - Consulta Extema Y Procedimiento | 1 10538448051 | 1.009.684.192,02 116.700.288,59 11,56%
Servicios Ambulatorios - Consulta Especializada 19.064.345.688,06 | 17-155.851475,76 1.908.404213.20 11,12%
Servicios Ambulatorios - Salud Oral §12.669.160,00 397.331.715.22 215.337.444.78 54.20%
Servicios Ambulatorios - Promocion Y Prevencion 4722.286.00 56.638.35842 | _ 51.916.07242 | -91,86%
Hospitalizacién - Estancia General 50.005.021.338.47 | 43.853.625.061,18 9.141.396.277.20 20,85%
Hospitalizacién - Cuidados Intensivos 0.677.434.610,00 1433764721544 | 466021 250544 32,50%
Hospitalizacion - Cuidados Intermedics 5.540.900,00 12.554.056,55 | _ 7.013.156,55 |  -55,86%
Hospitalizacion - Recién Nacidos 3.596.813.916.01 2.856.003.244,32 840.810.671,69 26,44%
Hospitalizacién salud mental 2.179.500,00 0,00 2.179.500,00 n/a
Quirdfanos Y Salas De Parto - Quirdfanos 5220249930545 | 36.280.341.436,53 | 16 .020.157.958.93 44.16%
Quiréfanos Y Salas De Parto - Sales De Parto 3.046.717.62500 | 2851.236.928,14 395.480.695,85 14.92%
Apoyo Diagnastico - Laboratorio Clinico 4704.683.611,01 8.580.260.547,17 | _ 3.875.576.936,16 45,17%
Apoyo Diagnostico - Imagenologia 54.930498.458,82 | 4384429926345 | 11.086.199.19537 |  25.20%
Apoyo Diagnostico - Anatomia Patolégica 3.753.963.00122 | 2614.538.699,50 114042439172 43.96%
Apoyo Diagnéstico - Otras Unidades De Apoyo Diagnostico | 3 14 4.782.908,16 17.848.362.211,63 5.266.420.695 53 2951%
Apoyo Terapéutico - Rehabilitacion Y Terapias 2726845946221 | 2631228536840 956.164.093,81 3,63%
Apoyo Terapéutico - Banco De Sangre 198851377378 | 2.126.187.780,70 137.684.006.92 5,48%
Apoyo Terapéutico - Unidad Renal 597965528950 | 150250488182 | 4477.150407,77 | 297,98%
Apoyo Terapéutico - Terapias Oncoldgicas 3.608.575.430,00 2.951.164.643,08 657.410.486,92 22.28%,
Apoyo Terapéutico - Farmacia E Insumos Hospitalarios 107.938.619.495 43 96.850.224.197,72 11.088.385.297.71 11.45%
Servicios Conexos A La Salud - Servicios De Ambulancias 94.780.243,00 72.480.931,71 22.299.311,29 30.77%
Servicios Conexos A La Salud - Otros Servicios 760.801.250,49 47421238144 286.588.869,05 50.43%
Total Servicios de Salud | 357 629 426.267,48 | 329.375.120.587.84 |  58254305678,54 |  17.69%
Servicios Conexos A La Salud - Servicios Docentes 506064723045 | 3.804.487.383,82 2.165.159.846,67 56.91%
TOTALES 393.589.073.497,97 | 333.179.607.971,76 |  60.419.465.526,21 18,13%

El 87,75% de los ingresos registrados a 31 de diciembre/2022 se dan por la venta de servicios de salud como son: el
suministro de medicamentos e insumos hospitalarios, Hospitalizacién- Estancia general, Imagenoiogia, Quirdfanos-
salas de parto, Rehabilitacion y Terapias, Laboratorio Clinico, Otras Unidades De Diagnostico Y La Consulta
Especializada.

e Durante la vigencia 2022 han sido radicadas cuentas correspondientes a la facturacion de los servicios
prestados a DIGSA, asi:
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Servicio Prestado Mes vl l::a;‘lg BEln

dic-21 fe-—22 | 33412,622.330,00

1 AL 20 DE ENERO DE 2022 feb-22 12.055.885.971,00
21 AL 23 DE ENERO DE 2022 1.393.063.818,00
24 DE ENERO A 28 FEBRERO DE 2022 mar-22 36.099.150.563,00
FACTURACION DE MARZO abr-22 37.016.893.726,00
FACTURACION DE ABRIL may-22 27.308.770.780,00
FACTURACION DE MAYQ jun-22 34.321.197.186,00
FACTURACION DE JUNIO jul-22 54.501.300.633,00
FACTURACION DE JULIO ago-22 29.486.291.313,00
FACTURACION DE AGOSTO sep-22 34.874.715.043,00
FACTURACION DE SEPTIEMBRE oct-22 38.829.695.797,00
FACTURACION DE OCTUBRE nov-22 30.754.417.133,00
FACTURACION DE NOVIEMBRE dic-22 33,912.895.457,00
TOTAL 383.966.899.750,00

28.3. Por Otros Ingresos Financieros que tienen relacién indirecta con la prestacién de los servicios:

PERIODO TERMINADO EN . VARIACIONES

Clasificacion
31/12/2022 311122021 ABSOLUTA | RELATIVA |

Intereses Sobre Depésitos En Instituciones Financieras 0,00 168.605,53 -168.605,53 | -100,00%
AR 6.899.440.619,00 77047427900 | 817896634000 |  79548%
Otros intereses de mora 1.267.224.77 1.267.224,77 n/a
Rendimiento en cuentas por cobrar al costo 380.000,00 380.000,00 0,00 0,00%
Reversion deterioro de vr ctas por cobrar 148.877.268,22 -148.877.268,22 |  -100,00%

Totales § | 6.901.087.843,77 919.900.152,75 5.981.187.691,02 650,20%

Se generaron intereses por los valores en las cuentas en entidades bancarias y en la Cuenta Unica Nacional.

28.4. Por otros Ingresos Diversos
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CERILLUERLL LS

VARIACIONES
Clasificacion - R e et W e el bttt T

. 302  3M22021  ABSOLUTA RELATNA
Utilidad en venta de propiedad, panta y equipe 17.553.120,00 -17.553.120,00 -100%
Fotocopias 67.132,12 195.869,25 -128.737,13 -66%
Arrendamiento Operativo 1.320.501.561,90 1.192.731.968,35 | 127.769.593,55 11%
Sobrantes 300,00 0,00 300,00 nfa
Recuperaciones 837.780.916,39 6.374.340.971,01 | -5.536.560.054,62 -87%
Aprovechamientos 1.884.520.961,89 1.840.509.856,70 |  44.011.105,19 2%
Indemnizacién 34.264.507,94 179.291.194,00 | -145.026.686,06 -81%

Total § | 4.077.135.380,24 9.604.622.979,31 | -5.527.487.599,07 -58%

e Por fotocopias: corresponde a las solicitudes de los usuarios de sus historias clinicas.
e Por Arrendamiento operativo: por concepto de canones de los 11 arrendatarios de espacios en el Hospital.

e Por Aprovechamiento: se tienen ingresos por servicic de parqueadero, Servicios Plblicos Bonificaciones en
producto; Descuentos con y no condicionados por pronto pago, certificaciones y carnés, Venta material reciclable;
entre ofros.

NOTA 29. GASTOS

NOTA 29.1 Gastos de Administracién. de Operacion v de Ventas:

La Entidad reconoce sus costos y gastos en la medida en que ocurran los hechos econémicos de tal forma que queden
registrados sistematicamente en el periodo contable correspondiente (causacién), independiente del flujo de recurses
monetarios o financieros (caja).

COMPOSICION:

DESCRIPCIC SALDOS A CORTES DE VIGENCIA

VARIACIO

|
2021 | VALOR VARIACION
|

' Db GASTOS  48.753.009.970,97 39.1'51.507.965,44;"" © 9.601.502.005,53

¥ ;, De administracion

y operacion 4.444 557.646,90

37.451.254.563,51  33.006.696.916,61 .
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15.3

ST R

CONTABLE.

Composicidn 29.1 Gastos de Administracién, Operacién y de Ventas:

| Deterioro,

| depreciaciones,

- amortizaciones y
' provisiones

11.301.765.407 46

6.144.811.048,83

-+

DESCRIPCION
NAT ; CONCEPTO
|
-~ GASTOS DE
Db | ADMINISTRACION,
. DE OPERACION Y
| DEVENTAS
' De Administracién
Db | .
| y Operacién
Db Sueldos y salarios
Db pontrihuciones
| imputadas
' Contribuciones
Db ' efectivas
Db 1 Aportes sobre la
. némina
Db J Pre_stacuones
5 sociales
55  Gastos de personal
| diversos
Db | Generales
| Impuestos,
Db ! confribuciones y

| tasas

SALDOS A CORTES DE VIGENCIA

37.452.408.563,51

37.452.408.563,51
10.007.045.317,88

385.643.986,00

3.136.045.000,00

610.268.100,00

4.831.009.225,00

9.017.000.614,98

9.093.011.694,41

372.384.626,24

2021

33.006.696.916,61

33.006.696.916,61

9.779.493.622,88

243.763.513,00

3.193.770.116,00

595.002.850,00

4.014.438.560,00

8.593.903.040,04

6.386.748.094,58

199.577.120,11
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5.156.944.356,63

VARIACION

S Y11, G

VARIAGION

4.445.711.646,90

- 4.445.711.646,90
227561.695,00

141.880.473,00
-57.725.116,00

15.265.250,00
816.570.665,00

423.097.574,94

2.706.263.599,83

172.807.505,13
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Composicion 29.2 Deterioro, Depreciaciones, Amortizacién y provisiones:

DESCRIPCION

cODIGO I
contaie | NAT | CONCEPTO

‘ 53 Db i DETERIORO, DEPRECIACIONES,

[ | AMORTIZACIONES Y PROVISIONES

B ‘Db | DETERIORC . 5.863.852.464,39 3.037.464.644,30 2.826.387.820,09
15347 | Db De cuentas por cobrar 5.863.852.464,39 3.037.464.644,30 2.826.387.820,09

VALOR

VARIACION

1 12.920.363.088,46 6.266.627.222,83 6.653.735.865,63

 DEPRECIACION 5.097.786.300,07 3.039.642.356,53 2.058.143.943,54

5360 Db  Depropiedades, planiayequpo 5.007.786.300,07 3.039.642.356,53 2.058.143.943,54
o | AMORTIZACION | 34011684300 6770404800  272.412.505,00
5363 Db De activos biologicos al costo ' ‘ 0,00
' 5:3.66 " Db De activos intangibles 34011664300 6770404800 27241259500
L  PROVISION B 1.618.607.681,00  121.816.174,00 1.496.791.507,00

5368 Db  Deliigiosy demandas 7 | 1618607.681,00 121.816.174,00 1.496.791.507,00

e Parz el cierre de la 2022 el deterioro de las cuentas por cobrar fue registrado por valor de $ 5.863.852.464.39
(93% mas queel afio anterior) para la vigencia 2022 se tomé coma base el porcentaje histérico de la glosa emitida
por la Direccién General de Sanidad Militar, siendo un promedio de 1.51%; en este orden de ideas y con el finde no
afectar el gasto de esta glosa en el periodo siguiente, la Subdireccion de Finanzas determind deteriorar este
porcentaje al fotal de la facturacion radicada deniro del afio que se genera la facturacion objeto de glosa, acorde a
la politica contable, afectando el gasto y el deterioro acumulado de las cuentas por cobrar. El deterioro de cartera
corresponde a la glosa estimada de la facturacion del 2022 por valor de $5.491.482.794,19. Se registro el valor real
aceptado hasta julio de 2022 y el restante con el promedio del 1,51% de acuerdo al histérico.

e Asi mismo el Homil realizé el analisis de la estimacion de los indicios de deterioro de la facturacion de los
servicios de salud diferente a DIGSA a 31 de diciembre de 2022, por lo gue estimo un valor total de $ 1.945'657.959,
al realizar la comparacion total se evidencia que presenta un aumento general por valor de $ 251'042.128,20;
presentando variaciones de aumento o disminucion en diferentes pagadores.

e Por otros conceptos, la variacion de deterioro de otros conceptos es de $111.070.548

o Por lo anterior la cuenta de deterioro por cuentas por cobrar fue $ 5.853.595.470,39 para la vigencia 2022 en la
cuenta 5347.

En cuanto a la provision de demandas por 1.618.607.681 corresponden a los siguientes terceros:

~ NOMBRE

| MIGUEL ENRIQUE
7711723 | MIRANDA ARIAS $ 45,945 619,80 RESOLUCION 224/2022
10065647 | JORGE ENRIQUE MIRANDA ARIAS $ 91.891,239,60 RESOLUCION 224/2022
15361208 | JOSE RODRIGO MARQUEZ LOPEZ 3 91.757.007,80 RESOLUCION 238/2022
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21927565 | STELLA DEL CARMEN ARBOLEDA MESA $ 45.878.503,92 RESOLUCION 238/2022
23271872 | MARIA CRISTINA ARIAS DE MIRANDA $ 91.891.239,60 RESOLUCION 224/2022
29183212 | ANA DE JESUS LOPEZ DE MARQUEZ $ 45.878.503,93 RESOLUCION 238/2022
43263883 | LUZ STELLA MARQUEZ ARBOLEDA 5 45.876.503,93 RESOLUCION 238/2022
43587837 | MAILY MARQUEZ ARBOLEDA $ 45.878.503,93 RESOLUCION 238/2022
43618010 | LILIANA MARQUEZ ARBOLEDA 5 45.876.503,93 RESOLUCION 238/2022
43618011 | SIHOMARA MARQUEZ ARBOLEDA 5 45.878.503,93 RESOLUCION 238/2022
71768729 | RODRIGO ALBERTO MARQUEZ ARBOLEDA $ 45.878.503,93 RESOLUCION 238/2022
1043982611 | SANTIAGO MARQUEZ MENDEZ § 22.939.251,90 RESOLUCION 236/2022
1152223201 | SARA LOPEZ MARQUEZ § 22.939.251,90 RESOLUCION 238/2022
1152470581 | JUAN JOSE ARBOLEDA MARQUEZ § 22.939.251,80 RESOLUCION 238/2022
51716263 | CLARA PATRICIA MARTIN RAMIREZ b 32.901.294,00 RESOLUCION 1134/2022
52768973 | INGRID TATIANA RODRIGUEZ MARTIN $ 32.901.294,00 RESOLUCION 1134/2022
64542579 | ROSARIO ISABEL MORALES MITROVICHT $ 100.635.278,50 RESOLUCION 781/2022
64671085 | ANGELICA RONDON MORALES $ 50.317.639,30 RESOLUCION 781/2022
79570984 | WOLFRANDO JAVIER ALFONSO ALBARRACIN | § 56.402.220,00 RESOLUCION 1134/2022
92498257 | RICARDO MANUEL PAREJO GUERRA $ 100.635.278,60 RESOLUCION 781/2022
92616190 | PEDRO MANUEL COLON MORALES $ 50.317.639,30 RESOLUCION 781/2022
92531965 | CESAR CRISPIN RONDON MORALES $ 50.317.639,30 RESOLUCION 781/2022
1016714631 | ANGELICA RODRIGUEZ MARTIN $ 32.901.294,00 RESOLUCION 1134/2022
1030546650 | LIZET CATERINE RODRIGUEZ MARTIN $ 32.901.294,00 RESOLUCION 1134/2022
10184059 | DILSO TAPIERO OTAVO $ 45.426.300,00 RESOLUCION 1450/2022
35528132 | SANDRA PATRICIA MEDINA LOPEZ $ 45.426.300,00 RESOLUCION 1450/2022
1000330159 | KHARENN ANDREA VIQUEZ MEDINA $ 45.426.300,00 RESOLUCION 1450/2022
19358658 | MARCO ALIRIO TAMAYO ZAMBRANO $ 9.236.681,00 RESOLUCION 1626/2022
24824668 | MARIA EUGENIA OCAMPO DIAZ $ 227.640,00 RESOLUCION 2010/2022
35511777 | MARTHA HELENA LOPEZ TRIANA ] 1.768.497,00 RESOLUCION 1984/2022
38257230 | ROCIO GUARNIZO DIAZ $ 9.236.681,00 RESOLUCION 1626/2022
52225822 | IMELDA NAJAR ALVAREZ $ 9.236.681,00 RESOLUCION 1626/2022
80825803 | YAHAN ALIRIO TAMAYO GUARNIZO $ 45.577.721,00 RESOLUCION 1626/2022
86048588 | HECTOR HORLANDO JIMENEZ VARGAS $ 9.236.681,00 RESOLUCION 1626/2022
DEMANDA NUEVA QUE SE PROVISIONA POR
PROBALIDAD DE PAGO SEGUN INFORME
1109290964 | CARLOS ALBERTO ESPEJO VALENCIA $ 100.547.217,00 TERCER TRIMESTRE JURIDICA
1121919381 | CYNDI GRISSET JIMENEZ NAJAR $ 45.577.721,00 RESOLUCION 1626/2022
TOTAL §  1.618.607.681,00
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Composicion 29.3. Transferencias Y Subvenciones

SALDOS A CORTES DE
VIGENCIA } VARIACION
| VALOR
|

T CODIGE i ol ot e oot e SRR
‘ VARIACION

CONTABLE CENERAE

TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 550 143.834,13 | 4.934.737.235.36 | -4.384.593.401,23

5424 | SUBVENCIONES - "550.1:{3.334,1:." 493473723536 438459340123

SUbVERCIGN por Tesuroe rapdendos & s | 55014383413 493473723536 438453340123

5.4.24.05 . Db -
| f - empresas publicas

Dentro de las que sobresalen las siguientes:

29.3.1. Esta clase de transferencias las viene efectuando el Ministerio de Defensa - Ejercito Nacional en
cumplimiento de la Palitica N°3Beneficio a Empleados, adoptada por el Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional en
la implementacién de las NICSP, la cual guarda estricta relacion con las normas emitidas por la Contaduria General

de la Nacion, y corresponde al personal militar asignado en comisionen el Hospital registro efectuado hasta el mes de
abril de 2022;

Composicién 29.7. Otros Gastos

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION

CODIGO

CONTABLE ey

i
|
|
|
|
[

58 Db

! OTROS GASTOS 6.150815.961,63  7.590.474.726,09  -1.430.658.764,46
Cosew o cowsowes ek medsted | aslesiéss
_5f81627£d"""_éﬁ_ i_ " Comisiones senvicios finencieros | 1142430355 20.040818,13 | 861651458
5804 Db‘ ~ FINANCIEROS 1.143.700,00 0,00 . 1.443700,00 |
580439 | Db Intereses de mora 114370000 000  1.143.700,00 |
5.8.90 Db } GASTOS DIVERSOS 6.147.247.95808  7.570433.907,96 -1.423.185.949,88
5.8.90.03 Db ‘ © Impuestosasumidos | 1.333.472,00 0,00 f 133347200
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i | Pérdida por baja en cuentas de activos no
| i t
! 5.8.90.19 Db | financieros

6.089.820.710,94 7.512.971.464,45  -1.423.150.753,51
589090 Db Otros géstosdiversos 56.093.775,14 57.462.443,51 -1.368.668,37

29.71. Por concepto de Comisiones de Servicios financieros, se tiene: Comisiones de bancos $ 11.424.303,55
y Otros GastosBancarios como el manejo de datafono.

29.7.2. Respecto a los Gastos Diversos el mas representativo corresponde a:

_ PERIODOTERMINADOEN | VARIACIONES

Clasificacién E AR L T
22022 3120 ABSOLUTA  RELATIVA'

Faltantes toma fisica inventarios 2107.080,00| 28599.250,00 | -26.492.199,09| -82,63%

Perdida en venta de propiedad planta y equipo 219.893.387,00 | 1.093.616.895,00 | -873.723.508,00 | -79,89%
Perdida por baja en cuentas por cobrar 5.856.446.118,38 | 6.023.869.279,90 | -167423.161,52|  -2.78%
Baja inventarios obsoletos y/o vencidos 8.570.150,56 | 270.388.979.46 | -261.818.82890| -96,83%
Baja en cuentas otros activos no financieros 280399500 | 96.497.051,00| -93.693.056,00 -97,09%

Valor Total $ | 6.089.820.710,04 | 7.512.971.464,45 | -1.423.150.753,51 |  -18,04%

La Pérdida por baja de activos no financieros, de los cuales se destaca la Perdida por baja en cuenta por cobrar
por la suma de 5.856.446118.38que corresponde a las notas crédito por glosa a la facturacion de servicios de
salud prestados en la vigencia anterior, siendo el més representativo la Direccion General de Sanidad Militar.

N o NOMEBRE _ ~ VALOR

22222222 | Otros valores <=2.000.000,00 16.149.328,38
80874415 | isauro alfonso alvarado caceres 2.269.529,00
800130907 | saiud total e.p.s . 2.864.574,00
860066942 | compensar . 2.990.608,00
1136884250 | | aura marcela rodriguez rodriguez 3.000.000,00
860007738 | Banco popular . 3.160.000,00
901037916 gg;?;?::::ggg de los recursos del sistema general de seguridad S
830003564 | Entidad promotora de salud famisanar s.a.s. . 4.482.678,00
830107855 | Macromed Itda 4,573.000,00
800088702 | Eps y medicina prepagada suramericana s. a . 6.563.670,00
860002184 | Axa colpatria seguros s.a. . 6.766.938,00
debaadest Aseguradora solidaria de colombia ltda entidad cooperativa . 8.938.859,00
900298372 | Gapital salud eps- s.5:2.8 10.007.011,00
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860037013 | comparia mundial de sequros s.a. . 13.209.245,00
800246953 | fondo financiero distrital de salud 13.614.676,00
890803407 | Sequros generales suramericana s.a. 15.899.170,00
860009578 | Sequros del estado . 17.255.238,00
830500163 | Tech bionica s.a. . 29.642.200,00
860013798 | Corporacion universidad libre 45.546.380,00
900478966 | Unidad nacional para la gestion del riesgo de desastres 55.981.764,00
800251440 | e p.s. sanitas s.a. . 63.207.248,00
860086789 | Universidad el bosque 246.743.477,00
800225340 | yniversidad militar nueva granada 363.708.051,00
830039670 | pireccion general de sanidad militar . 4.916.089.331,00
TOTAL 5.856.446.118,38

NOTA 30. COSTO DE VENTAS

COMPOSICION:

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA | VARIACION
|

CODIGO | ' | ‘
CONTABLE | CONCEPTO | : | VALOR VARIACION
i

6 Db COSTOS DE VENTAS

337.305.773.377,67 307.222.967.166,02  30.082.806.211,65
'« | . COSTODEVENTAS ' v 979 e AR | man R e ek |
63 Y foivinbinderintomn STISTISITIG  ITZ26716602  30.062806211,65
16.3.10 Db  Servicisdesalud  337.305.773377,67  307.222.967.16602  30.082.806.211,65

NOTA 30.2 Costo de Ventas de Servicios:

Corresponde a los costos de materiales, mano de obra directa, costo indirecto, depreciaciones y demés
costos relacionados a la venta o prestacion de servicios, y son en efecto producto del traslado mensual
que se realiza de los costos de transformacion al costo de ventas.

COMPOSICION:

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA [ VARIACION
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CONCEPTO VALOR VARIACION
| COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS . 337.305.773.377,67  307.222.967.166,02 ; 30.092.806.i11,65 i
i | ! ; ‘ !
| 6.3.10 . Db | SERVICIOS DE SALUD | 337.305.773.377,67 307.222.967.166,02 30.082.806.211,65 '
6.3.10.01 Db Urgencias - Consulta y procedimientos 10.057.931.984 44 9.387.329.478,29 i 670.602.506,15
Servicios ambulatorios - Consulta

E 631015 Db | o 3.271.237.32385  4.120.391.618,50 | -849.154.294,65
: - externa y procedimientos
i ‘ ‘

l63d046 | Db | Sorviclos ambulstorios - Gonaulla 66.600.826.757.99 66.103.418.06830  2.596.408.689,60
. especializada |

| Servicios ambulatorios - Actividades de

! 6.3.10.17 Dl salud oral 1506.713592,50  1.500.307.341,12 6.406.251,38
i 6.3.10.25 Db } Hospitalizacion - Estancia general 74.085.58343598  68.068.420.964,23 | 6.017.162.471,75 :
6.3.1035 Db Quirofanos 69.810.546.658,00  59.967.091.776,96 9.843.454.881,04 ;
6.3.1040 ' Db Apoyo Diagnostico 105.051.755.699,26  94.000.707.130,85 |  11.051.048.568,41 ‘
H |

. Servicios Conexos Salud (Docencia e

56.3.10.63 i Db 4.822.177.925,65  4.075.300.787,68 | 746.877.137 97 |

Investigacion)

El costo de ventas por la prestacion de servicios por valor de $ 337.305.773.377,67 esta asociado con la obtencion
de los ingresos por la prestacion de servicios misionales, la desagregacion de los costos por prestacion de servicios
se presenta en la nota 31 Costos de transformacion.

NOTA 31. COSTO DE TRANSFORMACION:

Se incluyen dentro de los costos las erogaciones causadas a favor de empleados o terceros directamente relacionados
con la venta o prestacion de servicios. También se incluyen aquellos costos que, aunque no estén directamente
relacionados con la prestacion de los servicios son un elemento esencial en ellos.

Dentro de los primeros se incluyen las compras de insumos y medicamentos, costos de personal, depreciaciones, entre
otros.

Dentro de los segundos, Costos Generales, se incluyen el Servicio de aseo, mantenimiento, vigilancia servicios pliblicos,
entre otros. Todos ellos incurridos por los procesos responsables de la prestacion de los servicios

Para la determinacion y registro, se utiliza el sistema de acumulacion por absorcion utilizando como base el costo
historico, en este método se consideran como elementos del costo de produccion la materia prima, la mano de obra
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directa y los costos indirectos, sin importar que dichos elementos tengan caracteristicas fijas o variables en relacién con
el volumen de produccion de servicios.

Este sistema frata de incluir dentro del costo de produccion, todos los costos de la funcidn productiva,
independientemente de su comportamiento fijo o variable.

Distribucion de costos:
Para la acumulacion de costos se utilizan dos métodos:

Directos: Los costos se identifican plenamente, y se asigna de manera directa al centro de costo responsable y a la
cuenta del costo asociada con la erogacion.

Indirectos: Las erogaciones que no son de facil identificacion o que no recaen en un solo responsable por su naturaleza,
como por ejemplo Servicios Publicos, Aseo, Vigilancia, Seguros y demas, se distribuyen mensuaimente utilizando
direccionadores validos como: Metros cuadrados ( M2 ), Numero de personas etc. Se distribuyen a las cuentas del costo
o del gasto dependiendo su naturaleza.

COMPOSICION:

SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION

DESCRIPCION

|
CODIGO CONTABLE |[NAT| ~ CONCEPTO | 2022 |
il i

Db ' COSTOS DE TRANSFORMACION | 337.305.773.377,67 | 307.222.967.166,02  30.082.806.211,65

2021 | VALOR VARIACION

73 Db Senviciosdesalud | 337.305.773.377,67 307.222.967.166,02  30.082.806.211,65

NOTA 31.1 Costo de Transformacion - Detalle:

DESCRIPCIQ | SALDOS A CORTES DE VIGENCIA } VARIACION

Conee CONCEPTO ; . 2021 |
|

CONTABLE VARIACION

|

7 Db COSTOS DE TRANSFORMACION 337.305.773.377,67  307.222.967.166,02

. 30.082.806.211,65
|73 Db SERVICIOS DE SALUD 337.305.773.377,67 307.222.967.166,02  30.082.806.211,65
7301 Db | Urgencias- consultay procedimientos 10.057.931.98444  9.387.320478,29 670.602.506,15

|
| Servicios ambulatorios - consulta externa y
| procedimientos

17.3.10 Db 327123732385 412039161850  -849.154.29465

@ www.hospitalmilitar.gov.co ~ \
© © ™ Hospital Militer Central Colombie & @HOMILCOL _Paginag88deS4 |




_~
&

/)

MINISTERIO DE DEFENSA

NACIONAL

17.341

7312
7320
‘ 7321
7323
7324
7330
733
7340
a4
7342

17.349

17.3.50

[ 7.3.51
17352
|7.3.53

7354

17355
17383

' 7.3.84

Db

Db

Db

Db

Db

Cb

Db

Db

Db

Db

Db

Db

Db

Db

Db

Db

Db

Db

Db

Db

| Servicios ambulatorios - consulta
| especializada
|

| Servicios ambulatorios - salud oral

. Hospitalizacion - estancia general
Hospitalizacion - cuidados intensivos

i Hospitalizacién - recién nacidos

Hospitalizacién - salud mental

Quiréfanos y salas de parto - quiréfanos

; Quiréfanos y salas de parto - salas de parto

. Apoyo diagnéstico - laboratorio clinico
Apoyoe diagndstico - imagenologia

Apoyo diagndstico - anatomia patoldgica

| Apoyo terapéutico - rehabilitacion y terapias

- Apoyo terapéutico - banco de componentes
| anatomicos

| Apoyo terapéutico - banco de sangre
Apoyo terapéutico - unidad renal

Apoyo terapéutico - unidad de hemodinamia
‘ Apoyo terapéutico - terapias oncolégicas

| Apoyo terapéutico - farmacia e insumos
 hospitalarios

| Servicios conexos a la salud - servicios
 docentes

| Servicios conexos a la salud - investigacién
| cientifica

68.745.972.626,99

1.506.713.592,50

57.306.857.879,20 |

8.207.422.663,63
479.422.393,55
8.001.880.499,60
56.197.058.791,52
13.613.486.866,48
12.212.998.546,30
20.095.832.187,63
3.439.708.496,99

17.641.977.416,81

7.050.388,90

2.184.173.978,98
110.294.472,50
3.229.411.651,34

40.238.252.405,94

5.845.910.284 87

4.230.859.292,98

591.318.632,67

66.103.418.068,39

1.500.307.341,12
50.049.654.008,87
11.884.867.644,18
388.031.143,18
5.745.868.078,00
42.283.703.205,51
17.683.388.571,45
8.491.340.964,25
18.354.574.986,79
3.550.751.008,90

18.069.240.951,84

841.564,07

2.227.173.447,20
143.815.635,51

2.406.030.658,04

34.441.323.441,00

6.315.614.473,25

3.564.159.538,22

511.141.249,46

203 DoMmsa

2.642.554.558,60 |
]

i
6.406.251,38 |

725720378033
-3.587.444.980,55
91.391.250,37
2.256.012.421,60 |
13.913.356.586,01 |
-4.069.901.704,97
3.721.657.582,05 |
1.741.257.200,84
-111.042.511,91

-427.263.535,03 |
6.208.824,83

-42.999.468,22

-33.521.163,01 |
823.380.993,30 |

|
5.796.928.964,94

469.704.168,38 |

\
666.699.754,76 |

80.177.383,21

En el estado de resultados integral el valor evidenciado se encuentra en el costo de ventas por la prestacién de
servicios por valor de $ 337.305.773.377,67 para el periodo comprendido entre el 01/01/2022 y 31/12/2022, sin
embargo, el detalle en los costos de transformacion clasificados en los siguientes factores.

~ CONCEPTO

VARIACION
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MANO DE OBRA 144.601.881.759,54 43% | 131.794.477.231,18 43% | 12.807.404.52836 | 9%
MATERIALES 145.588.003.18¢,24 43% | 133.040.249.003,12 43% | 12.548.754.196,12 | 9%
COSTOS GENERALES 38.443.448.987,29 1% 35.162684.411,72| 11,5% | 3.250.764.57557 | 8%
DEPRECIACION Y
AMORTIZACION 8.662.439.431,60 3% 7.186.556.520,00 23% 1.475.882.811,60 | 17%

337.305.773.378

TOTAL GENERAL 307.222.967.166 4.726.647.487

Siendo el costo de la Mano de Obra necesarios para la prestacion de servicios, el factor con mas relevancia
representado en un 43% de total de los costos del periodo, con una variacion de $ 12.807.404.528,36 representado
en una Aumento del 9% respecto al 2021, y en segundo lugar los materiales (medicamentos, material de cirugia,
material de curacion, material de osteosintesis, material de protesis y amputados, material de radiologia y se incluye
exira hospitalarios), el cual indica una representacion del 43% en el fotal de los costos del periodo, con una incremento
de $ 12.548.754.196,12 respecto a la vigencia 2021 equivalente al 9%; los cuales presentan un comportamiento
variable, que esta relacionado con la operacion de medicamentos ambulatorios.

La composicién que presenta la distribucion de la mano de obra a corte 31 de Diciembre 2022 es la siguiente:

CONCEPTO 2022 AV 2021 AV VARIACION ]
SUELDOS Y SALARIOS 133.956.700.077,54 | 93% | 120.853.427.233,18 | 92% | 13.103.281.844,36 | 9,8%
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS | 171.249.582,00 | 0,1% |  194.211.198,00 | 0,1%| -22.961616,00 | -134%
APORTES SOBRE LANOMINA | 1.783.623.600,00 | 1.2% | 1.728.264300,00| 1%|  55.359.30000 | 3.1%
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS | 8.690.299.500,00 | 6,0% | 9.018.574.500,00| 7% | -328.275.000,00| -3,8%

TOTAL GENERAL

144.601.881.759,54

100% 131.794.477.231,18 100% 12.807.404.528,36 |

De forma detallada el comportamiento de los costos es el siguiente:

CONCEPTO 2022 AV 2021 AV VARIACION
MANO DE OBRA 144.601.747.948,54 42,9% 131.793.340.237,18 | 429% 12.808.407.711,36 8.9%
MATERIALES Y
SUMINISTROS 131.255.853.899,97 38,9% 122.354.053.755,6¢ | 39,8% 8.901.800.144,28 6,8%
ALQUILER EQUIPO 10.176.035.553,00 3.0% 9.812.216.680,66 3.2% 363.818.872,34 3.6%
DEPRECIACIONES 8.662.439.431,680 2,8% 7.186.556.520,00 2,3% 1.475.882.911,60 17,0%
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EXTRAHOSPITALARIOS 14.342.149.299 27 4,3% 10.695.195.247 43 3,5% 3.646.954.051,84 254%
ASEO 5.839.401.009,87 1,7% 5.395.269.174,77 1,8% 444.131.835,10 7,6%
ALIMENTACION 6.090.965.289,00 1,8% 5.105.914.630,00 1,7% 985.050.659,00 16,2%
SERVICIOS PUBLICOS 4.967.288.712,74 1,5% 4.534.267.924,00 1.5% 433.020.788,74 8,7%
MANTENIMIENTO 7.665.155.026,77 2,3% 6.926.880.843,79 2,3% 728.274.181,98 9.5%
VIGILANCIA 2.196.938.193,17 0,7% 1.954,121.563,20 0,6% 242.816.629,97 11,1%
SEGUROS 1.022.074.854,00 0,3% 904.218.184,00 0,3% 117.856.670,00 11,5%
UTILES Y PAPELERIA 302.075.126,64 0,1% 385.982.132,30 0,1% -83.907.005,66 -27,8%
COMUNICACION 193.515.223,10 0,1% 173.813.279,00 0,1% 19.701.944,10 10,2%

337.305,639.566,67 100%  307.221,830.172,02 100%  30.083.809,394,65 8,9%

' TOTAL GENERAL

NOTA 37 . REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

El estado de flujos de efectivo presenta los fondos provistos y utilizados por la entidad en desarrollo de sus actividades
de operacién, inversion y financiacion durante la vigencia 2022.

El efectivo comprende el dinero en caja y en depdsitos a la vista es decir las cuentas bancarias de la entidad y los
recursos de la cuenta Unica nacional.

COMPOSICION:

Fondos provistos por actividades de operacion

CONCEPTO 2022 AV 2021 AV VARIACION
328.939.879.241 0 8?]}37 334.694.;59.354‘1 ?9;}59 575568011318 | -1.72%
Recibidos por prestacion de servicios 2 g
7.749.025.100,83 | 1,99% | 50.147.620.575,00 1";}05 51.308.505.4741 | -86,90%
Recibidos por recuperacion de cartera ° 7
Recibidos por otros [ngresos 4868950.347.80 1,25‘% 7569.143‘406.98 1,80% '2.700192.559,18 '35,67%
Recibidos por tranferencias Nacion Mesadas 23.472312892.00 6,02% 18353788178,00 4‘36% 5.118524714,00 2?.890/0
17.198.848.099,8 | 2231,75
Recibidos por tranferencias Inversion 17.969.490.084,36 | 461% | 770.642.884,53 | 0,18% 3 %
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FK

sfee‘(’;‘ﬁ\',i" por rendimisnios equivaleries al 6.899.440.618,90 ‘ 1,77% l j £.899.440.618,90 k |

TOTAL GENERAL 339'393'399'534’8‘ 100% 42“'535'354'398'7 - 100% | 37537.095.3327 = -8,93%

; | |

Como se observa, en su mayor porcentaje las entradas por flujo de efectivo corresponden a efectivo recibido por
prestacion de servicios de la vigencia que corresponden al 84,37% para el afio 2022 del total de las entradas y en
segundo lugar corresponde a trasferencias de la nacion para cubrir los gastos de mesadas e inversion con un 6.02%,
es de anotar que el principal ingreso de efectivo por prestacion de servicios corresponde a la Direccién General de
Sanidad Militar por servicios prestados en la vigencia.

Fondos utilizados por actividades de operacién

~ CONCEPTO 22 ; e gty g T VARIACION
2961893453171 | 34,40% | -142.746.811.038,90 | 39,22% | 13.127.876.507,19 | -9.20%
ETE— 137167274500 | 036% | -1.367.870.196,00 | 0,38% | -3.802.54900 | 028%
Pagados por beneficios a los empleados | 5747748821700 | 15.25% | -52957.330.666,00 | 14,56% | 4520.148551,00 | 854%

Pagados por beneficios alos empleados | 1 075953 77000 | 5e5% | 2426865159400 | 6.67% | 2.993287.81500 |-12.33%

Pagado a proveedores

- Pensiones

Pagado por aportes parafiscales y i i _ s

sequricad sogel 16.351.048.042,00 | 4,34% | -15744458780,00 | 433% | -606.580.26200 | 3,85%
fei%?;f’sp"r ORGSR SAVIGOS 144.365.004.033,58 | 3831% | -120.934.425.019.59 | 33.23% | -23430.579.01399 | 19.37%
Pagado Fondo de Conﬁngencias '3404?6.799,00 0,09% -3‘10476?99,00

e r—— -1,569.204.021,00 042% | -884.84950200 | 024% | -68435451800 | 77,34%
Pagada en Impusstos Multas y -371.112.000,05 010% | -109633892,00 | 005% | -171478.49805 | 85.90%
sanciones

TOTAL GENERAL -376.830.636.718,34 | 100% -363.927.320.95049  100%  -12.903315.767.85 = 355%

Se clasifico como actividades de operacion lo correspondiente a todos los pagos generados por el suministro de bienes
y servicios necesarios para el desarrollo de! objeto social.

Las salidas de efectivo en su mayor porcentaje corresponde al 38,31% por pago de honorarios, generado por el
proceso de carrera administrativa, en segundo lugar pagos por proveedores con un 34,40% y en tercer lugar a los
conceptos relacionados como beneficios a empleados con un 15,25%.

De acuerdo a lo anterior se deduce que el efectivo generado en las actividades de operacion es el siguiente:

CONCEPTO 202 221 VARACION |
Flujo de Efectivo Neto en Actividades de Operacion | 13.067.662.966,55 | 56.608.633.448,21 | -43.540.970.481,66 | -76,92%
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Fondos utilizados por actividades de Inversion

Para el afio 2022 se clasificaron por aparte todas las salidas de efectivo destinadas a los rubros de inversion pagos
relacionados con los proyectos inscritos y que se evidencian en pagos de la vigencia, y rezago (Cuentas por pagar y

reserva).

: CONCEPTO

Pagos por la adquisicion de bienes y
servicios para la ampliacion de la
infraestructura y dotacion del Hospital
Militar Central - inversion 7
TOTAL GENERAL ; -29.204.151.329,16 -15.952.209.062,44 | -13.251.942.266,72 : 83,07%

SRR e L gy s  VARIACION

-13.251.942.266,72 83,07%

-29.204.151.329,16 -16.962.209.062 44

De esta forma el efectivo generado en actividades de inversion para el afio 2022 es de (-$29.204.151.329,16) con una
variacion del 83,07%, se presenta de forma negativa teniendo en cuenta que no se reportan entradas de efectivo

generadas por actividades de inversion.

Con base en lo anterior el efectivo neto generado para el afio 2022 es el siguiente:

: CONCEPTO _ _ | VARIACION
Flujo de Efectivo Generado en el periodo -16.136.488.362,61 | 40.656.424.385,77 | -56.792.912.748,38 -139,69%

141

Nel$on Raul Benitez Cely
Profesional de Defensa - Contador Publico
Tarjeta Profesional 170338-T

Cualquier ampliacion a las Notas de los Estados Financieros, puede ser solficitada a los teléfonos 3486868 Ext, 3116 o al correo
nhenitez@hospitalmilitar.gov.co
Area de Contabilidad del Hospital Militar Central
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INDICADORES

INDICADORES FINANCIEROS 2022
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HOSPITAL MILITAR CENTRAL
SUBDIRECCION DE FINANZAS
UNIDAD FINANCIERA
AREA DE CONTABILIDAD

INDICADORES FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022

El Hospital Militar Central al cierre de cada periodo fiscal elabora los indicadores financieros que se anexan a
los estados financieros de cada vigencia, con €l fin de dar un mejor entendimiento sobre la situacion financiera
de la Entidad.

las variaciones que se presentzn del afio 2021 al 2022 obedece a la reactivacion de los diferentes servicios una
vez terminada la emergencia por covid-19.

Para nuestro analisis se fiene en cuentz 4 grupos de indicadores asi: de Liquidez, de actividad, de
endeudamienio y rentabilidad, ast:

1. INDICADORES DE LIQUIDEZ.

Estos indicadores nos permiten efectuar un andlisis para establecer el grado de liquidez de la Entidad v por
ende su capacidad de generar efecfivo, para atender en forma oportuna el page de las obligaciones contraidas.
A continuacion, se enuncian los més imporianies:

1.1. Razén Corriente

Formula, 31 dic 2022 31 dic 2021
RAZON CORRIENTE = Activo Corriente 2.00 169

Pasivo Corriente

Los pasivos corrientes son las obligaciones que fiene el Hospital Militar Central en el corto plazo producto de
los bienes y servicios que requirié para la prestacién de servicios, la entidad debe ser oportuna en el pago de
sus obligaciones, asi mismo contar con los activos que se puedan convertir en efectivo en el corto plazo, con
el fin de cubrir esas obligaciones, como son el dinero depositado en caja, en bancos, recursos entregados en
administracion, anticipos, las cuentas por cobrar, los inventarios y los bienes y servicios pagados por
anticipados; el indicador de la razén corriente a corte 31 de diciembre nos indica que el Hospital puede cubrir

con sus activos corrientes 2 veces la deuda que tiene en el corto plazo (pasivo corriente) generando liquidez
con un incremento frente 2l mismo periode del afio 2021.

A continuacion, se presenta la gréfica del comportamiento del indicador en los Gltimes cinco afios:
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Historico Razén Corriente Pdgina | 3
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1.2. Prueba Acida

#veces
Férmula ‘Afio 2022 Afio 2021
_ Activo Corriente - Inventarios .
PRUEBA ACIDA = i Cartinle. 1.64 1.32

Este indicador revela la capacidad de que tlene el Hospital para cancelar sus obligaciones corrientes, pero sin
contar con la venta de sus inventarios, basicamente con los saldos de efectivo, el producido de sus cuentas por
cobrar, el dinero entregado por los anticipos, bienes y servicios pagado por anticipados y algiin otro activo de
fécil liquidacion que pueda haber, diferente a los inventarios. El resultado se incrementa en el 2022 con respecto
al 2021y se observa desde el afio 2020 una recuperacion de la pandemia por COVID-19,

A continuacién, se presenta la gréfica del comportamiento del indicador en los Glimos cinco afios:

Historico Prueba Acida

2 1,91

1,64
16 1,68

i 114

e 32 i

0,8
08
| 06
z Affo 2018 Afio 2019 ARD2020 ©  Afo2021 Afio 2022
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1.3. Capital de Trabajo:

i Pagina | 4
Valores en millones §
Férmula Detalle Afic 2022 | Ao 2021 | DIF | % |
CAPITAL DE Activo Corriente - Activo Corriente 129.410 $8.033
TRABAJO = Pasivo Corriente | Pasivo Corriente 64.580 | 57.841
Capital de Trabajo| 64.829 | 40.192 [24.637|61%|
El capital de trabajo es el excedente de los activos corrientes, es decir aquel que queda una vez se hayan
cancelados los pasivos corrientes; y que le quedan al Hospital calidad de fondos permanentes, para atender
las necesidades de la operacion normal de la entidad, como se observa en el cuadro comparativo su capital
aumentd en un 61% respecto 2l afio anterior.
A continuzcion, se presenta la grafica del comportamiento del indicador en los Gltimos cinco afios
- HISTORICO CAPITAL DE TRABAI
{MILLONES DE PESOS)
110.000,0
100.000,0 98.605,6
90.000,0 :
S0.000.0 90.603,7
70.000,0 5153
60.000,0
50.000,0
40.000,0
30.000,0
20.000,0
100000 — 12.600,9 I
o Afi02018  Af02019 _Afio 2020 Af02021  Afio2022
1.4. Nivel de Dependencia de Inventarios:
Férmula Afo 2022 Ao 2021
Pasivos Corrientes -
NIVEL DE DEPENDENCIA (Caja+Bancos+CXCobrar+valores
DEINVENTARIOS = realizables) = -1,79 -0,84
Inventarios
Esel gorcen@aje_ minimo def valor de los inventarios registrado en fibros, que debera ser convertido a efectivo,
después de liquidar la caja, bancos, las cuentas por cobrar y los valores realizables, para cubrir los pasivos a
corto plazo que atin quedan pendientes de cancelar. Como se puede ver el resultado de los porcentajes que se
muestrap en los dos afios son negativos, es decir que el Hospital no tiene necesidad de convertir los inventarios
en efectivo para dar cubrimiento a su pasivos corrientes, por la liquidez que viene mostrando en los demés
indicadores. &
Transversal 3 C No. 49 - 02 Bogotd D.C,, Colombic - Conmutador [60T) 348 68 48 \
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No se muestra historico ya que es un indicador nuevo que se incluye para demostrar con otras varlables la
liquidez que tiene la entidad a los dos cortes de vigencias.

1.5. Rotaclén de Cuentas por Pagar - CXP
El indicador de rotacién de cuentas por pagar muestra cuan eficlente es el Hospital Militar Central en pagar a

sus proveedores y las deudas a corto plazo. El volumen de negocio de las cuentas por pagar muestra la cantidad
de veces que la entidad liquida sus cuentas por pagar durante un perfodo.

Formula Afio 2022 Afio 2021
Costo de Ventas
Rotaclon CXP Promedio CXP 5.88 6,30
metodo historico
( ! g)%g 61.18 57,15

Indicador nos dice que las cuentas por pagar giraron 5.88 veces durante el afio 2022; es decir que los $57.327
millones se cancelan en promedio cada 61.18 dias.

A continuacion, se relaciona el comportamiento de los cinco afios

Historico de Rotacion cuentas por pagar

1120
110 107 i
100

90

80

70 76
60 Kﬁﬂ___,-. 61,18

50

40
i Afio 2018 Afio 2019 Afio 2020 Afie 2021 Afio 2022

2, INDICADORES DE ACTIVIDAD

Son los que establecen el grado de eficiencia con el cual la administracién del Hospital, maneja los recursos y
la recuperacion de los mismos. Estos indicadores ayudan a complementar el concepto de la liquidez. También
se les da a estos indicadores el nombre de rotacién, toda vez que se ocupa de las cuentas del balance dindmicas

en el sector de los activos corrientes y las estaticas, en los activos fijos. A continuacién, se relacionan los
siguientes:
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Pagina | 6
2.1. Namero de dias Cartera:

Este indicador mide el tiempo promedio concedido a los clientes, como plazo para pagar el crédito y se puede

calcular asi:
Férmula Ano 2022 Ano 2021
NUMERC DE DIAS Cuentas por cobrar x360 =
CARTERA= Ventas Netas 48.72 7.65

De lo anterior se concluye que el Hospital demora 48.72 dias en el 2022 y 7.65 dias en el 2021, en recuperar
la cartera; se aclara que la mayor cartera estd concentrada en nuestro cliente la Direccidn General de Sanidad
Militar — DIGSA

La variacién se debe al proceso de facturacion que requiere de revisiones sobre la pertinencia del servicio por
parte de los clientes, por lo que ef retorno de la recuperacion de inversion se extiende; el indicader en el 2022
presenté un aumento frente al 2021, debido a los pagos efectuados y aplicaciones de la DIGSA, de igual forma
es de anotar que el indicador del 2021 fue afectado por el pago de la cartera de la DIGSA en su totalidad fruto
de la normatividad expedida por el gobiemo nacional en la emergencia econdmica por el COVID 19 lo cual es
de caracter excepcional.

A continuacién, se presenta el historico del indicador en los Gltimos cinco afios -
Histdrico dias cartera a mano

200 - - e

180 SR g -
160
140
120
:w s Sl

80 o

7.65
8 e =u

Afio 2019

. . AR 2020 - Aiio2021 A_ﬁozué;z_ B
2.2. Nuimero de dias de Inventario
Formula _ Ano 2022 Afio 2021
o | SeEmEerls |
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Con este resuiltado se concluye que el Hospital cuenta con existencias en el inventario para atender la demanda Pégina | 7
de servicios hasta por 24.76 dias en el 2022,
2.3. Rotaclén de Inventarios

Férmula Afio 2022 Afio 2021
ROTACION DE Costo Inventarlo Vendido 14.5 14.4
INVENTARIO Valor Inventario ' ‘

Se presenta un leve incremento en la rotacién de los inventarios frente al 2021 moderado.
3. INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO:

Tienen por objeto medir en qué grado y de qué forma participan los acreedores dentro del financlamiento de la
Entidad, asl como la participacion del Estado con su patrimonio. De la misma manera se trata de establecere|
riesgo que incurren tales acreedores, el riesgo del Estado y la conveniencia o inconveniencia de un determinado
nivel de endeudamiento para la Entidad.

3.1, Nivel de Endeudamiento:

Féormula Afio 2022 Afio 2021

o Paslivo Total
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO = Activo Total 70% 69,30%

Este indicador nos permits establecer el grado de participacion que tiene los acreedores, en los activos del
Hospital, al cierre de las vigencias 2022 y 2021 la participacién fue del 70% y de 69.30%, aunque se presenta
un incremento de nivel entre estos afios.

A continuacion, se presenta la grafica del comportamiento del Indicador en los Gltimos cinco afios

Historico Nivel de Endeudamiento

' 78,00%

76,00%

74,00%

72,00%

70,00% 70%

_ i
. 68,00% ;
' 66,00% !

ARo 2018 Afio 2019 Afio 2020 Afo 2021 Afio 2022 !

El pasivo total se ve afectado por el valor del beneficio del pos empleo de $215.428.5 millones que corresponde
al caleulo actuarial (2022), el cual es cubierto con los ingresos que transfiere mensualmente la Nacién para el
pago de las mesadas y cuotas partes pensionales; por lo que no corresponde a un pasivo creado por la \
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operacién del servicio que presta la entidad. Per lo que su regisfro en el pasivo obedece a la regulacion que pagina | 8
establece la Contaduria General de la Nacién sobre esta materia; En este orden de ideas al descontar el valor
de los beneficios del pos empleo del pasivo total, el indicador cambia safisfactoriamente en los dos ahos de

anélisis; asi:
Formula Afio 2022 Ao 2021
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO * | C2sivo Total- Beneficio Posrempleo | 44 490, 19,72%
Activo Total

Como se observa el nivel de endeudamiento satisfactorio ya que el Hospital frente a sus activos se encuentra
endeudado con terceros en un 19.40% mejorando su nivel respecto del afio anterior, es decir que por cada $ 1
millen que tiene el Hospital en sus activos debe $0,19.4 millones.

3.2 Autonomia

Formula Ano 2022 Ano 2021

_ Pafrimanio
AUTONOMIA = Activo Total 30,00% 30,70%

El Indicador de Autonomia mide el grado de participacion que tiene el Estado con su patrimonio en los activos
totales del Hospital, el cual es inversamente proporcional al nivel de endeudamiento, ademas también mide el
grado de riesgo de cada una de las partes que financian las operaciones.

3.3. Endeudamiento de Leverage o Apalancamiento

Ofra forma de determinar el endeudamiento, es frente al patimonio de la Entidad, para establecer el grado de
compromiso del Estado, para con los acreedores, la formula es la siguiente:

Formula Ario 2021 Anoc 2022

Pasivo Total
APALANCAMIENTO —— 2,26 Veces 2,33 Veces

Observado el resultado al corte 31 de cada vigencia se tiene que el Hospital tiene comprometido su patrimonio
para pagar su pasivo fotal en 2,33 veces en el 2022; situacion que se ve afectada por el impacio que tiene €l

valor del beneficio de pos empleo (calculo actuarial) que hace parte del pasivo fotal, dado a que es una deuda
de la Nacion.

A continuacién, se presenta la grafica del indicador en los Glimos cinco afios:
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4. INDICADORES DE RENDIMIENTO

Son las razones financieras que permiten establecer el grado de rentabilidad para el Estado por ser &l (hico
accionista del Hospltal y & su vez el retorno de la inversién a través de las utliidades generadas. Se hace la
aclaracion que el valor de las transferancias que realiza la Nacién para pago de mesadas y cuotas pensionales
son llevadas al Ingreso, sin embargo, la transferencla del pago es llevada como una disminucién del pasivo,
esto en cumplimiento del procedimiento que establece la Contadurfa General de la Nacién; por o que para el
analisis se tomara el valor del resultado Integral del Periodo $8.170.7 millones,

4,1, Rentabilidad del Patrimonio

Es el rendimiento que obtuvo la entidad en cada vigencia obtenido frente al patrimonio total,

Formula Afo 2022 Afio 2021
RENTABILIDAD DEL Utlidad Neta = ,
PATRIMONIO = Patrimonio 6.40% 21.68%

El resultado 6.40% obtenido a 31 de diclembre, obedece al Impacto del calculo actuarial en el patrimonio loa
anterior teniendo en cuenta que para una mejor medicién se toma el resultado del ORI,
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4.2, Margen Operacional de Utilidad

Es la utilidad obtenida, una vez descontado el costo de ventas y los gastos de administracién y se determina
asi:

Formula

Aric 2022

Afio 2021

MARGEN OPERACIONAL
DEUTILIDAD =

Utilidad Operacional

Ventas Nefas

1.39%

-3.31%

Como se observa en la vigencia 2022 el margen operacional aumentd respecto a la vigencia 2021, como
resultado de la demanda de servicios.

Margen Bruto

Este indicador nos permite mostrar el beneficio que tiene el Hospital después de asumir los costos de la
prestacion de los servicios, es decir [a ufilidad bruta y su formula se describe asi:

Formula Ano 2022 Ano 2021

MARGEN BRUTO= Utilidad bruta

m—;— 14.30% 7,79%

Como se puede observar en el 2022 el margen aumentd respecto al 2021 producto de la recuperacion y
eficiencia en el aprovechamiento de los recursos para la prestacion de servicios.

]

b
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Comision Legal de Cuentas

e N, CONGRESO

I | DELAREPUBLICA

A i
cMmuwmwrmm

AQUI VIVE LA DEMOCRACEA
MIT: 899939098-0

Periodo Constitucional 2022-2026
Legislatura 2022-2023 Periodo: Il

cODIGO CLC 3.9
VERSION 01-2016
PAGINA 1

Deudores Morosos del Estado del Nivel Nacional
Noviembre 30 de 2022
Cifras en miles de millones de pesos

DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO POR TIPO DE PERSONA

N° DE PERSONAS

VALOR TOTAL POR
TIPO DE PERSONA
DEUDORES MOROSO0S

NIVEL NACIONAL DEL ESTADO
NIVEL NACIONAL
NATURALES $0
JURIDICAS el $216.277.757
TOTAL PERSONAS NATURALES MAS JURIDICAS 9
GRAN TOTAL BDMEU;Eigﬁ:%héAE NATURALES MAS $216.277.757




7. CERTIFICACION PUBLICACION
INFORMACION FINANCIERA

Y CONTABLE VIGENCIA 2022
PAGINA WEB



?’;}s MINISTERIO DE DEFENSA
‘5  NACIONAL

CERTIFICACION DE PUBLICACION DE INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE

Por medio de la presente se certifica que la Oficina de Comunicacién y Relaciones Publicas — CORE - del
Hospital Militar Central realizé las publicaciones de la Informacién Financiera y Contable Vigencia 2022, en la
pagina web de la Institucion www.hospitalmilitar.gov.co lugar visible y publico, de la informacién que se
relaciona asi:

v" Presupuesto aprobado en ejercicio
v Informacion Historica de Presupuestos
v' Estados Financieros

Es de aclarar que los documentos ya descritos fueron remitidos por la Subdireccién de Finanzas, acorde a lo
establecido en al articulo 34, numeral 36 de la Ley 734 de 2002 y con el numeral 7° del Capitulo II, Seccién Il
Titulo 11, Parte | del Régimen de Contabilidad Plblica y publicados por la Oficina Asesora de Planeacion en el
sitio web, al igual que el:

v" Informe de Gestion 2022
El cual fue elaborado y publicado por la Oficina Asesora de Planeacion de acuerdo a los tiempos de cierre y en

cumplimiento a la Ley de Transparencia N° 1712 de 2014 y Manual 3.1 de Gobierno en Linea establecido en
el Decreto 2693 de 2012 derogado por el Decreto 2573.

Dada en Bogota, D.C. a los 13 dias del mes de Marzo de 2023.

/
/ 7

S £
Mayor Gene%eranza Ivis Diaz

Directora General de Entidad Descentralizada Adscrita al Sector Defensa
Hospi ilitar Central

Ingeniero J "Higuelc es Garcia
Subdiregtor Sector Defénsa
Subdireccié inanzas

Transversal 3 C No. 49 — 02 Bogotd D.C,, Colombia - Conmutador (601) 348 48 48
veww.hospitalmilitar.gov.co







12. INFORME SOBRE LA
AUTOEVALUACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO CONTABLE
VIGENCIA 2022
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SISTEMA DE GESTION INTEGRADO SGI

12. INFORMACION GENERAL

Proceso: Gestion Financiera

Evaluacion: Control Interno Contable - Vigencia 2022

Auditor: German Hernandez Benavides

1. INTRODUCCION

La preparacion de un Informe de Ley es una actividad independiente y objetiva de aseguramiento y consultoria
concebida para agregar valor y mejorar las operaciones del Hospital Militar Central fortaleciendo el cumplimiento de
sus objetivos, aportando un enfoque sistematico y disciplinado para evaluar y mejorar la eficacia de los procesos de
gestion de riesgo, control y gobierno.

El proceso contable se compone del conjunto ordenado de etapas, que tiene como propdsito el registro de los
hechos economicos conforme a los criterios de reconocimiento, medicion y revelacion establecidos en los
respectivos marcos normativos, con el fin que la informacion financiera que se genere atienda las caracteristicas
cualitativas definidas en los mismos.

El control interno contable es el proceso que bajo la responsabilidad del representante legal o maximo directivo de la
entidad, asi como de los responsables de las areas financieras y contables, desarrolla el ente, con el fin de lograr la
existencia y efectividad de los procedimientos de control y verificacion de las actividades propias del proceso
contable, de modo que garanticen razonablemente que la informacién financiera cumpla con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel de que trata el Régimen de Contabilidad Publica, por lo que su
evaluacion constituye la posibilidad de identificar oportunidades de mejora que al ser debidamente gestionadas
favorecen los intereses misionales de la Entidad.

2. OBJETIVO DE LA EVALUACION

Con base en lo establecido en la Resolucion 193 de 2016, Evaluar el Control Interno Contable, como una
herramienta de soporte para la administracion de la entidad, en funcion de ser presentado a la Contaduria General
de la Nacidn, con el fin de identificar fortalezas, debilidades y avance del Control Interno Contable, y asi mismo,
efectuar las recomendaciones que contribuyan a que la informacién contable del Hospital, sea confiable, relevante y
comprensible.
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3. ALCANCE

Operacion del Sistema de Control Interno Contable de la entidad en la vigencia 2022,

4. CRITERIOS

- Constitucién Politica de Colombia 1991.

- Ley 87 de 1993 - Normas para el ejercicio del Control Interno.

- Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcion

- Decreto 1499 de 2817 - Sistema de Gestion, adopcion MIPG. )

- Decreto No. 1068 del 26 de mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Plblico”.

- Resolucién 193 de 2016 de la Contaduria General de la Nacion.
Acto Legislativo 04 de 2019 - Por medio del cual se reforma el Régimen de Control Fiscal.
Decreto 403 de 2020 — Normas para la correcta implementacion del acto legislativo 04 de 2018.

- Resolucion HOMIL 035 del 28 de enero de 2022 - Organizacion de los servicios y areas adscritas a las
dependencias del Hospital Militar Central.

5. METODOLOGIA

Para la presente evaluacion con la cual se da cumplimiento a lo establecido en el plan de auditoria aprobado por el
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno para la vigencia 2023, se utilizaron métodos de
observacion, verificacion documental y pruebas de cumplimiento. Asi mismo, se tomd una muestra de la
informacion, razén por la cual se tiene la incertidumbre al riesgo por la no verificacion total al desempeiio de la

gestion.

Una vez se tuvo un borrador de la evaluacion, se socializd por e-mail con la Subdireccion Financiera el 24 de
febrero de 2023, quien por la misma via present6 las ohservaciones, explicaciones y soportes mediante los cuales
en algunos casos desvirtud el contenido de la calificacion preliminar, garantizandose de esta forma el derecho a la
defensa, a la contradiccion y al debido proceso de los auditados y obteniéndose como producto el resultado que se

detalla a continuacion.

6. RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo con los parametros establecidos en la Resolucion 193/2016 de la Contaduria General de la Nacion, la
Evaluacion de Control Interno Contable del Hospital Militar para la vigencia 2022, obtuvo un resultado de 4.59
puntos sobre 5, indicando que el grado de cumplimiento y efectividad del Control Interno Contable es EFICIENTE.
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Cuadro No.1

RANGOS DE CALIFICACION DE LA EVALUACION DEL CONTROL

Rango de calificacion

INTERNO CONTABLE

Calificacion cualitativa

1.0 < calificacion < 3.0 Deficiente
3.0 < calificacién < 4.0 Adecuado

4.0< caliicacion < 5.0

Eficiente

CONTROL INTERNO

CONTABLE VIGENCIA 2022 4,59

Su calificacion es

'EFICIENTE

Evaluacion Cuantitativa

Cuadro No.2

cOoDIGO

111

1.1.2

NOMBRE

ELEMENTOS DEL
" MARCQO NORMATIVO

......... 1. LA ENTIDAD HA
DEFINIDO LAS
POLITICAS CONTABLES
QUE DEBE APLICAR
PARA EL
RECONOCIMIENTO,
MEDICION,
REVELACION Y
PRESENTACION DE
LOS HECHOS
ECONOMICOS DE
ACUERDO CON EL
MARCO NORMATIVO
QUELE
CORRESPONDE
APLICAR?

,,,,,,,,,, 1.1.SE
SOCIALIZAN LAS
POLITICAS CON EL
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO CONTABLE?

CALIFICACION

OBSERVACIONES

El Hospital Militar cuenta con un
Manual de Politicas Contables el
cual en la vigencia 2022 se
actualizd a la Version 6. En tales
politicas se define la
metodologia para el
reconocimiento, medician,
revelacién y presentacion de los
hechos econémicos el cual con
base en las auditerias,
seguimientos y
acompanamientos, esta acorde
con el marco normativo para las
empresas que no cotizan en el
mercado de valores y que no
captan ni administran ahorro del
publico (Resolucién 414/14 de la
Contaduria General de la
Nacidn y demas normatividad
que la actualiza y medifica).
El Manual de Paliticas
Contables Versién 6 se publicd
en la pagina web de |a entidad
segun registro del 27 de enero
de 2022. Se evidencio
socializacién del mencionado
documento mediante acta con el
personal de contabilidad. No se
evidencié comunicacion a traves
del envioc por correo masivo a
los distintos funcionarios y
contratistas de la Entidad.

Fuente: Evaluacién Conrron' .'nferﬁo Con.tabfe vigencié 2022 preparado por la OCIN — Contaduria General de la Nac}'én

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad )

093

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad )

4.59
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CODIGO

1.1.4

1.1.5

1186

e B

1.1.8

‘119

NOMBRE

w52, LAS
POLITICAS
ESTABLECIDAS SON
APLICADAS EN EL
DESARROLLO DEL
PROCESO CONTABLE?

v 1.3, LAS
POLITICAS CONTABLES
RESPONDEN A LA
NATURALEZA Y A LA
ACTIVIDAD DE LA
ENTIDAD?

8l

w14 LAS

POLITICAS CONTABLES
PROPENDEN POR LA
REPRESENTACION ]
FIEL DE LA

INFORMACION
FINANCIERA?

2. SE

| ESTABLECEN

INSTRUMENTOS
(PLANES,
PROCEDIMIENTOS,
MANUALES, REGLAS
DE NEGOCIO, GUIAS,
ETC) PARA EL
SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DE
LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO
DERIVADOS DE LOS
HALLAZGOS DE

1]

! AUDITORIA INTERNA O

EXTERNA?

st SE

SOCIALIZAN ESTOS
INSTRUMENTOS DE . 8l
SEGUIMIENTC CON

LOS RESPONSABLES?

v 2.2, SE HACE
SEGUIMIENTO O
MONITOREO AL
CUMPLIMIENTO DE
LOS PLANES DE

MEJORAMIENTO?

! w3 LA ENTIDAD
. CUENTA CON UNA

POLITICA ©

+ INSTRUMENTO
- (PROCEDIMIENTO,

- TENDIENTE A

MANUAL, REGLADE |
NEGOCIO, GUIA,
INSTRUCTIVO, ETC.) &l
FACILITAR EL FLUJO

DE INFORMACION
RELATIVO A LOS

HECHOS ECONOMICOS
ORIGINADOS EN
CUALQUIER
DEPENDENCIA?

CALIFICACION

PARCIALMENTE

PARCIALMENTE

OBSERVACIONES

Las politicas de contabilidad se

| aplican salvo por lo evidenciado

en los informes de auditoria,
seguimiente y acompafiamiento

realizados por entes de controly

Oficina de Control Interno

Las Politicas Contables se
encuentran de acuerdo con la
naturaleza de |a entidad, la cual
corresponde a las Empresas
que no cotizan en el mercado de
valores y que no captan ni
administran ahorro del pablico
(Resolucién 414/14 de la
Conladuria General de la
Nacién y normatividad
maodificatoria),

Las politicas contables se
ajustan al marco nomativo
establecido y tiene como
objetivo que la Informacién
generada y presentada

. mediante los Estados
! Financieros sea relevante, fiel y
i Util para la toma de decisiones.

| Con base en las evaluaciones,

auditorias intemas y extemas,
efecluadas a los procesos y
actividades que involucran
informacién contable, los
responsables de las Areas
Auditadas deben presentar el
plan de mejoramiento de
acuerdo con el procedimiento
definido por la Oficina de Control
Interno, documentado en el
sistema de Gestién de Calidad y
publicado en la Intranet.

La Oficina de Control Intemo
actualizé en junio de 2022 el
procedimiento codigo: EM-
OCIN-PR-03 para la definicién
de los planes de mejoramiento
derivados de los hallazgos de

| Auditoria, asi mismo realizé la

socializacion correspondiente a
los distintos respansables.
Igualmente implenté el formato
aclualizado EM-OCIN-PR-03-
FT-01 v-02 para tales
propositos.

Con base en las direclrices de la
Direccién General, se hace
seguimiento permanente de los
Planes de Mejoramiento
evidenciéndose por parte de la
Oficina de Control Interno,
melas vencidas a cargo de la
Unidad de Apoyo Logistico -
Area de Infraestructura

' ElManual de Paliticas contables

se basa en el regimen de
contabilidad piblica al cual se le
da operalividad a fravés de los
procedimientos en donde se

| define el flujo de la informacién

de los hechos econdmicos
originados en las distintas
dependencias, hacia el proceso
contable. El Procedimiento GF-
CONT-PR-01 V4 -Informes
Contables consolida e identifica
los hechos econdmicos
mediante el cual se delermina el
regisiro de los mismos.

PRgMED'O CALIFICACION

CRITERIO
(Unidad )

TOTAL
(Unidad )

0.88

1.00 |
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SISTEMA DE GESTION INTEGRADO SGI

CODIGO

1.1.10

1.1.11

1.1.12

1.1.13

1.1.14

1.1.15

NOMBRE CALIFICACION

PPN b A - =
SOCIALIZAN ESTAS
HERRAMIENTAS CON
EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

sl

weiinnnd.2. SETIENEN
IDENTIFICADCS LOS
DOCUMENTOS

IDONEOS MEDIANTE sl
LOS CUALES SE

INFORMA AL AREA
CONTABLE?

.......... 3.3. EXISTEN
PROCEDIMIENTOS
INTERNOS
DOCUMENTADOS QUE  SI
FACILITEN LA

APLICACION DE LA
POLITICA?

— T
IMPLEMENTADO UNA
POLITICA O
INSTRUMENTO
{DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA
O LINEAMIENTO)
SOBRE LA sl
IDENTIFICACION DE
LOS BIENES FISICOS
EN FORMA
INDIVIDUALIZADA
DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE

DE LA ENTIDAD?

..4.1. SE HA
SOCIALIZADO ESTE
INSTRUMENTO CON EL
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL

sl

PROCESO?

w2, SE VERIFICA
LA INDIVIDUALIZACION
DE LOS BIENES
Fisicos?

PARCIALMENTE

OBSERVACIONES

El Manual de Politicas
Contables y el procedimiento
GF-CONT-PR-D1 Version 4
Informes Contables se
encuentra socializade, Los
Procedimientos, Instructivos y
Formatos del Proceso Contable
se encuentran publicados en la
intranet institucional.

En el Numeral 8 - Politicas de
Operacion del Manual de
Politicas Contables, se
establece por cada module
contable [a informacién, los
documentos que afectan la
contabilidad y el soporte
correspondiente. Asi misma en
el procedimiento GF-CONT-PR-
01 Version 4 Informes
Contables, se definen con
detalle los documentos
mediante los cuales se informa
al area Contable.

La Entidad cuenta con los
procedimientos internos que
documentan las actividades
generadoras de informacién
contable los cuales estan acorde
con el Manual de Politicas
Contables y facilitan su
aplicacion.

Se tienen implementados
procedimientos especificos para
la identificacién de bienes fisicos
de forma individualizada para
los bienes activos fijos e
inventarios

La socializacién para la
identificacion de los bienes
fisicos se ha dado a través de
gestion en varias vigencias

El Area de Bienes Activos
realiza inventarios de control y
seguimiento con base en el
cronograma establecido en el
Plan de Accion Anual. En
relacién con los Inventarios de
activos, se realizan pruebas
selectivas por parte de los
responsables del mismo asi
como por parte de la Oficina de
Control Intemo. En la auditoria
de bienes activos realizada en la
vigencia 2022 se evidenciaron
debilidades en la
individualizacion de los bienes
fisicos

PROMEDIO
POR CALIFICACION

TOTAL

CRITERIO

(Unidad ) (Unidad )
0.86




HOSPITAL MILITAR CENTRAL

FORMATO: INFORME DE LEY,SEGUIMIENTO O SELECTIVA

CODIGO: EM-OCIN-PR-05-FT-03

Grupo Socaly Empresars!
b N s

s o . et

DEPENDENCIA: OFICINA CONTROL INTERNO

FECHA EMISION: 14-06-2022

VERSION: 02

PROCESO: EVALUACION, MEJORAMIENTO Y SEGUIMIENTO

SISTEMA DE GESTION INTEGRADO SGlI

Pagina 6 de 20

coDico

1.1.16

1147

1.1.18

1119

1.1.20

1.1.21

El Manual especifico de
funciones y competencias para
los funcionarios plblicos civiles
y no uniformados se divulgd
mediante correo electronico,

eB,1. SE SOCIALIZA adicianalm_enta d_icha resolucién
ESTA DIRECTRIZ, GUIA ¥ s modificatorias s
LINEAMIENTO, ' rqcue.'ltlra'pubélicada\;n la
niranet y la pagina WEB
:?‘.zc-}rgigggs E%g EL PARCIALMENTE  institucional para conocimiento
PERSONAL de los distintos colaboradores,
INVOLUCRADO EN EL Asi mismo los procedimientos
PROCESO? del Area Contable son de

conocimiento per parte da los
colaboradores de |a
Dependencia. No obstante al no
exlstir una gula documentada
referida a la segregacién de
funciones

A pesar de ser una directriz
verbal no documentada, por
parte de los distintos

.......... 6.2. SE VERIFICA responsables de Areas, Jefes de
EL CUMPLIMIENTO DE Unidades y Subdireclores, se
ESTA DIRECTRIZ, GUIA, verifican las aclividades que
LINEAMIENTO, sl generan la Informacion
PROCEDIMIENTO © Contable, lo anterior mediante
INSTRUCCION? las revisiones y aprobaciones de

las lransacciones en los
documentos y en el sislema de
Informacion Instilucional
Dindmica NET

NOMBRE CALIFICAC B
ICACION OBSERVACIONES CRITERIO
(Unidad )
Para efectos Contables, se
<8, SE CUENTA Y !
definié el instructivo GF-
o PHBIRECTRIE CONTPR-01-IN-01 Cruce de
PROCEDIMIENTO PARA Informacién Estados
REALIZAR LAS Financieros, en el cual se
CONCILIACIONES DE definen las conciliaciones de la
LAS PARTIDAS MAS sl informacién que suministran los 0.86
RELEVANTES, A FIN DE distintos modulos. También se
LOGRAR UNA cuenta con los procedimientos
ADECUADA GF-CONT-PRO2
\DENTIFICACION ¥ CONCILIACION BANCARIA y
MEDICION? GF-CONTPR-03 CRUCE
OPERACIONES RECIPROCAS.
La socializacién para la
ggegggglﬁﬁi 'fDUSIAS o s identificacion de los bienes
CON EL PERSONAL fisicos se ha dado a través de
INVOLUCRADO EN EL gestién en varias vigencias
PROCESO?
.52, SEVERIFICA Las debilidades reporiadas en
LA ARLGAGION o pems e o
gﬁ{:sSSIRECTRiCES. PARCIALMENTE informacién, evidencian
PROCEDIMIENTOS? incumplimientas de criterios
legales y normativos.
.......... 6. SE CUENTA La resolucién HOMIL 035 de
CON UNA DIRECTRIZ, 2022 establece la organizacién
GUIA, LINEAMIENTO, de los servicios en la entidad; se
PROCEDIMIENTO © cuenta con procedimientos que
INSTRUCCION EN QUE | precisan las funciones de
SE DEFINA LA regisiro y manejo cuyas
SEGREGACION DE PARCIALMENTE  funciones estan segregadas a 0.74
| FUNCIONES nivel de sistemas de informacién
(AUTORIZACIONES, mediante |a asignacidn de
REGISTROS Y perfiles. Las funciones dentro de
MANEJOS) DENTRO DE los procesos contables se
LOS PROCESOS realizan verbalmente, no estan
CONTABLES? documentadas.

PROMEDIO
POR CALIFICACION

TOTAL
(Unidad )
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CODIGO

1.1.22

1.1.23

1.1.24

1.1.25

1.1.26

1127

NOMBRE

rivseeeeneT. SE CUENTA
CON UNA DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO,
GUIA, LINEAMIENTO ©
INSTRUCCION PARA LA
PRESENTACION
OPORTUNA DE LA
INFORMACION
FINANCIERA?

w71, SE SOCIALIZA
ESTA DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION CON EL
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

wiinenene 1 -2. SE CUMPLE
CON LA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTQ,
PROCEDIMIENTO ©
INSTRUCCION?

B, EXISTE UN
PROCEDIMIENTO PARA
LLEVAR A CABO, EN
FORMA ADECUADA, EL
CIERRE INTEGRAL DE
LA INFORMACIGN
PRODUCIDA EN LAS
AREAS O
DEPENDENCIAS QUE
GENERAN HECHOS
ECONOMICOS?
8.1, SE SOCIALIZA

ESTE PROCEDIMIENTO
CON EL PERSONAL

. INVOLUCRADO ENEL

PRCCESO?

wornnnn.8.2. SE CUMPLE
CONEL
PROCEDIMIENTO?

CALIFICACION

sl

sl

PARCIALMENTE

Sl

sl

PARCIALMENTE

OBSERVACIONES

Para la vigencia 2022, el 14 de
marzo de 2022 se emitid la
circullar 011 SUFLUNFLCONT
en el cual se presenta el
Cronograma de cierres
mensuales, con el fin de
asegurar la entrega oportuna de
la informacién, Por otra parte,
para el cierre fiscal de la
vigencia se emitié la Directiva
005 del 13 de diciembre/22. Por
otra parte, los Estados
Financieros se presentan al
Consejo Directivo en las
diferentes sesiones que se
celebran en el curso de la
vigencia.

El Oficio con el Cronograma
mensual de cierres y la Directiva
Transitoria para el cierre fueron
dirigidos y socializados con los
distintos proveedores de
informacién contable.

Las debilidades reportadas en
los procesos de evaluacion con
base en muestras selectivas,
evidencian incumplimientos en
la entrega de documentacion
por parie de distintos
proveedores de informacion en
la vigencia que originaron
demoras en el proceso
presupuestal y contable

Para el efecto se emitid la
circular 011 SUFLUNFI.CONT
del 14 de marzo/22 en la que se
informé a las distintas
subdirecciones y supervisores
de contratos, el cronograma
mensual de cierres y
preparacion de la informacion
financiera vigencia 2022,

La directriz de cierre se socializa
a las dependencias que generan
hechos econamicos a través del
correo electrénico institucional.

En la vigencia se observaron
demoras en el flujo de
informacién por parte de
almacenistas, supervisores de
contratos y farmacias, que
dificultd el registro oportunc en
SIIF Nacion de bienes gue se
obligaron en Dinarmica Gerencial

PROMERIO ¢ imiCACION

POR
TOTAL
CRITERIO (Unidad )

(Unidad )

0.86

0.86
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CoDIGO

1.1.28

1129

1.1.30

1.1.31

1432

1.1.33

1.1.34

NOMBRE

s 8. LA ENTIDAD
TIENE
IMPLEMENTADAS
DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,
Gulas o
LINEAMIENTOS PARA
REALIZAR sl
PERIODICAMENTE
INVENTARIOS Y
CRUCES DE
INFORMACION, QUE LE
PERMITAN VERIFICAR
LA EXISTENCIA DE
ACTIVOS Y PASIVOS?

.......... 9.1. SE
SQCIALIZAN LAS
DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,

GUIAS O s
LINEAMIENTOS CON EL
PERSONAL

INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

wenen 8.2, BE CUMPLE
CON ESTAS
DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O

. LINEAMIENTOS?

..10. SE TIENEN

| ESTABLECIDAS

DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O
LINEAMIENTOS SOBRE
ANALISIS,
DEPURACION Y
SEGUIMIENTO DE
CUENTAS PARA EL
MEJORAMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE LA
CALIDAD DE LA
INFORMACION?

wrenrennn 10,1, SE

SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O 8l
LINEAMIENTOS CON EL
PERSONAL

INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

......... 10.2. EXISTEN
MECANISMOS PARA
VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE
ESTAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O
LINEAMIENTOS?

Sl

.......... 10.3. EL ANALISIS,

LA DEPURACION ¥ EL
SEGUIMIENTO DE
CUENTAS SE REALIZA S
PERMANENTEMENTE O
POR LO MENOS
PERIODICAMENTE?

CALIFICACION

PARCIALMENTE

OBSERVACIONES

EL Hospital tiene definidos los
procedimientos FR-UNFA-PR-
22 TOMA FISICA DE
INVENTARIO DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS,RF-
UNFA-PR-01 AJUSTE DE
INVENTARIO LUEGO DE
INVENTARIO FISICO, GA-
ALBA-PR-09 ACTUALIZACION
Y MANEJO DE BIENES, GA-
ALBA-PR-10 TOMA FISICA DE
INVENTARIOS O SELECTIVAS
PARA ALMACENES; los cuales
orienta la realizacién de los
inventarios de fin de afio para
los Medicamentos, dispositivos
médicas, elementos de
consumo y activos fijos,
Adicionalmente para los demas
activos y pasivos se liene
conlemplado la verificacién a
traves de las conciliaciones que
hace el Area de Contabilidad
con los proveedores de la
informacién contable.

Los procedimientos para el
cruce de informacién e
invenlarios para verificar la
existencia de aclivos y pasivos
fueron socializados

Se efecluaron traslados del
personal de famacias sin que
se reallzaran inventarios
oporiunamente

La entidad cuenta con el
Procedimiento GFCONT-PR-01
Informes Centables, con el
instructivo GF-CONT-PR-01-IN-
01 Cruce de Informacion para
los Eslados Financieros, en los
cuales se definen los
lineamientos para el analisis,
depuracidn y seguimiento de las
cuentas.

. El procedimiento GF-CONT-PR-

01 denominade Informes
Contables 2020 asi como el
instructivo GF-CONT-PR-01-IN-
01 Cruce de Informacién para
los Estados Financieros, son del
conocimiento del personal
involucrado en el proceso
confable

La Conciliacién trimestral de
cuentas contables se
documenta mediante el formato
GF-CONTP R-01-FT-02 Acta

Trimestral, asi mismo el analisis '

de las cuentas se documenta
mediante el formato GF - CONT-
PR-01-FT-01 CRUCE
MENSUAL.

Se realiza el seguimiento de las
cuentas de forma mensual y se
efectia conciliacién
trimestralmente,

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad )

0.86

1.00

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad )
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CODIGO

12111

12112

1.2113

1.21.1.4

1.21.1.5

1.21.1.6

12T

NOMERE

.......... 11. SE EVIDENCIA
POR MEDIO DE
FLUJOGRAMAS, U

OTRA TECNICA O
MECANISMO, LA sl
FORMA COMO

CIRCULA LA

INFORMACION HACIA

EL AREA CONTABLE?

.......... 11.1. LA ENTIDAD
HA IDENTIFICADO LOS
PROVEEDORES DE
INFORMACION
DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE?

......... 11.2. LAENTIDAD
HA IDENTIFICADO LOS
RECEPTORES DE
INFORMACION
DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE?

DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE
ENCUENTRAN
DEBIDAMENTE
INDIVIDUALIZADOSEN S
LA CONTABILIDAD,

BIEN SEA POR EL AREA
CONTABLE, O BIEN

POR OTRAS
DEPENDENCIAS?

12,1, LOS

DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE sl
MIDEN A PARTIR DE SU
INDIVIDUALIZACION?

2.2. LABAJAEN
ITAS ES FACTIBLE
A PARTIR DE LA
INDIVIDUALIZACION DE
LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES?

v 13, PARA LA
IDENTIFICACION DE
LOS HECHOS
ECONOMICOS, SE
TOMA COMO BASE EL
MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDAD?

sl

CALIFICACION

PARCIALMENTE

OBSERVACIONES

La Oficina de Control Interno
pudo evidenciar que el Flujo de
la informacién contable se
encuentra detallado en la
caracterizacion del Proceso
Gestién Financiera, asi como en
el Manual de Politicas Contables
y en los procedimientos de las
diferentes areas relacionados
con la informacion contable.

La caracterizacion del Proceso
Gestidn Financiera, asi como en
el Manual de Politicas
Contables, permiten evidenciar
gue se identifican los
proveedores de informacién
dentro del proceso contable

La caracterizacion del Proceso
Gestion Financlera, asi como en
el Manual de Politicas
Contables, permiten evidenciar
que se identifican los receptores
de informacion dentro del
proceso contable.

Los derechos y obligaciones se
encuentran debidamente
individualizados a través de la
identificacion del tercero con
quien se tiene el derecho o la
obligacion

De acuerdo con los
seguimientos, auditorias y
documentacion revisada por la
OCIN se encontro que los
derechos y obligaciones se
midieron y registraron de
manera individualizada en la
Informacién Financiera de la
Vigencia 2022

Con base en las pruebas
selectivas de auditoria
practicadas en la vigencia 2022
por parte de la Oficina de
Control Interno, en los
Inventarios selectivos y tomas
fisicas se identificaron
medicamentos y dispositivos
meédicos de las agrupaciones
119,122 y 123 ingresados al
inventano sin que se evidenciara
su existencia en la Farmacia de
Tecnologias en Salud, (prueba
diciembre 2/2022)

La identificacién de los heches
economicos se realiza de
acuerdo con el Marco normative
para las empresas que no
cotizan en el mercado de
valores y que no captan ni
administran ahomo del publico
(Resolucion 414/14 de la
Contaduria General de la
Nacion) ¥ sus modificaciones.

PROMEDIO
POR
CRITERIO
{Unidad )

0.86

1.00

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad )
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cobico

1.21.18

1.21.24

12122

1 1.21.23

1.21.24

1.21.3.1

NOMBRE

.......... 13.1. ENEL
PROCESO DE
IDENTIFICACION SE

! TIENEN EN CUENTA

LOS CRITERIOS PARA
EL RECONOCIMIENTO
DE LOS HECHOS
ECONOMICOS
DEFINIDOS EN LAS
NORMAS?

.8l

ACTUALIZADA DEL
CATALOGO GENERAL

DE CUENTAS 8!
CORRESPONDIENTE

AL MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA

ENTIDAD?

REALIZAN REVISIONES
PERMANENTES SCBRE
LA VIGENCIA DEL
CATALOGO DE
CUENTAS?

sl

.......... 15. SE LLEVAN
REGISTROS
INDIVIDUALIZADOS DE

LOS HECHOS sl
ECONOMICOS

OCURRIDOS EN LA
ENTIDAD?

.......... 15.1. EN EL

PROCESO DE
CLASIFICACION SE
CONSIDERAN LOS
CRITERIOS DEFINIDOS Sl
EN EL MARCO

NORMATIVO

APLICABLE A LA

ENTIDAD?

w16, LOS HECHOS
ECONOMICOS SE
CONTABILIZAN
CRONOLOGICAMENTE?

CALIFICACION

PARCIALMENTE

OBSERVACIONES

El proceso de idenlificacion de
los hechos econdmicos es
coherente con los criterios de
reconocimiento definidos en el
Marco normativo para las
empresas que no colizan en el
mercado de valores y que no
captan ni administran ahorro del
plblico (Resolucién 414/14 da la
Contaduria General de la
Naci6n) y en el Manual de
Politicas Contables.

El Catdlogo General de Cuenlas
utilizado se encuentra
actualizado a la Gltima version
publicada conforme al Marco
normalivo para las empresas
que no cotizan en el mercado de
valores y que no captan ni
administran ahorro del pablico
(Resolucién 414/14 de la
Conladuria General de la
Nacién y normatividad
modificatoria)

Se efectian revisiones
permanentes sobre la vigencia
del catdlogo de cuentas, se
incorporan las modificaciones
normativas correspondientes y
debido a que los repories
contables se hacen a través del
SCHIP a |a Contaduria General
de la Nacion, es indispensable
que el Hospilal tenga
aclualizado el Calalogo de
cuentas.

Los derechos y obligaciones se
encuentran debidamente
individualizados a través de la
idenlificacion del tercero con
quien se tiene el derecho o la
obligacion

La clasificacién de cuentas se
hace de acuerdo con las
necesidades de la entidad y
segun el Marco normativo para
las empresas que no cotizan en
el mercado de valores y que no
captan ni administran ahorro del

pablico (Resolucién 414/14 de la |

Contadurla General de la
Naci6n y normatividad
modificatoria)

Las erogaciones por cajas
menores no se registran
cronologicamente al momento
de su ocurrencia como es el
caso del reconocimiento de
vales provisionales. De igual
forma, se encuentran hechos
economicos relacionados con el
registro cronolégico de
existenclas y dispositivos
maédicos registrados en fechas
distintas al de su ocurrencia.

1.00

1.00

0.60

PROMEDIO  caLIFIcACION

CRITERIO
(Unidad )

TOTAL
(Unidad )




HOSPITAL MILITAR CENTRAL

FORMATO: INFORME DE LEY,SEGUIMIENTO O SELECTIVA

CODIGO: EM-OCIN-PR-05-FT-03

. SR
Gruge Socaly Enypretaral
dola Detwnur

DEPENDENCIA: OFICINA CONTROL INTERNO

FECHA EMISION: 14-06-2022

VERSION: 02

PROCESO: EVALUACION, MEJORAMIENTO Y SEGUIMIENTO

SISTEMA DE GESTION INTEGRADO SGI

Pagina 11 de 20

CODIGO

1.213.2

1.2.1.3.3

1.2.1.34

1.21.35

1.21.36

1.213.7

12138

1.21.3.8

1.21.3.10

NOMBRE

. .16.1. SE VERIFICA
EL REGISTRO
CONTABLE
CRONOLOGICO DE LOS
HECHOS
ECONOMICOS?

+r-e-16.2, SE VERIFICA
EL REGISTRO
CONSECUTIVO DE LOS
HECHOS ECONOMICOS
EN LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD?

<ern17. LOS HECHOS
ECONOMICOS
REGISTRADOS ESTAN
RESPALDADOS EN
DOCUMENTOS
SOPORTE IDONEOS?

" ..17.1. SE VERIFICA
QUE LOS REGISTROS
CONTABLES CUENTEN
CON LOS
DOCUMENTOS DE
ORIGEN INTERNQ O
EXTERNO QUELOS
SOPORTEN?

CONSERVAN Y
CUSTODIAN LOS
DOCUMENTOS
SOPORTE?

.......... 18, PARAEL
REGISTRO DE LOS
HECHOS
ECONOMICOS, SE
ELABORAN LOS
RESPECTIVOS
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?

e 18,1, LOS
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD SE
REALIZAN
CRONOLOGICAMENTE?

e 18,2, LOS
COMPROBANTES DE
CONTAEBILIDAD SE
ENUMERAN
CONSECUTIVAMENTE?

w19, LOS LIBROS
DE CONTAEILIDAD SE
ENCUENTRAN
DEBIDAMENTE
SOPORTADOS EN
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?

CALIFICACION

PARCIALMENTE

PARCIALMENTE

PARCIALMENTE

PARCIALMENTE

Sl

PARCIALMENTE

Sl

OBSERVACIONES

Las erogaciones por cajas
menaores ne se registran
cronologicamente al momento
de su ocurrencia comoe es el
caso del reconocimiento de
vales provisionales, De igual
forma, se encuentran hechos
economicos relacionados con el
registro cronologico de
existencias y dispositivos
meédicos registrades en fechas
distintas al de su ocurrencia.

Las erogaciones por cajas
menores na se registran
cronclogicamente al momento
de su ocurrencia como es el
caso del reconocimiento de
vales provisionales. De igual
forma, se encuentran hechos
economices relacionados con el
registro cronologice de
existencias y dispositivos
médicos registrados en fechas
distintas al de su ocurrencia.

Durante la vigencia se
evidenciaron debilidades en
adquisiciones por cajas menores

Durante la vigencia se
evidenciaron debilidades en
adguisiciones por cajas mencres

Como parte del sistema de
Gestién Documental, la Entidad
tiene definido el tiempo de
conservacion y custodia de los
documentos soportes del
proceso contable en las tablas
de retencion documental
cenforme a las normas del
Archivo General de la Nacion.

Los hechos econémicos son
respaldados con los respectives
comprobantes de contabilidad
generados en el Sistema de
informacion Dinamica Gerencial,
NET

se han evidenciado debilidades
en el registro cronolégico de
adquisiciones por cajas menores

El sistema de informacién
Dinamica Gerencial provee el
registro consecutivo de
comprobantes de contabilidad.

Los libros contables se
encuentran soportados con los
respectivos comprobantes de
contabilidad.

PROMEDIO
POR
CRITERIO
{Unidad )

0.74

0.86

0.86

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad )
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CoDIGO

1.21.3.11

1.21.3.12

121313

1.21.3.14

1.2.1.3.15

1.21.4.1

12142

NOMBRE CALIFICACION
......... 19.1. LA

INFORMACION DE LOS

LIBROS DE

CONTABILIDAD PARCIALMENTE

COINCIDE CON LA
REGISTRADA EN LOS
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?

.......... 19.2. EN CASO DE |
HABER DIFERENCIAS
ENTRE LOS

REGISTROS EN LOS
LIBROS Y LOS
COMPROBANTES DE 8l
CONTABILIDAD, (SE
REALIZAN LAS
CONCILIACIONES Y
AJUSTES

NECESARIOS?

.......... 20, EXISTE
ALGUN MECANISMO A
TRAVES DEL CUAL SE
VERIFIQUE LA sl
COMPLETITUD DE LOS
REGISTROS

CONTABLES?

w...20,1, DICHO
MECANISMO SE

APLICA DE MANERA sl
PERMANENTE O
PERIGDICA?

....... 20.2. LOS LIBROS
DE CONTABILIDAD SE
ENCUENTRAN
ACTUALIZADOS Y SUS
SALDOS ESTAN DE
ACUERDO CON EL
ULTIMO INFORME
TRIMESTRAL
TRANSMITIDO A LA
CONTADURIA
GENERAL DE LA
NACION?

MEDICION INICIAL DE

LOS HECHOS
ECONOMICOS

UTILIZADOS POR LA sl
ENTIDAD

CORRESPONDEN AL
MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA

ENTIDAD?

.......... 211. LOS
CRITERIOS DE

MEDICION DE LOS
ACTIVOS, PASIVOS,
INGRESOS, GASTOS ¥
COSTOS CONTENIDOS

EN EL MARCO sl
NORMATIVO

APLICABLE A LA

ENTIDAD, SON DE
CONOCIMIENTO DEL
PERSONAL

INVOLUCRADO EN EL
PROCESO CONTABLE?

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad )

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad )

OBSERVACIONES

La Informacién de los libros de
contabilidad coincide con la
registrada en los comprebantes
contabies. No obslante se
evidencid la existencia de
sopories conlables de ingreso

de bienes aclivos y farmacias en
estado registrado sin que estos
hubiesen sido confirmados

Mediante el procedimiento de
Informes Conlables y el
instructivo GF-CONT-PR-01-
INO1 Cruce de Informacion
Estados Financieros, se
eslablecan las concliiaciones de
la informacién que suministran
los distintos médules que
afeclan |a informacién contable.

Se liene establecido el
Procedimiento de Informes
Conlables y el instructive GF-
CONTPR-01-IN-01 que incluye
el desarrollo de Conciliaciones
de la informacién contable, las
cuales se llevaron a cabo
durante la vigencia 2022

1.00

Este mecanismo (conciliaciones)
se aplicaron de manera
permanente durante la vigencia
2022,

La Oficina de Control Intemo
evidencié que los saldos
registrados en los estados
financieros al 31/12/2022 son
consistentes con los reportados
para los mismos periodos a la
Contaduria General de la
Nacion.

De acuerdo con el Manual de
Politicas Conlables VB, se
utilizan los criterios de medicién
inicial de acuerdo con el Marco
normativo para las empresas
que no colizan en el mercado de
valores y que no caplan ni
administran ahorro del publico
(Resolucidn 414/14 de la
Contaduria General de la
Nacién y normatividad
modificatoria),

0.86

Los criterios de medicidn son del
cenocimiento del personal
involucrado en el proceso
contable y estan acordes con el
Marco normalivo.

Pagina 12 de 20
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CODIGO

1.2.1.43

1221

1.222

1223

1224

1.225

1226

1227

NOMBRE

w212, LOS
CRITERIOS DE
MEDICION DE LOS
ACTIVOS, PASIVOS,
INGRESOS, GASTOS Y
COSTOS SE APLICAN
CONFORME AL MARCO
NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE A LA

-ENTIDAD?

,,,,,,,,,, 22, 8E
CALCULAN, DE
MANERA ADECUADA,
LOS VALORES
CORRESPONDIENTES
A LOS PROCESOS DE
DEPRECIACION,
AMORTIZACION,
AGOTAMIENTO Y
DETERIORO, SEGUN
APLIQUE?

.......... 22.1.LOS
CALCULOS DE
DEPRECIACION SE
REALIZAN CON BASE
EN LO ESTABLECIDO
EN LA POLITICA?

rreern22.2, LAVIDA UTIL
DE LA PROPIEDAD,
PLANTA Y EQUIPO, ¥
LA DEPRECIACION SON
OBJETO DE REVISION
PERIODICA?

vrenennnnn 2.3, SE
VERIFICAN LOS
INDICIOS DE
DETERIORO DE LOS
ACTIVOS POR LO
MENOS AL FINAL DEL
PERIODO CONTABLE?

a2, SE
ENCUENTRAN
PLENAMENTE
ESTABLECIDOS LOS
CRITERIOS DE
MEDICION POSTERIOR
PARA CADA UNO DE
LOS ELEMENTOS DE
LOS ESTADOS
FINANCIEROS?

w231, LOS
CRITERIOS SE
ESTABLECEN CON
BASE EN EL MARCOQ
NORMATIVO
APLICABLEA LA
ENTIDAD?

ceeennnnn28.2: BE

IDENTIFICAN LOS
HECHOS ECONOMICOS
QUE DEBEN SER
OBJETO DE
ACTUALIZACION
POSTERIOR?

CALIFICACION

PARCIALMENTE

Sl

1)

Sl

S

sl

s

Sl

OBSERVACIONES

Los criterios de medicion de los
actives, pasivos, ingresos,
gastos y costos se aplican
conforme al marco nomativo,
sin embargo en las revisiones
realizadas por la Oficina de
Control Interno se han
evidenciado oportunidades de
mejora en la medicidn de los
Activos Fijos, medicamentos,
dispositivos medicos y
transacciones de caja menor.

Durante la vigencia 2022 no se
evalud el célculo de
depreciacion, amortizacian ni
deterioro de activos. No
obstante tanto las politicas
contables como los
procedimientos se encuentran
debidamente alineados a los
reguerimientos de ley. Per lo
anterior la evaluacion de este
item podria ser sujeto de
modificacion, si con
posteroridad al reporte se
evidencian diferencias en los
recalculos de los conceptos
anteriormente citados.

Los calculos de depreciacion se
parametrizan de acuerdo con la
politica intemna - Manual de
Politicas Contables (V6).

Con base en el procedimiento
de bienes activos se evidencio
revisidn periddica de la vida atil
de activos, adicionalmente, de
manera trimestral en el acta de
cruce del modulo de Activos
Fijos frente a la contabilidad se
efectla revision de la
Depraciacion

Se evidencid cumplimiento de la
Politica, de acuerdo con lo
registrado en el acta de cruce de
informacién del médulo de
contabilidad y el médule de
Activos Fijos del mes de
diciembre 2022

Estén definidos en el Manual de
Politicas Contables V6 los
cnterios de medicién posterior
de acuerdo con el marco
normativo aplicable al Hospital.

Los criterios de medicidn de los
elementos de los estados
financieres se aplican conforme
al Marco normativo para las
empresas que no cotizan en el
mercado de valores y que no
captan ni administran ahorro del
publico (Resolucion 414/14 de la
Contaduria General de la
Nacion).

Los hechos econdmicos que son
objeto de actualizacién posterior
se encuentran establecidos en
el Manual de Politicas Contables
para cada uno de las clases de
cuentas de los estados
financieros.

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad )

1.00

0.94

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad )
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CODIGO

1.2.2.8

1.229

1.22.10

12311

1.231.2

12313

12314

1.23.15

NOMBRE

.......... 23.3. SE VERIFICA
QUE LA MEDICION
POSTERIOR SE
EFECTUA CON BASE
EN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS EN EL
MARCQO NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDAD?

.......... 23.4, LA
ACTUALIZACION DE
LOS HECHOS
ECONOMICOS SE
REALIZA DE MANERA
OPORTUNA?

SOPORTAN LAS
MEDICIONES
FUNDAMENTADAS EN
ESTIMACIONES O
JuiCios DE
PROFESIONALES
EXPERTOS AJENOS AL
PROCESC CONTABLE?

....... 24, SE ELABORAN
Y PRESENTAN
OPORTUNAMENTE LOS
ESTADOS
FINANCIEROS A LOS
USUARIOS DE LA
INFORMACION
FINANCIERA?

.......... 24.1. SE CUENTA
CON UNA POLITICA,
DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA
O LINEAMIENTO PARA
LA DIVULGACION DE
LOS ESTADOS
FINANCIEROS?

24,2, SE CUMPLE
LA POLITICA,
DIRECTRIZ,

PROCEDIMIENTO, GUIA

© LINEAMIENTO
ESTABLECIDA PARA LA
DIVULGACION DE LOS
ESTADOS
FINANCIEROS?

24,3, SE TIENEN
ENCUENTA LOS
ESTADOS
FINANCIEROS PARA LA
TOMA DE DECISIONES
EN LA GESTION DE LA
ENTIDAD?

" 24,4, SE

ELABORA EL JUEGO
COMPLETO DE
ESTADOS
FINANCIEROS, CON
CORTE AL 31 DE
DICIEMBRE?

CALIFICACION

Sl

PARCIALMENTE

sl

sl

sl

8l

Sl

8l

PROMEDIO ;4 |FicACION

POR
TOTAL
CRITERIO (Unidad )

(Unidad )

OBSERVACIONES

La medicién posterior se efeclia
de acuerdo con los criterios de
medicién definides en el Marco
normativo para las empresas
que no cotizan en el mercado de
valores y que no caplan ni
administran ahorro del piblico
(Resolucién 414/14 de la
Contaduria General de la
Nacidn). Se efeclud el calculo
acluarial a diclembre de 2020,
Asi mismo se realizd revision del
delerioro de los aclivos de
acuerdo con el Manual de
Politicas contables.

Aunque los hechos econémices
se regisiran antes del cierre de
estados financieros, la Oficina
de Conlrol Intemo evidencid
inoportunidad en el registro de
hechos econémicos asociados a
material medicoquirugico,
medicamentos y bienes
adquiridos por caja menor.

Se tienen documentadas las
estimaciones acluariales del
plan de jubilacién, asi como los
conceplos técnicos de baja de
activos las cuales estan
soporiadas en el juicio de
expertos.

Los Estados Financieros son
reportados cporiunamente a la
Contaduria General de la
Nacion, y a los érganos de
contral que lo requieren,
También se publican
mensualmente en la pagina
Web de la entidad. En el mes de
abril la Entidad reportaré los
eslados financieros a la
Supersalud

1.00

Se realiza la publicacién
periédica da los mismes, dando
cumplimiento a los lineamientos
de la Contaduria General,
también se divulgan a lravés de
la pagina Web y se entrega a los
usuarios de la misma

La Oficina de Control Intemo
evidencié que el Hospital
durante |a vigencia 2022
prasentd y publico los Estados
Financieros mensuales,
Adicionalmente publicé el juego
completo de los Estados
Financieros con corte a 31
Diciembre de 2022

Los Estados Financieros son
lenidos en cuenta para la toma
de decisiones en la gestion de la
entidad.

Se presentt el juego completo
de los Estados Financieros con
corte 31 de diciembre de 2022
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CODIGO

123186

12317

1.23.1.8

1.23.1.9

1.2,3.1.10

12311

1.2.31.12

123.1.13

. AJUSTAN A LAS

NOMBRE

.......... 25. LAS CIFRAS
CONTENIDAS EN LOS
ESTADOS
FINANCIEROS
COINCIDEN CON LOS
SALDOS DE LOS
LIBROS DE
CONTABILIDAD?

wrinenenn25.1 SE REALIZAN
VERIFICACIONES DE

LOS SALDOS DE LAS
PARTIDAS DE LOS
ESTADOS sl
FINANCIEROS PREVIO

A LA PRESENTACION

DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS?

cenenn 26, SE UTILIZA UN
SISTEMA DE

INDICADORES PARA
ANALIZAR E Sl
INTERPRETAR LA
REALIDAD FINANCIERA

DE LA ENTIDAD?

o261, LOS
INDICADORES SE
NECESIDADES DE LA sl
ENTIDAD Y DEL
PROCESO CONTABLE?

wenenn28.2. SE VERIFICA

LA FIABILIDAD DE LA
INFORMACION

UTILIZADA COMO sl
INSUMO PARA LA
ELABORACION DEL
INDICADOR?

LA
INFORMACION
FINANCIERA
PRESENTA LA
SUFIGIENTE
ILUSTRACION PARA SU
ADECUADA
COMPRENSION POR
PARTE DE LOS
USUARIOS?

......... 27.1. LAS NOTAS
A LOS ESTADOS
FINANCIEROS
CUMPLEN CON LAS
REVELACIONES
REQUERIDAS EN LAS
NORMAS PARA EL
RECONQOCIMIENTO, sl
MEDICION,
REVELACION Y
PRESENTACION DE
LOS HECHOS
ECONOMICOS DEL
MARCO NORMATIVO
APLICABLE?

CONTENIDO DE LAS

NOTAS A LOCS

ESTADOS

FINANCIEROS REVELA

EN FORMA SUFICIENTE  SI
LA INFORMACION DE

TIPO CUALITATIVO Y
CUANTITATIVO PARA

QUE SEA UTIL AL
USUARIQ?

CALIFICACION

OBSERVACIONES

La Oficina de Control Intemo
evidencio que las cifras de los
Estados Financieros son
coincidentes con los libros de
contabilidad.

La verificacion de saldos de los
Estados Financieros se realiza
de acuerdo con el procedimiento
GF-CONT-PR-01 INFORMES
CONTABLES, el cual describe
las actividades que se realizan
para la verificacién de los saldos
de las distintas partidas de los
Estados Financieros.

El Hospital utiliza indicadores
para analizar e interpretar la
realidad financiera de |a entidad:
Indicadores Financieros,
Indicadores de cumplimiento del
presupuesto y proyectos.

Los Indicadores implementados
por el Hospital se ajustan a las
necesidades y permiten evaluar
la efectividad del proceso
contable y la eficiencia de la
Entidad.

La informacién utilizada para la
elaboracion de los indicadores
corresponde a la registrada en
los libros contables, Estados
Financieros y gestion del
presupuesto,

Con base en una muestra
tomada a los estados
financieros a diciembre 31 de
2022, estos presentan suficiente
ilustracién para |a adecuada
comprensién por pare de los
usuarios

Con base en una muestra
tomada a los estados
financieros a diciembre 31 de
2022, estos cumplen con las
revelaciones de acuerdo al
marco normativo aplicable

Con base en una muestra
tomada a los estados
financieros a diciembre 31 de
2022, estos revelan la
informacién cuantitativa y
cualitativa para que sea util al
usuario

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad )

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad )

1.00

1.00
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SISTEMA DE GESTION INTEGRADO SGI

COoDIGO

1.23.1.14

1.23.1.15

1.23.1.16

132

NOMBRE CALIFICACION

ESTADOS

FINANCIEROS, SE

HACE REFERENCIA A sl
LAS VARIACIONES
SIGNIFICATIVAS QUE

SE PRESENTAN DE UN
PERICDO A OTRO?

wrriinn27.4, LAS NOTAS
EXPLICAN LA
APLICACION DE
METODOLOGIAS O LA
APLICACION DE
Juicios sl
PROFESIONALES EN
LA PREPARACION DE
LA INFORMACION,
CUANDO A ELLO HAY
LUGAR?

7.5. SE

OBORA QUE LA
INFORMACION
PRESENTADA A LOS sl
DISTINTOS USUARIOS

DE LA INFORMACION

SEA CONSISTENTE?

.......... 28. PARA LAS
ENTIDADES
OBLIGADAS A
REALIZAR RENDICION
DE CUENTAS SE
PRESENTAN LOS
ESTADOS FROS EN LA
MISMA? SI NO ESTA
OBLIGADA A
RENDICION DE
CUENTAS ¢SE
PREPARA
INFORMACION FRA
CON PROPOSITOS
ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?

PARCIALMENTE

.......... 28.1. SE VERIFICA
LA CONSISTENCIA DE
LAS CIFRAS
PRESENTADAS EN LOS
ESTADOS
FINANCIEROS CON LAS
PRESENTADAS EN LA
RENDICION DE
CUENTAS O LA
PRESENTADA PARA
PROPOSITOS
ESPECIFICOS?

sl

OBSERVACIONES

Las notas a los estados
financieros hacen referencia a
las variaciones mas
significativas de un periodo a
otro

Las notas explican las
metodologias aplicadas para la
incorporacion y analisis de la
Informacién Financiera, asi
mismo la inclusién de juicios
profesionales cuando fue
requerido.

Dentro de |a muestra analizada,
se evidencid que existe
concordancia entre los saldos

de los Estados Financieros y las +

cifras detalladas en las notas,

En la Audiencia Publica de
Rendicién de cuentas de la
vigencia 2021 realizada el 31 de
marzo de 2022 no se
presentaron los Estados
Financieros, se presentaron
indicadores financieros asi como
informacién presupuestal. La
Oficina de Conlrol Intemo
evidencid que para la vigencia
2022, el HOMIL cumplié con la
obligacion de divulgar los
Estados Financieros mensuales,
en la pagina WEB de la Entidad,
en la pestana Transparencia
Institucional, numeral 4.
Planeacién, presueslos e
informes 4.6 Informacién Publica
ylo relevante 4.6.1. Estados
Financieros, 2022 Asi mismo,
presenté a Iravés del aplicativo
CHIF la informacion solicitada
por la Contaduria General de la
Nacién, a través del SIRECI la
informacion solicitada por la
Conlraloria General de la
Republica y al Consejo Directive
y la Alta Direccién. Dentro de la
divuigacién de informacion
financiera esta pendiente el
reporte a Supersalud vigencia
2022 que con base en lo
infarmado por la Unidad
Financiera se presentara en
abril de 2023

Se evidencia que los Estados
Financieros Publicados en la
pagina WEB del Hospilal son
coincidentes con los Estados
Financieros certificados,

;ggmamo CALIFICACION
CRITERID  [OTAL
(Unidaq)  (Unidad)

0.88
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CODIGO

1.3.3

1.4.2

1.4.3

1.4.4

1.4.5

1486

NOMBRE

v 28,2, SE
PRESENTAN
EXPLICACIONES QUE
FACILITEN A LOS
DIFERENTES
USUARIOS LA
COMPRENSION DE LA
INFORMACION
FINANCIERA
PRESENTADA?

.......... 29, EXISTEN
MECANISMOS DE
IDENTIFICACION Y
MONITOREO DE LOS
RIESGOS DE INDOLE
CONTABLE?

......... 29.1. SE DEJA
EVIDENCIA DE LA
APLICACION DE ESTOS
MECANISMOS?

vrvreennr:30. SE HA
ESTABLECIDO LA
PROBABILIDAD DE
OCURRENCIA Y EL
IMPACTO QUE PUEDE
TENER, EN LA
ENTIDAD, LA
MATERIALIZACION DE
LOS RIESGOS DE
INDOLE CONTABLE?

w309, SE
ANALIZAN Y SE DA UN
TRATAMIENTO
ADECUADO A LOS
RIESGOS DE INDOLE
CONTABLE EN FORMA
PERMANENTE?

iennn.30.2. LOS
RIESGCS
IDENTIFICADOS SE
REVISAN Y
ACTUALIZAN
PERIODICAMENTE?

.......... 30.3. SE HAN
ESTABLECIDO
CONTROLES QUE
PERMITAN MITIGAR ©
NEUTRALIZAR LA
OCURRENCIA DE CADA
RIESGO
IDENTIFICADO?

v 30,4, SE
REALIZAN
AUTOEVALUACIONES
PERIGDICAS PARA
DETERMINAR LA
EFICACIA DE LOS
CONTROLES
IMPLEMENTADOS EN
CADA UNA DE LAS
ACTIVIDADES DEL
PROCESO CONTABLE?

CALIFICACION

Sl

sl

Sl

sl

sl

Sl

si

Sl

OBSERVACIONES

En la Audiencia Publica de
Rendicion de cuentas se
brindaron las explicaciones
suficientes sobre la informacion
financiera presentada.

El Hospital cuenta con el
Documento PLOAPL-PO-01 V4
Politica de Operacidn para la
Administracion del Riesgo
actualizada en el mes de julio de
2022 la cual aplica para todos
los procesos del Hospital. Asi
mismo, los riesgos del proceso
contable han sido identificados
en el Mapa de Riesgos del
Proceso - Gestion Financiera,
La Oficina Asesora de
Planeacion efectud el
seguimiento al monitoreo de
riesgos durante la vigencia
2022. Asi mismo la Oficina de
Control Interno evalué la
aplicacion de los mecanismos y
emitié informe a la Direccion
General del Hospital.

En el Mapa de Riesgos
correspondiente al proceso de
Gestion Financiera, se incluye la
probabilidad de ocurrencia y el
impacto que puede tener la
materializacion de los riesgos de
indole contable.

Como parte de la Politica de
Administracion de Riesgos se
realiza el analisis y el
tratamiento que deben
realizarse a cada unc de los
riesgos identificados.

Los responsables de los
procesos reportan
trimestralmente la informacion a
la Ofiicina Asesora de
Planeacién quien acompana y
orienta a los lideres de proceso
en la identificacion, anélisis,
valoracion y evaluacion del
rigsgo

En el Mapa de Riesgos se
incluye la identificacion de los
controles asociados a cada
riesgo y la estrategia para
mitigar la ocurrencia de los
mismos.

Los responsables de los
procesos reportan
trimestraimente la informacién a
la Ofiicina Asesora de
Planeacion. En este escenario
se realiza, por parte de los
lideres de proceso, la
autoevaluacion de la eficacia de
los controles implementados en
cada una de las actividades del
proceso contable,

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad )

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad )
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Fortalezas:
v
v
v
suministrada.
v
proceso contable.
v
v

COoDIGO

148

148

1.4.10

1411

1.4.12

NOMBRE

w31, LOS
FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN EL
PROCESO CONTABLE
POSEEN LAS
HABILIDADES Y

' COMPETENCIAS

NECESARIAS PARA SU
EJECUCION?

v 3101, LAS
PERSONAS
INVOLUCRADAS EN EL
PROCESO CONTABLE
ESTAN GAPACITADAS
PARA IDENTIFICAR LOS
HECHOS ECONOMICOS
PROPIOS DE LA
ENTIDAD QUE TIENEN
IMPACTO CONTABLE?

sovnnr32. DENTRO DEL
PLAN INSTITUCIONAL
DE CAPACITACION SE
CONSIDERA EL
DESARROLLO DE
COMPETENCIAS Y
ACTUALIZACION
PERMANENTE DEL
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO CONTABLE?

weenneenn 32,1, SE VERIFICA
LA EJECUCION DEL

PLAN DE
CAPACITACION?
vierernnn32.2, SE VERIFICA
QUE LOS PROGRAMAS
DE CAPACITACION
DESARROLLADOS
APUNTAN AL
MEJORAMIENTO DE
COMPETENCIAS Y
HABILIDADES?

CALIFICACION

sl

Si

Sl

Sl

OBSERVACIONES

El personal que pariicipa en el
proceso conlable, posee
formaciones académicas
multidiscplinarias. Aunque la
infermacién contable sa
alimenta transversalmente con
la intervencién de las
subdirecciones y oficinas
asesoras, se observan
debilidades en la capacitacién
asociada al marco fecnico
normativo contenido en la
resolucién 414 de 2014 y demas
normatividad aplicable,

Con base en la formacién
académica, capacitacion,
experiencia y conocimiento de la
entidad, reconocen los hechos
econdmicos con impacto
contable.

La Oficina de Conlral Interno,
verificd el Plan Insfitucional de
capacitacién, evidenciando
capacitaciones programadas
para el personal involucrado en
el proceso contable,

Por parte del Comité de
Bienestar se efectia
seguimiento al plan de
Capacitacién,

Los programas de capacilacion
desarrollados eslan orientados
al mejoramiento de las
competencias y habilidades
requeridas para fortalecer los
procesos contables y de
informacitn financiera.

PROMEDIO  caliFicACION

POR
CRITERIO LOLNE
{Unidad)  (Unidad)

Fuente: Tomado del reporte efectuado por fa OCIN a la Contaduria General de la Nacién (CGN) el 24 de febrero de 2023

Evaluacion Cualitativa

Pagina 18 de 20

El cumplimiento de objetivos le permite conocer los riesgos, contribuye con la integracion de las diferentes
areas del HOMIL a través del proceso financiero.
Promocion de un ambiente de trabajo estable.

Respaldo de la Direccion General para la toma de decisiones lo cual crea confianza en la informacién

La Entidad cuenta con politicas contables, que estan de acuerdo con el marco normativo y se aplican en el

Adaptabilidad a nuevos desafios como los derivados de la pandemia por Covid-19.

A través del representante legal y equipo directivo se realizan se

cumplimiento de planes de mejoramiento.

guimientos permanentes a la evolucion y
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Debilidades:
Se presentan oportunidades de mejora:

v" En la capacitacion al personal nuevo que ingresa por cuenta de haber aprobado el concurso de méritos.
v En el cumplimiento de actividades planteadas en los planes de mejoramiento.

v" En el cumplimiento de criterios legales evidenciados en procesos de auditoria, seguimiento y
acompanamiento.

v" En el cumplimiento de la oportunidad en los flujos de informacion por parte de almacenistas, supervisores
de contratos y farmacias.

v En la entrega del inventario fisico al personal que se encarga de la administracion y coordinacion de

farmacias.

En la oportunidad del registro y operacion de cajas menores.

En la medicion de activos fijos, medicamentos, dispositivos médicos y transacciones de caja menor.

<]

Avances y mejoras del proceso contable:

v" La entidad realiza seguimiento y autoevaluacion de los riesgos contenidos en el mapa de riesgos
institucional.

v" Igualmente reviso y actualizo las politicas contables adaptandose al mandato del criterio legal.

v" En la vigencia 2022 se evidencio continuidad en el andlisis detallado de los Indicadores Financieros lo cual
facilita el entendimiento de la Informacion contable para los diferentes usuarios de la misma.

Recomendaciones:

La presente evaluacion constituye un referente de control para la Entidad por lo que ademéas de las
recomendaciones realizadas en la vigencia 2022 por medio de auditorias, seguimientos, acompafamientos,
entre otros escenarios de los roles de liderazgo estratégico, enfoque hacia la prevencion, evaluacion de la
gestion del riesgo y evaluacion y seguimiento, se recomienda suscribir un plan de mejoramiento disefiando
acciones que subsanen las causas que dieron origen a las desviaciones identificadas en el cuerpo del presente
informe.




HOSPITAL MILITAR CENTRAL | FORMATO: INFORME DE LEY,SEGUIMIENTO O SELECTIVA

CODIGO: EM-OCIN-PR-05-FT-03

DEPENDENCIA: OFICINA CONTROL INTERNO

FECHA EMISION: 14-06-2022

VERSION: 02

PROCESO: EVALUACION, MEJORAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Pagina 20 de 20

SISTEMA DE GESTION INTEGRADO SGI
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Dado en Bogota D.C., a los 27 dias del mes de febrero de 2022,
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Firmado digitalmente
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RESULTADOS DE LA AUDITORIA FINANCIERA VIGENCIA 2021- CONTRALORIA GENERAL DE Pagina | 2
LA REPUBLICA (CGR).

De acuerdo con los resultados del informe de auditoria financiera vigencia 2021, realizada por la
Contraloria General de la Republica se presentaron 10 hallazgos con las siguientes connotaciones:

HALLAZGOS HOMIL
Clase/incidencia | Administrativo | Fiscal | Disciplinaria | Indagacion Total
Preliminar Hallazgos
Hallazgos 10 0 4 1 10

Fuente: Informe Auditoria Financiera CGR-Vigencia 2021

De acuerdo con lo anterior, de 10 hallazgos administrativos, cuatro (4) presentan connotacion
disciplinaria y uno (1) indagacion preliminar, tal como se relaciona a continuacion:

Incidencia del Hallazgo Descripcién del Hallazgo

Hallazgo No. 4: Pagos contrato 061-2021 Vigencia 2022

Hallazgo No. 5: Actualizacion de garantias contrato 346 de 2021

Disciplinaria Hallazgo No. 6: Supervision Contratos 221 y 207 del 2021

Hallazgo No. 7: tems no previstos y mayores cantidades dentro
del contrato 221 de 2021, e interventoria 207 del 2021

Indagacién Preliminar Hallazgo No. 2: Subestimacion de Ingresos por desactualizacion
en los costos de facturacion de medicamentos

Fuente: Informe Auditoria Financiera CGR-Vigencia 2021

FENECIMIENTO DE LA CUENTA: Con fundamento en la opinion contable y presupuestal, la
Contraloria General de la Republica FENECE la cuenta fiscal del Hospital Militar Central, por la

vigencia 2021.
OPINION CONTABLE OPINION PRESUPUESTAL
CON SALVEDADES RAZONABLE
FENECE

Fuente: Guia de Auditoria — Formato No. 25 Resumen de Diferencias

Transversal 3 C No. 49 — 02 Bogoté D.C., Colombia - Conmutador (601) 348 68 68
@ www.hospitalmilitar.gov.co
0 © D Hospital Militar Central Colombia € @HOMILCOL [CA-CORE-PR-01-FT-05 v3)
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AVANCE PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA (CGR).

Pagina | 3

Como resultado del seguimiento realizado al Plan de Mejoramiento de la Contraloria General de la
Republica con corte al 31 de enero de 2023, se cuenta con 13 hallazgos, de los cuales 10,
corresponden a la Auditoria Financiera vigencia 2021, (1) hallazgo corresponde a la auditoria de
cumplimiento vigencia 2020 el cual se encuentra en desarrollo, con fecha maxima de terminacion al
30 de junio de 2023, (2) hallazgos no fueron efectivos y presentan reformulacion de sus acciones en
la presente vigencia.

Para subsanar los 13 hallazgos se establecieron 19 metas para ejecutar durante la vigencia 2023, tal
como se presenta a continuacion:

ESTADO PLAN DE MEJORAMIENTO CGR- Consolidado
Corte enero 31/2023

20 = N °DE HALLAZGOS
15

N ° DE METAS
10

HE N ° DE METAS
0 CUMPLIDAS

Fuente: PM CGR-Auditoria Financiera vigencia 2021

Fecha de terminacion o4 de avance al 31 de enero 2023

Abril 30/2023 10%
Junio 30/2023
Diciembre 31/2023

LOGROS DEL PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA CGR

e Fortalecimiento de la calidad y depuracion de datos en informacion de servicios de salud y
medicamentos en el Sistema de Informacion Dinamica Gerencial.

Transversal 3 C No. 49 — 02 Bogotd D.C., Colombia - Conmutader (601) 348 68 68
® www.hospitalmilitar.gov.co
0 © D Hospital Miltar Central Colombia & @HOMILCOL [CA-CORE-PR-01-FT-05 V3]
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e Mejora en el procedimiento de garantia y servicio postventa en contratos de adquisicion de  psgina | 4

equipo biomeédico.

¢ Puntos de control sobre el mantenimiento preventivo y correctivo de equipo biomédico.

¢ Aprovechamiento de los diferentes medios tecnolégicos de comunicacién y herramientas
tecnologicas con las que cuenta la Entidad para aplicar encuestas de percepcion de los
usuarios y publicar contenido de Clinicas Multidisciplinarias.

¢ Fortalecimiento de los procedimientos de cuentas hospitalarias y facturacion de HOMIL.

Parametrizacién de los formatos de historias clinicas.

RESULTADO DE LA EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO- || SEMESTRE 2022

I Semestre Vigencia 2022

Il Semestre Vigencia 2022

COMPONENTE CALIFICACION

Ambiente de Control 98%

COMPONENTE ~ CALIFICACION

Ambiente de Control 100%
Fuallaelonide Rlesgos 1o Evaluacion de Riesgos 100%
Actitiadesdeantid o Actividades de Control 100%
Informacidn y Comunicacion 100% Informacién y Comunicacién 100%
Menitoreo 100% Monitoreo 100%

Resultado general della Resultado general del la

Evaluacionindependiente del 99%

5 Evaluacion Independiente del
Sistema de Control Interno

Sistema de ControlInterno

Fuente: Resultado de evaluacidn del sistema de control interno,

De acuerdo al cuadro anterior, para el segundo semestre de 2022 se fortalecieron los siguientes

componentes, alcanzando asi un puntaje total del 100% (existe — funciona) del sistema de control
interno.
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MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

Compo nente Estadoactual: Explicacion de las Debilidades y/o

Fortalezas

En la \verificacién realizada, se observd el
fortalecimiento en este componente, concretamente la
designacién exclusiva de una linea de denuncia
interna, sobre situaciones irregulares o© posibles
incumplimientos del Codigo de Integridad. Otro
aspecto es el fortalecimiento de las Lineas de Defensa
de acuerdo con el Modelo de Planeacion y Gestiéon. La
evidencia documental mediante Actas de reunidn
sobre la participacion en el andlisis y verificaciones del
Sistema de Control Interno por parte del Comité
Institucional de Coordinaciéon de Control Interno.

Se observd la realizacién de una Auditoria al Area de
Tecnologia, a través de una entidad externa, para las
vigencias 2018,2019,2020 y 2021; En la vigencia
2022, se realizé6 el seguimiento a la implementacién
del modelo de privacidad y seguridad de Ila
informacién, en el mes de diciembre.

Fuente: Resultado de evaluacién del sistema de control interno.
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