Nombre de la Entidad:
HOSPITAL MILITAR CENTRAL
Periodo Evaluado: A 30 DE JUNIO-2020
Estado del Sistema de Control Interno de la
. 98%
Entidad
0 6n general sobre la evaluacion de ema de Control Interno
ZEstan todos los componentes operando Los C Presentes y de manera integrada en un alto cumpumuenm Emsle ‘aspectos como: Las Lineas de Defensa, que ameritan su fortalecimiento y empoderamiento por parte de cadal
juntos y de manera integrada? (Si / en responsable en su Ilnea (en especial la Primera Linea de Defensa); otro aspecto es la baja mité 6n de Control Interno, cuyas actividades relativas e inherentes a sus funciones,
proceso / No) (Justifique su respuesta): si quedan relegadas a las Actas de Reuniones Ordinarias, siendo el grueso de su Asesoramiento y Coommac\on en el seno de \as reuniones de Staff Directivo y la Reuniones de Analisis Estratégico. RAE. Los aspectos
| anteriores y el mantenimiento constante del Sistema en sus Componentes permitira seguir altos enel del Sistema de Control Interno.
¢Es efectivo el sistema de control interno El resultado de la evaluacion se situ6 en el 98% de cumpumlemo de \os aspectos verificados; lo cual permite concluir para el momento de la revision, que el Sistema de Control Interno del Hospital Militar Central se|
para los objetivos evaluados? (Si/No) idera efectivo. los de acuerdo con todos los componentes del Sistema.
(Justifique su respuesta): Si
La entidad cuenta dentro de su Sistema de La Resolucion 4240 del 15 de julio de 2018 por la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, aunado a la Estructura de Grupos intemos de Trabajo y la estructura del Modelo por Procesos, Mapa de
Control Interno, con una institucionalidad Procesos, permite contar con elementos esenciales para el fortalecimiento y desarrollo del Sistema de Control Interno.
(Lineas de defensa) que le permita la|
toma de decisiones frente al control Si
(Si/No) (Justifique su respuesta):

¢El componente esta Nivel de Nivel de Cumplimiento
. _ Estado actual: Explicacion de las
Componente presente y Cumplimiento e _ componente presentado en el Estado del componente presentado en Avance final del componente
7 i Debilidades y/o Fortalezas . .
funcionando? componente informe anterior el informe anterior

En la verificacion realizada, se observo| En periodos anteriores se dio

Si i6 i i Independiente del estado del Sistema de} 94%
i i i i Interno, en cumplimiento  dell
Decreto 2106 de 2019, se da cumplimiento|
al seguimiento con los nuevos parametros.

Se observa como fortaleza en este|
componente, la constante medicién de|
los riesgos, a través de la herramienta
gerencial Suite Vision Empresarial, los

Evaluacién de riesgos i 'seguimientos y auditorias realizados por| 100%
la tercera linea de defensa.
observa como  debilidad,
Actividades de control i i 96%
Es positivo, el desarrollo de
actividades asignadas
. . componente, a través del
Informacién y comunicacion Comunicaciones,  permitiendo  contar] 100%
cumplimiento  del mismo|
Monitoreo 100%

que este componente se encuentral
fortalecido.
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