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MISIONAL € APOYD ESTUDIO EXPERIENCIA
JEFE DE UNIDAD DE SEGURIDAD Y ”
-5 75
1 DEFINITIVA DRECTIVC il 15 [18]s 5187515 &
Aplicar las acciones medicas 3 pacientes afectados por
" MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | - Po0i091as cardiovaseulares en o referentc a prevencion
DIAGNOSTICO Y REHABILIT ACION ~ CARDIOLOGIA dchik e waTo, oS b
v altos iveles a
prestacion del servicio
i Realzar la atencion médica especializada en patologias
% MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | - neurolégicas del sistema nervioso central y perférico. que
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION ~ NEUROLOGIA afectan ala poblacion de acuerdo con los procedimientos
establecidos
MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | 4121185 accionss médcas especia bl e g
X DIAGNOSTICO Y REHABILITACION - ANESTESIA Y pacleres somedos aioin/gies: leniendo/enicvent s
4 condiciones quircrgicas 7 posquirirgica / cumpliendo con los
CLINICADEL DOLOR
protocolos y normatividad vigente
NMISONAL — ATENCION HOSPTT ALARIA ~ CUIDADO Aplicar las acciones médicas y quiriraicas especializadas
X alaic necesarias para estabilizar la salud de los pacientes del grupo
CRITICO
de Cuidado Critico
Aplicar las acciones medicas especializadas en fisiatria
x MISIGNAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | necesarias para la rehabilitacion y habilitacion de pacientes.
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION — ‘con limitaciones fisicas. con el fin e devolverlos de forma
integral a su entorno familar, social / laboral
5 MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA — | | ABICar a6 acciones médicas bcnraey s WY
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION — NEUROPEDIATRIA ropechalria pacesaripaiall atsnout g
afectados en pat dela
Realizar Ia atencién especializada de las lesiones traumaticas
” MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | que afectan a los pacientes lesionados. generando acciones
DIAGNOSTICO Y REHABILITACICN — TRAUMA inmediatas sobre situaciones de mayor gravedad aplicando los
protacolos / procedimientos medicos.
Aplicar las acciones medicas a pacientes afectados por
5 patologias en vias unnanas, en o referente a prevencion
x WISIGNAL - ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | \ratamiento @ intervencion quircrgica, actuando bajo fos
CIRUGIA - UROLOGIA
protocolos establecidos y manteniendo altos niveles de calidad,
enla prestacion del servicio
Proveer acciones médicas especializadas en reumatologia
MISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y ATENCION
5 O T ALARIA = Co LT APRORE SRR T o pcianen para marar i oncicin de s de souwcs
PROCEDIMIENTOS - REUMATOLOGIA
institucion
Proveer acciones médicas especializadas en neumologia a 1os.
. MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | pacientes para mejorar su condicién de salud, de acusrdo con
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION — NEUMOLOGIA criterios médico-cientificos actualizados apicables a la
institucion
Proveer acciones medicas especialzadas en medicina general
ONAL — ATENCION AMBULATORIA ~ CONSULTA
% PROGRANADA Y PROCEDIMIENT O - CHEOUEGS. | familiar para diagnosticar 1a condicion de salud / ratamiento
% de acuerdo con criterios médico-cientificos actualizados
MEDICOS
aplicables a la institucion
Proveer acciones médicas / quirirgicas especializadas en
% MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | Neurocirugia, para ciagnosticar y mejorar la condicion de
GIRUGIA -NEURCCIRUGIA salud del paciente. de acuerdo con criterios médico-cientificos
actualizados aplicables a la Institucion
Realizar la atencion médica especializada a 05 pacientes que
% MISIONAL ~ ATENGION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | requ vio de
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION - OFTALMOLOGIA |  acuerdo con los criterios medico cientificos, aplicables a la
Institucion
Titulo profesional en disciplina acackémica del nicleo bdsico
WISIONAL — ATENGION AMBULATORIA Y HOSPIT ALARIA — | RealiZal fa atencion médica especializada a los pacientes que | el conocimiento (NBC) en Administracion, Contaduria
x Sl requieran consulta y tratamientos por Psiquiatria, de acuerdo Publica, Economia, Derecho y afines, Ciencia Politica y COMUNES: Reserva de Informacién Identidad con la
DIAGNOSTICO Y REHABILIT ACION - PSIQUIATRIA )
con los crterios medico cientificos. aplicablers a la Institucion | Relaciones Internacionales. Ingenieria Administrativa y Afines. organizacion jerérquica de la Fuerza Pablica / con los valores
Reaiar i SO edion copecada s o pacieries que] ""oemeria Inustral / afines, ingenveria Biomédica y afines institucionales del Sector Defensa
. IONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | - requieran consulta y tratamientos por Medicina Interna, de »._:HA“M%,M.Q 4 Wwﬁ.ﬂ:ﬁwﬁﬂﬂ h_ﬂnqﬁﬂrmjﬂnn,w:m T8 PR YOS o e o
- BEERTivA ASESOR SERVIDOR MISIONAL ENSANIDAD |, [ ¢ | o P DIAGNOSTICO Y REHABILITACION - MEDICINA INTERNA. | - acuerd con os crteros mecico centifcos. apicables ala | £1058, POERErS 5% BREmas TRmaucay Hnes WOSMOUR|  Cuarenta y ocho (48) meses de exceriencia profesional bkl
MILITAR insttucion relacionada
y Afines, Ciras Ingenierias Desarrolio relaciones interpersorales Pensamiento an:
MISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | Realizar la atencion medica especializada a los pacientes que Arquitectura Bacteriologia Enfermeria, Instrumentacion Ppropio de 1a formacion profesional para la y toma de.
x DIAGNOSTICO Y REHABILIT ACION ~ ORTOPEDIA Y o vio topécicos. de acuerdo| Quirtrgica, Medicina, Psicologia. Salud Publica. Sociologia siones en 1a atencion misional
TRAUMATOLOGIA con los criterios medico cientificos. aplicables a la in Trabajo Social y afines, Terapias, Nutricion y Dietética, de Ia Fuerza Pblica
Cdontologia, Optomelria, Otros programas de Ciencias de la
e e OS5 o eSS s podnt Sau, Guimicay A,y Tito d postraco enia mocaicad
" MISIONAL ~ ATENCION AMBULATCRIA Y HOSPITALARIA - | recién nacidos, lactantes, nifios y adolescentes, en los SSpasinizacion
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION - PEDIATRIA diversos aspectos de la salud infanti de acuerdo con los
ciiterios medico cientificos, aplicables a fa Institucion
‘Alencion ; rehabilitacion especializada a los pacientes
) M MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA - DIAGNOSTICO Y | amputados por diferentes patologias, de acuerdo con los
REHABILITACION — PROTESIS Y AMPUTADOS. criterios médico - cientificos actualizados, aplicables ala
institucion
Proveer acciones médicas / quirirgicas especializadas en
% MISIONAL -~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - [ginecologia y obstetricia, necesarias para la atencion femeninal
CIRUGIA - GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA gestante y no gestante. de acuerdo con los criterios médico-
cientificos actualizados aplicables a la institucion




s TOBHEPHBUR
NUEVD PAIS

CANTIDAD DE

EMPLEOS VACANTES TIPR DEVAGRNIES
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cODIco
GRADO

DEFINITIVA

ASISTENCIAL

AUXILIAR PARA APOYO DE
SEGURIDAD Y DEFENSA

MISIONAL ESTRATEGICO APOYO ESTUDIO

EXPERIENCIA

APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA — GESTICN
FINANCIERA — ADMISIONES

Efectuar 105 procesos de ingreso y egreso de pacientes a las
diferentes areas del hospital acorde con los procedimientos

APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA — GEST IO}
FINANCIERA ~ CARTERA

Realizar el recaudo de cartera y facturacion en a plataforma
utiizada con los procedimientos establecidos por la unidad

APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA — GESTION
ADMINISTRATIVA

Realizar Jas labores administiativas / operativas del area
designada. desarrollando los procesos que contribuyan al
cumplimiento de la mision de la entidad

APOYD. ADMINISTRACION HOSPITALARIA - SEGURIDAD
MILTAR

Controlar 1a entrada y salida de vehiculos actuands baio os
protocolos

MISIONAL - ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA-
FARIANCIA

Venificar Ia fabor logistica de medicamentos / dispositivos
medico quirirgicos € iNsumos haspitalarnios prescritos o
solicitados, de acuerdo a Ios requerimientos / formulas

expedidas por el profesional competents

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MAITENIMIENTO - CALDERAS

Mantener en funcionamiento y buen estado las calderas y la
red de vapor de lac diferentes Areas de Ia Institucion

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPG
MANTENIMIENTO - UNIDAD DE APOYO LOGISTICC —
TALLER ELECTRICA

Mantener en buen estado los sistemas eléctricos localizados
enlas edificaciones que componen Ia Institucion

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENT O - UNIDAD DE APOYO LOGISTICO ~
TALLER DE REFRIGERACION

Mantener en buen estado (os sistemas de extraccion
ventilacion y refrigeracién de las diferentes ediicaciones que
‘componen la Institucién

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENTO - UNIDAD DE APOYO LOGISTICO —
TALLER DE SOLDADURA

Mantener en buen estado Ios sistemas me!
que componen la Institucion

licos de Ias areas

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMENT O AD DE APOYO LOGIST IC
TALLER DE PLOMERIA

€

tantener en buer estarta los sistemas hidraulicos de las
areas que componen la Institucion

APOYG - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENTO - UNIDAD DE APOYO LOGISTICO ~
TALLER DE ALBANILERIA

HMantencr en buen estado de presentacion las areas que
componen Ia institucion

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENT O - UNIDAD DE APOYO LOGISTICO ~
TALLER DE TAPICERIA

Iantener en buen estado el tapizado d los muebles que se
encuentran =n as diferentes de fa

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENTO - UNIDAD DE APOYO LOGISTICO ~
TALLER DE PINTURA

Mantener en buen estado de la
que componen Institucion

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENTO - UNIDAD DE APOYO LOGISTICC -
TALLER DE CARPINTERIA

Mantener en buen estado las areas y muebles elaborados en

madera que componen 1a Institucion

intura en las areas y muebles

AUXILIAR PARA APOYO DE
SEGURIDAD Y DEFENSA

1026 063

APOYO ~ ADMINISTRACION HOSPITALARIA ~ GESTION
FINANCIERA ~ CONTABILIDAD.

MISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA -
FARIMACIA

APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA ~ GESTION
DOCUMENTAL -BIOESTADISTICA

APCYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA ~ SEGURIDAD
MILITAR

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
CALUERAS

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENTO ~ UNIDAD DE APOYO LOGISTICO -
TALLER ELECTRICA

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENTO — UNIDAD DE APOYO LOGISTICO ~
TALLER DE REFRIGERACION

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENTO — UNIDAD DE APOYO LOGISTICO -
TALLER DE SOLDADURA

APOYO - INFRAESTRUCTURA, EQUIPO Y
MANTENIMIENTO — UNIDAD DE APOYO LOGISTICO -
TALLER DE PLOMERIA

APOYO - INFRAESTRUCTURA, EQUIPO Y
MANTENIMENTO — UNIDAD DE APOYO LOGISTICO -
TALLER DE ALBANILERIA

APOYO - INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENTO - UNIDAD DE APOYO LOGISTICO -
TALLER DE TAPICERIA

APOYO - INFRAESTRUCTURA. EQUIPO Y
MANTENIMENTO - UNIDAD DE APOYO LOGISTICO -
TALLER DE PINTURA

APOYO — INFRAESTRUCTURA, EQUIPO Y
MANTENIMIENTO — UNIDAD DE APOYO LOGISTICO -
TALLER DE CARPINTERIA

APOYO - INFRAESTRUCTURA, EQUIPO Y
ENTO - EQUIPO BIOMEDICO
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MISIONAL ESTRATEGICO APOYO ESTUDIO EXPERIENCIA
. APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION | EMPear los dierentes sistemas de informacion inanciera
FINANCIERA — TESORERIA Re = e
titulos valores que circulan en el Hospital Miltar Central
i Rewsa la informacion suministrada por 105 diferentes
S APOYO — ADMINISTRACION HOSPIT ALARIA - GESTION Servicios para la creacion de los estados financieros
FINANCIERA - CONTABILIDAD cumpliends la normatividad vigerte v su ingreso en los
sistemas de informacién financieros del hospial
N APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION | Realizar el recaudo de cartera y facturacién en la plataforma
) FINANCIERA - CART ERA wiizada con los procedimientos establecides por fa unidad
COMUNES: Reserva de Ia informacion Identidad con la
% APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION |  Recopilar as estadisticas de pacientes atendidos para su organizacion jerérquica de Ia fuerza publica y con los valores
g SEFRTVA e — AR PARS AV B 64 1% iasiidd DOCUMENT AL -BIOESTADISTICA registro en los formatos y bajo fos protocolos establecidos B N LU STy . z_<m__”_.mﬁm:w”hmﬁmahwﬂﬂﬂm_%m_ 5
% 'APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA — SEGURIDAD| Atender las llamadas de los pacientes para sef remiidas a la Sricion, Aoy asisKGN ARSI
% INFRAESTRUCTURA ECIUIPO Y MANTENIMIENTO - | Apoyar las actividades de mantenimiento y reparacion de todos|
GESTION DE FESPUESTA A REQUERIMIENTOS E o5 equipos informaticos y de sistemas del Hospital
INCIDENTES
X APOYO — INFRAESTRUGTURA EQUIPO Y Realizar actividades administrativas intra / extramurales
MANTENIMIENTO ~ INFRAESTRUCTURA canrespondientes al area de infraestructura de la Institucion
APOYO — AOMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION | Realiza fas fabores adminisirativas ; operativas del area
X N designada, desarrollando Ios procesos que contribuyan al
de la mision de la Entidad
2 Ejecutar el proceso de Giros de los recursos financieros y
APOYO — ADMINISTRACION HOSPIT ALARIA - GESTION 2
X FINANGIERA - TEBORERIA titulos valores del Hospital veriicandolas a ravés de lo
sistemas de informacion financiera
. Realizal 1as Cuenias por Pagar del Hospial cumpliendo von a
5 APOYQ — ADMINISTRACION HOSPIT ALARIA - GEST! normatividad vigente e ingresarlas en los Sistemas
FINANCIERA ~PRESUPUESTO. Informaticas Financieras. corroborando los saldos
Rewsar la informacion suministrada por los diferentes
M APOYO — ADMINISTRACION HOSPIT ALARIA - GESTION servicios para la creacion de los estados financieros
; FINANCIERA - CONTABILIDAD cumpliend la normatividad vigerte y su Ingreso en los
sistemas de informacion fimancieros del hospital
Realizar adecuadamente el manejo de los dineros y U
x APOYO - ADMINISTRACION HOSPIT ALARIA - GESTION valores en caja, manteniendo su adecuada custodia y
FINANCIERA - TESORERIA suministrar informacion a los Clientes Infernos y externos dei
RN Hospital
5 APGYO) — ADMIMISTRAGION HOSPITALARIA - GESTION | Apoyar el recaudo de cartera / facturacion en ia plataforma
FINANCIERA - CART ERA utiizada con I0s procedimientos establecidos por fa unidad
INVESTIGACION CIENTIFICA — BIBLIOTECA SR sueen SN <
protocolos intermos de a entidadt
T = Informar a 105 Usuarios v pacientes fespecto a la ubioacion /
(iPeYO - ADHEISTRAC! e SEGURIDAD| - /o edimiente de los senvicios actuando bajo fos protocolos COMUNES: Reserva de fa informacion Identidad con la
establecidos
AUXILIAR PARA APOYC DE
s g 51 |28 227623 B Aprabacién de cinco (5) anos de educacion basica secundaria A
DEFRITNA ASSTENCIAL SEGURIDAD Y DEFENSA 1e2e . APOYC .- ADMINISTRACION HOSPITALARIA - SERVICIOS | | Realizar fas actdades de conaucrion de veficuos pare | AFrebacen @ sl Hracn A :
GENERALES - TRANSFORTE transporte de elementos y personal de Ia entidad. de acuerdo servicios. Apoyo y asistencia adminisirativa
con las instrucciones y procedimientos establecidos
APOYO — ADMINISTRACION HOSPIT ALARIA - GESTICGN o s 57 ReTiOIsTRS: "
DISCIPLINARIO. h PIPStIoR Gipinstios
Verificar la labor logistica de medicamentos 7 dispositivos
% MISIONAL - ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA- | medico quirirgicos & insumos hospialarios prescritos o
FARUACIA solicitados, de acuerdo a los requerimientos / formulas
expedicas por el profesional competente
. oo T D[R S e
4 MANTENIMIENTO — PLANTA DE OXIGENG % q AT i
- APOYO - ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION | - Recepeionar custodiary distriour 05 bienes actos que
ADIMINISTRATIVA -~ ACTIVOS FLIOS E INVENTARIOS ing Y Sh0ACoD parR gemMI LEon 8
cumplimiento de la mision y normatividad del Hospital
APOYD - AOMINISTRACION HOSPIT ALARIA - GESTION | Realiar las labores adminisiraiivas / operalivas del area
x designada, desarrellando los procesos que contribuyan al
ADMINISTRATIVA
de Ia mision de I entidad
AFOI0 SRFRAESIRUCTURA EQUO Mantener en buen estado de funcionamiento de e
R MANTENIMIENTO - UNIDAD DE APOYO LOGISTICO - e o e Y
LAVANDERIA i wapice P Lkt
% APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION | Recepeionar cusiodar (W,“_mh“mcm,,hwwmuhmﬂquﬂ_,me. T
ADMINISTRATIVA - ACTIVOS FLIOS E INVENTARIOS. et bbb n i sl
" s usuarn Teries 1 8 Ubicacion
APOYO - ADMINISTRACION HOSPITALARIA - SEGURIDAD | 'MOrmar @10 usuarios y pacientes respecto 3 fa ubicacion /
x pins procedimiento de 1os servicios actuando bajo lus protocolos
APOYO — ADNINIST RACION HOSPIT AL ARIA — Mantener el corteoto funcionamiento de 103 equipos
X FRAESTRUCTURA ECUIPO Y MANTENIMIENTO — biomédicos de) Hospital, para ia atencion oportuna de los
EQUIPO BIOMEDICC pacientes
APOYC - ADMINISTRACION HOSPIT ALARIA - SERVICIOS | REaliZar ias aciividades de recort, sncuadernacin, empasie
X . 4 demas trabajos de Impresion, requeridos por 1a Institucion
GENERALES ~ IMPRENTA g
de acuerd can procedimientos establecidos
Apoyar ¢l analisis de la informacién suministiada por ios
o APOYO - ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION | diferentes servicios para Ia creacion de los estados financieros
FINANCIERA - CONTABILIDAD. cumpliendo la normatividad vigente v su Ingreso en los
sistemas de informacion financieros del hospital
Rewsar y ejecuar ¢l proceso de Giros de los recursos
< APOYO —~ ADMINISTRACION HOSPIT ALARIA - GES financieros y titu
FINANCIERA - TESORERIA
5 APOYO - ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION

FINANCIERA ~ TESORERIA

Hospital para ser verificada en el Sistema de Informacion

Financiera
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costos emitidos par cada uno de 103 servicios del huspital
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WISIONAL APoYo ESTUDIO EXPERIENCIA
Titulo profesional en disciplina académica del nicleo basico
del conocimienta (NBC) en Administracion. Contacuria _ COMUNES: Reserva de la informacion Identidad con la
MISIONAL - FORMACION Y DOCENCIA - UNIDAD DE | RERIIZa1 135 actividades administratvas y operativas de gestion| Pubiica, Economia Educacion Lenguas Modernas. Lieraturs organizacitn jerarquica de Ia fueiza pablica y con los valores
x documental de la Unidad. de acuerdo con las instiucciones y | Linguistica y Afines. Bibliotecologia, Otios de Ciencias
FORMAGION Y DOCENCIA
procedimientos establecidos Sociales y Humanas,
: o
CNIC: CNICO 3
4 GERRITIVIY ECHCD IECNICOIDE SSRGS d Terminacion y aprabacion de tres (3) anos de educacion e
superior en disciplina académica del nicleo basico del
conocimiento (NBC) en Administracion Contacluria Pblica
Economia, Educacion, Lenguas Modernas, Literatura,
o o e experiencia labo
Linguistica y Afines. Bibliotecologia, Otros de Ciencias NUSR Q) mieses e Sgenevein teooi!
Sociales / Humanas. COMUNES Reserva de fa imformacion identidad con la
APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION | Apoyar el recaudo de cartera  facturacion en la plataforma grganizacion jerarquica! defa fuliza peblion y con.|0s valores
& FINANCIERA - CARTERA iizada con los procedimientos establecidos por 1a unidad AeMIclofieles €0l Secion aefense)
DEL NIVEL Habilidad técnica misional v de servicios
va / de apoyo
« APOYO - ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION | Serlrolar verfear ¢ MH«‘:&_ e s
] STADISTICH Y
DECUNENTALBIOESTARISTICA: acuerdo con los procedimientos establecidos
AN OMMTRACION ISR ALAR = Mantener en buen estado los sistemas eléctricos localizados
X INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y MANTENIMIENTO ~ gl il phlben
TALLER ELECTRICA WHCRCIONER e Componesy fa iy
"APOYG — ADMINISTRACION HOSFIT ALARIA — Wartener e correcto funcionamiento de 108 eqUPos
X IFRAESTRUGTURA EQUIPO Y MANTENIMIENTO — biomedicos del Hospital, para Ia atencion oportuna de fos
EQUIFC GIOMEDICD. cieries
e COMUNES Reserva de la informacion Identidad con la
. APOYO - ADMINISTRACION HOSPITALARIA - SERVICIOS | Realizar acciones publicomerciales e informativas requeridas organizacion jerdrquica de la fuerza publica y con los valores
5 DEFINITIVA TECNICO TECNICO DE SERVICIOS 1480 437 GENERALES - IMPRENTA por la Institucion. de acusrdo con procedimientos establecidos Diploma de bachilier Veinticuatro (24) meses de experiencia laboral relacionada stiucionales del sector defensa
DEL NIVEL: Habildad técnica misional y de servicios
APOYO ~ ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTH Realizar las actividades fundamentales para el proceso de Habiligad técnica administrativa / de apoyo
HUMANA — NOMINA iquidacion de nomina de acuerdo con la normatridad gente
APOYO — ADMINISTRAGION HOSFITALARIA - GESTION | REaIZal 1as actiidades fundamentales para ol procesoy
X o actualizacion de nbmina de acuerdo con la narmativicad
wigente
APOYO - ADM {HOSPITALARIA - GESTION | Apoyar el recaudo de cartera / facturacion en la plataforma
FINANCIERA - CARTERA ilizacia con los procedimientos establecidos pof fa unidad
O N L Sl OST A AR Mantener en buen estado los sistemas eléctricos localizados
X INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y MANTENIMIENTO — fatisaladiabnaede sl b
[ TALLER ELECTRICA q ponen -
oo swevusroms s sy |, S s eramoas
>3 DIAGNOSTICO Y REHABILITACION — ORTOPEDIA Y o ) Ol oe aspaciaiaia. pontibuyendoali
M arellg iy recuperacion del paciente. aplicando los protocolos y guias de
manejo ae la Entidad COMUNES Resenva de la infermacion kientidad con la
8 DEFINITIVA TECNICO DE SERVICIOS 1413774 i MISIONAL - AMBULATORIA Y HOSPIT ALARIA ~ Ryaiizar o mszuﬁm ,;:M_mamm, ls) _S_“ dewiIeney Diploma de bacl i (21) meses de experiencia latoral relacionada
DIAGNCSTICG Y REHABILITACION — NEUROLOGIA newncRigious;(demeveids conios procedngentosiy
médicos
% MISIONAL - ATENCION AVBULATORIA Y HOSPITALARIA — | APOY2r a efecucion de labores de operacion de equipos para
DIAGNOSTICO Y REHABILITATION — IMAGEMOLCGIA Igeneigloosseandai
diagnestico oportuno del paciente
Realizar las actividades inherentes ala torma de examenes
MISIONAL — AMBULATORIA Y HOSPIT ALARIA - . 3 Y 5
% e ¥ A et Bl neuralégicos. de acuerdo conlos procedimientos y COMUNES: Reserva de la informacion. identidad oc::1a
médicos oiganizacicn jeraiquica de 1a fueiza publica y con 105 valor
4 DEFINITIVA TECNICO TECNICO DE SERVICIOS 1351022 o e Rouron de Iboren i D Diploma de bac Dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada institucionales del sector defensa
WISIGNAL - ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | AP9Yar 12 @jecucidn de iabores de operacion de equipos para DEL NIVEL Habiidad tecnica misional v de servicios
X PIAGNASTICO ¥ REHABLITATION - IMAGENOL OCIA la elaboracion de estudios imagenologicos buscando un lidad técnica administrativa / de apove
aiagnostcy vpurlung uel paciente.
B 5 MISICNAL - AMBULATORIA Y HOSPIT ALARIA - e ok et ettt ot
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION — NEUROLOGIA TIORIEOR, 08 0ueIde oon ORFICCeNUeHovY
medicos organizacion jerarquica de 12 fuerza pi
1 TECNICO TECNICO DE SERVICIOS 1227623 3 Diploma de bacl Quince (15) meses de experiencia labor nstitucionales del sector defensa
B WSIONAL - ATENCION ANBLLATORIA Y HOSPITALAR - | AP0t 18 eecuion de abores e opracin do equpos para DEL NIVELS Habidad técrca msianal e servcios
i u
\CION - Habilidad tecnica administrativa / ci apoyo
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION - IMAGENOLOGIA diagnestico opartuno del paciente. ! inistrativa 4 ce apoy,
N Realizar las actividades inherentes ala toma de examenes
WISIONAL — AMBULAT SRIA Y HOSPIT ALARIA -
" ousrdo ¢ v c
X NSt 0 Y BT T At NEUR LS neurologicos, de acuerdo conlos procedimientos y OMUNES: Reserva de la informacion dentidad con a
fequerimientos médicos rquica de 1a fuerza pablica y o 105 valores
2 DEFINITIVA TECNICO TECNICO DE SERVICIOS 1197 275 Oiploma de tach Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada institucionales del sector defensa
s
Apoyar la ejecucion de labores de operacion de €quipos para
MISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | AP%¥ - e fad técnica ad
x AN 0 Y FLHADE T ACON = AR ROt a elaboracion de estudios IMagenologicos buszando un
diagnostico oportuno del paciente
APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA~ GESTICN [ EIRCUr 8 pottien de serwcio al clenie qaranteandoia |
ADMINISTRATIVA - ATENCION A = B ISy Yy o C
servicios
X APQYO - INFRAESTRUGTURA EQUIPOY 1antener en funcionamiento y buen estado las calderas y la
MANTENIMIENTO — CALDERAS red de vapor de las diferentes reas de la Instiucion
COMUNES Reserva de Ia informacion identidad con
% APOYO - ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION | Apovar al area de contabilidad realizando los repories de arganizacicn jerarquica de la fuerza publica y con Ios valores
LIAR PARA APOYC) DE NANCIERA - COSTOS <0st0s generdos por cada uno de los servicios del hospital " nstitucionales del sector defensa
INITIVA ASISTENCIAL 3 1825 843 ? s or > experienci i relacionada
4 DEFINITIV) € posephiipopnsiicdoy i ks rs Aprabacion de dos (2) afos de educacion supe Cuatro (4) meses de experiencia laborai relacionada BRIV Ao et e ol
APGYO) - ADMIMISTRAGION HOSPITALARIA - GESTIGN | Realizar las labares administratias / operativas del area servicios Apoyo y asistencia administiativa
X designada fos procesos v los
ADNINISTRATIVA
establecidos por la entidad
Responder por la labor lagistica de medicamentos y
% MISIONAL - ATENGION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA
FARMAGIA
formuias expedicias por el profesional competente
X APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA — GES' Apoyar al 4rea de contabilidad generando los reportes de
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MISIONAL ESTRATEGICO APOYO ESTUDIO EXPERIENCIA
Administrar los procesos de recepeion. almacenamiento v
OO AN TR T AR GESTON distribucion de los bienes que ingresan a la entidad
x - identificando grupos de trabayo y estrategias de control
ADMESSTRATIVA ALMACENES, adecuadas que garanticen efectidad, rendimiento y uso
facional de los recursos
"APOYO — ADMINISTRACION HOSPIT ALARIA -
% INFRAESTRUCTURA, EQUIPO Y MANTENIMENTO - | Verificar el funcionamiento de los Software y su aplicacion en
GESTION DE APLICACIONES MOVILIDAD Y cada uno de las areas de la entidad
OPTIMZACION
APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA - COUPRAS | Adelantar y participar en los procesos precontractuales de profesional en disciplina académica del niicieo basico
R LICITACIONES ALMACENES Y BIENES ACTIVOS — planeacién y ssleccion inherentes a la contratacion estatal del conocimiento (NBC) en Administracion, Contaciuria COMUNES: Reserva de la informacion. kientidad con la
GESTION DE CONTRATOS ~ PLANEACION Y SELECCION requerida en la entidad Pablica. Economia. Derecho y afines. Ciencia Pol organizacién jerarquica de Ia fuerza pblica y con los valores.
. Relaciones Ingenieria institucionales del sector defensa
APOYO ~ ADMINISTRACION HOSPITALARIA - COMPRAS | Adelantar y participar de los procesos de conlratacion publica | Ingenieria Inaustral  afines, Ingenieria Biomedica y afines DEL NIVEL: Pensamiento analitico para la arientacion y
* LICITACIONES ALMACENES Y BIENES ACTIVOS — requeridos ena entidad para suplr las necesidades en la formulacion de planes, programas / provectos del Sector
FINTIVA PROFESION 1 2 ve (9 1 relacionad
! OF ROFESIONAL A0S DERENER 2. FRReI0 GESTION DE CONTRATOS - CONTRATACION prestacion de servicios asistenciales Santaria y Afines. Ingenieria de Sistemas Telematica y Alines | | 'Ve*® (%) meses de experiencia profesional relacionada Defensa Desarrollo de refaciones interpersonales
Ingenieria Electrica / Afines. Ingerveria Electronica Pensamiento analitico propio de Ia formacion profesional. para
APOYO - ADMINISTRACION HOSPITALARIA - COMPRAS | Adelantar y participar de los procesos de contratacion pblica | Telecomunicaciones y Afines, Arquiectura y titulo de posgradol 1a atencion y toma de decisiones en la alencion misional de
X LICITACIONES ALMACENES Y BIENES ACTIVOS — requendos enla entidad para suplir las necesidades enfa | @012 enans oon, salud para 10s miembros de ia Fuerza Publica
GESTION DE CONTRATGS — EJECUCION Y LIQUIDACION prestacion de servicios asistenciales € desempeno del cargo ¢ lo contemplado en el numeral 1 1y
11 Tdelantivuo 2 21114 1 uel Uecreto 10/u ue 2015
CSTRATEGIES . BEEVALDACHN - DRECSNY Conocer y fallar en primera instancia (os procesos
X GERENCIA — GESTION JURIDICA Y DISCIPLINARIA — disciplinarios que se adelanten contra los servidores de la.
e e R entidad, mediante la aplicacion de procedimientos regulados
- o enlaLey y principios éticos en el ejercicio de la actividad
S TRATECIE DRV AN = BREEIN Realizar labores inherentes de auditor interno. aplicando el
" e marco legal y normas concordantes para a evaluaciony
el g Sl S N segumiento petmanente Gel sstema = zonirol ieina oz 1a
e mejoras para su
Efectuar Ias actividades administralivas para el mantenmiento
APOYO - ADMINISTRACION HOSPITALARIA - SEPVIGIOS | NosPitalaro de as diferentes areas. asi como activicades de
X Omz,mmb..mm - Zum»n)nc} O pus 105 >r_x,vr_.>.u\mm.r hoteleria. conduccion e imprenta con el fin de optimizar el
2 servicio, de las politicas y e
Ia Institucion
APOYO — ADMIISTRACION HOSPIT ALARIA Ejcular abores profsionales de oden adminialivo, de
o INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y NANTENIMENTO - | ejecucion y de inversion que garanticen el ¢pumo desar
INFRAESTRUCTURA 105 disefos y estructura fisica del Hospial
COMUNES Reserva de fa informar 0
i Apoyar i aecuien dl prespunto o scuerco e organzacion jerdrquica de Ia fuerza pabiica y con os valores
TECNICO PARA APOYG) DE APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION del Hospr s de registr instiucionales del sector defensa
2 CNICO 51022 2 o o "
£ REFRITIVA S SEGURIDAD Y DEFENSA &1 24 1302 . FINANCIERA - PRESUPUESTO a Dipsama ceachines PleciaenoiliC)imeses experenciziisboraliimcionese DEL NIVEL: Habiidad técnica misional y de servicios
legitinidad de los procesos Habilidad técnica administrativa 7 de apoyo
COMUNES Reserva de fa informacion Kertidad con la
organizacion jerarquica de la fuerza piblica y con ios valores
ADMINISTRAT IVA ~ ATENCION AL USUARIO PRREES e ettt ol ’ EINIRY 2 Gt DEL NIVEL: Habiidad tecnica misional y de servicios
servicios cumpliendo con la misién del hospital Hobad Woioe SOl 7os Sy
r " oy
¢ TECNIGO PARA APOYO DE
1 TECNICO 51 |22 1197276
SEGURIDAD Y DEFENSA COMUNES Feserva de lanformacién geria i con 2
APOYG « ADHIHISTRAGCN? (TSP ALARYA erdrcuica de fa fierca
UCTURA, EQUIPO Y Realizar las actividades de mantenimiento y reparacion de los g e . nstiucionales del sector defensa
A 'SESTION DE REGPUES TA A REGUERENTOS £ equipos informaticos y de sistemas del Hospital relomads bach! Bese]2) meses deesperepcis iasorelrelacicaoe DEL NIVEL: Habiidad técnica misional y de sericios.
INCIDENTES Habildad técnica administrativa y de apoyo
Realizar los procedimientos de diagnost
% MISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - de las muestras.
DIAGNOSTICC Y REHABILITACION - PATOLOGIA actidades de docentes @ investigativas propias del area de
gatvas pr
Histotecnologia
\
MISIONAL - ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | APOVaI 12 ejecucion de [abores de operacién dc equipos. en la
A DIAGNOSTICO Y REHABILITACION - INAGENOLOGIA toma de estudios imagenologicos. para establecer un
aiagnostico oportuno al paciente
Titulo de formacion tecnologica en discipling académica del
niiciea bisico del conocimiento (NBC] en Bacteriologia COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
) ) Enfermeria. Medicina (Tecnologia en Ractologia e Imagenes COMUNES: Reserva de la informacion Kenfidad con 12
INAL — AMBULATORIA Y HOSPIT ALARIA — JES N Sotlvioa e Wimisnie llio arSione Diagnosticas Tecndlogo en Desarrollo Y Adaptacion De Seis (5) meses de experiencia laboral organizacion jerarquica e 1a fuerza pblica y con ios valores
1 DEFINITIVA TECNICD NICO DE SERVICIOS s1 |30 1806 843 X ASTICO Y REHABILITACION — ORTOPEDIA Y | Complementen la atenciin del especialista, contribuyendo a 12 | oy yteis v Ortesis). Salud Publica. Terapas. Quimica v Afines o institucionales del sector ckfansa
TRAUNATOLOGIA SRR el S S A w Ingenieria Bomédica Quince (15) meses de experiencia laboral DEL NIVEL: Habiiidad técnica misional y de servicios
T Qickela Cotides o Habiidiad técnica adminstratia y Ge apoyo
Agrobacion de tres (3) afios de educacion superiar
JONAL — ATENCION ANBULATORIA Y HOSPIT ALARIA — | FAbIcecion reparacion instruccion y rehabilitacion de protesis
" DABNOSIOG Y REHAB T AN SROTEEB Y en el laboratorio c prétesis ; amputados al paciente.

AMPUTADCS,

aplicando Ios protocios / guias de maneo de a entidad para

MISIONAL - ATENCION HOSPIT ALARIA ~ EQUIPO.
BIOMEDICO

presiado gan ius tEsuitauns y
sequridad para e operano, vagmsm y medio amuiente
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WISIONAL APGYD ESTUDIO EXPERIENCIA
Aplicar las acciones medicas generales, apoyando la atencion
especializada de las lesiones traumaticas que afectan a los
MISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA -
X DIAGNOSTICO Y REHABILITACION — TRAUMA pacientes lesionados. generando acciones inmediatas sobre COMUNES: Reserva de la informacion. entidad con la
situaciones de mayor gravedad aplicando Ios protocolos y organizacion
procedimientos médicos
DEL NIVEL Pensamiento analitico para la orientacion y
Titulo profesional en disciplina académica del nicleo bsico y
2 DEFINITIVA ASESOR SERVIDOR zm,,mﬂww ENSANDAD | 55 |20 3821393 del (NBC) en Ingenieria Biomedica y afines. meses de experiencia profesional relacionada |  'ormulacion de planes, programas  provectos del Sector
Atends los pacientes que requieran el servicio de urgencias, | 'Medicina, Bacteriologia, Enfermeria, Salud Piblica, Terapias.
% MISIONAL — ATENCION AVBULATORIA Y HOSPITALARIA 1a atencién y toma de decisiones en fa atencion misional de
DIAGNOSTICO Y REHABILIT ACION - URGENCIAS patologica, aplicando Ia normatividad wigente y los protocolos salud para los miembros de Ia Fuerza Piblica
establecidos del area de desempeno
Seleceionar los donantes mediante valoracion médica, que se
MISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA -
Al DIAGNOSTICS Y REHABILIT ACION — BANCO DE SANGRE pisenknial diea de bancodarsanges; aplicando fa
normatividad vigente y protocolos establecidos
= MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA — m_mwmwnww%:naz Lok %w‘wwmﬁ,:mm“ﬂ Hmﬂmmm 00 ey deran
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION - OFTALMOLOGIA
i o méicos y procedimientos establecidos COMUNES: Resera de la informacion idenfidad con la
organizacion jerrquica de la fuerza publica y con los valores
. MISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | Planear. ejecutar y evaluar Ia atencion en consulta externa Institucionales del sector defensa
SHOSTIC CION - CONSULT A EXTE o c iticas y o " ala on n
. — DIAGHOSTICO Y REHABILITACION - CONSULTAEXTERIIA| cumpliendo con (a5 poliicas y procedimientos establecidos. | ri oo oo oo [DBL NN Peniamiento sdtos par b areriacé
1 DEFINITIVA ASESOR N N 2- 14 2995750 del conocimiento (NBC) en Enfermeria, Medicina, Salud | Veintiocho (28) meses de experiencia profesional relacionada formulacian de planes, programas / ployectas ael Sector
MILITAR Verificar el cumplimiento de los requisitos de ley en seguridad Piblica, T erapias, Oplomelria Defensa Desarrollo de relaciones interpersorales
2 APOYO ~ ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION salud en el trabajo v a evaluacion de cada uno de los Pensamiento anallico propio de la formecion profesional. para
HUMANA — SALUD OCUPACIONAL subprogiamas. garantizando la seguridad y a salud de cada 12 atencion y toma de decisiones erifa atencion misional de
unc de fos trabajadores vinculados a fa entidad Sald para Ins miembios de la Fuerza P
ESTRATEGICO Y DE EVALUACION — DIRECCION Y Implementar y desarrollar el Sistema de Gestion de Calidad
x GERENCIA - GESTION PLANEACION ~ GESTION DE Integral en el Hospital contribuzendo al cumplimiento d la
CALIDAD INTEGRAL mision y la vigente
Asisti alos especialistas de las diferentes discipinas enlas
x cirugias administrando el material quinirgico cumpliendo con
fos protocolos y Ia normatividad vigente
WISIGNAL — ATENCION AVBULATORIA Y HOSPITALARIA - | Realzar fa atencion profesional a los pacientes que requieran
* DIAGNOSTICO Y REHABILITACION - OFTALMOLOGIA Y | consuita de Optametria, de acuerda con pracedimientos
OPTOMETRIA
Efectuar 1a intervencion y soporte nutricional a los pacientes
= MISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | que requieran plan y manejo nutricional, de acuerdo con las
DIAGNOSTICC ¥ REHABILITACION - NUTRICION dicas para a ae
su estado de salud
X MISIONAL - ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | | Realizar o5 procedimientos para f toma de exdmenes
DIAGNOSTICO Y REHABILIT ACION — MEDICINANUCLEAR | 93M™M2 9 PAGNSSrieldes gorel espesu s aide 8o
alos protocolos por el #rea
COMUNES Reserva de la informacion Kentidad con fa
MISIONAL - ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - | Realizar el analisis y procesamiento de musstras biologicas organizacion jerarquica de la fuerza piblica y con los valores
X DIAGNOSTICO Y REHABILITAGION — LABORATORIO por intermedio de pruebas de laboratorio clinico en las | Titulo profesional en disciplina académica del nucleo basico stitucionales del sector defensa
cLiNeo diferentes areas como apoyo diagnbstico y terapéutico del conocimiento (NBC) en Bacteriologia, Enferm DEL NIVEL Pensamiento analitico para la oriertacion y
BEERTIVA ASESOR SERVIDOR MISIONAL EN SANIDAD |, 550083 uirirgica, Medicina, Psicologia, Salud Jocho (18) meses de experiencia prafesional relacionada | 1TMUREion de pianes, programas / proyectos del Sector
MILITAR MISIONAL — ATENGION AMBULATORY SPITALARIA - | Realizar los para la captacion. pr Publica, Trabajo Social y afines. Terapias. Nutricion y Defensa Desarrollo de relaciones interpersonales.
/ X _u_.»,oZ owm Mo _xm »Zs« MV)ML s M Mw DE mf» GR — | distribucion y uso terapéutico de sangre total y sus derivados. a Optometria. Otros programas de Ciencias de la Pensamiento analitico propio de la formacién profesional, para
PO REHAELITACION=EAN NGRE | ™ cumpliendo con la normatividad y protocolos vigentes Salud, Salud Publica a atencion y toma de decisiones en la atencién misional de
salud para los miembios de la Fuerza Pul
MISIONAL - ATENGION ANBULATORIA Y HOSPITALARIA - | Efectuar intervencion y soporte terapéuitico a los pacientes que
X DIAGNOSTICG Y REHABILITACION — TERAPIA ntan patolog P v
RESPIRATORIA propender en a rehabilitacion en su estado de salud
WISIENAL_ATENGION ANBULATORIA Y HOSPITALARIA | PLETEnY &l procesc de ehabitaccn en e rea e erapia
X DIAGNOSTICO Y REHABILITACION — TERAPIA HPOCIDNE, SonIe N Os MejonanR o b
pacientes. cumpliendo 125 protocolos y estandares de calidad
JCUPACIONAL
por la institucion
Diagnosticar, tratar / prevenir 105 desérdenes de
comunicacion, lenguaje. habla y funcién oral faringea
i MISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA — presentados por los pacientes. para contribu al
DIAGNOSTICC Y REHABILITACION - FONOAUDIOLOGIA | restablecimiento de funciones wtales y desarrollar, mejorar o
mantener una comunicacion funcional conducente en su
entorno
Proveer acciones profesionales para I atencion de 105
MISICNAL - ATENGION HOSPIT ALARIA - Y HOSPITALARIA
x elllcpiaaseillvdiio A g usuarios de acuerdo con los procedmientos establecidos a la
institucion
M MISICNAL - ATENCION ANBULATORIA Y HOSPITALARIA - | ASIt1 @105 especialisias de fas dferentes disciplinas en fas
CIRUGIA - INSTRUMENTACION QUIRURGICA gl arial quirirgteo cump!
105 protocolos v la normatividad vigente.
COMUNES Reserva de la nformacion Kientidad con la
organizacion jerérauica de iz fuerza piiblica y con 1os valores
institucionales del sector defensa
. DEL NIVEL: Pensamiento analitico para a orientacion y
Titulo profesional en disciplina académica del nicleo basico
1 DEFINITIVA SRR SRR | gs | % 2033721 Proporcionar cuidados de enfermeria al paciente de los del ¢ (NeC) , Qcho () meses de experiencia profesional reiacionada fogrsfacionich péani, progtanmey pryectos cl Secoy
WISIONAL - ATEHGION AMBULAT ORIA Y HOSPITALARIA - | 5576198 46 Saiud de las fuerzas miltares / otios usuarios. en Quirirgica, Salud Pubiica, Terapas pe
X prinballeb et iicld forma integral, en tificos y ropio de la formacien profesional
it enla relacion interpersonal humanizada con criterios y 1a atencion y toma de clecisiones en fa atencion misional de
estandares de calidad segun normativdad vigente salud para los miembros de la Fuerza Pl
‘Asequrar el cumplimiento de 105 protocoios y procesos de
“ MISIONAL — ATENCION ANBULATORIA Y HOSPITALARIA - | | 1iPe2a Hmﬁ”-qnhnz_ww.n: e
CIRUGIA — CENTRAL DE ESTERILIZACION ’ ks SALIROS QRS
implantes. insumos médico-quirtirgicos y de curacion de la
institucion
9 » Proveer acciones profesionales para fa atencion de o5
X WISIONAL - ATELCION HOSPITALARIA - ¥ HOSPITALARIA | 5, aios de acuerdo oo los procedmientos establecidos a la

~ DIAGNOSTICO Y REHABILITACION

inslitucion
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PROCESO

PROCESO EN EL QUE PARTICIPA

PROPOSITO PRINGIPAL DEL EMPLEC

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

MISIONAL

APOYO

ESTUDIO

EXPERIENCIA

MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA -
DIAGNOSTICO Y REHABILTACION — CIRUGIA —
OTORRINOLARINGOLOGIA Y AUDIOLCGIA

Proveer acciones médicas / quirirgicas especializadas en
Otorrinolaringologia y Audiologia a los pacientes para mejorar
su condicion de salud, de acuerdo con criterios médico-

cables a la institucion

ISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA ~
DIAGNOSTICO Y REHABILTACION ~ CIRUGIA - CIRUGIA
GENERAL

Proveer acciones medico quirlrgicas especializadas en cirugia
general a los pacientes, para mejorar su condicion de salud

MISICNAL ~ ATENCION AMBULATCRIA Y HOSPITALARIA —
DIAGNCSTICO Y REHABILTACION — CIRUGIA —
GASTROENTEROLOGIA

gastioenterologia a los pacientes para mejorar su condicién de,
salud, de acuerdo con criterios medico-cientificos actualizados
aplicables a la institucion

ESTRATEGICO Y DE EVALUACION - DIRECCIOM Y
GERENCIA - EVALUACION, SEGUIMENTO Y
MEJORAMIENTO — ADMINISTRACION DE RIESGCS Y
EVENTOS ADVERSOS

Gestionar soluciones a 105 eventos adversos e implementar
los programas de seguridad al paciente. contribuyendo al
cumplimiento de fa mision y fa normatividad vigente de I

entidad

APOYO — ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION
HUMANA — SALUD OCUPACIONAL

Garantizar el desarrollo & implementacion del subprograma de
medicina preventiva y del rabajo y apoyar Ias actividades de
higiene y seguridad industrial con actividades especificas de

acuerdo al riesgo tratado

MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA ~
PATOLOGIA

calizar los estudios palolégicos con el fin de generar un

diagnostico morfaiogico del paciente, que permita al médico

tratante establecer ia conducta a seguir. manteniendo
estandares de calidad

MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA -
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION — MEDICINA NUCLEAR

Analizar el estudio de gammagrafias para generar un
diagnostico que permita al médico tratante establecer la
condueta a segui. manteniendo los estandares de calidad

MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA —
DIAGNOSTICO Y REHABILIT ACION ~ IMAGENOLGGIA

Realizar procedimientos. lectura e interpretacion de estudios
imagenologicos. de acuerdo a la especialidad y/o en la
ejecucion de procedimientos que requieran su intervencion
para un adecuado diagndstico

MISIONAL - ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA ~
DIAGNOSTICC Y REHABILITACICN ~ URGENCIAS

Realizar Ia atencion especializada a 1o pacientes que
requieran el servicio de urgencias, generando acciones
inmediatas sobre siuaciones de mayor compieidac patologica
aplicando Ios protocolos y procedimientos médico -

MISIONAL ~ ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA ~
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION ~ QUIRURGICA -
EPIDEMIOLOGIA

qurirgicos
Implementar acciones para Ia prevencion y contiol de
suetas aviglancia afinde
disminui el iesgo de infecciones asociadas a fa atencion en

salud

MISIONAL - ATENCION HOSPITALARIA - Y HOSPITALARIA
~ DIAGNOSTICO Y REHABILITACION

Realiza Ia atencion especializada e intervenciones quirrgicas.
que requiera el pacientes. generando acciones para mejorar
su calidad de vida, apiicando los protocolos y procedimientos

médicos

MISIONAL - ATENCION HOSPITALARIA - Y HOSPITALARIA
~ DIAGNOSTICO Y REHABILIT ACION

Proveer acciones medicas especializadas que afectana la
poblacion. de acuerdo con los criterios médico - cientlficos
aplicables a la institucion




TOBE PR UK
NUEVD PAIS

o
oﬁu»upnm-‘mqmm TIPO DE VACANTES L Sl g m ASIGNACION PROCESO PROGESO EN EL QUE PARTIGIPA PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA COMPETENCIAS GOMPORTANENTALES
EMPLEOS V) 8 Iz BASICA 2016
o o
ESTRATEGICO ESTUDIO
APOYO ~ INFRAESTRUCTURA EQUIPO Y
MANTENIMIENTO — IDAD DE APOYO LOGISTICO —
LAVANDERIA
APOYO ~ ADMINISTRACION HOSPITALARIA - GESTION
Brindar cuidados basicos de auxhiar de enfermeria a los
ISIONAL — ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA —
STICO ON - EN
BIAGNOSTICOIVREABILITAG ENRERMER'LS de enfermeria seqiin los criterios y estandares de calidad y
nomatividad vigerte
: e s en e matera 3 gestanies aces 7
MISIONAL - ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA -
M personal de a nsifucion mediante acuvidades de promecion, fomento COMUNES s atEiarrscion adaitoontal
YA60r0 8 Iatatianch. organizacion jerarquica de Ia fuerza pablica y con 0s valores
DEFINITIVA ASISTENGIAL AUXILIAR DE SERVICIOS 1495300 MISIONAL - ATENCION AVBULATORIA Y HOSPITALARIA ~ | Realizar ot Diptorivalde bactifier Quince (15) meses de expsriencia laboral institucionales del sector defznsa
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION - ORTOPEDIA Y atencion del especialista, contribuyendo a Ia recuperacion del paciente. DEL NIVEL Apoyo y asistencia al objeto misional y de.
TRAUMATOLOGIA aplicando los protocolos y guias de manejo de la Entidad. servicios. Apoyo y asistencia administrativa
MISONAL - ATENCION AVBULATORIA Y HOSPITALARIA - | Realizar ad 5
DIAGNOSTICO Y REHABLITACION - ORTOPEDIA Y stoncion dolespeci urendo s recuperacion del paciente.
TRAUMATOLGGIA aplicandoIos protccclos y quias de maneio de a Entidad.
Aporar 1 Tabor ogisica de medicamentos, dispostivos medico
MISIONAL - ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALARIA - |quirirgicos e nsumos hospitalarios prescios o socados. de acuerdol
FARMACIA oon s requerimientosy formuias expecitas por el profesianal
competente
MISONAL - ATENCION AMELLATORIA Y HOSPITALARIA -
FARMIAGIA alos requetimientos y formulas expedidas por o profesional
compatents
k X Realizar las actvidades de preparacion de cadaveres, apoyo !
WISIONAL - ATENCION AWBULATORIA Y HOSPITALARIA~ | pealsta en a reaizacion de necropsiascincas y manepo de a
” morgue de acuerdo con los procedimientos establecidos en
MISIONAL - ATENCION HOSPITALARIA CooNDE | Bundar caly
SERVICIOS AMBULATORIOS Y DE APO 0 DIAGNOSTIGO Y | e los procesos tendientes a1 sasfaccion afilads  benefi
TERAPEUTICO ~ ENFERMERIA Junto con Ia recuperacion de 1a sa) paciente COMUNES: Resarvadela n. identidad con In arganizaciin
: s valores
135102 los procesus de limpieza desinfeccion. est Diploma de bachl Tres (3) meses de experiencia laboral Sack defera;
& MISIONAL — ATENGION HOSPITALARIA ~ HOSPITALIZACION almacenamiento y alistamiento del instrumental equIpos qui v bl ¥ DEL NIVEL: Apoyo y asistencia al objeto misional y de servicios
CENTRAL DE ESTERLIZACION iones, implantes, 105 médic - qu ‘Apaya y asistencia administrat
1a nsitusion T
WISONAL ~ ATENCION AMBULATORIAY HOSPIT ALARIA = = PETE
DIAGNOSTICO f REHABILITACION - SALUD ORAL Y CIRUGIA SAEA! I3 Avolgoen oeq o b i Srv———
oo ‘ealizacion de procedimentos odontologicos
MSONAL - ATENCION AVBULATORIAY HOSPITALARIA - | o220 1 abor st o para i adusvion
DIAGNOSTICO Y REHABILITACION - SALUD ORAL Y CIRUGIA [Pl s rstvmeis o ologios, fiem aereni eg s i3
e profesionates de acuerdo con Ios requenimientos  en cumplimiento
con los rosectmentos establecidos
Reatcar para ransp
APOYO - ADMINISTRACION HOSPITALARIA - SERVICIOS
. elementos y personal de a enidad. e acuerd con s mtrucciones y
‘GENERALES - TRANSPORTE ha
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