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Asunto: Inscripcion — Eleccion representantes de los empleados ante el Comité de Convivencia
Laboral, periodo 2017-2019

YO, , identificado (a) con la cédula de ciudadania

N°. de en mi condiciébn de servidor(a)
~ pulblico(a) de la Entidad: Cargo . Codigo

Grado ; dentro del término establecido en la Resolucion N°511 del 24 de mayo de 2017

proferida por el Hospltal Militar Central, me permito inscribir mi candidatura para aspirar a una de
las curules como representante de los empleados ante el Comité de Convivencia Laboral cuya
eleccion se llevara a cabo el proximo 31 de mayo del presente afio.

Manifiesto contar con las competencias actitudinales y comportamentales, tales como respeto,
imparcialidad, tolerancia serenidad, confidencialidad, reserva en el manejo de informacion y
ética; asi mismo, que cuento con habilidades de comunicacién asertiva, liderazgo y resolucion
de conflictos para una eficiente gestion en las funciones asignadas.

Igualmente manifiesto bajo la gravedad de juramento, la cual se entiende rendida con mi
respectiva firma, gue no he sido sanciando(a) disciplinaria, penal o fiscalmente durante el tltimo
afio, que no ha sido interpuesta en mi contra queja relacionada con un acoso laboral y que no he
sido victima de una conducta tipificada como acoso laboral; que no fui miembro, ni electo o
designado del Comité de Convivencia Laboral del periodo 2014-2016, por consiguiente cumplo
con los requisitos legales para mi candidatura.

Atentamente,

Firma

Nombres y apellidos
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