FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural

i 3 L 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
Libertud y Orden o y
(1% DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA)

NOMERES
Yhema Cacka

Cavianz=

Celsin

(2 ¥ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10.A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 6o0. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

" | "
i EDUCACION BASICA tiruco oeTENDO: XN =y FraoieMD )

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

\10. 20. | 30. | do. | 50. | 0. | 70. | Bo. | 90. | 10 X MES @ ANO [EQS )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS s | nO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

UN Jo [X Mo N afQ\avO. 12 200D 82503,
£S5 3 x| [Metcewa e i m%t?ro/ @& 2010

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
/o

LonaBLA | toLee | LoEescrise )
R[e[me[rR[B[mB|R[B [MB

IDIOMA

\ ot




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPfESA OEN TTDAq

¢

PUBLICA

PRIVADA PAIS

T Joon K- coras X

Colom bid

DEPAR TAMENTO

Civaica

MUNICIPIO {

Cas'sie]

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ViA.

TELEFONOS

6865000

?ECHA DE INGRESO

oia 1S nes OB aso m

FECHA DE RETIRO

DIA @ mes [[[ ] aro Zﬁ[@

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

CARGO 0 CONTR’ATO /)cruzu_ DEPENDENCA; DIRECCION
/ arq;aaas FapMilar | orgetciaS| Carler (1 Q- (S9A 4l
EMPLEO O CONTRATO ANTZRIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [ ] mes[ a0l |om[ ] mesl . ]aro[ ..
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [ ] mes[ . Jano[ .. J|oal ] mes[ ] arol
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DlAl.lMEs ,IANo ! .| DlA],IMEs| ]ANO|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

e" TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

v

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION

ANOS

MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

JO

&

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
L

JO

)" FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

(6 8 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




