FORMATO UNICO SO ASCRTOM

HOJADEVIDA | f

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1908)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO [ O DE CASADA ) NOMBRES

Jolvas GSmez Loy Astid
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc@ceOrasO No. A020.572 536 | F@MO | coL.® extransero O
LIBRETA MILITAR
prRiMERACLASE () secunpactase () NOMERO _ Dm ===
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FEcHA  pla 0,2 mes [0.4] aro [2.9.9,0]
PAIS Colembia
DEPTO Cuedinanianeo
MUNICIPIO %cgc-\o

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 0. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

i3 EDUCACION BASICA | mirwo csrENDO:  Bachiler h
PRIMARIA SECUNDARIA MEDMA | FECHA DE GRADO |
\m'n'ulula. ulu'u’u w|'ﬁ[ MES M/ANO ;J:_do,’&]/ J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTCRADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S £STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALNDAD | No.SEMESTRES | GRADUADOD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS S NO O TITULO OBTENIDO MES | ARO PROFESIONAL
1c 3 % Tecnico  Aushor de Exgervenia | A242[0]4[3

|

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HASLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) © MUY BIEN (MB)

_LOLEE_ | 10ESCRIBE
T0RNA _R‘?B MB|R|B [MB|R |B |MB

]

| [ 1/




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Avilar de  Enfermertior

NOTA: S REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

EMPRESA O ENTIDAD , POBLICA |  PRIVADA | PAlS
| Hospal  Hldae Oenirol 1 x - Cdombier
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
 Cundinarmorea Begeda L = |
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3426869 ola ©A] mes 4] avo [2.022] | oia (3] mes 4,0 aso 202 3]
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
Aunlior de  entenmencs EnFermenc fasy 3 4 43-02
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA | PRIVADA | PAlS
Hosplad  Huldof Qentral s Cdomba
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIOAD
_ Cunchnomasco RBogold = =
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO B
2426868 oia ©.4] mes 1,4 aro [2.02.4] | oia 841 mes A 0] avo 2022
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auclar de enpermera EnFermena Trasv_ 3 4 49-02
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBUCA |  PRIVADA = PAIS
Yospdal  Mildar  Central . , (Colombiox
DEPARTAMENTO MUNICTFIO CORREO ELECTRONCO ENTIDAD
Londnomorco Bogelo™
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ] _ FECHA DE RETIRO
3486868 pla 6 4] mes [4,2] ano [2:0.20] | ol [3.1] mesfi 0] aso 20211
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Aotlor de enperweno € nfermeria Troso 3 4 4q -02
= EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR :
EMPRESA O ENTIDAD ' PUBUCA | PRVADA | PAlS
Hoseilal  Mildon  Cendr =
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ‘ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Condwmamar ca Bogela .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
34°686@ oia 0.4] mes 4.9] avo 2004 oia 3.0] Mss@mm
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION -

Trasy 3 H# 49-02




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

-

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACICN DE SERVICIOS EN ESTRICTO CRDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Hospda) Hildar Central X Colombio
DEPARTAMENTO MUNICIP)O CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Condinamarco
TELEFONOS FECHA DE NGRESO FECHA DE RETIRO
3486062 ola [0 mes 12 a0 Roa ) | oin Bol mes 4] avo hoadl
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| Poxilior de enpermvero EnFermenta Trosv 3 #F 49-02
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIOAD POBUCA PRIVADA PAIS
| Yosphol _ Mildor Cenleal X Colombie
DEPARTAMENTO MUNICIFTO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Condwamarco 3
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3486868 o[04 mes [1:4] aro 2042 | oia B.0l wes (1] o RO AT
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Aoulor de  onFermend EnFermena Trasu 3 4= 49 - 02
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRVADA | PAIS
| Hosedal Mildor  Cenlral ¥ Cdembia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIOAD
Cundinamar ca Bogeta
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3426868 oia BA] mes 1.4 ano [201 6] | ol B:1] mes 18] aso 200 21]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
poxdior de enfermeria EnFermertes Trasv 3 4 49-02
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POSLICA PRIVADA PAlS
Yespdal  Hidor Cendral X Colombio
DEPARTAMENTO MUNKCIPTO CORREOQ ELECTRONICO ENTIOAD
Qunchnamar ca Bogeta
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3486868 oia 0.1] MESEMO ol [B1] ws@ma
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auxdior de enformericr Crfemeno Trosy 3 4q- 02

NOTA: §1 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMANUEVAMENTE ESTAHOJA,




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 da 1968)

e

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTANOJA..

EMPRESA O ENTIDAD POBUCA PRIVADA rAls
Yospdol  wildar Cendeal ¥ Qolombia
DEPARTAMENTO MUNCHFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
(yndinomarco Bogeda’
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3496869 oia [o:4] wes [1.2] avo 2.04,4] | oia [31] mes A0l mo ROAS]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Punlior de enpermerto EnFerment Trosv 3 4+ 49-02
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBUCA PRIVADA PAIS
Jospdol oy Cedral v (lolombras
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIOAD
Cundinamoreds Begeld
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
AB6R6D oin Bl wes b8 avo (207 Al | oia Bo] mes [11] mo B o4l
CARGO O CONTRATO DEFENDENCA DIRECCION
Agxlor de Cntermena Enfermert Trwws 3 # 4Q-02
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA PAS
Yespdal  Mildar Centrd Y Colombror
DEPARTAMENTO MUNICIFTO CORREQ ELECTRONICO ENTIOAD
Qondwmamarca Bogola’
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3426869 oin (2] nes [0:3) avo 2044 | o k2] wves D3] avo o4 4]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCA DIRECCION
_poxdiar de enpermero EnfFermera Trosv 3 4 49-02
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPTO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO PECHA DE RETIRO
otn [ wes [ ano [ ] |on ] mesC a0 oy ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 do 1995, 488 y 443 do 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LADORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St C) N0 (33 ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL CRDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUSUICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUSLICA.

PARA TOOOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 100/05)

Ciudad y fecha de diligenciamiento_

S - T —
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

N \

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SID0 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCU! HAN SIDO PRESENTADOS COMOD
SOPORTE

Cludadyfecha = NOMBREYF® MA DEL JE

UINEA GRATUITA NACIONAL 21300917770 PAGINA WED: www funcionpgubica gov co
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