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Nombre del G te Pablico:

Formato|3: Consolidado de evaluacion del Acuerdo de Gestion

Jenny Libeth Jurado Hernandez
Area en la que se d pef Subdireccion de Docenaa e Investigacion Cientifica
Fecha: 29/02/2024
PILAR 1. PRODUCTIVIDAD (Formato 1) 100% 80%
PONDERADO 80%
PILAR 2. CONSTRUCCION DE INTEGRIDAD (Formato 2)
PILAR 3. GESTION CULTURAL {Formato 2) 41 16%
PILAR 4. DESARROLLO DE PERSONAS Y EQUIPOS (Formata 2)
PONDERADO 20%
|NOTA FINAL 96%
~ CUMPLIMIENTO FINAL™ 96%
C&J\ /
MG. Carlos Alberto Rincén Arango Jenny Lipeth Hirado Herndndez
FECHA: 25/02/2024
VIGENCIA: 2023




